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REGION DE ANTOFAGASTA

Acta N°03

Consejo Regional de Capacitacion, Regién de Antofagasta

Tema:

Definir propuesta de cursos a presentar para licitacién

en el Programa de Becas Laborales.

Monto de $541.008.726.-,

con un alcance aproximado de 601 personas
en cursos de 20 personas c/u mas o menos.

Fecha: 29 de Septiembre de 2023

Lugar: Sala de Pleno del CORE, Prat 384, sexto piso, Antofagasta

Hora de inicio: 10:30 horas
Hora de término: 12:40 horas

Modalidad: presencial

Consejeros Asistentes:

C1. Ruth Rodriguez

C2. Maria Teresa Véliz

C3. Victor Diaz Becerra

C4. Mauricio Diaz Reyes

C5. Ademir Monardes Rojas
C6. Lucas Martinic Heinrich
C7. Patricia Hoyos Leiva

Otros Asistentes:
Camila Cortés Ruiz
Guido Mufioz Sarria
Karen Pérez Varas

Juan Fco. Carrasco F.
Lorena Cortés
Sebastian Cardenas Currieco
Claudio Espinoza Bueno
Claudia Ugarte Bottaro
Sandra Araya Olguin
Andrea Pérez Germain
Juan Ramadn Leal Soto

Presidenta, Suplente Gobernador Regional

Consejera, Seremi de Economia

Consejero, Representante Seremi Educacién

Consejero, Representante Trabajadores - CUT
Consejero, Representante Trabajadores - COTRAPORCHI
Consejero, Representante Empleadores - AlA
Consejera, Representante Empleadores - ELECTRORAM

Seremi del Trabajo y Previsién Social

Secretaria Técnica CRC - Director Regional (S) SENCE
Directora OLAB

Profesional GORE Antofagasta

Profesional GORE Antofagasta

Profesional OLAB

Profesional OLAB - Comunicaciones

Suplente Secretaria Técnica CRC - URAF SENCE

Profesional Secretaria Técnica CRC - Becas Laborales SENCE
Profesional Secretaria Técnica CRC - Comunicaciones SENCE

Profesional Secretaria Técnica CRC — Secretario de Actas

Secretaria Técnica: Avda. José Miguel Carrera 1701, 62 piso - Antofagasta
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Temas sefialados:

- Se cumple con quorum para realizar la reunién y para tomar decisiones.

- LaPresidencia del Consejo lee el programa para la reunién y el acta de la sesién anterior, la
que es aprobada por la unanimidad de las personas presentes con derecho a voto.

- LaSecretaria Técnica recuerda que el quorum para sesionar es de cinco personas y que para
tomar decisiones debe haber una persona representante de cada sector, exponiendo en
pantalla una tabla con la constitucién del Consejo, en que se ratifica las personas titulares y
aquellas que han sido suplentes. A raiz de la importancia de garantizar el quorum para
sesionar y tomar decisiones, se solicita concretar los nombramientos de suplentes en los
casos en que no se ha informado. A raiz de lo anterior se realizan algunas intervenciones,
entre ellas:

o Se informa que a partir de esta sesion la suplencia del Seremi de Educacién en el
CRC estara a cargo de Victor Diaz y la suplencia de ELECTRORAM a cargo de Patricia
Hoyos Leiva. Quedando pendientes los nombramientos de suplencia en
COTRAPORCHI y AIA

o Se manifiesta la necesidad de retroalimentacién con la Secretaria Técnica para
mejorar los antecedentes que se manejan en la gestion del trabajo realizado y se
solicita especialmente responder a los emails enviados, entregando la informacion
solicitada, manifestando sin observacion o dando acuse de recibo, segun
corresponda.

- Posteriormente la Secretaria Técnica ratifica el objetivo de la reunién y explica la
organizacion de los antecedentes contenidos en el insumo entregado, para que durante la
sesion se concluya en una propuesta para presentar a la Unidad Técnica de Nivel Central de
SENCE, la que procedera a realizar los ajustes de los requerimientos de capacitacién antes
de los OTIC procedan a licitar los cursos propuestos por el Consejo. El insumo presentado
fue elaborado tomando como base los antecedentes aportados por:

o El Observatorio Laboral Regional de SENCE
o La Plataforma Laboral Regional de SENCE
o Las Oficinas Municipales de Informacién Laboral de Calama, Maria Elena,

Mejillones, Sierra Gorda, Taltal y Tocopilla
o La Asociacion de Industriales de Antofagasta, miembro del CRC.

La propuesta organiza antecedentes de 61 cursos en 7 comunas con un alcance de
1.220 cupos.

AT et i Secretaria Tecnica: Avda. José Miguel Carrera 1701, 62 piso - Antofagasta
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Finalmente informa que todas las regiones del pais cuentan con sus Consejos
Regionales de Capacitacion.

- La Presidencia del Consejo inicia el proceso de trabajo del Consejo revisando de manera
colectiva y por comuna, los antecedentes de la planilla presentada por SENCE, a raiz de lo
que se genera un valioso intercambio de reflexiones e intercambio de antecedentes entre
las personas miembros del Consejo y de los equipos de apoyo. Se clarifica que la propuesta
de insumo incluye sélo siete comunas, debido a que no se recibié antecedentes de aquellas
que no fueron incluidas y se reitera que fue elaborada en base a los antecedentes recibidos
de las fuentes sefialadas anteriormente en las instancias previas a esta sesion del Consejo.

- Durante la revision de los antecedentes el Consejo conté con la presencia del Gobernador
Provincial, quien reconoce la importancia de la capacitacion y valora el trabajo que realiza
el Consejo. Agrega la necesidad que tenemos de responder adecuadamente a los desafios
que imponen las innovaciones que se estan desarrollando en la regién, por ejemplo, en el
ambito de la electromovilidad y en la generacién de energias limpias, en el &mbito de los
cultivos en el mar y en el desierto, e invita a las personas presentes a sofiar en la regidn que
se viene y a desarrollar una mirada mds sistémica, ampliando el mbito en el que uno se
desenvuelve.

- Durante la revision de las alternativas de capacitacion las personas del consejo fueron
manifestando sus argumentos para incluir o descartar cursos para establecer una parrilla de
cursos por cada comuna, la que posteriormente pasaria a votarse. En los casos que se estimé
conveniente se solicito la colaboracién de las personas que asisten como asesores o equipos

de apoyo.

- Se resolvid llevar a votacién la propuesta de cursos de forma separada por comuna para
resolver observaciones en el caso que se produzcan.

- Lapropuesta de cursos quedo estructurada como se muestra en el siguiente cuadro:

Cousens N° CURSOS CON PLAN NUMERO DE
FORMATIVO SENCE PARTICIPANTES

Antofagasta 6 120
Calama 9 180
Maria Elena 2 40
Mejillones 3 60
Sierra Gorda 2 40
Taltal 3 60
Tocopilla 4 80
Totales 29 580

B Secretaria Técnica: Avda. José Miguel Carrera 1701, 62 piso - Antofagasta
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- La propuesta fue aprobada por unanimidad y dado que los cupos estimados inicialmente
fueron 601, se acuerda por unanimidad que los 21 cupos de diferencia sean asignados en
los cursos de la comuna de Calama, en caso de que los recursos disponibles lo permitan.
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Acuerdos adoptados:
Se realizaron nueve votaciones, cuyas mociones propuestas y decisiones adoptadas se presentan a
continuacion:

Observaciones previas:
- Consejeros en orden del registro de asistencia en primera hoja (C1, C2, ...)

- Si=Aprueba Au=Ausente

n Decisiones
Mociones propuestas Cl1|C2|C3|ca|c5)|cCe|C7 adoptadas

1) Aprobar acta anterior silavlsi|sils|sils Aproblad_a por
unanimidad

2) Aprobar la propuesta de cursos si|silsilsils|silsi Aprob.ad_a por
para la comuna de Antofagasta unanimidad

3) Aprobar la propuesta de cursos si|si|silsilsilsilsi Aprob.adg por
para la comuna de Calama unanimidad

4) Aprobar la propuesta' de cursos silsilsilsilsilsilosi Aprob.ad‘a por
para la comuna de Maria Elena unanimidad

5) Aprobar la propuestg' de cursos sil|silsilsilsilsilsi Aprob.ad‘a por
para la comuna de Mejillones unanimidad

6) Aprobar la propue_sta de cursos si|silsilsils!silsi Aprobgd? por
para la comuna de Sierra Gorda unanimidad

7) Aprobar la propuesta de cursos si|si|silsil|silsilsi Aprob‘ad.a por
para la comuna de Taltal unanimidad

8) Aprobar la propuesta :?e cursos si|si|silsilsilsilsi Aprob.ad.a por
para la comuna de Tocopilla unanimidad

9) Distribuir cupos disponibles en si|silsil|silsilsilsi Aprobgdg por
cursos de la comuna de Calama ] unanimidad

Se acuerda fecha para una ultima sesién ordinaria en el afio:

- Proxima sesion entre el 28 y 30 de octubre 2023 para informarse del estado de avance de |a
propuesta presentada por el Consejo. Sesién presencial, hibrida en caso de problema para
asistir de alguna de las personas del Consejo.

e RN Secretaria Técnica: Avda. José Miguel Carrera 1701, 62 piso - Antofagasta
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Responsables de seguimiento de acuerdos / implementacién

- Secretaria Técnica debe gestionar:
o Envio del Plan Sectorial Transporte al Consejo
o Acta de la sesion a Nivel Central para su publicacién
o Planilla con propuesta del CRC a la Unidad Técnica de Nivel Central de SENCE.

Pendientes para préxima sesion:

Conocer estado de avance del proceso relacionado con los cursos propuestos por el Consejo.
Evaluar el proceso desarrollado por la Secretaria Técnica y las personas representantes en el
Consejo para elaborar la propuesta para licitar en el Programa de Becas Laborales.

- Revisar calendarizacion del Programa de Becas Laborales y sugerir fecha para retomar el
funcionamiento el préximo afio.

Presidente d&l Consejo Secretaria Técnica

GUIDO RODRIGO MUNOZ SARRIA
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Con fecha jueves, 05 octubre 2023 12:48

B Secretaria Técnica: Avda. José Miguel Carrera 1701, 62 piso - Antofagasta
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REGISTRO DE ASISTENCIA

Fecha : 29/09/2023 Horario : 10:30 horas Lugar : Sala de Pleno, Prat 384, sexto piso.

N° Cargo Representacion Nombhre Rut Email Firma

1 Presidente  Gobernador Regional 'Ru TM /?aa,\“s/h RA @d,x]«-;j '\\@ ﬁDM\uJ:—L,u O

Seremi Hacienda o
quien designe

2 Consejera/o

Seremi Economia o

il n 2 e k«tm JeN K MUCUA £ @ €cowme. cl .
4 Consejera/o Sereml Educasifn ata"ﬁ)L é lék‘l %‘M ()tcﬂ('a?- M @M.LU..&M—C C‘X

quien designe

3 Consejera/o

. Representante
5 Consejera/o ;
Trabajadores &bﬂw MO @MXW»@MWW{
; Representante
6 Consejera/o Tesbiafstiares WA')Q"M Draz Qd/&f Zaa.odia@ nefes e vV¥e. Wé-TL

7 Conseieralo gt s hwear arstisady Hoinid, bucpuiartinidht WM e
8 Consejera/o E;pgleé Zedr:f:ste 7%-(;,4 /‘é—( .;S &wﬂ | 7A’£Wﬁ l-b,._,q_, CE écC/éW/
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Fecha: 29/09/2023 Horario : 10:30 horas Lugar : Sala de Pleno, Prat 384, sexto piso.

N°  Cargo Representacion Nombre Rut Email Firma_
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Fecha : 29/09/2023 Horario : 10:30 horas Lugar : Sala de Pleno, Prat 384, sexto piso.
N° Cargo Representacion Nombhre Rut Email Firma
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