Cosoc Sence Region de Los Rios

Acta N°1 24-marzo-2021

Tabla

e Cuenta Individual afio 2020

e Cuenta Director Regional

e Cambio de Presidencia del Consejo
e Dialogo Abierto

Cuenta individual miembros del consejo

Mdnica (en reemplazo de Karen) Kolping, destaca la transformacién en la nueva forma de
capacitacion a la modalidad E lerning, no atrevimos a dar el paso, destacar la dificultad en los
programas de oficio que son netamente de aprender haciendo en Valdivia. Se ha logrado vincular
ambas modalidades con un curso de Administrativo Contable. El mayor problema para ejecutar es
el tema de los tiempos en cuarentena, Kolping usa el aula virtual de Sence. En relacidn con los aforos,
se tuvo que adecuar las salas de clases para permitir la cantidad de alumnos para cumplir con los
aforos.

Rafael Foradori (Sence) interviene, Agregar que Sence no ha parado de comprar cursos, esperando
que pase la situacion de la pandemia Sanitaria alrededor de mes de mayo 2021. No olvidar que
Sence Los Rios durante el afio 2020, fue la tnica Direccidn Regional en Chile con cursos presenciales,
tenemos mas de 3.000 cupos en capacitacion y una inversion de alrededor de 5.000 millones de
pesos. Mi esperanza es que en el mes de julio 2021 ya volvamos a los cursos presenciales.

Ramon Rubio (CFT Los Rios) En la misma linea hemos descubierto mecanismos y herramientas que
van a quedar mas alla de la pandemia. nos estamos potenciando con toda |a tecnologia disponible.
Con una mirada a largo plazo. La tnica complejidad tiene que ver con la necesidad de practica de
formacidn técnica, formacidon de oficio. Estamos mirando la posibilidad de pequefios grupos lo que
implica aumentar el costo. Existe la idea de poder llevar una caja de practica a la casa del estudiante,
por ahora es un piloto.

Ester Fecci (presidenta Cosoc) Con relacidn a este tema sugiero mirar como esté trabajando la
Universidad Austral, la idea es juntar a Sence, CFT Los Rios, ONG Kolping para tomar o mirar que nos
puede aportar en la formacién de formadores un tema de competencias que todos los empleadores
lo piden.

Gloria cayun (O L Los Rios) En cuanto a la propuesta o desafio que mas pide el director de Sence, es
un tremendo desafio la reconversidn laboral implica un estudio de prospeccién que en condiciones
de presencialidad se tomara muy dificil, sin embargo, es un tremendo desafio que deberiamos
abordar como region. La idea es trabajar con las empresas que proyectan la desvinculacién para que
esta preparacion de reconversién sea antes y pueda utilizar benéficos tributarios.



En cuanto al afio 2020-2021, tenemos tres sectores para abordar, la industria manufacturera,
trasportes y logistica y telecomunicaciones.

Grace Arango (Migracion) comenta que, con relacién a la reconversién, él migrante aprendid a
desarrollar oficios netamente de |a regidn. Entre ellos la mantencién de areas protegidas, areas
silvestres, podar y confeccién de jardines. con un convenio con Conaf se concreto trabajos de 20
hora al mes, en el parque urbano, el bosque. Otros se unieron al drea de la cosecha, sobre todo
mujeres. Se esta prestando una alta desercion de cursos por temas de conectividad. Pero no pierden
las esperanzas con poder incorporarse dentro de la sociedad y aporte econdmico. No tiene miedo
al desafio y ya tenemos microempresarios en varios rubros formalizados en el SlI.

Aurora (Asociacion de camioneros AG) Quiero comentar que se presenta una temporada
complicada, especialmente en el drea forestal. En temas de capacitacién lo tenemos que ver porque
cada socio capacita a su gente de acuerdo con las empresas generadoras de carga estas son muy
exigentes. Voy a ver en que nos puede ayudar Sence con relacidn a las capacitaciones.

Hernén Low (Asociacion Cordillera de la Costa) Concuerdo que el afio pasado fue débil ya habfamos
acordado en reuniones previas tener reuniones bilaterales para activar nuestro convenio para que
nosotros ir con una propuesta concreta respecto a nuestro ambito de accién. Vamos nosotros a
hacer mas activos con Sence.

Rafael Foradori (Sence) consulta si existe un catastro de como esta la cobertura del punto de vista
de red de telecomunicaciones concretamente cuales son las dreas donde no llega internet.

Hernan Low (Asociacién Cordillera de la Costa) A raiz de un proyecto presentado el afio 2020 que
iba orientado a apoyar | tema de las escuelas rurales de La Unién y Corral que tenian problemas de
conectividad y afectaba seriamente a los nifios y nifias por las conexiones de clases online. Existe un
catastro, sin embargo, durante el afio hubo iniciativas del ministerio de educacién que fueron
orientadas en mejorar la conectividad en algunos lugares. Una vez que tengamos este catastro nos
reuniremos con Sence.

Gloria cayun (O L Los Rios) Quiero comentar que durante el afio pasado se estuvo levantando
informacién de conectividad en las comunas por parte del ministerio de educacién esa informacion
aun no es publica.

Viola Ayala (chocolateros gourmet) desde el punto de vista nuestro grupo es de la tercera edad, |
cuesta un poco esto de las reuniones por internet. Sabemos que es una necesidad para poder
colocar nuestros productos en el mercado. Como gremio estamos complicados con esto de las
cuarentenas, no podemos entregar nuestros productos y mas complicados en la parte econdémica,
Hemos postulados a algunas ayudas del gobierno. En relacién con Sence nos gustaria hacer algo
para poder ayudar a nuestra gente un poco mayor tenemos las manos amarradas en cuanto a
tecnologia.



Ester Fecci (presidenta Cosoc) Quiero comentar que sede mi punto de vista laboral me jubile de la
universidad, dejo la facultad, pero me integro a vinculacién con el medio, sigo con el proyecto del
centro de aprendizaje y el observatorio laboral, en este contexto he conversado con Olga Marril. La
vicepresidenta y he decidido poner a disposicién del consejo mi renuncia, y sugiero a Olga como
presidenta.

Tengo anotados los siguientes compromisos:

e Articulacién de Capacitadores

e Capacitacién de migrantes

e Cursos disponibles

e Convenios bipartitos

e Necesidad de capacitacion sector transporte
e Analisis de conectividad

e Curso adulto mayor y sus redes.

Olga Marril (Sindicato de Trabajadores Falabella) Bueno como una forma de seguir no me
cuestiono solo agregar que estoy en el proceso de aprendizaje. Tengo toda la disposicién, seria para
terminar el ciclo en noviembre.

Ester Fecci (presidenta Cosoc) yo seguiria como representante de la Universidad Austral y Gloria es
la experta por el lado del Observatorio Laboral. Creo que la presidencia |a toma alguien del sector
productivo. Se pasara a la votacién:

Aurora Apruebo
Sandra Apruebo
Ménica Apruebo
Gloria Apruebo
Grace Apruebo
Viola Apruebo
Herndn Apruebo

Magaly Apruebo

Olga Marril (Sindicato de Trabajadores Falabella) Agradezco el apoyo, va a hacer un proceso con
errores y acepto el desafio.



Rafael Foradori (Sence) Quiero felicitar a Olga va a hacer una excelente presidenta del Cosoc Los
Rios, también agradezca a Ester por su aporte a este consejo como presidenta. También invito que
para las préximas reuniones invitar a ver el comentario de la gente, ver como Sence pueda
vincularse mejor con el medio.

Con esta intervencion se da por finalizada la reunion.

Erwin Urrutia Gonzal

Secretario Técnico
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