ACTA N° 24 REUNIÓN

CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL DE SENCE

Tema: Cierre Ciclo COSOC
Fecha: viernes 30 de noviembre 2018	 Hora inicio: 10:00 hrs.		Hora término: 12:45 hrs.

ASISTENCIA DE CONSEJEROS

ASISTENTES:
1. José Fernando Flores Saglie, de la ONG Kolping.
2. Cristóbal Altamirano Valenzuela, de la ONG Focus.
3. Gustavo Jaime Donoso Castro, de la Fundación de Beneficencia Cristo Vive-Formación Laboral.
4. Ruth Solar Olate Moreno, del Sindicato Interempresa de Trabajadoras de Casas Particulares – SINTRACAP.
5. Enrique Leiva Gaete, Federación Cordillera –FECOR (UNILEVER)
6. Horacio Azocar, Confecoop
7. Pedro Zamorano Piñats de la Confederación del Comercio Detallista y Turismo de Chile
8. Juan Moreno, Sil-Walmart (Líder)

AUSENCIA JUSTIFICADA:
[bookmark: _GoBack]9. José Luis Ramírez Zamorano, de UNAPYME.
10. Santiago Carvajal, de la Corporación Movimiento Unitario Campesino y Etnias de Chile.
11. Ricardo Délano, Fundación Emplea
12. Sabino Pasten, SIND INT DE CHOF DE CAMIONES DEL TRANS NAC E INT Y A AF Y CON DE CHILE-SITRACH

AUSENCIA /SIN JUSTIFICACIÓN:
13. Emilio Uribe Coloma, de la Corporación Chilena de la Madera A.G.


PRESENTES EN LA REUNIÓN POR PARTE DE SENCE:
Juan Manuel Santa Cruz, Director nacional de Sence
Catalina Ruiz Mujica, Jefa de Gabinete Dirección Nacional
Alberto Diaz, Encargado Subunidad Participación Ciudadana
Valentina González, Encargada Subunidad de Lobby y Apoyo a Subunidad de Participación Ciudadana.
Marco Zamora, Participación Ciudadana









TEMAS TRATADOS Y ACUERDOS:
Última reunión del Consejo de la Sociedad Civil luego de 4 años. La Presidenta Sra. Ruth Olate preside la sesión, luego los consejeros dan su palabra rescatando el compromiso y aprendizaje de este Cosoc y la constancia de todos los participantes.
La reflexión es que los Cosoc sean protagonistas para generar cambios y poner temas en la mesa que sean considerados dentro del servicio.
Se toca el tema de la tecnología y la necesidad de abrir nuevos trabajos que abarquen esta área y no dejar a los trabajadores de lado.
Nos dan las gracias por las consideraciones en el reglamento y por todas las gestiones realizadas.
Se integra la jefa de gabinete y cede la palabra para saber necesidades de capacitaciones urgentes en las diversas organizaciones, considerando, por ejemplo, el poco tiempo que tienen las trabajadoras de casas particulares. Otro punto son los despidos y las capacitaciones que dejan de lado los oficios y los despidos masivos en diversas empresas. Se da un alcance a la franquicia tributaria que la utilizan las grandes empresas y las capacitaciones no consideran una continuidad laboral.
Se vuelve a conversar de los Comités Bipartitos de Capacitación y la jefa de gabinete aclara que estamos esperando el convenio con la Dirección del Trabajo para que el tema sea considerado e importante dentro del ministerio. Catalina vuelve a invitar a que envíen los cursos que necesitan las organizaciones para ser analizadas. 
Ingresa el director para dar sus palabras y entregar reconocimiento a cada consejero.
Gustavo Donoso destaca los cuatros puntos indicados en la sesión anterior para que se trabajen y se den prioridad, quedando como legado del actual Cosoc.


