ACTA 13 ° REUNION

CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL DE SENCE

Tema: Presentacidon cuenta publica Sence 2016/Sr. Pedro Goic Boroevic

Fecha: jueves 20 de Abril 2017 Hora inicio: 11:00 Hora término: 13:30

ASISTENCIA DE CONSEJEROS

ASISTENTES

1-Ruth Solar Olate Moreno, del Sindicato Interempresa de Trabajadoras de Casas Particulares —
SINTRACAP.

2-Gaston Dupre Huidobro, de la Fundacién de Beneficencia Cristo Vive-Formacién Laboral.
3-Christébal Altamirano Valenzuela, de la ONG Focus.

4-Pedro Zamorano Pifats de la Confederacidn del Comercio Detallista y Turismo de Chile.
5-Gustavo Jaime Donoso Castro, de la Fundacion de Beneficencia Cristo Vive-Formacion Laboral.
6- José Fernando Flores Saglie, de la ONG Kolping.

7-Ricardo Delano, Fundacién Emplea

AUSENCIA JUSTIFICADA

8- Juan Moreno, Sindicato Lider

9- José Luis Ramirez Zamorano, de UNAPYME.

10-Jaime Godoy Apablaza, de la Fundacién de Beneficencia Ayuda y Esperanza
11- José Clodomiro Sandoval Pino, del SITRACH.

12- Orlando Contreras, de la Corporacidn Movimiento Unitario Campesino y Etnias de Chile.
AUSENCIA SIN JUSTIFICADA

13- Emilio Uribe Coloma, de la Corporacién Chilena de la Madera A.G.
Presentes en la reunion;

Diego Montoya

Ximena Rivillo

Noelia Tastets

Alberto Diaz

TEMAS TRATADOS

Saludos de la Presidenta del Consejo (RUTH OLATE)

-Definir modalidad de este Consejo;



Que expongan los profesionales de Sence los temas solicitados en el consejo anterior;
a) Observatorio Laboral (RAMON CASTILLO)

La instalacion y funcionamiento de un observatorio laboral, es bdsicamente un equipo
técnico, mas infraestructura. Esto permitira saber cudles son las inversiones y los
requerimientos, para definir hacia dénde orientamos los distintos instrumentos de apoyo
publico y de capacitacion del mundo privado, para ir formando los trabajadores que las
regiones necesitan. La empleabilidad es que las personas logren llegar a un buen puesto
de trabajo, mantenerse y crecer en él. Los insumos del observatorio laboral permitiran
tener herramientas para dar una mejor orientacién, intermediacidn y capacitacién.

b) Programas para microempresas (ENRIQUE CORREA)
Es una oportunidad que contribuye al aumento de la productividad de las personas,
trabajadores/as y empresas, y al mismo tiempo impulsa el desarrollo econémico y social
del pais.

-Situacién de las Gestiones del consejo ante el parlamento (carta enviada), por situacion del
presupuesto 2017.

-Proponer una préoxima reunién del consejo para definir las metas para el 2017.

-Los tipos de empresas categorias

-El origen de la informacidn de las empresas (Sll)

-Presentacidn la nueva forma de ver el uso de la franquicia Tributaria (impulsa personas)

-Aclaracién de programa Mas Capaz, linea mujer emprendedora



