Guia de apoyo para
presentacion de

propuesta
SENCE 2019



SenNcoe)

Stmate a los nuevos empleos

CONTENIDOS

INTRODUCCION
INGRESO A PLATAFORMA DE POSTULACION
CONOCIMIENTO Y DECLARACION DE ANTECEDENTES RELEVANTES.
MENU PLATAFORMA
DETALLE MENU PLATAFORMA

Consulte datos registrado en SENCE

Listado de requerimiento

Experiencia externa y region{(es) a la que postula

Desarrolle su propuesta técnica y econdomica

Ver propuestas ingresadas

Preguntas y respuestas del proceso



SenNcoe)

Sumate a los nuevos empleos

1. INTRODUCCION

La presente Guia de Presentacidn de Propuestas, tiene por objetivo entregar las herramientas necesarias
para postular adecuadamente al Concurso Publico para la presentacion, evaluacion y seleccidn de propuestas
en el marco del Programa Capacitacion en Oficios, Linea Personas en Situacion de Discapacidad.

En ella se podra visualizar:

a) Elprocedimiento para realizar una correcta postulacion en la plataforma de presentacion de ofertas.

Recuerde que la presente Guia Instructivo de Elaboracion de Propuesta es
parte constitutiva de las presentes Bases, por lo mismo, debe cenirse

detalladamente a los requerimientos explicitados.

Para mejor compatibilidad con el sistema de postulacion, se recomienda el
uso de navegador Internet Explorer.
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1.- INGRESO A PLATAFORMA DE POSTULACION: Seleccione la opcion que corresponda. La evaluacion de
su propuesta se realizara de manera integra por el “Topo de Organismo Capacitador”, con el que postule.

Minksterio del
Trabajoy

Socl Senc Formulario de Propuesta
Técnica y Economica

Stimate a los nuevos empleocs

DISCAPACIDAD

Todos los Organismos Técnicos de Capacitacion deben solicitar su contrasena de acceso para
postular, en el siguiente link: Clave Sence.

- null -

» Seleccione Tipo Instituciones de Educacién Superior
OrganiSma Fundaciones ; CurEomciones
Capacitador o

Muni

+ Rut Organismo
Capacitador |7
Ej. 12343678-5

» Contrasefia Clave

Sence i

i Ingresar

Guia de apoyo
=3 para la presentacion
de propuestas”

Clave Sence (CS)

= Registrar: éNo tiene una CS para iniciar sesion? Reagistrese agui.
= Generar Nueva CS: iNo recuerda su CS o la extravio? Genere una nueva CS agui.
= Cambiar CS: iDesea cambiar su C5 por una facil de recordar? Cambie su CS aqui.

2.- CONOCIMIENTO Y DECLARACION DE ANTECEDENTES RELEVANTES.

Tipo Oferente:0Otec - OTEC DE PRUEBA

= Bases del concurso
= Instructivo de Elaboracién de Propuesta Técnica

:: Fechas del Proceso

Publicacion del Llamado

Inicio de Preguntas ¢/ 00:00
Cierre de Preguntas J /00:00
Publicacidn de Respuestas

Cierre del Llamado

Pericdo Estimado de Evaluacidn de Propuesta

:: Principales aspectos a considerar

1. Este proceso no es una Licitacion Piblica por lo tanto la postulacion a la seleccién no involucra interaccion con www.mercadopublico.cl
2. Todas las interacciones de este proceso seran a través del portal www.sence.cl
3. Si fuese necesario las fechas de los procesos, podrian ser modificadas por Sence. Cualguier cambio sera publicade en portal www.sence.c

Cuenta con infraestructura accesible para personas en situacién de discapacidad, especialmente aguellas con movilidad reducida, en
cumplimiento con el articulo 4.1.7 del Decreto Supremo N° 47 del Ministerio de Vivienda y Urbanismo.Representante legal declara e
indica que en caso de resultar seleccionado y no cumple, el Rut postulante serd multado v denunciado A Ministerio Publico por

falsificacidn de informacidn.

EI|Y0L Representante Legal del Rut postulante, declaro que todos los datos corresponden a la fiel realidad para su|
bumnlimiento asi como la Infraestructura adecuada para cumplir con lo establecido en el articulo 4.1.7 del Decre@

Supremo N° 47 del Ministerio de Vivienda y Urbanismo.




SenNcoe)

Stmate a los nuevos empleos

» Eloferente descargara las bases e instructivo de Elaboracion de Propuesta Técnica que

se encuentran dispuestas para su conocimiento y aplicacion.
> El oferente visualizara fechas de apertura y cierre del presente llamado.

» El oferente debera conocer y aceptar las condiciones de postulacion del presente

llamado, una vez aceptadas el oferente hara clic en continuar.

3.- MENU PLATAFORMA

) Organismn = OTEC DE PRUEBA

:: Tipo Oferente OTEC

= Consulte Datos registrados Puede revisar el registro que tiens Sence, en refacidn con sus Cur;os
1.- Q en Sence 9 Ejscutados y Estado de Multas, los que seran utilizados en evaluacion

de item Experiencia ¥y Comportamiento.

' Listado de Requerimientos
2.- Pusde revisar Listado de Reguerimientos definididos por Sence.

- Experiencia Externa y En esta opcidn debe ingresar Iz Regidn en la que postulars para Iz
3 &-— Region (es) a la gue postula cusl podrd adjuntar Anexo correspondiente de Experiencia en cursos
realizados externos a Sence, s5i s gue posee.

4.- 15 _f Desarrolle su Propuesta Técnica y En estz opcidn deberd desarrollar su Propuesta Tecnica y Econdmica,
=~ | Econ@mica para las Regiones indicadas en paso 3.
5.- E4 2. Ver Propuestas ingresadas Puede revisar el regisiro de las propuestss reslizadss.

6.- @ Preguntas y Respuestas del Proceso Puede realizar preguntas y revisar las respuesias

-» Tabla Cobertura Nacional

% por Regién Puede consultar los cupos regionales
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DESGLOSE:

1).- Consulte datos registrado en SENCE:

Es el archivo donde el oferente podra revisar el registro que
tiene con SENCE, en relacién con sus cursos ejecutados y
estado de multas, los que seran utilizados en el Ttem de
experiencia y comportamiento

1 IQ Conssulte Datos registrados
«~ —. en Sence

Puede revisar el registro que tiene Sence, en relacion con sus Cursos
Ejecutados y Estado de Multas, los que seran utilizados en evaluacion de
item Experiencia y Comportamiento.

2).-Listado de requerimientos:

El oferente accedera al listado de cursos, region, comuna y

N° de cupos a postular.

{0 Listado de Requerimientos

2. 1==

Puede revisar Listado de Requerimientos definidos por Sence.

3).-Experiencia Externa y Region(es) a la que
postula:

En esta ventana el oferente podra seleccionar la(s)
region(es) donde desea postular, de acuerdo a la

informacion entregada en el Listado de Requerimientos.

" Experiencia Externa y
3.- b Region (es) a la que postula

En esta opcion debe ingresar la Region en la que postulara para la cual
podra adjuntar Anexo correspondiente de Experiencia en cursos
realizados externos a Sence, si es que posee.

El oferente tendrd acceso a la plataforma de postulacién

4).- Desarrolle su Propuesta Técnica V | para ingreso de datos y documentacion, declaracién de
Economica: informacion para la etapa técnica y econémica.

i ecni . , .. .
4.- nggﬂsg 5:12!2: su Propuesta Tecnica y En esta opcion debera desarrollar su Propuesta Técnica y Economica,

para las Regiones indicadas en paso 3.

5 ).- Ver Propuestas ingresadas:

El oferente podra acceder a todas las propuestas
realizadas, podra editarlas y verificar revisando, hasta el

cierre de la postulacion, todos sus puntos.

5.- % Ver Propuestas ingresadas

Puede revisar el registro de las propuestas realizadas.

6).- Preguntas y Respuestas del Proceso:

El oferente podra aclarar las dudas que tenga antes de

comenzar su propuesta en la plataforma.

6.-@ Preguntas y Respuestas del Proceso

Puede realizar preguntas y revisar las respuestas

7).- Tabla Cobertura Nacional por Region:

El oferente podra visualizar al nmero de cupos por region,
informacion que le servira para conocer el tope regional a
postular.

7= Tabla Cobertura Nacional
7 .- =55 por Region

Puede consultar los cupos regionales
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DETALLE MENU PLATAFORMA
7% Consulte Datos registrados
1.~ ., 8N Sence

Es el archivo donde el oferente puede revisar el registro que tiene con SENCE, en relacién al N° de curso(s)
ejecutado(s) y el estado de multas ambos criterios que seran utilizados en el ltem de experienciay
comportamiento de acuerdo al criterio mencionados en las bases de postulacion.

Visualizacion de antecedentes para evaluacion comportamiento: N° de cursos y N° y tipo de multas

Antecedentes para utilizar en Evaluacion Comportamiento

Multas Formularios Cursurs:

;
E
:
E.
|
i

Seleccone
Tarap=ci
Entofaga=ta
Alacama
Cogquimbo
W mlparaiza

0'Higgin=
Maul=
BinBio
Araucmnis

Los Lagos

n
Lypsdn

Magallanes
Metropclitana
Los Rios

[ e N R e R e Y e R e N e Y e Y e e [ e e e e}
[ e N R A e O e R e e Y e e e R e Y }
[ e N R A e O e R e e Y e e e R e Y }
[ e e e R e O e e Y e LY Y e O e e Y e e e}
[ e e R R e O e i i Y e e e R e Y}
[ e e e R e O e e Y e LY Y e O e e Y e e e}

frica y
Parinacots

(=]
(]
(]
(=]
(=]
(=]

]

Rl

Visualizacion de antecedentes para evaluacion experiencia

Antecedentes para utilizar en Evaluacion Experiencia

Regidn [ﬂurn:;;:w mlﬁ'::quicii nllile':: = hT?fml mrhﬁpn;r:u: tursos Becas

Saveialeg Triburkaria Laborales Desertores Laborales
Tarapacs o a o o 0 0
Antofagesia g o] g o 0 o
Gtacama a a a O 0 0
Coguimbo g o] g o 0 0
‘mlparsizz 0 a 0 ] [ [+
O’'Higgin= g o] g o 0 0
Maule a a a o 0 0
BioBio a a a ] 0 0
Sraucanis o 1] o ] [ ¥
Los Lagos g o] g o 0 o
&rmin a a a O 0 0
Magzilanes g o] g o 0 o
Metropclitana a a a il 0 0
Los Rios a a a t] 0 0
frica y Perinacots a a a o 0 0
Fiuil= a a a ] 0 [V

Una vez conocida la informacion el oferente debe hacer clic en botén continuar
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f“: Listado de Requerimientos

2.-

debido a la naturaleza de este llamado, no existe un “Listado de Requerimeintos”, en esta pantalla se

entregaran los cupos por Region.

:: DOrganismo :

:: Tipo (ferente OTEC

Lista de Cupos Estimados por Region

Regidn Cupos Cursos
Tarapacs 500 o
Antofagasta 500 o
Atmcama 00 o
Coguimbo 500! 1]
alparaizo 500 o
{rHiggins 500 o
Maul= 00 o
BioBio 500 o
Arauzamia 500 o
Los Lagos 500 o
Loysdn S00 o
Magallanes 500 o
Metropalitana 500 o
Los Rices 500 o
Arica y Parinacots 500! 1]
Rubl= 500 o

& vouen

*Los nimeros entregado en esta Guia son solo de muestra, no es informacion oficial.

[*Y Experiencia Externa y
F.~ E- Region (es) a la que postula

En esta ventana el oferente podra:

- Seleccionar la(s) region(es) donde desea postular, y

A.- Adjuntar Experiencia con anexo N°3 (OPCIONAL, en caso de acreditar experiencia regional del oferente en
CUrsos para personas en situacion de discapacidad)

:: Seleccion de Region - Adjuntar Documento de Experiendcia

= Seleccions regidn(es) a |z gue postulara, independiente si acredita experiencia en ellafs)
{ }

= Adjunte anexo n® 3 para acreditar experiancia externa a Sence - si ez que posee en cada regién a la que postule.

= Seleccion= regidn{es) a |z gue postulard, independiente si acredita experiencia en ella(s)

= Adjunte anexo n® 2 y/o M® 4 si es que posee =n cada regidnies) a lz que postule.

Anexo 3: Acreditacién

Td Region Nombre |Participa en Region Experiencia regional del Nombre Documento
e ; oferente
ry v g i Adjuntar \INSTRUCTIVO_CLAVE.pdf
2 Antofagasta Mo w f""'i Adjuntar
3 Atacama Mo w il Adjuntar
2 Coguimbo Nl w rH'I-i Adjuntar
5 Valparaiso INo: w i Adjuntar
& O'Higginz [nel~ fH-"i Adjuntar
7 Maule |No: w il Adjuntar
8 BioBio ]Noi ) ||Ij.{ Adjuntar
9 Araucania ]Noi v "i—” Adjuntar
10 Los Lagos [hel>] ||-IJ'_1 Adjuntar
11 |Aysén ]Noi W "i—” Adjuntar
12 Magalianes [Rel~] ||-IJ'_1 Adjuntar
T — ui_ﬂ Atar |DOCUMENTO DE PRUEBA.pdf
14Los Rios [hal~ {j Adjuntar
15 Arica ¥ Parinacota ] Mol v HE| .m:ljuntar
16 fluble '|5|' [

r]hi Adjuntar

@ cRasaR
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B.- Adjuntar Experiencia con anexo N°4 (OPCIONAL, solo para Instituciones de Educacion Superior)

Seleccion de Region - Adjuntar Documento de Experiencia

= Seleccione region(es) a la gue postular3, independiente si acredita experiencia en ella(s}

= Adjunte anexo n® 3 para acreditar experiencia externa a Sence - si 25 que posee en cada region a la que postule.

- Seleccione region{es) a |z que postularad, independiente si acredita experiencia en ella(s)

= Adjunte anexo n® 3 y/o N® 4 si es que posee an cada regidn{es) a la que postule.

Anexo 3: Anexos 4:
Acreditacion Declaracion
Id Region Nombre Participa en Regidon Experiencia Nombre Doc nt Jurada de Exp. Nombre Documento
regional del regional del
: oferente oferente
1 Tarapaca Si v |':;E Adjuntar INSTRUCTIVO_CLAVE,pdf oﬁr] Adjuntar‘II\STRUCTT\:O_CLAVE.de

2/Antofagasta ([yo v

i Adjuntar il Adjuntar
3 Atacama m " Adjuntar m Adjuntar
4/Coguimbo  ([Nolw i Adjuntar 4{_{4 Adjuntar
5 Vzlparaiso m ' Adjuntar ‘ﬁ,j Adjuntar
6 OHiggins  [Nolw] § Adjuntar §§ Adjuntar
7 Maule m " Adjuntar ,ﬂ,j Adjuntar
8 BioBio Nolv i Adjuntar §il Adjuntar
9|Araucania IN_CE ' Adjuntar m;,j Adjuntar
10|Los Lagos Nojv 7 i Adjuntar | 41‘:] Adjuntar
11 Aysén 3 1 Adjuntar @j Adjuntar
12 Magalianes  [Nolv] i Adjuntar {il Adjuntar
13 Mezrcponzana]s_;@ ':‘ Adjuntar Eg&ugrzsg;;o DE ] é—‘{ Adjuntar gg&:srfg;o DE
14/Los Rios IN—012 }_ Adjuntar @ Adjuntar
ls‘szgiaycota W ’," Adjuntay ﬂ-‘_‘{ el
16 Nuble Sl v ,E,Adjuntar &‘Adjuntar

GRABAR

CoNTINUAR @D

Nota: Si el oferente desea adjuntar mas de un anexo para unaregion, debera incorporarlos en un mismo

archivo para posteriormente adjuntarlo.

Si el archivo adjunto corresponde a una region distinta a la que indica en el anexo, el contenido de dicho
documento no sera considerado para contabilizar la cantidad de cursos.
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Debe adjuntar anexo correspondiente a la experiencia externa;

Adjuntar Experiencia

® El tamafio del archive no dabe superar los Smb
* Scolo se permiten archivos an formato PDF

Regidn
Pocumento de proeba

Aqui el oferente tendra la
opcién de adjuntar
experiencia externa al
servicio, para ello debera

Documento . ,
hacer clic en el botén

” Examinar..

Mombre Documento DOCUMENTO DE PRUEBA. pdf

Fecha 28/05/1% Hora 09:07:20

censan

1.-Hacerclicen  Examinar... | para cargar el archivo PDF.

2.-  Hacer clic en para guardar el archivo.

3.- Hacer clicen CERRAR para continuar.

Asegirese de adjuntar el archivo correcto, si el oferente por error adjunta un archivo distinto al deseado, sélo
debe reemplazar el archivo siguiendo los 3 pasos antes mencionados.

Es importante que en este punto, el oferente seleccione la(s) regidon(es) a postular, de lo contrario no podra
ingresar al menaQ 4 y aparecera el siguiente error al final de la pantalla:

+ Debe indicar en qué regiones participara de acuerdo al menu N° 3 Experiencia
y region(es) en la(s) que postula




SenNcoe)

Stmate a los nuevos empleos

4.- w}’)Desarrolle su Propuesta Tecnica y
-~ [¥"| Econdmica

El oferente tendra acceso a la plataforma de postulacion para ingresar datos y documentacion, declaracion

de informacién para la etapa técnica y econdémica.

El oferente tendra que elegir por cual opcion postular:

:: Presentacion de Propuesta

Rut Organismo [o-7
Razon Social
Tipo Oferente |g-rEc

:: El oferente podra seleccionar una de las alternativas que a continuacion se detalla:

_ Cursos con Plan Formativo CEItE’lID'ﬂD SeNncCe :esta opcion es cerrada a planes formativos Sence, no puede
aagregar ningun madulo (creados por el oferente ni extraidos del catdlogo)

_ Cursos con Plan Formativo Propuesto por el Oferente : rodrs formutar un plan Formativo af que
podra agregar Mddulos del Catadlogo Sence silo requiere y/o modulos de eflaboracidn del Oferente.

_Plan Formativo Catalogo Sence + Mddulos Creados por Oferente : rogrs sefeccionar un
Plan Formativo del Catalogo al que podré agregar Modulos del Catdlogo Sence si fo requiere y/o modulos de elaboracion del Oferente.

CONTINUAR D)

A. CURSOS CON PLAN FORMATIVO CATALOGO SENCE (OPCION 1):

Aparecera un listado de Planes Formativos, el oferente tendra que elegir uno de ellos

Recuerde que el instructive de Elaboracion de Propuesta Técnica se encuentra desarrollado en términos generales, y que
el oferente al momento de elaborar su propuesta se debera regir por el contenido de las bases de esta licitacion,
especialmente a lo referido a las horas de duracién de los cursos.

:: Presentacion de Propuesta
Rut Organismo 2-7

Razon Social
Tipo Oferente 'OTEC

: Seleccione de la lista de Planes Formtivos del Catalogo Sence :

- Plan Formativo Catalogo Sence

PFO511 - OPERACION DE EQUIPOS DE TRANSPORTE VERTICAL ¥ HORIZONTAL PUENTE GRUA

PFO314 - ADMINISTRACION DE ESTABLECIMIENTOS GASTRONOMICOS ™
PFO516 - F\DMINIEFRACI{IN DE COCINAS EN ESTABLECIMIENTOS GASTRONOMICOS

PFOS17 - ELAE{IRACION DE BEBESTIBLES

PFO519 - ELABGRAC]ON DE PREPARACIONES DE PASTELERIA

PFOS20 - GESTION DE LA OPERACION DE COCINAS EN ESTABLECIMIENTOS GASTRONOMICOS

PFO322 - DIJERACIDN DE BODEGA EN ESTABLECIMIENTOS GASTRONOMICOS

PFOS2S - DPERACION TUF{IEFICA

PF05321 - SERVICIOS TURISTICOS GUIADOS W
PF05322 - GESTION DE VIAJES
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Una vez elegido, aparecera la siguiente informacion;

Ud. ha Seleccionado el siguiente Plan :

« Cadigo Plan P

* Nombre Plan ELABORACION DE BEBESTIBLES

» Nivel Cualificacion .
Mivel 3

» Duracion a5

+ Descripcion de la ocupacion y

campo laboral asociade Elaborar babestibles, de acuerdo 2 planificacidn del establecimiento gastrondmico y normativas aplicables

vigentes. Pedra ejercer su actividad en establedmientos gastronomices de todas las categorias a nivel nacional.

Perfil Oc i | Chile val )
* f Heupacional Le VSI0rS | o RTENDER / P-5600-5132-001-V03<br />

+ Requisitos Otec ) . :
Sin requisitos especiales.

#+ Licencia Habilitante
participante 5Sin Licencia habilitante.

+ Requisitos de ingreso al Plan

T Educacion media completa y contar con un minima de un afio de experiencia laboral en atencidn al diente en

establecimientes gastrondmicos.

+ Competencia del Plan

Enrnars Realizar la elaboracidn de bebestibles en establecimientos gastrendmicos, de acuerdo a planificacion requerida v

normativa aplicable vigente,

Secto . .
* r GASTRONOMIA, HOTELERIA ¥ TURISMO

+ Sub Sector

GASTRONOMIA

Nombre Médulo Horas
+ Maodulos FLAMIFICACION DE LA PREPARACION DE BEBESTIBLES 45

PREPARACION DE BEBESTIBLES 30

SERVICIO AL CLIENTE EN ESTABLECIMIENTOS GASTROMOMICOS 10

Al hacer clic en curso a postular, la plataforma arrojara la esta pantalla, donde se muestra el resumen del
curso a postular.

El oferente hara clic en boton “DESARROLLAR PROPUESTA" para generar N° de oferta:

Se ha generado presentacion N° Oferta : « 1307309
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Al hacer clic en continuar, tendra que completar la siguiente informacion:

:: Presentacion de Propuestas

ﬁpu.:.)femnhe \OTEC

B Py
s s, e ——
EMESe PFO517 - ELABORACION DE BEBESTIBLES

: De acuerdo a la naturaleza del Curso postulado el oferente debe completar y adjuntar la siguiente informacion

Administrativa:
Tipo de Salida Dependients

= 5 o = Jsi ONo
Indigue nombre de la Certificacion Habilitante en ; :
caso que lo requiera (Maximo 2000 caracteres) |

Indigue nombre de Licencia Habilitante en caso que s N

lo requiera el

(Méximo 2000 carackersa) L |
Reconocimiento del Curso en una Institucion de OEI_(:)E

Educacion Superior (IES) e

En caso que tenga reconocimiento del Cuso conuna | § "‘\I
1ES, adjuntar anexe correspondients ﬂ"‘

En caso que el Curso requiera acreditacidn especial
por parte del Ejecutor, debe adjuntar s CiNe

En caso de gue el Curso requiera una acreditacion m

E ial por parte del Oferente &
special por p i

Indicar que para todas las propuestas, la salida es DEPENDIENTE.

Debe adjuntar documentacién que se requieran segin las Bases (Reconocimiento IES) y/o si indica que
requiere de alguna acreditacion especial, de la siguiente manera;

Pers adntar documentacion enamees
casos debe:

Liamado 238
Hacer clic en M\ , se abrira la Oferta 1301751

- . i .J
siguiente il pantalla:

Adjunte Archivo

H Examinar...

Nombre Archivo .
Fecha Carga 19/07/19 / 12:21:28

==
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El oferente debera hacer clic en GRABAR y CONTINUAR y podra visualizar por pantalla el Nombre de curso y
su codigo y podra seleccionar las comunas donde realizara su postulacion:

Seleccion de Comunas a participar

Tipo Oferente OTEC

Organisme Capacitador:

Oferta; 1207309

Curso: PFO517 - ELABORACION DE BEEESTIELES

. Seleccion de Comunas : Solo se mostraran Regiones en donde esté participando.

= Seleccione Region INLbIE -

= Saleccione Provincia ID'gLiIIfn

= Seleccione Comuna: I‘.fun-;a'r' .

E GRABAR

Ud. esta participando de las siguientes Comunas :
Regidn

Provincia Comuna Borrar
Muble Punilla San Carlos &
Muble Irata Treguaco (=
Muble Diguillin Yungay &

Una vez seleccionadal(s) la(s) comuna(s), el oferente debera hacer clic en GRABAR y luego en CONTINUAR.

Al hacer clic en continuar, aparecera la siguiente pantalla, donde tendra que seleccionar TODOS los

Modulos Transversales, segn estipulan las Bases.

INGRESO DE MODULOS A LA PROPUESTA

TIPO DE SALIDA :DEPENDIENTE

:: Médulos del plan Formativo seleccionado:

Tipo Madulo Horas
Técnico PLAMIFICACION DE LA PREPARACION DE BEBESTIBLES 45
Tecnico PREPARACION DE BEBESTIBLES 30

Técnico SERVICIO AL CLIENTE EN ESTABLECIMIENTOS GASTROMOMICOS 1o
Total Horas Médulos PLAN SENCE: 85

Seleccion del Origen del Médulo que agregara al Plan Formativo TRansversaLes|v]

Obligatorio - Apresto laboral para el trabajo

Obligatario - Harramientas para |z expresidn aral y escrita ~
Obligatario - Derechos y deberas en el mundo laboral

Obligatario - Deszarrolla del trabajo colaborative

Obligatario - Técnicas para |a resolucién de problemas

Obligatario - Usa de TIC's (Tecnclogias de la Informacidn} en lz bisgueda de emples W
Obligatorio - Herramientas de comprension lectoescritura e instrucciones verbales

+ Tipo
modulo |
seleccionado: Transversa
« Nombre del Modulo:
s Horas del Médulo: o

+ Competencia del Madulo:

Agregar »
Modulo
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Origen Tipo Modulo Nombre Madule Horas Eliminar Madulo
Oferente - Trans, Transversal Apresto laborzl para el trabajo iz a
Oferente - Trans. Transversal Herramientas para la expresidn orzl v escrita g e
Oferente - Trans. Transversal Derechos v deberes en el mundo laboral iz e
Oferente - Trans. Transversal Desarrollo del trabajo colaborztive 3 e
Oferente - Trans. Transversal Técnicas para lz resolucion de problemas g e
Oferente - Trans. Transversal Uso de TIC's (Tecnologias de la Informacién) en |z bisqueda de emplzo 10 e
Oferente - Trans. Transversal Herramientas de comprensidn lectosscritura = instrucciones verbales 15 e
Oferente - Trans. Transversal Habilidadas para las cperacionas matamaticas basicas 15 e
Oferente - Trans. Transversal  Planificacidén dal proyecto ccupacional 12 a
Oferente - Trans. Transwerszal  Inclusidn sccial y laboral para personas en situacidn de discapacidad {FeSD) 3 e
Pdgina 1 de 1 M4 M

Horas Plan Formativo 85

Horas Transversales 108

Horas definidas por oferente o

Horas catalogo Sence ]

Total Horas Plan Formativo 193

» Porcentaje de Horas Técnicas
44 9

» Porcentaje de Horas Transversales s6 O
a

En esta pantalla aparece un resumen de los mddulos que estan incluidos en su postulacion; sin embargo,
tendra que desarrollar solo aguel que tenga mayor nimero de horas:

SELECCIONAR MODULO DEL PLAN FORMATIVO

Médulo con Mayor Cantidad de

:: Mddulos del plan Formativo seleccionado:

Madulo Horas

PLANIFICACION DE LA PREPARACION DE BEBESTIBLES 45

PREPARACION DE BEBESTIBLES 30

SERVICIO AL CLIENTE EN ESTABLECIMIENTOS GASTRONOMICOS 10

Apresto laboral para el trabajo 12 Luego de
Herramientas para |z expresidn oral y escrita g

Derechos y deberes en 2l munde lzboral 12

Desarrollo del trabaje colaborative g

Tecnicas para la resclucion de problemas g

Uso de TIC's (Tecnologias de |z Informacidn} en |z busguada de empleo 0

Herramientas de compransian lectoescritura e instrucciones verbales 15 ,

Habilidades para las operaciones matematicas basicas 15 apa recera Ia Ieyenda'
Planificacién del proyecto ocupacional 12

Inclusidn social y laboral para personas en situacién de discapacidad (PeSD) g Dato g ra bado con éxito.

Total Horas Médulos PLAN SENCE: 193
« Dato grabado con éxito

= Seleccione mddulo con la mayor cantida de Horas:
| PLANIFICACION DE LA PREPARACION DE BEBESTIBLES| v |

Modulo con mayor
cantidad de horas |PLANIFICACION DE LA PREPARACION DE BEBESTIELES

seleccionado:
Cantidad horas : |45

Realizar la planificacidn de la plaza de trabajo y la mise en place de materias primas y elementos requeridos para la
Compentencia . elaboracién de bebestibles, de acuerdo a normativa aplicable vigente y procedimientos establecidos.

E GRABAR
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ESTRATEGIA EVALUATIVA

En esta etapa, el oferente debera desarrollar 3 indicadores de logro para cada uno de los Aprendizajes
Esperados del modulo con mayor cantidad de horas, respetando la estructura indicada en la Guia de
Elaboracion de Propuesta Técnica:

ESTRATEGIA EVALUATIVA

Si el resultado de la evaluacion del Indicador N® 1 "Indicadores de Logro / Criterios de evaluacion para los aprendizajes esperados”
corresponde a 1.0, para el modulo evaluado, |a propuesta NO continuara con el proceso de Evaluacion.

:z Modulos del plan Formativo seleccionado:

Codigo Mddulo Horas
MAD1£04 PLANIFICACION DE LA PREPARACION DE BEBESTIBLES 43
MAOD1405 PREPARACION DE BEBESTIBLES 30
MBO0049 SERVICIO AL CLIENTE EN ESTABLECIMIENTOS GASTRONGOMICOS 10
Derechos y deberes en el munde labora 12
Desarrollo del trabaje colaborativo g
Técnicas para la resclucidén de problemas 8
Herramientas de comprension lectoescritura e instrucciones verbales 15
Habilidades para las operaciones matematicas basicas 15
Planificacién del proyects ocupacional 12
Apresto laboral para el trabajo 12
Herramientas para la expresién oral y escrita g
Uso de TIC's (Tecnologias de la Informacion) en la bisqueda de empleo 10
Inclusion social v laboral para personas en situacion de discapacidad (PeSD) g

Total Horas Mddulos PLAM SENCE: 193

MUdUI? PLAMIFICACION DE LA PREPARACION DE BEBESTIBLES
Seleccionado:
Cantidad Horas : |45
Realizar |z planificacién de |2 plaza de trabajo y la mize en place de materias primas y elementos requerides para la
Compentencia . elaboracién de bebestibles, de acuerdo a normativa aplicable vigente y procedimientos establecidos.

:: Lista de Aprendizajes del Médulo Seleccionado

1. Realizar pedidos de materias primas y materiales 5 bodega, de acuerdo 3 plan de produccidn de bebestibles y procedimientos
establecidos.

XxX

XxX

KX

Una vez desarrollados todos los Indicadores de Logro, debe grabar y continuar.
SELECCION DEL INSTRUMENTO DE EVALUACION
En esta seccidn tendra que realizar las siguientes acciones:

e Seleccionar cada uno de los Aprendizajes Esperados del Modulo Técnico con mayor cantidad de
horas,

e Seleccionar Instrumento de Evaluacion
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INSTRUMENTO DE EVALUACION

= Seleccione Aprendizaje Esperado:

I-Selecciarar- |

" Seleccione Instrumento de Evaluacién:

I-Selecciorar- | w|

Para cada uno de los Aprendizajes

esperados debe seleccionar m

Instrumento y Clasificacidn, y hacer
clicen

De esta manera va quedando registrada su seleccion:

a de Aprendizaje - Instrumento - Ttems

Aprendizajes Esperados Instrumento de Evaluacion

1. Realizar pedidos de materias primas y materiales a bodega, de acuerdo a plan

de produccidn de bebestibles y procedimientos establecidos. Lista de cotejo

2. Conszervar lzs materias primas y elementas requeridos para |z elzboracion de
bebestibles en almacenamisnts frio, s2co yv/o congelado, de acuerda 2 Ezcalz de spreciacidn
normativas aplicables vigentes y procedimientos establecidos.

3. Realizar 2l acondicionamiento de materias primas, de acusrdo a normativas Ribrica
aplicables vigentes y lineamientos establecidos,
4. Realizar la mise en place de las materias primas, considerando fichas técnicas

~ ] - Proyecto de investigacién grupal
v nermativas aplicables vigentes, =

Pagina 1 de 1 M4 M

Repita la operacion para cada Aprendizaje Esperado, puede hacer las combinaciones que crea sean
necesarias.

PROPUESTA TECNICA

Propuesta Técnica
:: Médulo con mayor cantidad de horas

PLANIFICACION DE LA PREPARACION DE BEBESTIBLES

Madulo:
Origen del médulo : Plan Formativa
Horas : 45

Realizar |a planificacidn de la plaza de trabajo v la mise en place de materias primas y elementos
requeridos para la elaboracion de bebestibles, de acuerdo a normativa aplicable vigente y
procedimientos establecidos.

Competencia del Madulo :

Metodologia :

& Debe desarrollar una Metodologia de acuerdo al Instructivo de "Elaboracion de Propuesta Técnica”

Debe dezarrollar una Metodologia de acuerde al Instructive de "Elaboracidn de Propuesta Técnica"Debe dezarrollar una Metodologia de
acuerdo al Instructive de "Elaboracion de Propuesta Técnica"Debe desarrollar una Metodelogia de acuerdo al Instructive de "Elaboracion de
Propuesta Técnica"Debe desarrollar una Metodolegia de acuerdo al Instructive de "Elaboracion de Propuesta Técnica”Debe desarrollar una
Metodologia de acuerds al Instructive de "Elaboracién de Propuesta Técnica"Debe desarrollar una Metedologia de acuerda al Instructivo

de "Elzboracion de Propuesta Tecnica”Debe desarrollar una Metodologia de acuerdo al Instructive de "Elaboracion de Propussta
Técnica"Debe desarrollar una Metodelogia de acuerdo al Instructive de "Elaboracidn de Propuesta Técnica"Debe desarrollar una Metodelogia
de acuerdo al Instructive de "Elaboracién de Propuesta Técnica"

Se permite un texto de maximo de 10.000 caracteres.

@ GRABAR

CONTINUAR q
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Presionando el botdn grabar aparecera el siguiente mensaje:

+ Datos grabados correctamente

REGISTRO DE EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MATERIALES E INSUMOS

Tendra que adjuntar anexo N°5, independientemente del origen del Madulo

Ingreso de Equipos, Herramientas y Materiales e Insumos

Debera detallar para cada médulo del plan formativo (ya sea Catalogo SENCE o propuesto por
el oferente) la descripcion, cantidad y distribucion de todos los equipos, herramientas,
insumos y materiales

:: Lista de Documentos Adjuntos

Tipo Nombre Médulo: Horas Adjuntar Nombre del Documento
Técnico PLANIFICACION DE LA PREPARACION DE BEBESTIBLES 451 o .

il Adjuntar
Tecnico PREPARACION DE BEBESTIBLES ‘x Adjuntar

Técnico SERVICIO AL CLIENTE EN ESTABLECIMIENTOS GASTRONOMICOS .
il Adjuntar

COMPROMISO DE COLOCACION LABORAL

Debe revisar el porcentaje regional de Formalizacion indicado en las Bases e ingresar como minimo el
indicado en estas:

Tipo Oferente ‘ OTEC

Organismo Capacitador:

Oferta: 1307309 e

Curso: PF0517 - ELABORACION DE BEBESTIBLES -

:: COMPROMISO DE : COLOCACION LABORAL

Tipo de salida :DEPENDIENTE

El porcentaje que se indique se medira de acuerdo a las personas colocadas laboralmente

Region Comuna Compromiso %
16 San Carlos En mi czlidad de Representante Legal me comprometo colocar |aborzimente del total de participantes  [gg ]
{zprobados en su fase lectiva en un : R ——
16 Treguaco |En mi calidad de Representante Legal me comprometo colocar laborzimente de! total de participantes {§_Q |
|aprobados en su fase |ectiva en un ¢
16 Yungay En mi calidad d= Representante Legzl me comprometo colocar laborzlmente del total de participantes fé’o

\z2probados en su fase lectiva en un :

Grabar y continuar
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PROPUESTA ECONOMICA

El oferente tendra que indicar la prioridad de la region (si postula a mas de una) y la prioridad de la comuna
(si postula a mas de una), ademas de indicar cuales son los valores por participante.

Luego debe grabar y continuar

:z PROPUESTA ECONOMICA

- Tipo salida DEPENDIENTE

- Rango Valor Hora

Alumno del oficio 3900 - 8300

:: Seleccione Prioridad de las Regiones en las que participa en esta propuesta

Total Regiones : 2

1d Regidn Region Prioridad
1| Tarapaca 1

13 |Metropolitana I 2 .
Grabar Prioridad

« El valor hora incluye valor Fase Lectiva, Apoyo Socio Laboral e insercién laboral

Cupos
Regidn Comuna Horas Curso Cupos Max.Regidon Postulados por Valor Hora Prioridad Comuna Grabar
comuna
Tarapaca Iquigue 282 15 5900 |1 E
Metropolitana Puente Alto 282 300 IGD - 5300 IE E
Total Paginas: 1: M 4 M

Resumen de Cupos seleccionados por Regidn

Region Cupos Max. a postular por Total Cupos Enviados por Total Cupos Postulados por

llamado Regidn Region
Tarapacd 15 a i35
Metropolitana 300 a 50

B. CURSOS CON PLAN FORMATIVO CREADO POR EL OFERENTE (OPCION 2)

Podra crear un Plan Formativo propio:

:: IDENTIFICACION PLAN FORMATIVO A PRESENTAR

¢ Ud. ha generado la Oferta namero : 1307311

Numero Oferta : 1307211

Tipo Oferente OTEC
Rut Oferente 2-7
Nombre Oferente

|ORGANIZADOR DE ESPECIES
Nombre del Plan Formativo

El participante tendra que organizar especies, dependiendo de su clasificacion
Descripcion del Plan Formativo

Area |Fores:al v
Sector ISiIVicu?tura y actividades forestales E}
SubSector |Forestal | v

@ GRABAR ).

Al grabar, se genera un nimero de oferta, haga clic en continuar.
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Tendra que seleccionar la(s) comuna(s) donde postula:

: Seleccion de Comunas a participar

Tipo Oferente  poTEC
Oferta: 1307311
Curso: 1307311 - ORGANIZADOR DE ESPECIES

.. Seleccion de Comunas : Solo se mostraran Regiones en donde esté participando.

= Seleccione Regién ITarapaca‘ |V

=~ Seleccione Provincia I!quique v

= Seleccione Comuna: |A|:o Hospicio E]

Ud. esta participando de las siguientes Comunas :
Regién ~ Provincia Comuna Borrar
Tarapaca Iquigue Alto Hospicio -]

PROPUESTA TECNICA

El oferente tendra que desarrollar una propuesta técnica, ingresando la informacién solicitada en cada

recuadro.

Tipo Oferente OTEC

Organismo Capacitador:

Oferta: 1307311 2

Cursa: - ORGANIZADOR DE ESPECIES -|

Propuesta Técnica
: Descripcion de la Ocupacién

Debe describir la Ocupacian

:: Identificacion de los Requisitos de Ingreso

Cebe identificar los requisitos de ingreso del participante

:: Competencia laboral del Plan Formativo

Debe indicarnos la competencia laboral del Plan Formativo
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:: Campo Laboral del Plan Formativo

Debe sefialar sl campeo laberal del Plan Fermativo

Los textos ingresados tienen un maximo de 5000 caracteres.

+ Datos grabados correctamente
E‘ GRABAR

Grabar y continuar, en ese instante tendra que completar la siguiente informacién; marcar opcion, adjuntar,
grabar y continuar segln corresponda.

:: Presentacion de Propuestas

Tipo Oferente OTEC
Organismo Capacitador:
1307311
Curso: 1307211 - ORGANIZADOR DE ESPECIES

.. De acuerdo a la naturaleza del Curso postulado el oferente debe completar y adjuntar la siguiente informacion

Administrativa:

Tipo de Salida Dependiente

Indique nombre de la Certificacién Habilitante en N
caso que lo requiera (Maximo 2000 caracteres) ST Ne |

Indique nombre de Licencia Habilitante en casoque | -
lo requiera Osi ONe

(Maximo 2000 caracteres)

Reconocimiento del Curso en una Institucion de

- Oci Onol
Educacion Superior (IES) Osi UNo|
En caso que tenga reconocimiento del Cuso con una =
IES, adjuntar anexo correspondiente m‘b.\
En caso que el Curso requiera acreditacion especial g~
por parte del Ejecutor, debe adjuntar (S UNo|
En caso de gue =l Curso requiera una acreditacion mm
Especial por parte del Oferente dilﬁ

GRABAR
S

Al hacer clic en continuar, aparecera la siguiente pantalla, donde tendra que seleccionar TODOS los Médulos
Transversales, segln estipulan las Bases. Ademas, tendra que sumar Modulos Técnicos, que pueden ser
creados por el Oferente o del Catalogo de Planes Formativos de Sence.

Para crear Modulos, el oferente tendra que completar los campos solicitados:

- Tipo de Médulo
- Nombre del Mddulo
- Horas del Modulo

- Competencia del Mddulo

Finalmente, hacer clic en Agregar Modulo
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Tipe Organismo OTEC

Organismo Capacitador:

Oferta: 1307311

Plan Formativo: ORGANIZADOR DE ESPECIES|

INGRESO DE MODULOS A LA PROPUESTA

TIPO DE SALIDA :DEPENDIENTE

Seleccion del Origen del Médulo que agregara al Plan Formativo :

CATALOGOD SENCE
DEFINIDO POR OFERENTE
TRANSWVERSALES

+ Tipo
médulo

: -Seleccicne- | v
seleccionado: L]

Nombre del Mddulo: I

Horas del Madulo: D

& Competencia del Mddulo: I

Agregar
Médulo

:: Lista de Modulos agregados al Plan Formativo

Origen Tipo Médulo Nombre Maduloe Horas Eliminar Madulo

Pigina 1 de O LR M

Horas Transversales
Horas definidas por oferente
Horas catdlogo Sence

QOOO

Total Horas Plan Formativo

+ Porcentaje de Horas Técnicas

o %

a Parrantais dea Horae Trancswarealas

Asi se iran sumando al total de modulos seleccionados.

En el ejemplo, podemos apreciar que se han ingresado TODOS los Médulos Transversales, 2 Médulos
creados por el Oferente y 1 Modulo del Catalogo Sence:

:: Lista de Médulos agregados al Plan Formativo

Origen Tipo Modulo Nombre Madulo Horas Eliminar Médulo
Catalogo Técnico ALMACENAIJE DE LERA 20 a
Ofarants Técnico Clasificacidn de Lefia 43 —]
Oferents Técnico Metodologia del erden 33 (-]
Oferente - Trans. Transversal  Apresto laberal para el trabajo 12 —]
Oferente - Trans. Transversal Herramientas para la expresidn oral y escrita g (-]
Oferente - Trans. Transversal Derechos y deberes en el munde laboral 12 —]
Oferente - Trans. Transversal Desarrolle del trabajo colaborative g ﬁ
Oferente - Trans. Transversal Técnicas para la resolucién de problemas g —]
Oferente - Trans. Transversal Uso de TIC's (Tecnolegias de la Infermacidn) en la bisqueda de emplea 10 —]
Oferente - Trans. Transversal Herramientas de comprensign lectoescritura e instrucciones verbales 13 —]
Oferznte - Trans. Transversal Habilidades parz lzs operaciones matemazticas basicas 13 —]
Oferente - Trans. Transversal  Planificacién del proyecto ocupacional 12 (-]
Ofersnte - Trans, Transversal  Inclusidn social y lzboral pars personas en situacion de discapacidad [PeSD) g ]
Pagina 1 de 1 M4 M
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DESARROLLO DE MODULOS

DESARROLLO MODULOS PROPUESTOS POR OFERENTE

:: Seleccione el médulo y complete datos (Solo en el caso que Ud. haya ingresado modulos propios)

|- Metodologia del orden

Metodologia del orden

APRENDIZAJE ESPERADO CRITERIOS DE EVALUACION CONTENIDODS
ESCRIBA UM APRENDIZAJE ESPERADO ESCRIBA CRITERIOS DE EVALUACION ESCRIEA CONTENIDOAS

Agregar
Aprendi
: Lista de Aprendizajes Esperados - Criterios de Evaluacion y Contenidos
Madulo Aprendizaje Esperado Criterios de Evaluacién Contenidos Borrar Editar
M4 PH

Haga clic en botdn Agregar Aprendizaje, realice este proceso cuantas veces sea necesario

A continuacion tendra que elegir el Modulo Técnico con mayor cantidad de horas:

Modulo con Mayor Cantidad de Horas

:: Médulos del plan Formativo seleccionado:

Madulo Horas
Apresto lzboral para 2l trabajo 12
Herramientas para |z expresién oral y escrita

Derechos y deberes en el mundo lzboral 12
Desarrollo del trabajo colaborativo

Técnicas para la resclucién de problemas B
Uso de TIC's (Tecnclogias de la Informacion) en la biisqueda de empleo 10
Herramientas de comprension lectoescritura e instrucciones verbales 15
Habilidades para las operaciones matemdticas basicas 15
Planificacidn del proyecto ecupacional iz
Inclusion secial y laboral para personas en situacion de discapacidad (PeSD) B
ALMACENAIE DE LENA 20
Clasificacion de Lefia 45
Metodelogia del orden 33

Total Horas Mddulos PLAN SENCE: 206

= Seleccione médulo con la mayor cantida de Horas:

IClasificacién de Lefia| v

Moédulo con mayor
cantidad de horas |Clasificacion de Lefia
seleccionado:

Cantidad horas : |45

Escriba una competencia para este Madulo

-

Grabar y continuar

Compentencia :
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Repita los Pasos del indicador anteriormente en la Guia, en cuanto a:

- ESTRATEGIA EVALUATIVA

- SELECCION DEL INSTRUMENTO DE EVALUACION

- PROPUESTA TECNICA

- REGISTRO DE EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MATERIALES E INSUMOS
- COMPROMISO DE COLOCACION LABORAL

- PROPUESTA ECONOMICA

C. PLAN FORMATIVO CATALOGO SENCE + MODULOS CREADOS POR OFERENTE (OPCION 3)

Tendra que elegir un Plan Formativo del catalogo de Sence:

Recuerde que el instructivo de Elaboracion de Propuesta Técnica se encuentra desarrollado en términos generales, y que
el oferente al momento de elaborar su propuesta se debera regir por el contenido de las bases de esta licitacion,
especialmente a lo referido a las horas de duracién de los cursos.

:: Presentacion de Propuesta
Rut Organismao 2-7

Razdn Social

Tipo Oferente

:: Seleccione de la lista de Planes Formtivos del Catalogo Sence :

- Plan Formativo Catalogo Sence

PFO012 - OPERACION DE GRUA ALZA HOMBRE

PFO023 - OPERADOR DE CARNICER{A EN SUPERMERCADOS ~
PFO037 - ACTIVIDADES DE ASISTENCIA EN LA ELABORACION DE CERVEZA ARTESANAL

PFO039 - ELABORACION DE CERVEZA ARTESANAL

PFO042 - MANEJO DE JARDINES

PFO043 - MANEIQ DE VIRNEDOS.

PFO046 - OPERACION DE EQUIPOS DE ENVASADO DE PRODUCTOS LACTEOS

PF0048 - OPERACION DE LA LINEA DE PRODUCCION DE VINOS

PFO04% - OPERACION DE PROCESOS DE TRATAMIENTO DE VINOS

PFO054 - SOPORTE EN MANTENIMIENTO COMPUTACIONAL

PF0O063 - SERVICIO DE GUARDIA DE SEGURIDAD PRIVADA

PFO075 - OPERACION DE TRACTORES

PFOOY8 - OPERARIO DE BODEGA

PFO083 - OPERACION DE GRUAS HORQUILLAS

PF0087 - LOGISTICA DE DISTRIBUCION

PFO133 - ACTIVIDADES DE ASISTENCIA EN REDES SOCIALES

PFO143 - MANEJO DE COLMENAS Y APIARIOS v
PF0220 - GESTION DE EMPRENDIMIENTOS

Ud. ha Seleccionado el siguiente Plan :

gbnsa rrollar Propuesta
® vouer CONTINUAR D)

Una vez seleccionado, se disponibilizara toda la informacion del Plan Formativo:

Ud. ha Seleccicnado el siguiente Plan :

= Cadigo Plan e

= N° Oferta
1307306

Comercio
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= Sub Sector

Supermercados
Nivel Cualificacio
* Nivel Cualificacién |
Duracio
- racion 104

= Descripcion de la
ocupacion y o in de calidad 2 los ch I ; o
campo laboral Brindar una atencidn de calidad a los clientes en el s=ctor de camiceria, Su campo

iado ocupadonal es en supermercados.

= Perfil Dcupacional
Chile Valora OPERADOR DE CARMICERIA / P-4711-7511-001-V01;

= Requisitos Otec
Sin reguisitos especiales

= Licencia
Habilitante

R T mrmEe Sin licencia habilitanta

= Requisitos de
ingreso al Plan

Formativo Educacidn basica completa, preferentements

= Competencia del . , o, »
T [ Atender y asssorar 2 clientes del 2rea de carnicer’a, de acuerds 2 los protoccles de atencion,
procedimientos sanitarios y de seguridad.

Médulos asociados al Plan Formativo:

MNombre del Médulo Horas del Madulo
ATEMCION ¥ ASESORIA & CLIENTES EN CARMICERIA 32
MANTENCION DE STOCK DE PRODUCTOS EN CAMARAS FRIGORIFICAS EN EL SECTOR DE CARNICERIA 28
ABASTECIMIENTO ¥ MAMEIQ DE LAS SALAS ¥ VITRINAS DE CARNICERIA ENM SUPERMERCADOS 28
PROCEDIMIENTO DE MERMA DE PRODUCTOS CARNICOS EN SUPERMERCADOS 16

Ingresar la informacion que corresponda en;

resentacion de Propuestas

Tipo Oferente OTEC

Organismo Capacitador:

Oferta; 1307306

Curses PF0023 - DPERADOR. DE CARMICERIA EN SUPERMERCADOS

:: De acuerde a la naturaleza del Curso postulado el oferente debe completar y adjuntar la siguiente informacién

Administrativa:

Tipo de Salida Drependients
Indique nombre de la Certificacion Habilitante en " 1
caso que lo requiera (Maximo 2000 caracteres) Osi ® No|

Indique nombre de Licencia Habilitante en caso que v
lo requiara Jsi ®Na

(Méximo 2000 caracheres) |

Reconocimiento del Curso en una Institucion de

Educacién Superior (IES) Osi ®Ns

-
En caso que tenga reconocimiento del Cuso con una m s =
IES, adjuntar anexo correspondiente di[]{l
En caso que el Curso requiera acreditacion especial - 1
por parte del Ejecutor, debe adjuntar Osi ®he

-
En caso de gue el Curso requiera una acreditacion m = =
Especial por parte del Oferente d&[l}l

E GRABAR

Siguiendo los pasos indicados anteriormente.
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Grabar y Continuar.

Seleccionar region(es) y comuna(s) donde va a postular:

1! Seleccidn de Comunas : Solo se mostrarin Regiones en donde esté participando.

= Seleccione Region |5e|e:cic:‘-1e Region| »

= Saleccione Provincia |5-E|ECCiGﬂE Provincia) v |

= Seleccione Comuna: |52|E€Cicﬂe Comunals

GRAEBAR

Ud. esta participando de las siguientes Comunas :

Region Provinda Comuna Borrar
Muble Diguillin Chillan &
fHluble Iratz Cobguecura —

Apareceran los modulos del Plan Formativo elegido, tendra que ingresar TODOS los mddulos Transversales
y podra agregar modulos de otros Planes Formativos o creados por el oferente. Todo esto segln los pasos
indicados en los anteriores ejemplos de postulacion.

Repita los Pasos del indicador anteriormente en la Guia, en cuanto a:

- ESTRATEGIA EVALUATIVA

- SELECCION DEL INSTRUMENTO DE EVALUACION

- PROPUESTA TECNICA

- REGISTRO DE EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MATERIALES E INSUMOS
- COMPROMISO DE COLOCACION LABORAL

- PROPUESTA ECONOMICA
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ETAPA FINAL: GUARDAR O ENVIAR PROPUESTA

Para cualquiera de las opciones podra editar su postulacion,

VOLVER A
ENU PRINCIPAL

Nombre Organismo Capadbddrf
Oferta: 1301751 ———— e = == :
Plan Formativo Curso Especial con Simulador de Inmersidn Total conducents a Licencia de Conductor Profesional Clase A-5

:: Datos de Contacto

@ Indique los datos del coordinador/a ante Sence para el curso si este resulta Seleccionado.

Nombre

!
E-mail [ |
NoTeléfono |

« Recuerde que aun cuando Ud., "Envie” su propuesta, tendrd |a opcion de editar su oferta.

I GUARDAR PROPUESTA ] ENVIAR PROPUESTA V4

Datos del contacto.
El oferente debera completar los datos solicitados por la plataforma, con la finalidad de conocer al
representante de la institucidn ante el servicio, asegirese de ingresar niimero telefénico con 9 digitos.

GUARDAR PROPUESTA

Al presionar aparecera la siguiente pantalla;

Su propuesta ha sido grabada sin enviar.

Su numero de Oferta es : 1301751

Para enviarla debera ir, en el Mend Principal, a |a opcion : "Ver propuestas ingresadas”. A continuacion,
seleccione "Editar”, realice los cambios necesarios y, en el ultimo paso, seleccione "Enviar Propuesta”.

Recuerde: Sélo se evaluaran las propuestas en estado enviada en la fecha plazo indicada en las bases.

‘If'
ENVIAR PROPUESTA 9

e Al presionar aparecera la siguiente pantalla;

Su propuesta ha sido Enviada correctamente con fecha 19/07/19 y Nimero de

oferta 1301751
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5.- 4. Ver Propuestas ingresadas

En este item podra revisar las propuestas ingresadas por su Organismo.

e Presione Editar para editar propuesta.

@

e Presione Prepuesta para ver propuesta.
[ 707

e Presione Eliminar para eliminar propuesta.

En el listado aparecera(n) la(s) Oferta(s) que ha desarrollado:

Lista de Propuestas ingresadas

INe Pnopns’ﬁ Cod.Curso Curso
1301751 PFO621 Curso Especial con Simulador de Inmersion Total conducente a Licencia de Conductor

Profesional Clase A-3
® vover

6.- @ Preguntas y Respuestas del Proceso

|Estado Editar Prop

ta Eliminar

|Enviada @

En este item usted podra ingresar sus preguntas y revisar respuestas por parte de SENCE.

@ Hacer pregunta

Al hacer click en usted podra ingresar pregunta.

Preguntas y Respuestas del Proceso SECTORIAL TRANSPORTE

@ Hacar pregqunta
|- ID Llamado 2238
|= Rut Organismo 2

id Pregunta [0 6 Fecha Pregunta|/ / 'ﬂ . Buscar I

ID tiamado id Fecha Pregunta Respuesta
Pagina t de o M 4 PM

=



Minksterio del

Trabajo y

B sence)

Stmate a los nuevos empleos

SenC@ Formulario de Propuesta

. Técnica y Economica
Sumate a los nuevos empleos

PREGUNTA

Fecha 14/05/19 - 11:15:50

Realice su pregunta agul

[evvr

Adicionalmente podra revisar si existen respuestas a sus preguntas enviadas.

1 Respussta - Tntemet Explarer S o 1 )
& httpsyiaplicacianessa \icfertabznal) 07T aspeAla0 = &

N, ., | ri0 de Propuesta

Técnica y Econdmica

9. SRt SHLHEINELA Dbkl |_

(@ =

Sola sevisualiza of contenida segure.  (Qur nesge sxisse? | Mostrartoda of cantenida




