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1. INTRODUCCION

La presente Guia de Presentacion de Propuestas, tiene por objetivo entregar las herramientas
necesarias para postular adecuadamente al Concurso Publico para la presentacion, evaluacion y
seleccion de propuestas en el marco del segundo llamado del “Programa Reconversién
Laboral”, que también podra denominarse “Programa Reinvéntate”

En ella se podra visualizar:

a) El procedimiento para realizar una correcta postulacién en la plataforma de presentacion de
ofertas.

Recuerde que la presente Guia Instructivo de Elaboracidn de Propuesta es
parte constitutiva de las presentes Bases, por lo mismo, debe cenirse

detalladamente a los requerimientos explicitados.

Para mejor compatibilidad con el sistema de postulacion, se
recomienda el uso de navegador Internet Explorer.
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1.- INGRESO A PLATAFORMA DE POSTULACION: Seleccione la opcion que corresponda. La

evaluacién de su propuesta se realizara de manera integra por el “Tipo de Organismo Capacitador”,
con el que postule.

Ministerio del
Trabajo y

Socat SenC’j Formulario de Propuesta

Técnica y Econémica
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RECONVERSION REINVENTATE

Todos los Organismos Técnicos de Capacitacion deben solicitar su contrasefia de acceso para
postular, en el siguiente link: Clave tdnica Sence CUS

+ Seleccione Tipo
Organismo
Capacitador

Instituciones de Educacidn Superior
Otec
Municipalidad

L

+ Rut Organismo
Capacitador

Ej. 12345678-9
+ Contrasefia CUS ]

|
E;:" Ingresar

Guia fku auovo‘ »
para la presentacion
= de propuestas”

Clave Unica Sence (CUS)
= Registrar: ¢No tiene una CUS para iniciar sesién? Reqistrese agui.

~ Generar Nueva CUS: {Mo recuerda su CUS o la extravié? Genere una nueva CUS aqui.
= Cambiar CUS: éDesea cambiar su CUS por una facil de recordar? Cambie su CUS agui.

2.- CONOCIMIENTO Y DECLARACION DE ANTECEDENTES RELEVANTES.

ipo Oferente IES - OTEC DE PRUEBA

= Bases del concurso

= Instructive de Elaboracidn de Propuesta Técnica

:: Fechas del Proceso

Publicacidn del Llamadao 16/08/2018
Inicio de Preguntas 16/08/19 20:30
Cierre de Preguntas 23/08/19 23:55
Publicacidn de Respusstas 28/08/2015
Ciarre del Llamado 0&/09/201%

Periodo Estimado de Evaluacidn de Propuests

:: Principales aspectos a considerar

1. Este proceso no es una Licitacion Puablica por lo tanto la postulacién a la seleccign no invalucra interaccion con wnenw. mercadopublico.c
2. Tedas las interacciones de este proceso serdn a través del portal venv.sence.cl

3. Si fuese necesario las fechas de los procesos, podrian ser modificadas por Sence. Cuzlguier cambio serd publicado 2n portal www.sence.cl

Cuenta con infraestructura accesible para personas en situacién de discapacidad, especialmente agquellas con mevilidad reducida, en
cumplimients con el articulo 4.1.7 del Decreto Suprema N® 47 del Ministerio de Vivienda y Urbanismo.Representants legal declarz =
indica gque en caso de resultar seleccionado v no cumple, el Rut postulante serd multade y denunciado & Ministeric Pablico por
falsificacian de informacian.

IE\' ; Representante Legal del Rut postulante, declaro que todos los datos corresponden a la fiel realidad para su|

imiento asi como la Infraestructura adecuada para cumplir con lo establecido en el articulo 4.1.7 del Decreto|
Supremo N° 47 del Ministerio de Vivienda y Urbanismo.

continuer D)
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> El oferente descargara las bases e instructivo de Elaboraciéon de
Propuesta Técnica que se encuentran dispuestas para su conocimiento y
aplicacion.

> El oferente visualizara fechas de apertura y cierre del presente llamado.

> El oferente deberd conocer y aceptar las condiciones de postulacion del
presente llamado, una vez aceptadas el oferente hara clic en continuar.

3.- MENU PLATAFORMA

Puede revisar el registro gue tiene Sence, en relacidn con sus Cursos
Ejecutados y Estado de Multas, los que serdn utilizados en evaluacidn

de item Experiencia y Comportamiento.

% Consulte Datos registrados
1.- Q en Sence

2.- E-J Areas ¥ Planes Formativos Puede revisar Areas priorizadss y Planes Formativos a los cuales
i puede postular,

- Experiencia Externa y En esta opcidn debe ingresar [z Regidn en la que postulard para la
3.- &~| Region (es) a la que postula cual podra adjuntar Anexo correspondiente de Experiencia en cursos
o realizados externos & Sence, si es gue poses.

4.- :_/Dgsarro“e su Propuesta Técnica Y En esta opcidn deberd desarrollar su Propuesta Técnica y Econdmica,
= ¥ | Economica pars las Regiones indicadas en paso 3.
5.- |:|'-:\ Ver Propuestas ingresadas Puede revisar el registro de las propuestas realizadas.

6.- @ Preguntas y Respuestas del Proceso Pusde realizar prequntas y revisar las respuestas

Puede consultar los cupos regionales

.(": Tabla Cobertura Nacional
7.-1* por Region
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DESGLOSE:

DETALLE MENU PLATAFORMA

Puede revisar el registro que tiene Sence, en relacion con sus Cursos
Ejecutados y Estado de Multas, los que serdn wtilizados en evaluacion
de ftem Experiencia y Comportamiento.

% Consulte Datos registrados
1.- =4, en Sence

Es el archivo donde el oferente puede revisar el registro que tiene con SENCE, en relacién al N° de
curso(s) ejecutado(s) y el estado de multas ambos criterios que seran utilizados en el ltem de
experiencia y comportamiento de acuerdo al criterio mencionados en las bases de postulacion.

Visualizacién de antecedentes para evaluacion comportamiento (N° de cursos y N° y tipo de
multas) y Visualizacién de antecedentes para evaluacion experiencia

Antecedentes para utilizar en Evaluacion Comportamiento

La siguiente informacidn s utilizara para evaluar el Criterio de Comportamiento en la Ragidn que postula:

* Multas aplicadas por SEMCE entre el 01 de enero de 2014 v el 28 de Febrerc de 2019 por SENCE, en cuzlguiera de sus
programas, incluyendo Franguicia Tributaria.

* Multas aplicadas por OTIC entre &l 01 de enero de 2016 v el 28 de Febrero de 2015 {considerando los cursos adjudicados a
partir del afic 2014) en Programa Bacas Laborales.

Fultees
i Mulbaes Menos :;z Multas Leves, e Multas Curaos Curses| Curses Becas
Reg Leves Sence Graves Sence Otic P.Sociales Franguicia Laborales

f

"
25
:

Sel=coicne
Terapacd
Antcfagasta
Alacama
Coquimbo
Walzaraisz

Mauls

|[Bs=5io

|| mumrin
Loz Lages
|[£y=én
|[Fagalianes
|[M=tropolitans
l[Le= Rios
Arica y
Parinacoka
|[Fubl= 0 0 0 0 0 0 0 X 0
I
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Antecedentes para utilizar en Evaluacion Experiencia

La siguiente informacidn se utilizara para evaluar el Criterio de Experiencia en la Regidn que postula:

* N° de cursos que hubisran finalizado, entre 2l 01 da enero de 2016 v el 20 de abril d2 2012, en el caso de Programas SENCE
Franguicia Tributaria.

+ M? de cursos Programa Becas Laborales adjudicados a partir del 2016 y finalizados entre el 01 de enerc de 2016 v el 20 de
noviembre d= 2018,

* Mivel de desercion injustificada de participantes en cursos realizados entre &l 01 de enero de 2016 v 2l 20 de noviembra de
2018, de Programas SEMCE [excluyendo Franguicia Tributaria) v M2 de desercion injustificada de participantes en cursos del
Programa Becas Laborales adjudicados a partir del 2016 v finalizados entre el 01 d2 enerc de 2016 v el 20 de noviembre de
2018.

Farmularios Visadod) . . ) ;oictados en|Cursos Becas|  Total Participantes| Total Participantes|  DoSertores

R e (Curtas) Brpraoe) L s Tribubaris Iniciados

&
|
E

Tmrapacd
Antcfagasta
Alacama
Cogquimia
WValgaraiss
O’ Higgiims

|[£y=én
|[Fr=galiames
|[M=tropolitana
|[L== Rins

|[4ricm v Pariracctia
|[Fubl=

|

u

m

a
O | | | | | T |
alalalalalalalalalalalalalalala
O | | | | | |
O | | | | | T |
O | | | | | T |

CONTINUGR )

Revisar la informacion aqui publicada con sus propios antecedentes. Una vez ‘
conocida la informacidn para continuar con el proceso el oferente debe

hacer clic en botdn continuar. De existir alguna diferencia debe realizar las
consultas en Periodo de Preguntas y Respuestas.
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2.-[@

Areas y Planes Formativos Fuede revisar Areas priorizadas y Planes Formativos & los cuales
puede postular.

Se encontrara con 2 menus, donde podran revisar la oferta completa para este concurso: Anexos
N°1y N°2 donde podran visualizar la parrilla de requerimientos de capacitacion.

VOLVER A
MENU PRINCIPAL

:: Presentacion de Propuestas

Rut Organismao
Razon Social

Tipo Oferente IES

:: Listado de Areas priorizadas y Planes Formativos a los que puede postular

Ver Planes Formativos Anexo 1 Ver Areas priorizadas Anexo 2

Debe pinchar cualquiera de los dos titulos y se desplegara la informacion que desee visualizar, en
el primero verd la informacién del anexo N°1:

Ver Planes Formativos Anexo 1

.. Listado de Planes Formativos a los que puede postular

Anexo 1 : Requerimientos de Planes Formativos

Busqueda por Regién ISeIec:icne -

Para conocer el detalle del Plan Formativo podra ingresar al Catalogo Sence Disponible en el siguiente
link: Catalogo Sence

. - Cupis
Livencia =
Orden Area Sub Area  Especialided  Sector Sub Sector  Cod. Plan HOmMbre Plan 0y ro fifiearitn Habiltante  Regidn Provincia | Miximos
Formative - por
O Provineia
1| Transpeort= y | Logistica Gestidn de TRANSPORTE Y |LOGISTICA PF1008 PREPASACION 202 |Sin requisitos | Licencia d= Mstropeiitana Santisgo 300
Logistica imventana, LoGiSTICA DE PEDIDOS DE =speciales conducir clase
slmac=namisntc PRODUCTOS Y D
y sbast=cimisnto UNIDADES
LOGISTICAS
oM
WOICEPICKING
2| Transporet= ¥ | Logi=tica Gastidn de TRANSPORTE ¥ | TRANSPORTEY |PFOBE3 SUPERNVISION 200 |Sin r=quisitos Sin lic=ncia Metropolitana Santisgo 75
Logistica imventaria, LoctsTIcA LOGISTICA DE =speciales rabilitant=
almac=nami=nto OPERACIONES
y abast=cimisntc LOGISTICAS
3| Transport= ¥ | Logrstica Ope=racitn d= TRANSPORTE Y |TRANSPORTEY |PFOBBZ OPERACION DE 135 Sin requisitos | Licencia d= fntofagests  Antofagests 73
Logistica =quipos ¥ LocisTIca LOGISTICN GRUA =speciales Conducir Clase
Pi=rrami=ntas HOROUILLA D

para l= op=racitn
e

Clic en continuar para revisar anexo N°2:
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Ver Areas priorizadas Anexo 2

:: Listado de Areas priorizadas

Anexo 2 : Priorizacion de areas ocupacionales

Orden Areas

1 Energia

Orden Areas

2 Energia

Orden Areas

3 Telecomunicaciones
Orden Areas

25 Computacidn e

infermatica

Sub Areas

Energias renovables

Sub Areas
Energias rencvables
Sub Areas

Telecomunicaciones

Sub Areas

Software

Especialidad

Especialidad

Especialidad

Instzlacion, mantencien y reparacion de redes telefénicas,
internet y televisién

Soporte en mesz de ayuda

Especialidad

Diseni, desarrolle y programacién (pagina web, aplicaciones
mdviles, video juegos, entre otros)

Una vez conocida la informacion el oferente debe hacer clic en botén

:: Presentacion de Propuestas

Regidn Provincia Cupos
O'Higgins Cardenal 50
Caro
Region Provincia Cupos
Metropolitana Santizgo 100
Region Provincia Cupos
Metropelitana Santizgo 100
Region Provincia Cupos
Valparasisn  Valparaise |50

CONTNUAR ()

Rut Organismo
Razon Social

Tipo Oferente 1ES

istado de Areas priorizadas y Planes Formativos a los que puede postular

Ver Planes Formativos

Ver Areas priorizadas

Una vez conocida la informacion y para terminar con este item debe
hacer clic en botén continuar
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*- Experiencia Externa y
3.- '-_ Regidn (es) a la que postula

En esta opoion debe ingresar Iz Region en lz gue postulars para Iz
cuzl podra adiuntar Anexo correspondiente de Experiencia en cursos
rezlizados externos 3 Sence, 5 85 gque poses.

En esta ventana el oferente DEBE seleccionar la(s) regién(es) donde desea postular, de acuerdo a

la informacién entregada en el Listado de Requerimientos. Adicionalmente podra adjuntar anexos 4
y 5 para acreditar experiencia externa

e PARA INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR (IES), LA SIGUIENTE PANTALLA

.. Seleccion de Regidon - Adjuntar Documento de Experiencia

= Seleccione regiones en la que postulars

= Adjunte anexos correspondientes para acreditar experiencia externa a Sence - si es gque posee en cada region a la que postule,

Anexo 4: Anexo 3:

Acreditacitn Declaracién
Id Region Nombre Participa en Region Experiencia MNombre Documento Jurada de Nombre Documento

regional del Exp. regional

oferente del oferente
1| Tarapacd | Adjuntar | Adjuntar
2|Antofagasta [gf E] Adjuntar |§l Adjuntar
5 Valparsiso @ Adjuntar QI Adjuntar
&|0'Higgins Nao @ Adjuntar él Adjuntar
7 Maule i @ Adjuntar E!I Adjuntar

2 BiocBic Si | I = DOCUMENTO DE ‘ 3

L] [ Adjuntar RUEEA ndf [ Adjuntar
% Araucania @ Adjuntar @ Adjuntar
11|Aysén Ne | Adjuntar b Adjuntar
12 Magallanes E] Adjuntar !i: Adjuntar
13 Metropelitana @ Adjuntar Ql Adjuntar
14 |Los Rios é'l Adjuntar E!l Adjuntar
16 Nuble @ Adjuntar E!I Adjuntar

E GRABAR

Nota: Si el oferente desea adjuntar mas de una Acreditacion para una region, debera
incorporarlos en un mismo archivo para posteriormente adjuntarlo.

Si el archivo adjunto corresponde a una region distinta a la que indica en el anexo, el contenido de
dicho documento no sera considerado para contabilizar la cantidad de cursos.

Para adjuntar anexo correspondiente a la experiencia externa:

Adjuntar Experiencia

» El tamafio de| archivo no debe superar los Smb
» Solo se permiten archivos ean formate PDF

Regién i

pPiocumento de proeba

Documento

Aqui el oferente tendria la

opcién de adjuntar

experiencia externa al

servicio, para ello debera
~| hacer clic en el botén

PR

| ” Examinar...

Mombre Documento DOCUMENTO DE PRUEBA. pdf
28,/05/1% Hora 09:07:20

Aplicar Cambios

Fecha
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1.- Hacer clic en  examinar... | para cargar el archivo PDF.

2.- Hacer clic en para guardar el archivo.

3.- Hacer clic en CERRAR para continuar.

NOTA: Asegurese de adjuntar el archivo correcto, si el oferente por error adjunta un archivo distinto
al deseado, s6lo debe reemplazar el archivo siguiendo los 3 pasos antes mencionados.

Es importante que en este punto, el oferente seleccione la(s) regién(es) a postular, de lo contrario
no podra ingresar al menu 4 y aparecerd el siguiente error al final de la pantalla:

e PARA OTEC Y OTEC MUNICIPALES, SE PRESENTA LA SIGUIENTE PANTALLA,
DONDE SOLO PODRA CARGAR EL ANEXO N°4, EL RESTO DEL PROCEDIMIENTO ES
SIMILAR.

! Seleccion de Regidn - Adjuntar Documento de Experiencia

- Seleccione regicnes en la que postulara

— Adjunte znexos corresponcientes para screditar experiencia externa a Sence - si es gue poses en cads regidn 2 |z gue postule.

Arnexo 4: Acreditacidn

Id Regidn(Nombre e B e et il M1 it | e e e i
< [Taramacs = v i Adjurnitar ARCHIVO VACIO. pdr
2|antofagasts R '-[._ Adjuntar
3| At=cams R '-[._ Adjuntar
4|Coguimbo El '-[._ Adjuntar
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.- ;;}’Desarralle su Propuesta Técnica y En estz opoion deberd desarrollar su Propuesta Técnica y Econcmica,
* | Economica para las Regiones indicadas en paso 3.
El oferente tendra acceso a la plataforma de postulacion para ingresar datos y documentacion,
declaracién de informacion para la etapa técnica y econdmica.
El oferente tendra que elegir por cual opcion postular:

i1 El oferente pndri selectionar una de las abemativas que a continuacidn s detalla:

_ Cursos con Plan Formativo Catdalogo Sence AneXo 1 :Ests coidn == cerrada 2 plares formativos Ssoos,

no pumde agregar ningun méddulo {creades por = oferents ni =xtraidos del catdlogo)

.
- Cursos con Plan Formative Propuesto por el Oferente (A) Anexo 2 : roors formular wn

Plan Formabive al que podra agreger Modulos del Catalogo S=nce si lo reguiere v/o moduios de elaboracion del Ofsrante.

- Cursos con Plan Formativo Propuesto por el Oferente (B) Anexo 2 : sooeé seieccionar un

Flan Formativoe de=l Cetdlogo al gue podrd agregar Madulos del Catfiogo S=rce =il reguiere y/o mdduios de sisborecidn def Ofsrente.

CONTINUAR ‘

A. CURSOS CON PLAN FORMATIVO CATALOGO SENCE:

Aparecera un listado de Planes Formativos, el oferente tendra que elegir uno de ellos

Recuerde que el instructivo de Elaboracion de Propuesta Técnica se encuentra desarrollado en términos generales, y que
el oferente al momento de elaborar su propuesta se debera regir por el contenido de las bases de esta licitacidn,
ecialmente a lo referido a las horas de duracién de los cursos.

: Presentacion de Propuesta
Rut Organismo 2-7
Razon Social

[Tipo Oferents IES

i1 Seleccione de la lista de Planes Formtivos del Catalogo Sence :

- Plan Formativo Catalogo Sence

PFOBEZ - OPERACION DE GRUA HORQUILLA -
AFOSEZ - SUPERVISION DE ORERACIONES LOGISTICAS

PFLO0S - PREPARACION DE PEDIDOS DE PRODUCTOS ¥ UNIDADES LOGISTICAS CON VOICEPICKING

PF1011 - OPERACIOMES BASICAS DE CONDUCCION DE UM DRON [RPA])

PFL1010 - OPERACIONES BASICAS DE MANTEMIMIENTO DE COMPONENTES ELECTRICOS =N VEHICULOS HizRIDOS
PFOSES - REVESTIMIENTO DE SUPERFICIES CON CERAMICA, GRES, PIEDRA Y MADERS

PFOS51 - INSTALACION DE REDES ¥ ARTEFACTOS DE GAS

PFOE74 - OPERACION DE EXCAVADORA

PFOS%43 - SERVICIO DE GUARDIA DE SEGURIDAD PRIVADA

PFOS50 - MANIPULACION DE ALIMENTOS

Una vez elegido el Plan Formativo, aparecera la siguiente informacion, donde se muestra el
resumen del curso a postular.

El oferente hara clic en botén “DESARROLLAR PROPUESTA” para generar N° de oferta:

'ﬂﬂiii‘in‘ﬂll]l‘ Propudsta
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s Cdidigo Plan

PF1011

= Nombre Plan

OPERACIONES BASICAS DE CONDUCCIGN DE UM DRON [RPA)

= Nivel o
Cualificacion ||Mivel 3

*  Duracion 50

» Descripcidn
de la
ocupaciﬁn ¥ La descripoifin ccupacional == ceantre =n operar un dron oon diferenies fines dentro de =spacics sd=cusdos. En cusnto 2l camgo lsboral del
campo participant= godrd desempefiarse coms operador DRON d= maners inde=pendi=nls prestands s=rvicios 2 empresas e diferenes rubros
laboral (agronom ‘’, arquitectura, comstruocidn, mineria, sntre otras) gue requisran de las tareas que pu=den ser cobisrtes por =l wso de un DRON.
asociado

= Perfil
l}:!.l| ional SIN PERFIL DE CHILEVALDRA ASOCIADD
Chile valora

» Requisitos
Otec Sin reguisilos especiales.

participante

Credencial RPA extendida por s DGAC *Plan formativo no =3 conduceniz a |as liczncias, oredencisles © permiscs que se indican. los cuales
son de referencia respecto de los requenmizntos d= campe laboral y deben =7 cubiertas por cada persona.

* Requisitos de
ingreso al
Plan
Formative

Educacidn bisica completa. <br /= Mayor de 18 afios.

= Competencia

iz Plar_l Operar un DROMN con difer=nbes fines, de scusrds & l== normetivas ssrondutizes, de segurided y d= privacided.
Formative
Mombre Miduls Horas|
= Madulos NORMATIVA AERONAUTICA ¥ DE SEGURIDAD EN USO DE UN RPA [DRON) 10
CARACTERISTICAS DE LOS SISTEMAS DE CONTROL ¥ CONDUCCION DE UN DRON (RPA) 4
TECNICAS DE OPERACIGN DE UN DRON [RPA) 34
— Sector TRANSPORTE ¥ LOGISTICA
—Sub Sector TRANSPORTE AERED
- Area Transporie v Logistica
- Sub Area Tran=poris dérec

— Especialidad Fiotaj= v técnicas de navegacitn adrea

eearrollar Propuesia

Generada la oferta, la plataforma entregaré el siguiente mensaje:

Se ha generado presentacion N° Oferta : « 1307309

Hacer clic en continuar.
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En la Presentacion de la Propuesta debe completar la siguiente informacién y adjuntar si
corresponde:

#m VOLVERA
Lo\ MENU PRINCIPAL

:: Presentacion de Propuestas

[[ES

1307565

FFi011 - OPERACIONES BASICAS DE CONDUCCION DE UM DRON [RPA)

! De acuerdo a la naturaleza del Curso postulado el oferente debe completar y adjuntar la siguiente informacién

dministrativa:

Tipo de Salida
Indique nombre

Dependient=

de la Certificacidn

Habilitante en caso que lo requiera 5 Ng
(Maximo 2000 caracteres)

Indique nombre

de Licencia

Habilitante en caso que lo requiera 5 Ng

[Mibcime 2000 carscheres)

Reconocimiento

del Curso en una

Institucion de Educacidn Superior = U g

(1ES)

i urrbar Momibre Archive
En caso que tenga reconocimiento del T
Cuso con una IES, adjuntar anexo d,' -

correspondiente

En caso que el Curso requiera

acreditacion esp

ecial por parte del 57 W Hg

Ejecutor, debe adjuntar Achjurttar Norsbee Archiv

En caso de que el Curso requiera una E{'- -
ecial por parte del '-

acreditacion Esp
Oferente

& vower

E GRABAR

coNTinuar B

Para este concurso todas las salidas son DEPENDIENTE.

En caso de que el oferente tenga Certificacion o Licencias Habilitantes estas debe declararlas
destacando el circulo Sl 'y debe escribir el nombre de esta.

Para el caso de Reconocimiento IES y/o Acreditacion Especial, debe destacar el circulo Sl y debe
adjuntar el archivo correspondiente de la siguiente manera:

Llamado
Oferta

Adjunte Archivo

Nombre Archivo
Fecha Carga

238
1301751

H Examinar...

19/07/19 / 12:21:28

Aplicar Cambios m

Debe hacer clic en Seleccionar archivo y
luego hacer clic en Aplicar Cambios. Una
vez cargado el archivo debe hacer clic en
Cerrar para volver a la pantalla anterior.
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El oferente deberd hacer clic en GRABAR y CONTINUAR y podra visualizar por pantalla el Nombre
de curso y su codigo y podra seleccionar las comunas donde realizara su postulacion:

1 WOLVERA
Lol MENU PRINCIPAL

:: Seleccion de Comunas a participar

Tipe Oferente =<

[Organisme Capacitador:

|Oferta: 1307583

[Curse: PF1011- OPERACIONES BASICAS DE CONDIMCCION DE UN DRON (RAPA)

= Seleccione Regidn | Sei=ccions Regidn ¥
= Seleccione Provincia [ Seleccione Provineia ¥
= Seleccione Comuna: | Sel=ccions Comura ¥

a GRABAR

Ud. esta participando de las siguientes Comunas :
[Regitn [Previncia [Comuna [ Borrar|

conTinuar @

~ VOLVERA
L) MIENU PRINCIFAL

:: Seleccion de Comunas a participar

[Tipe Oferente =<

lorganisme Ca dors

|Oferta: 1307565

Curse: PF011 - OPERACIONES BASICAS DE CONDUCCION DE UN DRON [RPA)

= Seleccione Regien | Valparsiso v
= Seleccione Provincia | Valparsiso T
= Seleccione Comuna: | Casatlanca v

@ GRABAR

Ud. esta participando de las siguientes Comunas :

Regitn Prowincia Comuna Borrar
‘Jalparaiza ‘Jalparaiza (Cmzablamca =)
‘Jmlparaizo ‘Jmlparaizo Juan Ferndndez =)
‘Jmlparaizo ‘Jmlparaizo Wifia el Mar =)

® vouer

CONTINUGR

Una vez seleccionada(s) la(s) comuna(s), el oferente debera hacer clic en GRABAR y luego en
CONTINUAR.

Al hacer clic en continuar, aparecera la siguiente pantalla donde debe seleccionar el médulo con
mayor cantidad de horas.
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1307565

PF1011 - OPERACIONES SASICAS DE CONDUCCION DE UN DRON {RPA)

Médulo con Mayor Cantidad de Horas

:: Madulos del plan Formativo seleccionado:

Cadigo

MADZE3E [NORMATIVA AERONAUTICA ¥ DE SEGURIDAD EN USO DE UM RPA [DRON)

MAD2540 [CARACTERISTICAS DE LOS SISTEMAS DE CONTROL ¥ CONDUCCION DE UM DRON [RPA]

MAD2541 [TECNICAS DE OPERACION DE UN DRON [RPA)

fat [ e
===

Total Horas Médules PLAN SENCE: 80

+ Debe seleccionar un médulo con mayor cantidad de horas

— Selecciene madulo con la mayor cantida de Horas:

-Sel=ccione-

Mdadulo con mayor cantidad de horas seleccionado:

Cantidad horas :

Compentencia :

E GRAEBAR

Una vez seleccionado el médulo con mayor nimero de horas aparecera la siguiente pantalla.
Luego debe GRABAR hasta que aparezca el siguiente mensaje:

« Dato grabado con éxito

Fipe Oferents =

Organisme Capacitador:

lOFerta: 1307565

Cursas FFi0i1 - OPERALIONES BASICAS DE CONDUCCION DE UN DRON [RPA)

Moédulo con Mayor Cantidad de Horas

Chdigo  |Maduls

MA02535 [MORMATTVA AERONAUTICA ¥ DE SEGURIDAD EN USD DE UN RFA [DRON)

MA02540 [CARACTERISTICAS DE LOS SISTEMAS DE CONTROL ¥ CONDUCCION DE UN DRON (RPA)

[=][=]

Ma02E41 [TECNICAS DE OPERACION DE UN DRON (RPA)

(R

(=]

Total Horas Médulos PLAN SENCE: 80

- Seleccione madulo con la mayor cantida de Horas:
CARACTERISTICAS DE LOS SISTEMAS DE CONTROL ¥ CONDUCCION DE UN DRON (RPa) ¥

Modulo con mayor cantidad de
horas seleccionado:

CaRACTERISTICAS DE LOS SISTEMAS DE CONTROL ¥ CONDUCCION DE UN DRON (RPA)

Cantidad horas :

<0

Compentencia :

R=concoer kos elementos y sistemas que componen tanto un RPA como su unidad de control considerando,
tipos, diz=fio, categoriss v carscterizlicas propiss de cads uns de =li=s

E GRABAR
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Luego debe hacer clic en CONTINUAR, para cargar el detalle de la Lista de Aprendizajes. Debe
completar todas las celdas para poder continuar.

ESTRATEGIA EVAI
Siel ltado de la evaluacion del Indicador N 1 "Indis de Logro / Criterios de para los aprendizajy dos" nde a 1.0, para &l
médulo evaluade. la propuesta NO i 3 con el pi de Bvaluacion.

ulos del plan Formative seleccdonado:
go  |Mdédulo

35 [NORMATIVA AEROMAUTICA ¥ DE SEGURIDAD EN USO DE UN RPA (DRON)
502640 [CARACTERISTICAS DE LOS SISTEMAS DE CONTROL ¥ CONDUCCION DE UN DROM (RPA) 40
402641 [TECNICAS DE OPERACION DE UM DRON [RPA) 30

Totzl Horas Madulos PLAN SENCE: 80

EDIdullEI d CaRACTERISTICAS DE LOS SISTEMAS DE CONTROL ¥ CONDUCCION DE UN DRON (RPA)

eleccionado:

Cantidad Horas : |42

Compentencia : Reconocer los elemantos y sistemas que componen tanto un APA como su wnidad de conbrol corsiderando, tipos, disefio, categeriss ¥ carscteristicas propiss

dm cads ura de ellas

:: Lista de Aprendizajes del Médulo Seleccionado

1. Identificar tipos de RPA, segun clasificacidn por tipo y por pess, considerands especificaciones técnicas y ventajas y deswventsjas en & uso de cada
rual.

|2 Determinar (s sistemas que compaonen un RPA, s=giln especificaciones técnicas.

e

17 Comprueba el funcionamients de I3 estacidn de contral y de les sensores que permiten ia navegacisn de un RPA, segun especificaciones técnicas.

Luego debe hacer clic en CONTINUAR, para continuar con la Estrategia Evaluativa — Instrumento
de Evaluacion.
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En esta pantalla debe seleccionar los aprendizajes y los instrumentos de evaluacion seguin sea
necesario.

Tipo Oferente oTEC

Organismo Capacitador:

Oferta: 1307308

Curses PFi011 - OPERACIONES BASICAS DE CONDUCCION DE UN DRON [RPA)

Estrategia Evaluativa - INSTRUMENTO DE EVA
— Seleccione Aprendizaje Esperado:

I-Szle:l:i:mar-
~ Seleccione Instrumento de Evaluacién:
I-Szle:l:i:mar-

:: Lista de Aprendizaje - Instrumenio

Aprendizajes Esperados Instrumento de Evaluacicn

1. Identificar tipos d= RBP4, s=gin casificacidn por tips y por pe=o.
considerandn ==pecificaciones téonicas v ventajas y desventajes =n = uzo de Lista d= cotejo =]
cada cual.
é,:l-.ﬂm.—:r |ox sistemas gue companen un RPA, zegin sspecficaciones Excals d= apreciscién &

cricas,
3 Comprueba =1 funcionamientz de l2 ==tacién de control ¥ de o= ==nsores Anrics )
qu= permiten ls mavegacion de un RPA, segln =specificaciones téonizas. =
4 Verificar los componentes y los sistemas d guridsd de los instrumentos Srovects de investigacién grepsl a
de a estacién de control, segun zus caracteristicas y su funcionalidad. L El arep
Pigina 1 d= 1 M d FH

En esta pantalla Debe desarrollar una Metodologia de acuerdo al Instructivo de “Elaboracion de
Propuesta Técnica”

Tipe Oferente IES
Orgenisme Capatitador:
Oferta: 1307320 1
Curs: - OPERACION DE GRUA HORQUILLA -
M OGIA
:: Médule con mayor cantidad de horas
Médulg: MANEID DE EQUIPOS MECANICOS O ELECTRICOS DE CARGA Y DESCARGA PARA EL
caula: TRASLADD DE PRODUCTOS
Origen del modulo : Plan Formativo
Horas : 4“8

Realizar procedimientos de carga, productos, mercancias y unidades logisticas, apoyadeos con
equipo mecanico/eléctrico de carga y descarga.

Competencia del Médulo :

Metodologia :
+ Debe desarrollar unz Metodologia de acuerdo al Instructive de "Elaboracién de Propuesta Técnica”

xdzdzfzd

Se permite un texto de maximo de 10.000 caracteres.

E GRABAR
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Ingrese archivos adjuntos para indicar equipos, herramienta, materiales e insumos que utilizara en
Su propuesta.

1307329 1
COPERACION DE GRUA HORQUILLA

Ingreso de Equipos, Herramientas y Materiales e Insumos

Debera detallar para cada modulo del plan formativo (ya sea Catalogo SENCE o propuesto por
el oferente) la descripcion, cantidad y distribucion de todos los equipos, herramientas,
insumos y materiales

:: Lista de Documentos Adjuntos
Tipe Nombre Médule

Horas Adjuntar Nombre del Documenta
Técnico| SEGURIDAD, MEDIO AMSIENTE ¥ CALIDAD EN OFERACIONES LOGISTICAS

42| | Adjuntar SRERIVO WACID
Téznics| OPERACION SISTEMA DE ADMINISTRACION LOGISTICA ¥ RADIOFRECENCIA 24| 0 Adjuntar ARERIVO WACIO

Técnice| MAMEID DE EQUIFOS MECANICOS O ELECTRICOS DE CARGA Y DESCARGA PARA EL 48 Adjuntar ARCHIVO WALI0
TRASLADD DE PRODUCTOS o

Técnico| MANTENCION DE EQUIFOS, EMEALLIES E INSUMOS DE TRASLADO DE CARGA 24 (i Adjuntar ARCHIVO WALI0

COMPROMISO DE COLOCACION LABORAL

Debe revisar el porcentaje regional de Formalizacion indicado en las Bases e ingresar como
minimo el indicado en estas:

1307300
PFL011 - OPERACIONES BASICAS DE CONDUCCION DE UM DRON (RPA] -

:: COMPROMISO DE : COLOCACION LABORAL

Tipx de salida :DEPEMDIENTE

El porcentaje que se indique se medira de acuerdo a las personas colocadas laboralmente

Regitin Comuna Compromiso

B

B Conoc=pcidn En mi calidad d= Representante Legal m= comprometz colocar laboralment= del total de participant=s
aprobedos =n =u Taze l=ctiva =n wn :

B|Coran=l En mi calidad d= Representante Legal m= comprometz colocar laboralment= del total de participant=s
aprobedos =n =u Ta=ze lectiva =n wn -

£3 Sentinze

En mi calidad d= Representante Legal m= comprometz colocar laboralment= del total de participant=s

aprobedos =n =u Taze l=ctiva =n wn :
E GRABAR

& o

conTinuer

Clic en Grabar y continuar
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PROPUESTA ECONOMICA

El oferente tendra que indicar la prioridad de la region (si postula a més de una) y la prioridad de la
comuna (si postula a méas de una), ademas de indicar cuales son los valores por participante.

Luego debe grabar y continuar

Offerta; 1307308
Curse: OFERACIONES BASICAS DE CONDUCCION DE UN DROM (RPAY

:: PROPUESTA ECONOMICA

— Cerfificacién Habilitant= No
— Licencis hatilitants Nz
— Rango Valor Hora Alumno 3000 - 5100

:: Seleccione Prioridad de las Regiones en las que participa en esta propuesta

otal Regiones : 2

Id Regidn Regidn Privridad
& BicBi 2

13|Metropcitans [ ~]

E GRABAR

« El valor hora incluye valor Fase Lectiva, Apoyo Socio Laboral y Componente de Colocacion

Cupos
. - Cupos P
wﬁl‘ Provwindia Comuna Horas Curso Méx.Provineia Postulados por Valor Hora Prioridad Grabar
comuna
BioBio Conc=peitn Conc=peitn BO 75 5000 I2 EI
BisBin Concepeifin Coranal a0 7[5 5100 ] T~ E
Metropolitans Santiage Santiage BO 75 5100 I ] E
Totzl Paginas: LR ] rH

El tope de postulacién estd dada en la tabla resumen indicada :
Resumsn de Cupes seleccionados por Provincia

Cupos Max. a postular  Total Cupos postulados

Regitn Provincia por enla  (prop HEE L ndh"f':;:
provineia por Provineia) [Pr Lo

SioBio Concepcitn 73 15 i3

Metropolitana Santiago 73 35 33

Clic en Continuar para pasar a la tltima pantalla del Proceso.

Hombre Organismo Capacitador
Dferta: 1307305
Plan Formativo OPERACIONES BASICAS DE CONDUCCION DS UK DROM (RPA)

:: Datos de Contacto

D Indigue los datos del coordinador/a ante Sence para el curso si este resulta Seleccionado.

Mombre: |q e |

Smal [ccastiloc@zncs |
NeTeldfors [12111111

# Recuerde que ain cuande Ud, "Envie” su propuesta, tendrd la opcidn de editar su oferta.

B GuarDas PROPUESTA [| ENVIAR PROPUESTA S
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B. CURSOS CON PLAN FORMATIVO CREADO POR EL OFERENTE (OPCION 2)

Podré crear un Plan Formativo propio:

¢ Ud. ha generado la Oferta nimero : 1307311

Tipo Oferente

Rut Oferente
Nombre Oferente

Nombre del Plan Formativo

Descripcion del Plan Formativo

Sector

Numero Oferta : 1307311

OTEC
2-7

|ORGANIZADOR DE ESPECIES

:: IDENTIFICACION PLAN FORMATIVO A PRESENTAR

El participante tendra que organizar especies, dependiendo de su clasificacion

|Forestal v
ISiIvicuhura y actividades forestales z]
|Forestal E

. P

Al grabar, se genera un numero de oferta, haga clic en continuar.

PROPUESTA TECNICA

CONTINUAR )

El oferente tendra que desarrollar una propuesta técnica, ingresando la informacion solicitada en

cada recuadro.

Tipo Oferente OTEC

Organismo Capacitadar:

Oferta: 1307311 2

Curso: - DRGANIZADOR DE ESPECIES -|

Propuesta Técnica

: Descripcion de la Ocupacion

Debe describir la Ocupacion

:: Identificacion de los Requisitos de Ingreso

Debe identificar los requisitos de ingreso del participante

:: Competencia laboral del Plan Formativo

Debe indicarnos la competencia laboral del Plan Farmativo
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:: Campo Laboral del Plan Formativo

Debe sefialar sl campeo laberal del Plan Fermativo

Los textos ingresados tienen un maximo de 5000 caracteres.

E' aRasAR

&  vouer contivuar

+ Datos grabados correctamente

Grabar y continuar.

En esta pantalla tendr& que completar la siguiente informacion; marcar opcién, adjuntar, grabar y
continuar segun corresponda.

:: Presentacion de Propuestas

Tipe Oferente oOTEC

Organismo Capacitador:

Oferta: 1307331

Curins 1307331 - ARG<ZFV

.. De acuerdo a la naturaleza del Curso postulado el oferente debe completar y adjuntar la siguiente informacion

dministrativa:

Tipo de Salida D=gendi=nbe

Indigue nombre de la Certificacion Habilitante en . 1

caso que lo requiera (Maximo 2000 caracteres) [®si Oho|
KHGFEY

Indique nombre de Licencia Habilitante en caso que

lo requiera @ si Ones
ACS FA& AF
(Méximo 2000 caracteres)
Reconocimiento del Curso en una Institucion de ; 1
Educacion Superior (IES) @®si Oneo
v pr——
En caso que tenga reconocimiento del Cuso con una m
IES, adjuntar anexo correspondients E!i',l WRCHIVO VACIO
En caso que el Curso requiera acreditacidn especial . 1
por parte del Ejecutor, debe adjuntar @®si Oneo
Aot v
En caso de que el Curse requiera una acreditacion @
Especial por parte del Oferente Ei-" WRCHIVO VACIO

E GRABAR

& vower conTinuar

Al hacer clic en continuar, Seleccionar Region, Provincia y Comuna segun las Bases
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Oferta; 1307331
Cursos 1307331 - ARG <ZFV

i1 Seleccion de Comunas

— Seleccione Regicn IEelec:iUne Rzgiﬂln-
— Seleccione Provincia ISelec:iune Prowvincis .
— Seleccione Comuna: |5=|e::iune Comunal ¥ |

E GRABAR

Ud. estd participando de las siguientes Comunas :

Regidn Prowincia Comuna Borrar
Metropolitana Santiago La Florida (-]
Metropolitana Santiago Pafizlolén (-]

®  voLer contivuar B

Grabarpor cada comuna que se seleccione. Al hacer clic en continuar

INGRESO DE MODULOS A LA PROPUESTA

Debe seleccionar el origen del médulo CATALOGO SENCE O DEFINIDO POR OFERENTE.

Para el caso del Catalogo Sence debe seleccionar y hacer clic en Agregar Modulo, este se cargara
en forma automatica.

Para crear Médulos, el oferente tendra que completar los campos solicitados:

- Nombre del Mddulo
- Horas del Médulo
- Competencia del Modulo

Finalmente, hacer clic en Agregar Médulo.

Tipe Orgamismia OTEC
Organismo Capacitador:

Oferta: 1307331
Plan Farmativo: ARG=ZFV

INGRESO DE MODULOS A LA PROPUESTA

TIFD DE SALIDA :DEFENDIENTE Opcion Postulacion @ 2

Seleccion del Origen del Modulo que agregara al Plan Formativo : i

DEFINIDO POR OFERENTE

& Tipo madulo
saleccionado: -Smlmccione-

* Mombre del Madulo:

# Horas del Madulo: El

= Competencia del
Madulo:

Agregar
Modulo W
:: Lista de Mddulos agregados al Plan Formativo

Orinen Tioo Médule Nombre Mdduls Horas Eliminar Mbdulo

Asi se irdn sumando al total de médulos seleccionados.
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:: Lista de Médulos agregados al Plan Formativo

Origen  Tipo Madulo Nembre Madulo Horas Eliminar Mddula
(Catiloge | Téonicn ABASTECIMIENTO DE LOCAL FARMACEUTICD 45 ﬁ
(Catiloge | Téonicz ABASTECIMIENTO DEL SECTOR DE PERECIELES, CAMARAS ¥ BODBEAS EN SUPERMERCADD 15 ﬁ
(Catiloge | Téonica ACOMNDICIOMAMIENTO DE POLEN ¥ PROPOLED 24 ﬁ
Cifmrmnts Téonioz ofmrente 30 (-}
Fagima 1 o= 1 LI | M
Horas Transversales o
Horas definidas por oferente 30
Horas catalogo Sence BS
Total Horas Plan Formativo 115
« Porcentaje de Horas Técnicas o
100 Yo
s Porcentaje de Horas Transversales 09
o

(@ o

Al hacer clic en continuar

DESARROLLO DE MODULOS

Tipo Oferente OTEC

Organismo Capacitador:

Ofarta: 1307331 2

Cursa: 1307331 - ARG=ZFV -

Si su propuesta no considera la elaboracion de un médulo propie , omita su desarrollo (Aprendizajes esperados,
Criterios de evaluacion, Contenidos, Equipos y herramientas y Materiales e insumos) haciendo clic en "Continuar”

:: TOTAL DE MODULOS DE SU PROPUESTA

Drigen Médulo Huoras

Catdlogn MBASTECIMIENTD DE LOCAL FARMACEUTICO 45
Catdizgo MBASTECIMIENTO DEL SECTOR. DE PERECIBLES, CAMARAS ¥ BODEGAS EN SUPERMERCADD 16
Catdlogn & CONDICIONAMIENTD DE POLEN ¥ PROPOLED 4
Propuests Ofer=nte joferent= 30

Total Horas : 115

DESARROLLO MODULOS PROPUESTOS POR OFERENTE

|— oferente

oferénte

APRENDIZAJE ESPERADD CRITERIOS DE EVALUACION CONTENIDOS

Agregar
Aprendizaje v

i1 Lista de Aprendizajes Esperados - Criterios de Evaluacion y Contenidos

Nombre del Md BApr il Criterios de E: i O i Borrar Editar
A kM

Haga clic en botén Agregar Aprendizaje y completar con lainformacion requerida realice este
proceso cuantas veces sea necesario. Lo mismo debe realizar en Criterios de Evaluacion y
Contenidos

Clic para continuar

A continuacion tendra que elegir el Médulo Técnico con mayor cantidad de horas, el cual se da por
defecto en el menu desplegable:
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— Seleccion= mddulo con la mayor cantide de Horas:

Of=rent= i

Modulo con mayor
cantidad de horas Oferent=
seleccionado:

Cantidad horas : |50
Muchas
Compentencia :

Clic en Grabar y Continuar

Repita los Pasos del indicador anteriormente en la Guia, en cuanto a:

- ESTRATEGIA EVALUATIVA
- SELECCION DEL INSTRUMENTO DE EVALUACION

- PROPUESTA TECNICA

SeNCo)

E] cRasaR

continusr

- REGISTRO DE EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MATERIALES E INSUMOS

- COMPROMISO DE COLOCACION LABORAL
- PROPUESTA ECONOMICA
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C. PLAN FORMATIVO CATALOGO SENCE, podra sumar MODULOS CREADOS
POR OFERENTE y/o0 MODULOS SENCE (OPCION 3)

Tendra que elegir un Plan Formativo del catalogo de Sence:

NOTA: Recuerde que en esta opcion los Planes Formativos deben ajustarse al Area,
Sub Areay Especialidad que aparece en el Anexo N°2

Recuerde que el instructivo de Elaboracion de Propuesta Técnica se encuentra desarrollade en términos generales, y que
el oferente al momento de elaborar su propuesta se debera regir por el contenido de las bases de esta licitacion,
especialmente a lo referido a las horas de duracion de los cursos.

:: Presentacion de Propuesta
Rut Organismo 2-7

Razon Social

Tipo Oferente

1! Seleccione de la lista de Planes Formtivos del Catalogo Sence :

- Plan Formativo Catalogo Sence

PFO019 - OPERACION DE GRUA ALZA HOMBRE

PF0023 - OPERADOR DE CARNICER{A EN SUPERMERCADOS ~
PFO037 - ACTIVIDADES DE ASISTENCIA EN LA ELABORACION DE CERVEZA ARTESANAL

PF0039 - ELABORACION DE CERVEZA ARTESANAL

PFO042 - MANEIQ DE JARDINES

PFO043 - MANEIO DE VIREDOS.

PF0046 - OPERACION DE EQUIPOS DE ENVASADO DE PRODUCTOS LACTEOS

PFO048 - OPERACION DE LA LINEA DE PRODUCCION DE VINOS

PFO04% - OPERACION DE PROCESOS DE TRATAMIENTO DE VINOS

PF0O054 - SOPORTE EN MANTENIMIENTO COMPUTACIONAL

PFO063 - SERVICIO DE GUARDIA DE SEGURIDAD PRIVADA

PFO075 - OPERACION DE TRACTORES

PFOO78 - OPERARIO DE BODEGA

PF0083 - OPERACION DE GRUAS HORQUILLAS

PFO087 - LOGISTICA DE DISTRIBUCION

PFO133 - ACTIVIDADES DE ASISTENCIA EN REDES SOCIALES

PF0142 - MANEJQ DE COLMENAS Y APIARIOS v
PF0220 - GESTION DE EMPRENDIMIENTOS

Ud. ha Seleccionado el siguiente Plan :

!‘Dnsa rrollar Propuesta
@ vouer CONTINUAR @

Una vez seleccionado, se disponibilizara toda la informacion del Plan Formativo:

Ud. ha Seleccicnado el siguiente Plan :

= Cadigo Plan e

= N° Oferta
1307306

Comercio


javascript:gxdisableformnvis();GX_setevent('E/'OPCION3/'.');gxSubmit();
javascript:gxdisableformnvis();GX_setevent('E/'OPCION3/'.');gxSubmit();
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= Sub Sector

Supermercados
Nivel Cualificacio
* Nivel Cualificacién |
Duracio
- racion 104

= Descripcion de la
ocupacion y
campo laboral
asociado

Brindar una atencion de calidad a los dientes en &l sector de carniceria, Su campo
ocupadonzl es en supermercados.

= Perfil Dcupacional
Chile Valora OPERADOR DE CARMICERIA / P-4711-7511-001-V01;

= Requisitos Otec
Sin requisitos especiales

= Licencia
Habilitante

R T mrmEe 5in licencia habilitanta

= Requisitos de
ingreso al Plan

Formativo Educacidn basica completa, preferentements

= Competencia del . , o, »
T [ Atender y asssorar 2 clientes del 2rea de carnicer’a, de acuerds 2 los protoccles de atencion,
procedimientos sanitarios y de seguridad.

Mdédulos asociados al Plan Formativo:

MNombre del Médulo Horas del Madulo

ATEMCION ¥ ASESORIA & CLIENTES EN CARMICERIA 32

MANTENCION DE STOCK DE PRODUCTOS EN CAMARAS FRIGORIFICAS EN EL SECTOR DE CARNICERIA 28

ABASTECIMIENTO ¥ MAMEIQ DE LAS SALAS ¥ VITRINAS DE CARNICERIA ENM SUPERMERCADOS 28

PROCEDIMIENTO DE MERMA DE PRODUCTOS CARNICOS EN SUPERMERCADOS 16
L
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Ingresar la informacién que corresponda en:

:: Presentacion de Propuestas

Tipo Oferente OTEC

Organismo Capacitador:

Oferta; 1307306

Cursmo: PFO023 - OPERADOR DE CARNICERIA EN SUPERMERCADOS

! De acuerdo a la naturaleza del Curso postulado el oferente debe completar y adjuntar la siguiente informacién

Administrativa:
Tipo de Salida Drependients

Indique nombre de la Certificacion Habilitante en
caso que lo requiera (Maximo 2000 caracteres)

Osi @ch

Indigue nombre de Licencia Habilitante en caso que

lo requiera (Csi ®Ne

[(Mdximao 2000 caracteres) |

Reconocimiento del Curso en una Institucion de " 1
Educacién Superior (IES) (25 ®Ne

i MNombre Archive
En caso que tenga reconocamiento del Cuso con una m

IES, adjuntar anexo correspondiente mi']

En caso que el Curso requiera acreditacion especial " 1
por parte del Ejecutor, debe adjuntar Csi @ Ne

-
En caso de gue el Curso requiera una acreditacion m s =
Especial por parte del Oferente mil]

@ GRABAR

Siguiendo los pasos indicados anteriormente.

Grabar y Continuar.

Seleccionar regién(es) y comuna(s) donde va a postular:

! Seleccion de Comunas : Solo se mostraran Regiones en donde esté participando.

- Seleccione Regicn  [Seleccione Regien |~ |
= Seleccione Provincia |5e|ecciune Provincia |

= Saleccione Comuna: |5e|ecciclne Comuna.

E GRABAR

Ud. esta participando de las siguientes Comunas :
Regitn

Provincia Comuna Borrar
Muble Diguillin Chillan -
Ruble Itatz Cobguecura =

Apareceran los médulos del Plan Formativo elegido, y podra agregar modulos de otros Planes
Formativos o creados por el oferente. Todo esto segun los pasos indicados en los anteriores

ejemplos de postulacion.



Ministerio del

Trabajo y

B SeNCo)

Sumate a los nuevos empleos

Repita los Pasos del indicador anteriormente en la Guia, en cuanto a:

- ESTRATEGIA EVALUATIVA

- SELECCION DEL INSTRUMENTO DE EVALUACION

- PROPUESTA TECNICA

- REGISTRO DE EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MATERIALES E INSUMOS
- COMPROMISO DE COLOCACION LABORAL

- PROPUESTA ECONOMICA

ETAPA FINAL: GUARDAR O ENVIAR PROPUESTA

Para cualquiera de las opciones podra editar su postulacion.

/7 VOLVER A
J MENU PRINCIPAL

Nombre Organismo Capacitador
Oferta: 1301751 ‘ _ ‘ )
Plan Formativo Curso Especial con Simulador de Inmersion Total conducente a Licencia de Conductor Profesional Clase A-5

:: Datos de Contacto

@ Indique los datos del coordinador/a ante Sence para el curso si este resulta Seleccionado.

Nombre [ |

E-mail [ |

N°Teléfono | ]

* Recuerde que atin cuando Ud. "Envie" su propuesta, tendra la opcion de editar su oferta.

B GuarDAR PROPUESTA [| ENVIAR PROPUESTA 4
® vouer

Datos del contacto.

El oferente debera completar los datos solicitados por la plataforma, con la finalidad de conocer al
representante de la institucién ante el servicio, asegurese de ingresar namero telefénico con 9
digitos.

B GUARDAR PROPUESTA

Al presionar aparecera la siguiente pantalla:

Su propuesta ha sido grabada sin enviar.

Su numero de Ofertaes : 1301751

Para enviarla deberd ir, en el Menu Principal, a la opcion : "Ver propuestas ingresadas”. A continuacion,
seleccione "Editar”, realice los cambios necesarios y, en el Gltimo paso, seleccione "Enviar Propuesta”.

L



i sence)

Sumate a los nuevos empleos

Recuerde: Sélo se evaluaran las propuestas en estado enviada en la fecha plazo indicada en

las bases.

£
: ENVIAR PROPUESTA v ] o
e Al presionar aparecera la siguiente pantalla:

Su propuesta ha sido Enviada correctamente con fecha 19/07/19 y Nimero de

oferta 1301751

W Ve,
| —

5.- I:E-.‘“ Ver Propuestas ingresadas
En este item podra revisar las propuestas ingresadas por su Organismo.

e Presionesditar para editar propuesta.

@

e PresionePrepuesta para ver propuesta.
(ros]

e PresioneEliminar para eliminar propuesta.

En el listado aparecera(n) la(s) Oferta(s) que ha desarrollado:

Lista de Propuestas ingresadas

N° Propuesta Cod.Curso Curso
1301751 PFO621 Curso Especial con Simulador de Inmersion Total conducente a Licencia de Conductor

Profesional Clase A-5

ﬁ.—@ Preguntas y Respuestas del Proceso

sta Elimi

Estado Editar Prop

Enviada @

En este item usted podra ingresar sus preguntas y revisar respuestas por parte de SENCE.

. Hacel equnt P
Al hacer click en @ #eer presunte | e podra ingresar pregunta.

<



SeNCo)

Sumate a los nuevos empleos

Preguntas y Respuestas del Proceso SECTORIAL TRANSPORTE

@ Hacer pregumta
- ID Llamado  |228
- Rut Organismo 2
id Pregunta [0 6 Fecha Pregunta |/ / I [ “ Buscar |

ID Llamado id Fecha Pregunta Respuesta
Pigina 1 de o M 4 MM

Escribir pregunta en la ventana proporcionada para ello.

S@NCQ) Formulario de Propuesta

Sdmate a los nuevos empleocs

PREGUNTA

Fecha 14/05/19 - 11:15:50

Realice su pregunta aqui

Adicionalmente podra revisar si existen respuestas a sus preguntas enviadas.

1| & Respuesta - Intemet Explorer = | & |

aspki3130

//aplicaci 50a.5EN: |/ /|
proee ——

'mulario de Propuesta

Técnica y Econdmica

* Pregunta sin Respuesta Disponible |_

Respuesta

Solo se visualiza e contenido seguro. ¢ Qué riesgo existe? Mostrar todo el contenido |




