INFORME TECNICO DE EVALUACION

Nombre: “Programa Capacitacion en Oficios, Linea Personas en situacion de Discapacidad”, que
también podra denominarse “Programa Férmate para el Trabajo, Linea Personas en situacion de
Discapacidad”, aio 2021.

Bases de Concurso aprobadas por Resolucion Exenta N°102, de 15 de enero 2021, modificadas por
Resoluciones Exentas N°256 del 02 de febrero, N°321 del 11 de febrero y N°845 del 07 de abril, todas
del afio 2021.

Requirente: Departamento de Capacitacion a Personas.
FECHA: 09 de abril 2021
CONVOCATORIA

De acuerdo con numeral 2.3 ETAPAS Y PLAZOS DEL PROCESO DE PRESENTACION DE OFERTAS,
EVALUACION Y SELECCION, de las Bases de Concurso Publico aprobadas a través de Resolucidon Exenta
N°102, de 15 de enero 2021, las etapas y plazos asociados al concurso son los siguientes, incluyendo las
ampliaciones del plazo de cierre de presentacion de ofertas hasta las 23:59:59 horas, del 15 de febrero
de 2021, conforme lo dispusieron las Resoluciones Exentas N°256 y N°321, de 02y 11 de febrerode 2021,
respectivamente. Finalmente, las bases se rectificaron mediante Resolucién Exenta N°845, del07 de abril
de 2021.

Fecha de la Resolucién que ApruebaBases delllamado 15-01-2021
Fecha Inicio de Preguntas 15-01-2021
Fecha Final de Preguntas 21-01-2021
Fecha de Publicacion de Respuestas 27-01-2021
Fecha Cierre de Presentacion de Ofertas 15-02-2021

COMISION EVALUADORA DE PROPUESTAS

De conformidad a lo dispuesto en el numeral 3.2 de las Bases del Concurso, a través de Resolucion Exenta
N°347, del 16 de febrerode 2021, el Servicio Nacional procedid a designar a los miembros de la comision
evaluadora, la cual quedd conformada de la siguiente manera:

Calidad

N° Nombre Juridica Rut
1 Aida Bravo

Valdebenito Contrata | 06.127.065-5
) Claudia Barrera

Armijo Contrata | 15.736.735-8
3 Claudio Mufioz

Aravena Contrata 14.274.483-K
4 Ivette Vergara

Fernandez Contrata | 12.804.496-5
5 Jorge Roa Jara Contrata | 14.016.573-5
6 Leonardo Romero

Fierro Contrata | 15.312.652-6
7 Marcela Salazar

Acevedo Contrata |10.870.334-2




3 Nadia Jara

Inostroza Contrata 14.147.568-1
9 Nicole Torres

Olivares Contrata | 16.429.033-6
10 Pablo Campos

Sepulveda Contrata |16.426.177-8
11 Paola Vizcarra

Cancino Contrata | 13.696.895-5

CRITERIOS DE EVALUACION

De acuerdo con el numeral 3.4, de las bases del concurso, las Ofertas presentadas en el presente concurso
se evaluaran de la siguiente manera:

PONDERACION
ETAPA OFERENTES CON OFERENTES
EXPERIENCIA EN NUEVOS
SENCE
EVALUACION EXPERIENCIA (100%)
Oferentes con experiencia en Sence
a) Experiencia del oferente enla region (50%)
b) Experienciadel oferente a nivel nacional (50%) 20% 30%
Oferentes Nuevos
a) Evaluacion presentaciéon para oferentes nuevos (100%)
EVALUACION COMPORTAMIENTO
Oferentes con experiencia SENCE en la region
a) Multas aplicadas por SENCE a nivel regional (15%)
b) Nivel de deserciéninjustificado de participantes en
cursos SENCE a nivel regional (15%)
c) Desempefio del oferente enla regidn (70%)
30% 0%
EXPERIENCIA Y PROPUESTA DE VALOR
Oferentessin experiencia SENCE en la region
a) Multas aplicadas por SENCE a nivel nacional (15%)
b) Nivel de deserciéninjustificado de participantes en
cursos SENCE a nivel nacional (15%)
c) Desempefio del oferente a nivel nacional segin promedio
de las evaluaciones regionales (70%)
EVALUACION TECNICA
a) Propuesta Formativa 30% 50%
b) Metodologia
c) Reconocimiento con una IES
EVALUACION COMPROMISO Y RESULTADOS DE COLOCACION
Oferentes con Experienciaen SENCE
a) Compromiso Colocacion (30%)
b) Promedio cotizaciones previsionales de participantes 15% 15%
egresados periodo 2017-2019 enla regién (70%)
Oferentes sin experiencia SENCE en la regién
a) Compromiso Colocacion (30%)




PONDERACION

OFERENTES CON
EXPERIENCIA EN
SENCE

ETAPA OFERENTES

NUEVOS

b) Promedio a nivel nacional de cotizaciones previsionales
de participantes egresados periodo 2017-2019 (70%)

Oferentes Nuevos

a) Compromiso Colocacion (100%)

EVALUACION ECONOMICA (100%)

5% 5%

LISTADO DE OFERENTES

En el periodo de presentacidn de propuestas, postularon los siguientes 92 Oferentes, con 362 Ofertas a

nivel nacional y 2.103 Ofertas/Comuna.

RUT

NOMBRE OFERENTE

52002053-5

CAPACITACION BLANCA GUZMAN E IR L

61999280-6

CENTRO DE FORMACION TECNICA DE LA REGION DE COQUIMBO

w

65057122-3

ASOCIACION DE CAPACITACION JUVENIL BOREAL

65060229-3

FUNDACION NACIONAL PARA LA ACCESIBILIDAD, EL DISENO UNIVERSAL Y LA
INCLUSION SOCIAL

65062886-1

CORPORACION RESPETAME

65081063-5

FUNDACION UNIVERSITARIA ESCUELA DE OFICIOS USACH

65090628-4

CORPORACION DE CAPACITACION ICL CHILE

65127321-8

FUNDACION CHILENA PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS

O |00 ([N | | |~

65157943-0

FUNDACION PARA EL DESARROLLO Y EMPLEO FRATERNIDAD

10

65160791-4

FUNDACION HISPANO CHILENA ADALID DE CAPACITACION TECNICA PARA EL
DESAR

11

65196166-1

FUNDACION DE CAPACITACION TALENTOS

12

69255300-4

| MUNICIPALIDAD DE LA COMUNA DE EL BOSQUE

13

70267000-4

FUNDACION DE AYUDA AL NINO LIMITADO COANIL

14

71629400-5

UNIVERSIDAD DE VINA DEL MAR

15

76005154-3

ESCUELA DE CONDUCTORES MOVIL CLUB SPA

16

76025225-5

INSTITUTO LATINOAMERICANO DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO
LIMITADA

17

76033205-4

VREMIA CAPACITACION LIMITADA

18

76051619-8

AMERICAN HERITAGE CAPACITACION LIMITADA

19

76052461-1

INSTITUTO DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL CAPACITACIONES LIMITADA

20

76056151-7

LILIANA MENARES SERVICIOS DE CAPACITACION E.ILR.L.

21

76060539-5

MURILLO Y PARTNERS CAPACITACION LIMITADA

22

76062833-6

ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION SOCIEDAD ANONIMA

23

76063521-9

HENRIQUEZ RIQUELME LIMITADA

24

76084549-3

SERVICIOS DE CAPACITACION LIDER LIMITADA

25

76091253-0

SERVICIOS DE CAPACITACION IMPACTO LIMITADA

26

76093342-2

ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION BELLO MONTE LIMITADA

27

76122702-5

CAPACITACIONES DEUS LIMITADA




RUT

NOMBRE OFERENTE

28

76123973-2

ASESORIAS Y SERVICIOS EN FORMACION Y CAPACITACION SPA

29

76175957-4

SOCIEDAD FOMENTO CHILE CAPACITACIONES LIMITADA

30

76190204-0

SOCIEDAD DE CAPACITACION DESARROLLO Y PERFECCIONAMIENTOS SAGITA OTEC
S

31

76192976-3

SERVICIO DE CAPACITACION FELIPE ARMANDO DOMINGUEZ PACHECO E.Il.R.L.

32

76229571-7

JUAN PABLO POBLETE ROJAS CAPACITACIONES EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

33

76260344-6

MOTION LIMITADA

34

76266094-6

SOCIEDAD DE CAPACITACION E INGENIERIA CALAR LIMITADA.

35

76281356-4

INSTITUTO DE FORMACION DE COMPETENCIAS PARA EL TRABAJO LIMITADA

36

76315776-8

INSTITUTO DE CAPACITACION SOCIAL Y EMPRESARIAL LIMITADA

37

76316485-3

SERVICIOS DE CAPACITACION FATY ELENA CORTES CARRILLO E.IL.R.L.

38

76335196-3

EMPRESA DE CAPACITACION DELPHIS LIMITADA

39

76350822-6

INGLES SIEMPRE CAPACITACIONES LIMITADA

40

76369169-1

INSTITUTO EDUCACIONAL Y DE CAPACITACION NAHUELQUIN LIMITADA

41

76421320-3

CAPACITACION USACH COMPANIA LIMITADA

42

76432870-1

ORO VERDE CAPACITACION

43

76439009-1

TRANSVERSAL CAPACITACIONES LIMITADA

44

76439309-0

REINOSO & VIVANCO LIMITADA

45

76440444-0

SERVICIOS DE CAPACITACION NOGAL CHILE SPA

46

76441860-3

ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION AYSEN CONSULTORES LIMITADA

47

76446031-6

SOCIEDAD DE CAPACITACION CREACAPACITA LIMITADA

48

76450872-6

ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION OTEC INSPIRA CAPACITACION SPA

49

76460844-5

SERVICIOS DE CAPACITACION OSVALDO SOTOMAYOR E.I.R.L.

50

76473702-4

CAPACITACIONES INTEGRALES CHILE SPA

51

76511150-1

GESTCAP CHILE LIMITADA

52

76591143-5

SERVICIOS DE CAPACITACION Y FORMACION GREEN CAP SPA

53

76606610-0

CENTRO DE CAPACITACION INFORCAP LIMITADA

54

76610344-8

FORMACION INTEGRAL Y CAPACITACION IPV PURRANQUE SPA

55

76620660-3

SOCIEDAD CAONYS LTDA

56

76649116-2

EMPIRIA CAPACITACIONES SPA

57

76680674-0

PATAGONIA AUSTRAL CAPACITACIONES LIMITADA

58

76697211-K

KM CAPACITACION Y DESARROLLO LIMITADA

59

76697561-5

SUSTANTIVA SPA

60

76826088-5

INSTITUTO DE EDUCACION TECNOLOGICA DE CHILE SPA

61

76863536-6

SERVICIOS DE CAPACITACION INFOCLUB SPA

62

76886896-4

PUERTO INNOVA SPA

63

76894075-4

ICADETRA, INSTITUTO DE CAPACITACION DESARROLLO Y TRABAJO SPA

64

76950592-K

SOCIEDAD EDUCATIVA LOS ALERCES LIMITADA

65

76977509-9

VANESSA BARRA MUNOZ E.IR.L.

66

76993458-8

SOCIEDAD DE CAPACITACION TRIOCAP SPA

67

76999568-4

CENTRO DE DESARROLLO DE CAPACIDADES SPA

68

77058883-9

MANQUEHUE CAPACITACIONES SPA




RUT

NOMBRE OFERENTE

69

77068711-K

PROCONSULTORES CAPACITACIONES SPA

70

77078845-5

CENTRO DE CAPACITACION CONECTA SPA

71

77150696-8

CAPACITACION ACME FORMACION LIMITADA

72

77166403-2

INFOCOMPCHILE SPA

73

77168659-1

SOCIEDAD FOODCLASS SERVICIOS DE CAPACITACION LIMITADA

74

77168920-5

SOCIEDAD DE INSTRUCCION Y CAPACITACION LIMITADA

75

77175692-1

CENTRO DE FORMACION INNOVA SPA

76

77234415-5

INSTITUTO DE FORMACION INTERNACIONAL LEGIONE SPA

77

77323230-K

ESCUELA DE CONDUCTORES AUTOMOVIL CLUB DE CHILE LIMITADA

78

77407710-3

SOCIEDAD MULTIMUNDO CAPACITACION LIMITADA

79

77594400-5

VISION AUSTRAL CAPACITACION LIMITADA

80

77798280-K

SERVICIOS INTEGRALES EN CAPACITACION LIMITADA

81

77823470-K

INGENIERIA DE FORMACION EN CAPACITACION LABORAL SOLANES Y SAPIAIN
LTDA.

82

77890080-7

SOCIEDAD DE CAPACITACION EBRO LIMITADA

83

77894940-7

CENTRO DE ESTUDIOS CAPACITACION LABORAL LIMITADA

84

77940120-0

SOCIEDAD COMERCIAL CHILLAN CAPACITA LIMITADA

85

77999000-1

INSTITUTO DE CAPACITACION SAN VICENTE DE PAULY CIA LTDA

86

78055440-1

CAPACITACION PLAY COMP LIMITADA

87

78702720-2

ESCUELA DE CAPACITACION DE SERVICIOS LIMITADA

88

78855250-5

SOCIEDAD DE CAPACITACION Y DESARROLLO LIMITADA

89

79975600-5

MAGMA TECNOLOGIAS PARA EL DESARROLLO Y CAPACITACION LIMITADA

90

96509450-4

COPEVAL CAPACITACION SOCIEDAD ANONIMA

91

96621640-9

INSTITUTO PROFESIONAL AIEP SPA

92

96661810-8

INVERSIONES Y CAPACITACION ARCADIA S.A.

ADMISIBILIDAD OFERENTE POR RUT

De acuerdo con lo estipulado en el numeral 3.3.1 de las Bases de Concurso, se efectud la revision del
criterio “ADMISIBILIDAD OFERENTE POR RUT”, donde se evalud 1 item a los 92 Oferentes. Ver “ANEXO
N°1 ADM OFERENTE” de la Planilla de Reportes que se adjunta.

Como consecuencia de lo anterior, se declararon como admisibles 92 Oferentes con 362 Ofertas
Nacionales y 2.103 Oferta/Comuna.

ESTADO DE ADMISIBILIDAD OFERTA-CURSO/COMUNA

La Comisién Evaluadora procedid arevisar la ADMISIBILIDAD POR OFERTA-CURSO/COMUNA, de acuerdo
a lo dispuesto en el numeral 3.3.2 de las Bases del Concurso, respecto de los oferentes que cumplieron
con la revision de Admisibilidad Oferentes por RUT y que resultaron “ADMISIBLES”.

De esta revision resultaron 33 Oferentes INADMISIBLES, con 111 Ofertas Nacionales correspondientes a
483 Ofertas/Comunas. De dichos Oferentes Inadmisibles, 22 quedaron con ese estado en todas sus
ofertas, las que no contintian en el proceso de evaluacion.

El detalle de esta revisidén se encuentradisponible en el archivo denominado “ANEXO N°2 ADMISIBILIDAD
OFERTA” de la Planilla de Reportes adjunto al presente informe.



Como consecuencia de lo anterior, pasan al proceso de Evaluacion de Experiencia del Oferente 70
Oferentes, con 251 Ofertas Nacionales y 1.620 Ofertas/Comuna, los que contindan el proceso de
evaluacion.

EVALUACION EXPERIENCIA DEL OFERENTE

Através de laPlataforma de Evaluacién yla Comisién Evaluadora, se procedio a asignar las notas conforme
lo indicado en el numeral 3.4.1, de las bases del concurso denominado EVALUACION EXPERIENCIA DEL
OFERENTE, segun la informacién registrada en los sistemas internos de Sence.

Dentro de este criterio, se evaluaron dos subcriterios:

A) EVALUACION OFERENTES CON EXPERIENCIA EN SENCE: Corresponde a un proceso automatizado que
efectua la plataforma de evaluacion respecto de 23 los Oferentes con experienciaen SENCE, asignando
la nota de acuerdo a lo dispuesto en las bases.

B) EVALUACION EXPERIENCIA OFERENTES NUEVOS: La Comisidn Evaluadora realizé la evaluacién
respecto de los 47 Oferentes que declararon ser Oferentes Nuevos y que aprobaron la Etapa de
Admisibilidad de Oferta/Comuna, para efectos de determinar la nota de Experiencia a Nivel Nacional.

La evaluacion que se obtiene en esta etapa formara parte de la nota final, por tanto, todas las Ofertas
Nacionales contindan en el proceso de evaluacién.

El detalle de esta evaluacidn se refleja en el “Anexo N°3 EXPERIENCIA” de la Planilla de Reportes que se
adjunta, el cual reflejala nota obtenida por cada uno de Oferentes.

EVALUACION COMPORTAMIENTO

El numeral 3.4.2 al sefialar que: “La etapa de evaluacién de comportamiento no aplicara para aquellos
oferentes definidos como nuevos, indistintamente correspondan a oferentes que cuenten con ejecucion
de cursos y aplicacion de multas anteriores al periodo definido para esta evaluacion de experiencia”. De
acuerdo a lo anterior, se evaluaron los 47 Oferentes Nuevos que llegaron a esta etapa.

A) EVALUACION COMPORTAMIENTO PARA OFERENTES CON EXPERIENCIA SENCE EN LA REGION
Corresponde a un proceso automatizado que efectia la plataforma de evaluacién, conforme a lo
dispuesto en el numeral 3.4.2 de las bases del concurso, en la cual se carga la informacién de multas
aplicadas por el Sence, el nivel de desercion injustificado y el desempefio, todo ello a nivel regional y para
cada oferente y luego se asigna la nota.

En funcidn de lo anterior, a través de la Plataforma de Evaluacidn, se procedid a asignar las notas a los 23
Oferentes con experiencia.

Sin perjuicio de lo anterior, al realizar la evaluacidn de este subcriterio, se detecto la existencia de algunas
situaciones que no estaban expresamente reguladas. Por ello, y con el finde zanjar estas situaciones, la
Comision Evaluadora procedid a efectuar la evaluacion de estos oferentes en base a la interpretacién
armonica de las bases, es decir, considerando a los competidores en la regidn, declarados admisibles con
oferta en esa region.

Lo anterior se reflejaen el “Anexo N°4 COMPORTAMIENTO” de la Planilla de Reportes adjunta al presente
informe, y en el cual se detallan los Oferentes que contintan en el proceso de evaluacién.



B) EVALUACION COMPORTAMIENTO PARA OFERENTES SIN EXPERIENCIA SENCE EN LA REGION
(100%)

Corresponde a un proceso automatizado que efectla la plataforma de evaluacién, conforme a lo
dispuesto en el numeral 3.4.2 de las bases del concurso, en la cual se carga la informacién de multas
aplicadas por el SENCE el nivel de desercion injustificado y el desempefrio, todo ello a nivel nacional y para
cada oferente y luego se asigna la nota.

En funcidn de lo anterior, a través de la Plataforma de Evaluacién, se procedid a asignar las notas a los 17
Oferentessin experienciaen regién

EVALUACION PROPUESTA TECNICA

La Comisién Evaluadora procedié a evaluar de acuerdo con lo indicado en el numeral 3.4.3 “EVALUACION
PROPUESTA TECNICA” de las bases, a 70 Oferentes con 251 Ofertas Nacionales.

Al respecto, el mismo numeral 3.4.3 de las bases del concurso indica: “Si el médulo seleccionado es
evaluado con nota 1 enel indicador 1. “Relacién entre metodologia y competencia”, la oferta no continua
con el proceso de evaluacion”. En razén de ello20 oferentes obtuvieron ofertas con nota 1.0, asociadas a
83 ofertas nacionales; dichas ofertas no continian en el proceso de evaluacién; no obstante ello, los
oferentes siguen en el proceso con las ofertas que obtuvieron nota superior a 1.0 en la evaluacién de
metodologia.

Como consecuencia de lo anterior, pasan al proceso de Evaluacién Compromiso de Colocacion, 58
Oferentes, con 168 Ofertas Nacionales y 1138 Ofertas/Comuna, los que contindan el proceso de
evaluacion.

El detalle de la evaluacién se desglosa en el “Anexo N°5 TECNICA” de la Planilla de Reportes adjunta

EVALUACION COMPROMISO DE COLOCACION

Corresponde a un proceso automatizado de la Plataforma de Evaluacién el cual asigna notas de acuerdo
con lo indicado en el numeral 3.4.4 “EVALUACION COMPROMISO DE COLOCACION”.

En virtud de lo anterior, se procedid a asignar las notas conforme lo indicado en el numeral ya sefalado,

a 58 Oferentes, con 168 Ofertas Nacionales, correspondientes a 1.138 Ofertas/Comuna. Lo anterior se
refleja en el “Anexo N°6 COLOCACION” de la Planilla de Reportes que se adjunta.

EVALUACION ECONOMICA

Corresponde a un proceso automatizado de la Plataforma de Evaluacién el cual asigna notas de acuerdo
con lo indicado en el numeral 3.4.4 “EVALUACION ECONOMICA” de las bases.

En virtud de lo anterior, se procedid a asignar una nota conforme a lo indicado en el numeral ya
mencionado de las bases, a 58 Oferentes con 168 Ofertas Nacionales, correspondiente a 1.138 Ofertas-

Comuna.

Lo anterior se refleja en el “Anexo N°7 ECONOMICA” de la Planilla de Reportes adjunta al presente
informe, y en el cual se detallan los Oferentes que contintan en el proceso de evaluacién.

EVALUACION FINAL

A través de la Plataforma de Evaluacion, se procedid a calcular la Nota Final, a fin de dar cumplimiento a
lo dispuesto en el numeral 3.5 INFORME TECNICO DE EVALUACION DE PROPUESTAS DE COMISION



EVALUADORA, para los 58 Oferentes, con 168 Ofertas Nacionales correspondientes a 1.138
Ofertas/Comuna. Lo anterior, segin desglose contenido en el “Anexo N°8 EVALUACION FINAL” de la
Planilla de Reportes que se adjunta.

Producto de la evaluacion final, 58 Oferentes resultaron con nota igual o superior 4,0, segin muestra el
“Anexo N°8 EVALUACION FINAL” de la Planilla de Reportes que se adjunta:

PROPUESTA DE SELECCION

La Comisidn Evaluadora, de acuerdo con lo sefalado en el numeral 3.6 de las bases, procede someter a
consideracion del Director Nacional la siguiente propuesta de seleccién de 17 Oferentes con 19 Ofertas
Nacionales, correspondiente a 42 Ofertas/Comuna con un total de 1.245 cupos, por haber obtenido las
mejores notas en la evaluacién final, segun esta detallado en el “Anexo N°9 SELECCION OFERTA”, de la
planilla de reportes que se adjunta.
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REPOSICIO
ASOCIACIO N Y ORDEN
N DE DE E-
32 652025_;1 CAPACITACI | 13 SAN;'AG PRODUCTO | LEARNI | 6400 6,4 é 15 | 15
ON JUVENIL SEN NG
BOREAL SUPERMER
CADOS Y
GRANDES
TIENDAS
SERVICIO
DE
REPOSICIO
ASOCIACIO N Y ORDEN
N DE DE E-
32 652(;5_;1 CAPACITACI | 13 TAL/?EGAN PRODUCTO | LEARNI | 6400 | 6,4 é 15 | 15
ON JUVENIL SEN NG
BOREAL SUPERMER
CADOS Y
GRANDES
TIENDAS
FUNDACIO
N HISPANO
CHILENA
ADALID DE ; E-
30 | 651607 CONCEPCI | ANALISIS DE 1
g7 | 914 | CAPACTACI| 8 6N DATOS LEARNI | 7000 | 6,3 | , | 15 | 15
ON NG
TECNICA
PARA EL
DESAR
FUNDACIO
N HISPANO
CHILENA
ADALID DE } E-
30 1651607 | -\ paciract| 13 | PROVIDE | ANALISIS DET oy ony | 7000 6,3 s | 15
87 | 914 NCIA DATOS 6
ON NG
TECNICA
PARA EL

DESAR
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ASISTENCIA
311 966216 ;,;Z?Z;L?\l 13 PROVIDE SER?/lan PRESEN 6400 | 6,5 ! 90 | 90
01| 409 AL AIEP SPA NCIA EN CIAL 6
SUCURSAL
ADMINISTR
INSTITUTO .
3; 93%2;6 PROFESION | 8 CO'\(',)CIEPC' AE'SD'\'ESDE PET:EN 6400 | 6,7 ‘11 60 | 60
ALAIEP SPA SOCIALES
ESTRATEGI
AS PARA LA
CENTRO DE COMERCIAL
CAPACITACI IZACION Y E-
2111 7105758 ON 13 PT\IOCYLDE ATENCION | LEARNI | 6400 6,9 é 30 | 30
CONECTA DE NG
SPA CLIENTES
EN SECTOR
COMERCIO
MAGMA
Vs
EN TIENDAS
311799756 | DESARROLL 14 | VALDIVIA POR PRESEN 6400|6,3| 9|30 | 30
30 | 00-5 oY DEPARTAM CIAL
CAPA,CITACI ENTO
ON
LIMITADA
SER\SEC'OS GESTION DE
31 | 768635 | CAPACITACI 3 | copiare PERSEI?INAS PRESEN 100l 6216l 30| 30
38| 36-6 ON CIAL ’
SUPERMER
INFOCLUB CADOS
SPA
SER\SEC'OS GESTION DE
PERSONAS
1|7 APACITACI PRESEN 1
3 68635 | CAPACITAC 9 | TEMUCO EN > 6400 | 6,2 75 | 75
38| 36-6 ON CIAL 0
INFOCLUB SUPERMER
CADOS
SPA
SERVICIOS )
DE GESTION DE
31 | 768635 | CAPACITACI 13 LA PERSEﬁNAS PRESEN 6200 | 62 1 o | as
38| 36-6 INF(g)glLUB FLORIDA SUPERMER CIAL 6
CADOS

SPA
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ESCUELA DE
31 | 760051 | CONDUCTO | | ANTOFAG CAJERO (A) PRESEN 6400 63| 5| 60 | 60
39 | 54-3 RES MOVIL ASTA CIAL
CLUB SPA
ESCUELA DE
31 | 760051 | CONDUCTO PUERTO PRESEN
39 | 54-3 RES MOVIL 10 MONTT CAJERO (A) CIAL 64001 6,3| 8130 30
CLUB SPA
ESCUELA DE
31 | 760051 | CONDUCTO PROVIDE PRESEN 1
39 | 54-3 RES MOVIL | NCIA CAJERO (A) caL | 8400( 63| |60 60
CLUB SPA
ATENCION
AMERICAN Y
HERITAGE ORIENTACI
22 761%?;6 CAPACITACI | 16 CHILLAN ON AL PFéIE:EN 7400( 6 | 7| 45| 45
ON CLIENTE
LIMITADA (ANFITRION
)
ESCUELA DE
CONDUCTO SUPERVISIO
RES N N DE
i? 773302432 AUTOMOVI | 5 V"://?A';EL OPERACION P'zlEij 6400 6,2 ; 60 | 60
L CLUB DE ES
CHILE LOGISTICAS
LIMITADA
ESCUELA DE
CONDUCTO SUPERVISIO
RES N DE
32 | 773232 SANTIAG PRESEN 1
17| 30k | AUTOMOVI| 13 o OPERACION | © -\ |6400| 62| | 60 | 60
L CLUB DE ES
CHILE LOGISTICAS
LIMITADA
ESTRATEGI
AS PARA LA
COMERCIAL
ORO VERDE IZACION Y
32 | 764328 LA . PRESEN 1
25 | 704 CAPACITACI | 4 SERENA ATENCION CIAL 6700 | 6,4 1|15 15
ON DE
CLIENTES
EN SECTOR
COMERCIO
FUNDACIO
N ] .
32 | 650810 VALPARA[ | PELUQUERI | PRESEN 1
75 | e3s UNIVREIiSITA 5 5o A CIAL | B400| 6 c 15 | 15

ESCUELA DE
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OFICIOS
USACH
FUNDACIO
N
32 | 650810 UN'VREliS'TA s VINA DEL | PELUQUERI | PRESEN ea00l 6 11 15| 15
75| 63-5 MAR A CIAL 5
ESCUELA DE
OFICIOS
USACH
FUNDACIO
N
32 | 650810 UN'\;E;S'TA 13 ESTACION | PELUQUERI | PRESEN 6200 6 1 15| 1s
75| 635 | L UELA DE CENTRAL A CIAL 6
OFICIOS
USACH
FUNDACIO
N
UNIVERSITA .
i il I R el R e R B R
i ESCUELA DE
OFICIOS
USACH
INSTITUTO ESTRATEGI
DE AS PARA LA
CAPACITACI Cf;:";gﬂ? £
32 | 763157 | ONSOCIAL | | RANCAGU | ool oo | cionn Leaool 6 1 2130 | 15
93 | 76-8 Y A DE NG 3
EMPARESAR' CLIENTES
EN SECTOR
LIMITADA COMERCIO
VENDEDOR
32 | 771664 | INFOCOMP COYHAIQ EN TIENDAS PRESEN
97 | 03-2 cHILE spa | 1 UE POR CIAL 7400164121 15| 15
DEPARTAM
ENTO
VENDEDOR
EN TIENDAS
3 7701;;34 'gzﬁgg’f 15 ARICA POR PFélEsz 6400(6,4| 3|30 30
DEPARTAM

ENTO
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RECEPCION
DE
PRODUCTO
S, CARGA O
TRANSVERS UNIDADES
AL .| LOGISTICAS
ig 7%‘;3_50 CAPACITACI| 5 VAL;/;RA' EN PFéIE:EN 6400 6 ; 102 30
ONES CENTROS
LIMITADA DE
DISTRIBUCI
ONY
TRANSFERE
NCIA
RECEPCION
DE
PRODUCTO
S, CARGA O
TRANSVERS UNIDADES
AL LOGISTICAS
ig 760‘;3_50 CAPACITACI | 13 SAN;'AG EN PFéIE:EN 6400 6 é 459 75
ONES CENTROS
LIMITADA DE
DISTRIBUCI
ONY
TRANSFERE
NCIA
ASISTENTE
34 | 771664 | INFOCOMP DE PRESEN
38 | 03-2 CHILE SPA 1| lQuiQue LOGISTICA CIAL 64001 64| 4] 15 15
OPERATIVA
ASISTENTE
34 | 771664 | INFOCOMP POZO DE PRESEN
38 | 03-2 CHILESPA | 1 | ALMONTE | LOGISTICA caL | 8400|641 41151 15
OPERATIVA
PRODUCCIO
MANQUEH NY
34 | 770588 UE . | COMERCIAL | PRESEN 1
64 | 83-9 | CAPACITACI 7 | CURICO IZACION DE | CIAL 64001 65| ;1 60| 60
ONES SPA FLORES DE
CORTE
PRODUCCIO
MANQUEH NY
34 | 770588 UE PUNTA | COMERCIAL | PRESEN
64 | 83-9 |capacmaci| 2| arenas | izaciONDE| ciaL | 8400851301 15
ONES SPA FLORES DE

CORTE
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SERVICIO
INSTITUTO DE )
DE REPOSICIO
FORMACIO NY gEDEN
34 | 772344 N 1 COYHAIQ PRODUCTO PRESEN 6400 66| 2| 15 | 15
67 15-5 INTERNACI UE CIAL
ONAL SEN
LEGIONE SUPERMER
SPA CADOS Y
GRANDES
TIENDAS
SERVICIO
DE
'NSTI;TEUTO REPOSICIO
FORMACIO NY ?)EDEN
34 | 772344 N PUNTA PRESEN
12 D 1|1 1
67 15-5 INTERNACI ARENAS PROSEUNCTO CIAL 6400 6,6 > >
ONAL SUPERMER
LE(SELCANE CADOS Y
GRANDES
TIENDAS
SERVICIO
DE
'NSTI;TEUTO REPOSICIO
FORMACIO NY ([))EDEN
34 | 772344 N SANTIAG PRESEN 1
1 D 1 1
67 15-5 INTERNACI 3 0 PRODUCTO CIAL 6400 6,6 6 > >
ONAL SEN
LEGIONE SUPERER
SPA GRANDES
TIENDAS
INSTITUTO
EDUCACION
ALY DE
29 | 763691 CAPACITACI| 8 | CORONEL | CAJERO (A) PRESEN 7000 6,3 ! 15 | 15
55 | 69-1 CIAL 4
ON
NAHUELQUI
N LIMITADA
INSTITUTO
EDUCACION
29 | 763691 CA?’I,-A\IZI?;CI 8 TALCAHU CAJERO (A) PRESEN 6400 | 6,3 . 15 | 15
55 [ 69-1 ANO CIAL | a
ON
NAHUELQUI

N LIMITADA
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SERVICIO
DE
REPOSICIO
ASOCIACIO N Y ORDEN
N DE DE E-
30 | 650571 CAPACITACI| 6 RANCAGU PRODUCTO | LEARNI | 6400| 6,4 s | 1s
75 223 ON JUVENIL A SEN NG 3
BOREAL SUPERMER
CADOSY
GRANDES
TIENDAS
SERVICIO
DE
REPOSICIO
ASOCIACIO N Y ORDEN
N DE DE E-
3(5) 65202‘21 CAPACITACI| 6 RENGO | PRODUCTO | LEARNI | 6400 | 6,4 ; 15 | 15
ON JUVENIL SEN NG
BOREAL SUPERMER
CADOSY
GRANDES
TIENDAS
SERVICIO
DE
REPOSICIO
ASOCIACIO N Y ORDEN
N DE SAN DE E-
32 652025_;1 CAPACITACI| 6 | FERNAND | PRODUCTO | LEARNI | 6400 | 6,4 ; 15 | 15
ON JUVENIL o] SEN NG
BOREAL SUPERMER
CADOSY
GRANDES
TIENDAS
SERVICIO
DE
REPOSICIO
ASOCIACIO N Y ORDEN
N DE DE E-
30 1 650571 CAPACITACI | 13 INDEPEN PRODUCTO | LEARNI | 6400] 6,4 ! 15 | 15
750223 1 g JUVENIL DENCIA SEN NG 6
BOREAL SUPERMER
CADOS Y
GRANDES

TIENDAS
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SERVICIO
DE
REPOSICIO
ASOCIACIO N Y ORDEN
N DE DE E-
30 | 650571 CAPACITACI| 13 | MELIPILLA | PRODUCTO | LEARNI | 6400 | 6,4 s | 1s
75 223 ON JUVENIL SEN NG 6
BOREAL SUPERMER
CADOSY
GRANDES
TIENDAS
SERVICIO
DE
REPOSICIO
ASOCIACIO N Y ORDEN
N DE SAN DE E-
3(5) 65202‘21 CAPACITACI | 13 | BERNARD | PRODUCTO | LEARNI | 6400 | 6,4 é 15 | 15
ON JUVENIL 0 SEN NG
BOREAL SUPERMER
CADOSY
GRANDES
TIENDAS
SERVICIO
DE
REPOSICIO
ASOCIACIO N Y ORDEN
N DE DE E-
32 652025_;1 CAPACITACI | 13 SANS'AG PRODUCTO | LEARNI | 6400 | 6,4 é 15 | 15
ON JUVENIL SEN NG
BOREAL SUPERMER
CADOSY
GRANDES
TIENDAS
SERVICIO
DE
REPOSICIO
ASOCIACIO N Y ORDEN
N DE DE E-
30 1 650571 CAPACITACI | 13 TALAGAN PRODUCTO | LEARNI | 6400] 6,4 ! 15 | 15
750223 1 g JUVENIL TE SEN NG 6
BOREAL SUPERMER
CADOS Y
GRANDES

TIENDAS
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FUNDACIO
N HISPANO
CHILENA
ADALID DE ; E-
30 | 651607 CONCEPCI | ANALISIS DE 1
a7 | o914 | CAPACTACI| 8 6N DATOS LEARNI 7000 | 6,3 | ,| 15 | 15
ON NG
TECNICA
PARA EL
DESAR
FUNDACIO
N HISPANO
CHILENA
ADALID DE ] E-
30 | 651607 PROVIDE | ANALISIS DE 1
a7 | 914 | CAPACITACI| 13 NCIA DATOS LEARNI | 7000 6,3 | | 15 | 15
ON NG
TECNICA
PARA EL
DESAR
ASISTENCIA
INSTITUTO DE
31 93%2_916 PROFESION | 13 PIT\IOCY/LDE SERVICIO PEIE;EN 6400 | 6,5 613 90 | 90
ALAIEP SPA EN
SUCURSAL
31 | 966216 | oNTUTO CONCEPCI AADC%EISSS PRESEN 1
02| 409 :FSII;E?ISOP'X 8 ON REDES ciaL | 8400|671 4| 60| 60
SOCIALES
ESTRATEGI
AS PARA LA
CENTRO DE COMERCIAL
CAPACITACI IZACION Y E-
31 | 770788 . PROVIDE . 1
S ON 13 NCIA ATENCION | LEARNI | 6400|6,9| (|30 | 30
CONECTA DE NG
SPA CLIENTES
EN SECTOR
COMERCIO
MAGMA
TECNOLOGI VENDEDOR
31 | 799756 SESIZARFI;/?)ELL ENTIENDAS | peesen
30 | 00s oy 14 | VALDIVIA POR CIAL | 640016,3] 930 | 30
CAPACITACI DEF;AN?LAM
ON

LIMITADA
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SER\SEC'OS GESTION DE
31 | 768635 | CAPACITACI PERSONAS PRESEN
3 | COPIAPO EN 6400|6,2| 6| 30| 30
38| 36-6 ON CIAL
SUPERMER
INFOCLUB CADOS
SPA
SER\SEC'OS GESTION DE
PERSONAS
31 | 768635 | CAPACITACI 9 | TEMUCO EN PRESEN 6400 | 6.2 1 25 | 75
38| 36-6 ON SUPERMER CIAL 0
INFOCLUB CADOS
SPA
SER\[/)'EC'OS GESTION DE
PERSONA
31 | 768635 | CAPACITACI 13 LA iﬁ > PRESEN 6200 | 62 1 co | as
38| 36-6 ON FLORIDA SUPERMER CIAL 16
INFOCLUB CADOS
SPA
ESCUELA DE
31 | 760051 | CONDUCTO 5 ANTOFAG CAJERO (A) PRESEN 6400l 6315l 60 | 60
39 | 54-3 RES MOVIL ASTA CIAL ’
CLUB SPA
ESCUELA DE
31 | 760051 | CONDUCTO 10 PUERTO CAJERO (A) PRESEN 100l 63l gl 30| 30
39 | 54-3 RES MOVIL MONTT CIAL ’
CLUB SPA
ESCUELA DE
31 | 760051 | CONDUCTO PROVIDE PRESEN 1
39 | 54-3 RES MOVIL 13 NCIA CAJERO (A) CIAL 64001 6,3 6 60| 60
CLUB SPA
ATENCION
AMERICAN Y
HERITAGE ORIENTACI
2; 761%5;6 CAPACITACI| 16 | CHILLAN ON AL PEIEASEN 7400| 6 | 7| 45 | 45
i ON CLIENTE
LIMITADA (ANFITRION
)
ESCUELA DE
CONDUCTO SUPERVISIO
RES . N DE
i§ 72302_? AUTOMOVI | 5 V”:fA';EL OPERACION leEZ’EN 6400 | 6,2 ; 60 | 60
L CLUB DE ES
CHILE LOGISTICAS

LIMITADA
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ESCUELA DE
CONDUCTO SUPERVISIO
RES N DE
ii 773302_;’2 AUTOMOVI | 13 SAN;'AG OPERACION PEIE:EN 6400 6,2 é 60 | 60
L CLUB DE ES
CHILE LOGISTICAS
LIMITADA
ESTRATEGI
AS PARA LA
COMERCIAL
32 | 764328 ORO VERDE LA IZACION ¥ PRESEN 1
s | 701 CAPACITACI| 4 SERENA ATENCION CIAL 6700| 6,4 | | 15| 15
ON DE
CLIENTES
EN SECTOR
COMERCIO
FUNDACIO
N
32 | 650810 UN'\gﬁZS'TA . VALPARAI | PELUQUERI | PRESEN 100 & 1 s | 15
75| 635 | LcUELA DE SO A CIAL 5
OFICIOS
USACH
FUNDACIO
N
32 | 650810 UNIVERSITA VINA DEL | PELUQUERI | PRESEN 1
75 | 63-5 RIA > MAR A CIAL 6400| 6 5 15115
ESCUELA DE
OFICIOS
USACH
FUNDACIO
N
32 | 650810 UN'VRE&S'TA 13 ESTACION | PELUQUERI | PRESEN 6200l 6 | 1l 15| 15
75| 635 | LcUELA DE CENTRAL A CIAL 6
OFICIOS
USACH
FUNDACIO
N
UNIVERSITA .
32 | 650810 RIA 13 LAS PELUQUER[ | PRESEN ea00l 6 12 15| 15
75| 635 | LcUELA DE CONDES A CIAL 6
OFICIOS

USACH
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ESTRATEGI
'NSTI;TEUTO AS PARA LA
o]
32 | 7631571 ONSOCIAL | o | RANCAGU |\ 2encion | Learnt [6400] 6 | 1|30 | 15
93 | 76-8 Y A 3
DE NG
s
LIMITADA COMERCIO
VENDEDOR
32 | 771664 | INFOCOMP COYHAIQ EN TIENDAS PRESEN
97 | 03-2 cHiLE spa | 11 UE POR caL | 7400|641 21 151 15
DEPARTAM
ENTO
VENDEDOR
EN TIENDAS
3? 72?;’4 'Ezﬁii';/': 15 | ARICA POR PEIE:EN 6400|6,4| 3|30 | 30
DEPARTAM
ENTO
RECEPCION
DE
PRODUCTO
S, CARGA O
TRANSVERS UNIDADES
AL | LogGisTicas
331764390 | ppaciracy| 5 | VALPARAT| T T PRESEN | g0 g | 1112 5
ONES CENTROS
LIMITADA DE
DISTRIBUCI
ONY
TRANSFERE
NCIA
RECEPCION
DE
PRODUCTO
S, CARGA O
TRANSVERS UNIDADES
AL LOGISTICAS
ig 7%‘;3_20 CAPACITACI| 13 SAN;'AG EN PEIE:EN 6400| 6 é 459 75
ONES CENTROS
LIMITADA DE
DISTRIBUCI
ONY
TRANSFERE

NCIA
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ASISTENTE
34 | 771664 | INFOCOMP DE PRESEN
38 | 03-2 CHILE SPA 1| lQuiQuE LOGISTICA CIAL 64001641 41 15 15
OPERATIVA
ASISTENTE
34 | 771664 | INFOCOMP POZO DE PRESEN
38| 03-2 CHILE SPA ! ALMONTE | LOGISTICA CIAL 6400164\ 4\ 151 15
OPERATIVA
PRODUCCIO
MANQUEH NY
34 | 770588 UE . | COMERCIAL | PRESEN 1
64 | 83-9 | CAPACITACI 7| CURICO IZACION DE | CIAL 6400 6,5 2 60 | 60
ONES SPA FLORES DE
CORTE
PRODUCCIO
MANQUEH NY
34 | 770588 UE " PUNTA COMEIRCIAL PRESEN 6400 65| 1|30 | 15
64 | 83-9 | CAPACITACI ARENAS | 1ZACION DE | CIAL
ONES SPA FLORES DE
CORTE
SERVICIO
INSTITUTO DE )
DE REPOSICIO
FORMACIO NY gEDEN
2 ESE
34 1772344 N 11 COYHAIQ PRODUCTO PRESEN 6400( 6,6 2| 15| 15
67 15-5 INTERNACI UE CIAL
ONAL > EN
LEGIONE SUPERMER
SPA CADOS Y
GRANDES
TIENDAS
SERVICIO
DE
'NSTI;TEUTO REPOSICIO
FORMACIO NY ?)EDEN
34 | 772344 N PUNTA PRESEN
67 15-5 INTERNACI 12 ARENAS PROSDEL:\ICTO CIAL 64001 66| 1115 15
L;’Tgltm SUPERMER
SPA CADOS Y
GRANDES

TIENDAS




34
67

772344
15-5

INSTITUTO
DE
FORMACIO
N
INTERNACI
ONAL
LEGIONE
SPA

13

SANTIAG
0]

SERVICIO
DE
REPOSICIO
N Y ORDEN
DE
PRODUCTO
SEN
SUPERMER
CADOS Y
GRANDES
TIENDAS

PRESEN
CIAL

6400

6,6

15

15




