INFORME TECNICO DE EVALUACION

Nombre: “Programa Capacitacion en Oficios, Linea Personas en situacion de Discapacidad o Personas
Afectadas en su Condicion Fisica o Mental”, que también podra denominarse “Programa Férmate para
el Trabajo, Linea Personas en situacion de Discapacidad o Personas Afectadas en su Condicidn Fisica o
Mental” afio 2022.

Bases de Concurso aprobadas por Resoluciéon Exenta N°3508, de 11 de noviembre 2021, modificadas a
través de Resolucion Exenta N°3823, de 30 de noviembre de 2021.

Requirente: Departamento de Capacitacion a Personas

FECHA: 20 de enero de 2022

CONVOCATORIA

De acuerdo con numeral 2.3 ETAPAS Y PLAZOS DEL PROCESO DE PRESENTACION DE OFERTAS,

EVALUACION Y SELECCION, de las Bases de Concurso Publico aprobadas a través de Resolucién Exenta
N°3508, de 11 de noviembre 2021, las etapas y plazos asociados al concurso fueron las siguientes:

Fecha de Publicacion 11/11/2021
Fecha Inicio de Preguntas 11/11/2021
Fecha Final de Preguntas 17/11/2021
Fecha de Publicacion de Respuestas 23/11/2021
Fecha Cierre de Presentacion de Ofertas 10/12/2021

COMISION EVALUADORA DE PROPUESTAS
De conformidad a lo dispuesto en el numeral 3.2 de las Bases del Concurso, a través de Resolucién Exenta

N° 3925, del 13 de diciembre de 2021, el Servicio Nacional procedié a designar a los miembros de la
Comision Evaluadora, la cual quedd conformada de la siguiente manera:

N° Nombre Callld.ad Rut
Juridica
Nicole Torres Olivares 16.429.033-
1 Contrata
Contrata 6
2 Gaynor Fuentealba Urra Contrata 13'13:'704'
3 Jorge Roa Jara Contrata 14-01;3.573-
4 Nadia Jara Inostroza Contrata 14‘1417'568'
5 Francisca Vargas Neira Contrata 16‘69:‘001'

CRITERIOS DE EVALUACION
De acuerdo con el numeral 3.4, de las bases del concurso, las Ofertas presentadas en el presente concurso
se evaluaran de la siguiente manera:

Pauta de Evaluacién

PONDERACION

OFERENTES CON
ETAPA

EXPERIENCIA EN OFERENTES

SENCE NUEVOS
EVALUACION EXPERIENCIA
Oferentes con experiencia en Sence en la regién
a) Experiencia del oferente en la regidn (100%)
0, 0,

Oferentes con experiencia en SENCE en regiones distintas a la regién 20% 30%
ala que postula
a) Experiencia del oferente a nivel nacional (100%)




PONDERACION

OFERENTES CON
ETAPA EXPERIENCIA EN OFERENTES
SENCE NUEVOS
Oferentes Nuevos
Evaluacion presentacion para oferentes nuevos (100%)
EVALUACION COMPORTAMIENTO
Oferentes con experiencia SENCE en la regidn postulada
a) Multas aplicadas por SENCE a nivel regional (15%)
b) Nivel de desercion injustificado de participantes en cursos SENCE a
nivel regional (15%)
c) Desempefio del oferente en la region (70%)
Oferentes con experiencia SENCE en regiones distintas a la region 30% 0%
postulada
a) Multas aplicadas por SENCE a nivel nacional (15%)
b) Nivel de desercidn injustificado de participantes en cursos SENCE a
nivel nacional (15%)
c) Desemperio del oferente a nivel nacional segin promedio de las
evaluaciones regionales (70%)
EVALUACION TECNICA
a) Propuesta Formativa
b) Metodologia 30% >0%
c) Reconocimiento con una IES
EVALUACION COMPROMISO Y RESULTADOS DE INSERCION
A. Oferentes con Experiencia en SENCE en cursos con insercion
laboral
a) Promedio cotizaciones previsionales de participantes egresados
periodo 2017-2020 (40%)
b) Cumplimiento de compromiso de insercién laboral (60%)
B. Oferentes con experiencia SENCE en cursos sin insercion 15% 15%
laboral
a) Promedio a nivel nacional de cotizaciones previsionales de
participantes egresados periodo 2017-2020 (60%)
b) Compromiso Colocacion (40%)
C. Oferentes Nuevos y Oferentes con Experiencia en SENCE en
cursos con insercidn laboral sin resultados
a) Compromiso Colocacion (100%)
EVALUACION ECONOMICA (100%) 5% 5%

LISTADO DE OFERENTES

En el periodo de presentacidn de propuestas, postularon los siguientes 58 Oferentes, con 236 Ofertas a

nivel nacional y 2.087 Ofertas/Comuna.

N2 RUT ENTIDAD ENTIDAD
1|65057122-3 ASOCIACION DE CAPACITACION JUVENIL BOREAL
2 | 65061388-0 ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO INSTITUTO DE REHABILITACIO
3165127321-8 FUNDACION CHILENA PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS
4]65135238-K ASOCIACION EDUCACIONAL Y SOCIAL VOLTAIRE
51 65196166-1 FUNDACION DE CAPACITACION TALENTOS
6 | 71639300-3 UNIVERSIDAD DE ACONCAGUA
7 | 72250700-2 FUNDACION TACAL
8176005154-3 ESCUELA DE CONDUCTORES MOVIL CLUB SPA
9] 76025225-5 INSTITUTO LATINOAMERICANO DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO LIMITADA
10 | 76052461-1 INSTITUTO DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL CAPACITACIONES LIMITADA
11| 76061917-5 CAPACITACIONES GENESIS LIMITADA
12 | 76067130-4 ESCUELA DE SERVICIOS Y CAPACITACIONES FOMENTA LTDA.
13 | 76091253-0 SERVICIOS DE CAPACITACION IMPACTO LIMITADA
14 | 76123973-2 ASESORIAS Y SERVICIOS EN FORMACION Y CAPACITACION SPA
15| 76137626-8 CENTRO DE ESTUDIOS Y CAPACITACION SER MAS LTDA.
16 | 76171703-0 MAHIROS CAPACITA LIMITADA
17 | 76176857-3 CENTRO DE CAPACITACION FELIX PATRICK MARTIN OTAROLA E.L.R.L.
18 | 76194548-3 CAPACITACIONES PORTAL HUMANO LIMITADA
19 | 76196312-0 MIRTA REGINA DEL CARMEN LOYOLA ROJAS VINCULOS CAPACITACION ORGANIZACIO
20 | 76265506-3 CAPACITACIONES RHS SPA




N2 RUT ENTIDAD ENTIDAD

21 | 76281356-4 INSTITUTO DE FORMACION DE COMPETENCIAS PARA EL TRABAJO LIMITADA
22 | 76315776-8 INSTITUTO DE CAPACITACION SOCIAL Y EMPRESARIAL LIMITADA

23 | 76335196-3 EMPRESA DE CAPACITACION DELPHIS LIMITADA

24 | 76432870-1 ORO VERDE CAPACITACION

25 | 76439009-1 TRANSVERSAL CAPACITACIONES LIMITADA

26 | 76439309-0 REINOSO & VIVANCO LIMITADA

27 | 764404440 SERVICIOS DE CAPACITACION NOGAL CHILE SPA

28 | 76547256-3 FUTURO K-PAZ LIMITADA

29 | 76606610-0 CENTRO DE CAPACITACION INFORCAP LIMITADA

30 | 76680674-0 PATAGONIA AUSTRAL CAPACITACIONES LIMITADA

31| 76682695-4 INSTITUTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO LABORAL SAN JORGE LIMITADA
32| 76768912-8 K&R CAPACITACION LIMITADA

33 | 76826088-5 INSTITUTO DE EDUCACION TECNOLOGICA DE CHILE SPA

34| 76826771-5 CRECIENDO CON IDENTIDAD SPA

35| 76863536-6 SERVICIOS DE CAPACITACION INFOCLUB SPA

36 | 76886896-4 PUERTO INNOVA SPA

37| 76887136-1 KOMCAP SPA

38| 76916773-0 CAISSA CAPACITACION SPA

39| 76933661-3 OTEC CONEXIUM LIMITADA

40 | 76988274-K CENTRO DE FORMACION INTEGRAL CERFOM LIMITADA

41 | 77002520-6 ASESORIAS SUROESTE LIMITADA

42 | 77049226-2 CAPACITACIONES BBM LIMITADA

43 | 77058883-9 MANQUEHUE CAPACITACIONES SPA

44 | 77078845-5 CENTRO DE CAPACITACION CONECTA SPA

45 | 77116006-9 VIRTUALBOARD TRAINING SPA

46 | 77166403-2 INFOCOMPCHILE SPA

47 | 77191778-K SERVICIOS DE CAPACITACION JOSE CADIZ E.I.R.L.

48 | 77241463-3 ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION DEL NORTE SPA

49 | 77323230-K ESCUELA DE CONDUCTORES AUTOMOVIL CLUB DE CHILE LIMITADA
50 | 77365504-9 MOMENTUM LIMITADA

51 | 77372454-7 SERVICIOS DE CAPACITACION INTEGRAL SERCAIN SPA

52 | 77383098-3 OTEC JORGE LORENZO RAMIREZ FLORES E.I.R.L.

53| 77407710-3 SOCIEDAD MULTIMUNDO CAPACITACION LIMITADA

54| 77420330-3 CAPACITACION Y ASESORIAS AGRONOMICAS INTEGRALES LIMITADA
55| 77745820-5 CYS CONSULTORES Y CAPACITACION LIMITADA

56 | 77823470-K INGENIERIA DE FORMACION EN CAPACITACION LABORAL SOLANES Y SAPIAIN LTDA.
57 | 77945650-1 ORGANISMO DE CAPACITACION CIELO CLARO LIMITADA

58 | 96621640-9 INSTITUTO PROFESIONAL AIEP SPA

REVISION DE ADMISIBILIDAD OFERENTE POR RUT

De acuerdo con lo estipulado en “Etapa Admisibilidad Oferente por RUT”, del numeral 3.3.1 de las Bases
de Concurso, se efectud la “ADMISIBILIDAD OFERENTE POR RUT”, respecto a 58 Oferentes, cuyo
resultado se encuentra disponible en el “ANEXO N°1 ADM OFERENTE” de la Planilla de Reportes adjunta
al presente informe.

Del total de oferentes que presentaron propuestas, los siguientes 7 quedan INADMISIBLES por cuanto
declararon tener experiencia en SENCE no resultando ser efectivo:

RUT ENTIDAD ENTIDAD
65135238-K ASOCIACION EDUCACIONAL Y SOCIAL VOLTAIRE
71639300-3 UNIVERSIDAD DE ACONCAGUA
76091253-0 SERVICIOS DE CAPACITACION IMPACTO LIMITADA
76137626-8 CENTRO DE ESTUDIOS Y CAPACITACION SER MAS LTDA.
76171703-0 MAHIROS CAPACITA LIMITADA
76547256-3 FUTURO K-PAZ LIMITADA
76682695-4 INSTITUTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO LABORAL SAN JORGE LIMITADA

Como consecuencia de lo anterior, resultaron ADMISIBLES 51 Oferentes, con 173 Ofertas Nacionales y
1.930 Oferta/Comuna.



REVISION DE ADMISIBILIDAD OFERTA-CURSO/COMUNA

La Comision Evaluadora procedid a revisar la ADMISIBILIDAD POR OFERTA-CURSO/COMUNA, segun
numeral 3.3.2 de las Bases del Concurso de los oferentes que en la revision de ADMISIBILIDAD POR RUT
que resultaron “ADMISIBLES”.

De esta revision resultaron INADMISIBLES 66 Ofertas Nacionales que representan 1162
Ofertas/Comunas, segun el detalle contenido en el “Anexo N°2 ADMISIBILIDAD OFERTA” de la Planilla
de Reportes adjunta al presente informe.

Cabe sefalar que 16 oferentes quedan Inadmisibles con todas sus ofertas.

Como consecuencia de lo anterior, pasan al proceso de evaluacion como ADMISIBLES 35 Oferentes, con
106 Ofertas Nacionales y 768 Ofertas/Comuna.

EVALUACION EXPERIENCIA

A través de la Plataforma de Evaluacion, se procedié a asignar las notas conforme lo indicado en el
numeral 3.4.1,” EVALUACION EXPERIENCIA DEL OFERENTE” de las bases del concurso, tanto para
oferentes con experiencia en Sence y oferentes nuevos.

EVALUACION EXPERIENCIA OFERENTES NUEVOS: La Comisién Evaluadora realizo la evaluacion respecto
de los 23 Oferentes que declararon ser oferentes nuevos y que aprobaron la Etapa de Admisibilidad del
Oferta/Comuna para efectos de determinar la nota de Experiencia Regional.

EVALUACION OFERENTES CON EXPERIENCIA EN SENCE: Corresponde a un proceso automatizado que
efectla la plataforma de postulacién respecto de 12 Oferentes, asignando la nota de acuerdo con lo
dispuesto en las bases.

El resultado de la evaluacion de experiencia se encuentra disponible en el “Anexo N°3 EXPERIENCIA” de
la Planilla de Reportes adjunta al presente informe.

EVALUACION DE COMPORTAMIENTO

De acuerdo a lo dispuesto en el numeral 3.4.2., esta etapa de evaluacidn no aplicard para aquellos
oferentes definidos como nuevos.

La comisién evaluadora procedid a evaluar el comportamiento de los oferentes conforme al numeral 3.4.2
de las bases, respecto de oferentes con experiencia en SENCE en la region postulada y oferentes sin
experiencia SENCE en regiones distintas a la postulada.

Esta evaluacion comprende:

EVALUACION EXPERIENCIA EN SENCE EN LA REGION POSTULADA
e Aplicacién de multas por SENCE a nivel regional
e Nivel de desercidn injustificado de participantes en cursos SENCE a nivel regional.
e Desempeiio del oferente en la regidn

EVALUACION EXPERIENCIA EN SENCE EN LA REGIONES DISTINTAS A LA POSTULADA
e Aplicacién de multas por SENCE a nivel nacional
e Nivel de desercidn injustificado de participantes en cursos SENCE a nivel nacional
e Desempeiio del oferente a nivel nacional

A) EVALUACION COMPORTAMIENTO PARA OFERENTES CON EXPERIENCIA SENCE EN LA REGION
POSTULADA

Corresponde a un proceso automatizado que efectia la plataforma de evaluacion, conforme a lo
dispuesto en la letra A. del numeral 3.4.2 de las bases del concurso, en la cual se carga la informacién de
multas aplicadas por el Sence, el nivel de desercidn injustificado y el desempefio, todo ello a nivel regional
y para cada oferente y luego se asigna la nota.

En funcién de lo anterior, a través de la Plataforma de Evaluacién, se procedié a asignar las notas a los 12
Oferentes con Experiencia en la Region a la cual postularon.



B) EVALUACION COMPORTAMIENTO PARA OFERENTES CON EXPERIENCIA SENCE EN REGIONES
DISTINTAS A LA POSTULADA

Corresponde a un proceso automatizado que efectua la plataforma de evaluacién, conforme a lo
dispuesto en la letra B. del numeral 3.4.2 de las bases del concurso, en la cual se carga la informacién de
multas aplicadas por el Sence, el nivel de desercion injustificado y el desemperio, todo ello a nivel nacional
y para cada oferente y luego se asigna la nota.

En funcion de lo anterior, a través de la Plataforma de Evaluacién, se procedid a asignar las notas a los 6
Oferentes Sin Experiencia en la region a la cual postularon, por tanto, su evaluacion se realizé a Nivel

Nacional.

El resultado de toda la evaluacion de COMPORTAMIENTO se encuentra detallado en el “Anexo N°4
COMPORTAMIENTO” de la Planilla de Reportes adjunta al presente informe.

EVALUACION PROPUESTA TECNICA

La Comision Evaluadora procedid a evaluar las ofertas, de acuerdo con lo indicado en el numeral 3.4.3
“EVALUACION PROPUESTA TECNICA” de las bases a 35 Oferentes y 106 Ofertas Nacionales.

Al respecto, el mismo numeral 3.4.3 de las bases del concurso indica: “Si el mddulo seleccionado es
evaluado con nota 1,0 en el indicador 1. “Relacion entre metodologia y competencia”, la oferta no
contindia con el proceso de evaluacidn”. En razén de ello 12 Oferentes correspondientes a 29 Ofertas
Nacionales obtuvieron nota 1.0; dichas ofertas no contintdian en el proceso de evaluacion; no obstante,
ello, los oferentes siguen en el proceso con las ofertas que obtuvieron nota superior a 1.0 en la evaluacion
del indicador N2 1 de la Etapa Metodologia.

El resultado de la evaluacion técnica se encuentra detallado en el “Anexo N°5 TECNICA” de la Planilla de
Reportes adjunta al presente informe, pasando al proceso de Evaluacion Compromiso de Colocacién, 27
Oferentes, con 76 Ofertas Nacionales.

EVALUACION COMPROMISO Y RESULTADOS DE FASE DE INSERCION

Corresponde a un proceso automatizado de la plataforma de postulacién a través del cual se asignan notas
a los oferentes de acuerdo a la informacidn registrada de Insercién Laboral y el Porcentaje de Compromiso
de Colocacién ofertado 3.4.4 “EVALUACION COMPROMISO Y RESULTADO DE FASE DE INSERCION”, de
las bases del concurso.

En virtud de lo anterior, se asignaron notas a 27 Oferentes, considerando 76 Ofertas Nacionales,
correspondientes a 621 Ofertas/Comuna.

El detalle de esta evaluacidn se encuentra disponible en el “Anexo N°6 COLOCACION” de la Planilla de
Reportes adjunta al presente informe.

EVALUACION ECONOMICA

Corresponde a un proceso automatizado de la plataforma de postulacién en virtud del cual se asignan las
notas conforme al precio que haya ofertado el proponente, segun las indicaciones del numeral 3.4.5
“EVALUACION ECONOMICA”. En virtud de aquello, el oferente indica un valor y el sistema de evaluacién
entrega una nota dada por un algoritmo, segun lo indicado en las bases.

En funcién de lo anterior, a través de la Plataforma de Evaluacion, se procedid a asignar una nota a las
ofertas que superaron la Evaluacién Técnica, correspondiendo a 27 Oferentes con 76 Ofertas Nacionales
correspondiente a 621 Ofertas/Comuna.

El detalle de la evaluacién se encuentra disponible en el “Anexo N°7 ECONOMICA” de la Planilla de
Reportes adjunta al presente informe.



EVALUACION FINAL

A través de la Plataforma de Evaluacidn, se procedié a calcular la Nota Final asignando los porcentajes de
cada etapa de evaluacion segin numeral 3.4 de las bases para los 27 Oferentes con 76 Ofertas Nacionales
correspondientes a 621 Ofertas/Comuna.

Producto de la Evaluacion Final, 27 Oferentes resultaron con nota igual o superior 4,0, produciéndose
situaciones de empate de notas finales, las cuales se resolvieron aplicando los criterios de desempate
establecidos en el 3.5 de las Bases.

CRITERIOS DE DESEMPATE: Segun numeral 3.5 de las bases, corresponden a:

1.

® N A WD

Mayor nota obtenida en el criterio experiencia

Mayor nota obtenida en el criterio evaluacion de comportamiento

Mayor nota obtenida en el criterio propuesta técnica

Mayor nota obtenida en evaluacidon de compromiso de colocacion.

Mayor nota obtenida en el criterio reconocimiento del curso con una IES

Menor valor hora en su oferta econdmica para la comuna.

Prelacion indicada por el oferente de su oferta regiéon-comuna

De persistir el empate, se seleccionara la propuesta que haya sido enviada primero en fecha y
hora a través del sistema de postulacion

De conformidad al numeral 3.5 de las bases, la Comisién Evaluadora al concluir la evaluacion debera:

a)
b)
c)

d)

e)

Considerar solo aquellos cursos que hubieren obtenido puntaje final de evaluacion igual o
superior a 4,0;

Ordenar los cursos, de mayor a menor, por el puntaje final de evaluacion y luego aplicar los
criterios de prelacion correspondientes.

Se seleccionaran primero los Planes Formativos SENCE (Anexo 2-A), y posteriormente los Planes
Formativos propuestos por el Oferente (Anexo 2-B).

Seleccionar los cursos conforme al orden mencionado en las letras anteriores, considerando que
el maximo de cupos a seleccionar por oferente a nivel nacional es de 150 cupos, con limite de 3
regiones por oferente. Esto, a menos que apliquen las reglas que establece el numeral 3.1 de las
bases.

Utilizar los criterios definidos en el 3.1 de las presentes Bases.

Lo anterior se refleja en el “Anexo N°8 EVALUACION FINAL” y Anexo N°9 SELECCION” de la Planilla de
Reportes adjunta al presente informe, y en el cual esta el detalle de la evaluacion.



PROPUESTA DE SELECCION

La Comisién Evaluadora de acuerdo con lo sefialado en el numeral 3.6 de las bases, procede someter a consideracion del Director Nacional la siguiente propuesta de seleccidon de 11 Oferentes

con 26 Ofertas Nacionales, correspondiente a 60 Ofertas/Comuna con un total de 900 cupos, por haber obtenido las mejores notas en la evaluacion final, segiin se muestra a continuacion:

N° de N° de
N° DE - CODIGO Horas | Horas PF VALOR | ORDEN CUPOS
ofFerTA | RUTENTIDAD OFERENTE REGION COMUNA TIPO POSTULACION - NOMBRE PF / CURSO - SR MODALIDAD HORA | PF/AP | POSTULAC
Técnicas ales
ESTRATEGIAS PARA LA
DE MAGALLANES Y ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES COMERCIALIZACION Y
DE LA ANTARTICA FORMATIVOS DEL CATALOGO ATENCION DE CLIENTES EN
5028 | 77365504-9 MOMENTUM LIMITADA CHILENA PUNTA ARENAS SENCE PF0723 | SECTOR COMERCIO 204 78 | PRESENCIAL 6400 1
ESTRATEGIAS PARA LA
DE AYSEN DEL GRAL. ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES COMERCIALIZACION Y
C. IBANEZ DEL FORMATIVOS DEL CATALOGO ATENCION DE CLIENTES EN
5028 | 77365504-9 MOMENTUM LIMITADA CAMPO COYHAIQUE SENCE PF0723 | SECTOR COMERCIO 204 78 | PRESENCIAL 6400 2
DE AYSEN DEL GRAL. ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
INSTITUTO DE CAPACITACION SOCIAL Y C. IBANEZ DEL FORMATIVOS DEL CATALOGO AUXILIAR DE LINEA DE
4997 | 76315776-8 EMPRESARIAL LIMITADA CAMPO COYHAIQUE SENCE PFO807 | SERVICIOS GASTRONOMICOS 180 78 | PRESENCIAL 6400 2
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
INSTITUTO DE CAPACITACION SOCIAL Y DE ARICA Y FORMATIVOS DEL CATALOGO
4998 | 76315776-8 EMPRESARIAL LIMITADA PARINACOTA ARICA SENCE PF0983 | FACTURACION ELECTRONICA 120 78 | PRESENCIAL 6400 3
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
INSTITUTO DE CAPACITACION SOCIAL Y DE ARICA Y FORMATIVOS DEL CATALOGO SERVICIO DE ASISTENCIA
4999 | 76315776-8 EMPRESARIAL LIMITADA PARINACOTA ARICA SENCE PFO599 | ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 104 78 | PRESENCIAL 6400 3
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES GESTION ADMINISTRATIVA,
ESCUELA DE CONDUCTORES AUTOMOVIL CLUB FORMATIVOS DEL CATALOGO FINANCIERA Y CONTABLE EN
4951 | 77323230-K DE CHILE LIMITADA DE TARAPACA IQUIQUE SENCE PF0993 | MYPES 140 78 | PRESENCIAL 6400 4
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
ESCUELA DE CONDUCTORES AUTOMOVIL CLUB FORMATIVOS DEL CATALOGO
4959 | 77323230-K DE CHILE LIMITADA DE TARAPACA IQUIQUE SENCE PF0991 | CONTABILIDAD FINANCIERA 140 78 | PRESENCIAL 6400 4
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES GESTION Y ADMINISTRACION
FORMATIVOS DEL CATALOGO DE MICROS Y PEQUENAS
4770 | 96621640-9 INSTITUTO PROFESIONAL AIEP SPA DE ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA SENCE PFO783 | EMPRESAS 180 78 | PRESENCIAL 6400 5
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES GESTION Y ADMINISTRACION
FORMATIVOS DEL CATALOGO DE MICROS Y PEQUENAS
4770 | 96621640-9 INSTITUTO PROFESIONAL AIEP SPA DE ANTOFAGASTA CALAMA SENCE PFO783 | EMPRESAS 180 78 | PRESENCIAL 6400 5
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
ESCUELA DE CONDUCTORES AUTOMOVIL CLUB FORMATIVOS DEL CATALOGO
4940 | 77323230-K DE CHILE LIMITADA DE ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA SENCE PFO792 | CAJERO (A) 120 78 | PRESENCIAL 6400 5




N° de N° de
N° DE £ COoDIGO Horas Horas PF VALOR | ORDEN CUPOS
OFERTA RUT ENTIDAD OFERENTE REGION COMUNA TIPO POSTULACION PF NOMBRE PF / CURSO PF T P MODALIDAD HORA | PF/AP | POSTULAC
Técnicas ales
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
FORMATIVOS DEL CATALOGO ACTIVIDADES AUXILIARES
4978 | 76863536-6 SERVICIOS DE CAPACITACION INFOCLUB SPA DE ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA SENCE PFO908 | ADMINISTRATIVAS 170 78 | PRESENCIAL 6400 5
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
FORMATIVOS DEL CATALOGO VENDEDOR EN TIENDAS POR
4980 | 76863536-6 SERVICIOS DE CAPACITACION INFOCLUB SPA DE ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA SENCE PF0596 | DEPARTAMENTO 109 78 | PRESENCIAL 6400 5
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
INSTITUTO DE CAPACITACION SOCIAL Y FORMATIVOS DEL CATALOGO AUXILIAR DE LINEA DE
4997 | 76315776-8 EMPRESARIAL LIMITADA DE ATACAMA COPIAPO SENCE PFO807 | SERVICIOS GASTRONOMICOS 180 78 | PRESENCIAL 6400 6
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
INSTITUTO DE CAPACITACION SOCIAL Y FORMATIVOS DEL CATALOGO AUXILIAR DE LINEA DE
4997 | 76315776-8 EMPRESARIAL LIMITADA DE ATACAMA VALLENAR SENCE PFO807 | SERVICIOS GASTRONOMICOS 180 78 | PRESENCIAL 6400 6
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
INSTITUTO DE FORMACION DE COMPETENCIAS FORMATIVOS DEL CATALOGO MANEJO DE CULTIVOS
4826 | 76281356-4 PARA EL TRABAJO LIMITADA DE NUBLE SAN CARLOS SENCE PF0618 | HIDROPONICOS 138 78 | PRESENCIAL 6400 7
SERVICIO DE REPOSICION Y
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES ORDEN DE PRODUCTOS EN
INSTITUTO DE FORMACION DE COMPETENCIAS FORMATIVOS DEL CATALOGO SUPERMERCADOS Y GRANDES
4854 | 76281356-4 PARA EL TRABAJO LIMITADA DE NUBLE CHILLAN SENCE PF0592 | TIENDAS 104 78 | PRESENCIAL 6400 7
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
ESCUELA DE CONDUCTORES AUTOMOVIL CLUB FORMATIVOS DEL CATALOGO
4940 | 77323230-K DE CHILE LIMITADA DE LOS LAGOS OSORNO SENCE PF0792 | CAJERO (A) 120 78 | PRESENCIAL 6400 8
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
FORMATIVOS DEL CATALOGO VENDEDOR EN TIENDAS POR
4980 | 76863536-6 SERVICIOS DE CAPACITACION INFOCLUB SPA DE LOS LAGOS OSORNO SENCE PFO596 | DEPARTAMENTO 109 78 | PRESENCIAL 6400 8
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
FORMATIVOS DEL CATALOGO VENDEDOR EN TIENDAS POR
4980 | 76863536-6 SERVICIOS DE CAPACITACION INFOCLUB SPA DE LA ARAUCANIA TEMUCO SENCE PFO596 | DEPARTAMENTO 109 78 | PRESENCIAL 6400 10
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES ATENCION PRESENCIAL / ON
FORMATIVOS DEL CATALOGO LINE A CLIENTES CON INGLES
4989 | 76005154-3 ESCUELA DE CONDUCTORES MOVIL CLUB SPA DE LA ARAUCANIA TEMUCO SENCE PF0980 | BASICO 170 78 | PRESENCIAL 6400 10
ESTRATEGIAS PARA LA
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES COMERCIALIZACION Y
FORMATIVOS DEL CATALOGO ATENCION DE CLIENTES EN
4992 | 76005154-3 ESCUELA DE CONDUCTORES MOVIL CLUB SPA DE LA ARAUCANIA TEMUCO SENCE PF0723 | SECTOR COMERCIO 204 78 | PRESENCIAL 6400 10
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
FORMATIVOS DEL CATALOGO GESTOR DE COMERCIO
4994 | 76005154-3 ESCUELA DE CONDUCTORES MOVIL CLUB SPA DE LA ARAUCANIA TEMUCO SENCE PF0982 | ELECTRONICO EN MYPES 120 78 | PRESENCIAL 6400 10




N° de N° de
N° DE . CODIGO Horas | Horas PF VALOR | ORDEN CUPOS
oFerTA | RUTENTIDAD OFERENTE REGION COMUNA TIPO POSTULACION - NOMBRE PF / CURSO - . MODALIDAD HORA | PF/AP | POSTULACI
Técnicas ales
SUPERVISION DE
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES MANTENIMIENTO EN
FORMATIVOS DEL CATALOGO ESTABLECIMIENTOS DE
5013 | 76432870-1 ORO VERDE CAPACITACION DE COQUIMBO LA SERENA SENCE PF0536 | ALOJAMIENTO TURISTICO 110 78 | PRESENCIAL 6500 11
SUPERVISION DE
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES MANTENIMIENTO EN
FORMATIVOS DEL CATALOGO ESTABLECIMIENTOS DE
5013 | 76432870-1 ORO VERDE CAPACITACION DE COQUIMBO COQUIMBO SENCE PF0536 | ALOJAMIENTO TURISTICO 110 78 | PRESENCIAL 6500 11
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES ATENCION PRESENCIAL / ON
FORMATIVOS DEL CATALOGO LINE A CLIENTES CON INGLES
4989 | 76005154-3 ESCUELA DE CONDUCTORES MOVIL CLUB SPA DEL MAULE CURICO SENCE PF0980 | BASICO 170 78 | PRESENCIAL 6400 12
ESTRATEGIAS PARA LA
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES COMERCIALIZACION Y
FORMATIVOS DEL CATALOGO ATENCION DE CLIENTES EN
4992 | 76005154-3 ESCUELA DE CONDUCTORES MOVIL CLUB SPA DEL MAULE CURICO SENCE PFO723 | SECTOR COMERCIO 204 78 | PRESENCIAL 6400 12
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
FORMATIVOS DEL CATALOGO GESTOR DE COMERCIO
4994 | 76005154-3 ESCUELA DE CONDUCTORES MOVIL CLUB SPA DEL MAULE CURICO SENCE PF0982 | ELECTRONICO EN MYPES 120 78 | PRESENCIAL 6400 12
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES PRODUCCION Y
SOCIEDAD MULTIMUNDO CAPACITACION DEL LIBERTADOR B. FORMATIVOS DEL CATALOGO COMERCIALIZACION DE
4714 | 77407710-3 LIMITADA O'HIGGINS SAN FERNANDO SENCE PFO794 | FLORES DE CORTE 200 78 | PRESENCIAL 6400 13
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
SOCIEDAD MULTIMUNDO CAPACITACION DEL LIBERTADOR B. FORMATIVOS DEL CATALOGO MANEJO DE CULTIVOS
4713 | 77407710-3 LIMITADA O'HIGGINS SAN FERNANDO SENCE PFO618 | HIDROPONICOS 138 78 | PRESENCIAL 7350 13
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
SOCIEDAD MULTIMUNDO CAPACITACION DEL LIBERTADOR B. FORMATIVOS DEL CATALOGO MANEJO DE CULTIVOS
4713 | 77407710-3 LIMITADA O'HIGGINS CHIMBARONGO SENCE PF0618 | HIDROPONICOS 138 78 | PRESENCIAL 7350 13
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
FORMATIVOS DEL CATALOGO
4769 | 96621640-9 INSTITUTO PROFESIONAL AIEP SPA DEL BIOBIO CONCEPCION SENCE PF0983 | FACTURACION ELECTRONICA 120 78 | PRESENCIAL 6400 14
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
FORMATIVOS DEL CATALOGO SERVICIO DE ASISTENCIA
4771 | 96621640-9 INSTITUTO PROFESIONAL AIEP SPA DEL BIOBIO CONCEPCION SENCE PFO599 | ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 104 78 | PRESENCIAL 6400 14
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES REVESTIMIENTO DE
INSTITUTO DE FORMACION DE COMPETENCIAS FORMATIVOS DEL CATALOGO SUPERFICIES CON CERAMICA,
4828 | 76281356-4 PARA EL TRABAJO LIMITADA DEL BIOBIO CONCEPCION SENCE PFO589 | GRES, PIEDRA Y MADERA 210 78 | PRESENCIAL 6400 14




N° de N° de
N° DE £ COoDIGO Horas Horas PF VALOR | ORDEN CUPOS
OFERTA RUT ENTIDAD OFERENTE REGION COMUNA TIPO POSTULACION PF NOMBRE PF / CURSO PF T P MODALIDAD HORA | PF/AP | POSTULAC
Técnicas ales
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES OBRAS MENORES DE
INSTITUTO DE FORMACION DE COMPETENCIAS FORMATIVOS DEL CATALOGO TERMINACION EN
4829 | 76281356-4 PARA EL TRABAJO LIMITADA DEL BIOBIO CONCEPCION SENCE PF0649 | EDIFICACION 144 78 | PRESENCIAL 6400 14
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
FORMATIVOS DEL CATALOGO CONTROL DE GESTION EN
4768 | 96621640-9 INSTITUTO PROFESIONAL AIEP SPA DE VALPARAISO SAN FELIPE SENCE PF0992 | MYPES 120 78 | PRESENCIAL 6400 15
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
FORMATIVOS DEL CATALOGO
4769 | 96621640-9 INSTITUTO PROFESIONAL AIEP SPA DE VALPARAI{SO VALPARAISO SENCE PF0983 | FACTURACION ELECTRONICA 120 78 | PRESENCIAL 6400 15
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
FORMATIVOS DEL CATALOGO SERVICIO DE ASISTENCIA
4771 | 96621640-9 INSTITUTO PROFESIONAL AIEP SPA DE VALPARAI{SO VALPARAISO SENCE PFO599 | ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE 104 78 | PRESENCIAL 6400 15
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES GESTION Y ADMINISTRACION
FORMATIVOS DEL CATALOGO DE MICROS Y PEQUENAS
4770 | 96621640-9 INSTITUTO PROFESIONAL AIEP SPA DE VALPARAISO SAN FELIPE SENCE PFO783 | EMPRESAS 180 78 | PRESENCIAL 6400 15
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES PRODUCCION Y
SOCIEDAD MULTIMUNDO CAPACITACION FORMATIVOS DEL CATALOGO COMERCIALIZACION DE
4714 | 77407710-3 LIMITADA DE VALPARAISO QUILLOTA SENCE PFO794 | FLORES DE CORTE 200 78 | PRESENCIAL 6400 15
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES PRODUCCION Y
SOCIEDAD MULTIMUNDO CAPACITACION FORMATIVOS DEL CATALOGO COMERCIALIZACION DE
4714 | 77407710-3 LIMITADA DE VALPARAISO CALERA SENCE PFO794 | FLORES DE CORTE 200 78 | PRESENCIAL 6400 15
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
SOCIEDAD MULTIMUNDO CAPACITACION FORMATIVOS DEL CATALOGO MANEJO DE CULTIVOS
4713 | 77407710-3 LIMITADA DE VALPARAISO QUILLOTA SENCE PF0618 | HIDROPONICOS 138 78 | PRESENCIAL 6400 15
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
SOCIEDAD MULTIMUNDO CAPACITACION FORMATIVOS DEL CATALOGO MANEJO DE CULTIVOS
4713 | 77407710-3 LIMITADA DE VALPARAI{SO LA CRUZ SENCE PF0618 | HIDROPONICOS 138 78 | PRESENCIAL 6800 15
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
ASESORIAS Y SERVICIOS EN FORMACION Y FORMATIVOS DEL CATALOGO ACTIVIDADES AUXILIARES
4811 | 76123973-2 CAPACITACION SPA DE VALPARAISO QUILPUE SENCE PF0908 | ADMINISTRATIVAS 170 78 | PRESENCIAL 6400 15
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
ASESORIAS Y SERVICIOS EN FORMACION Y FORMATIVOS DEL CATALOGO ACTIVIDADES AUXILIARES
4811 | 76123973-2 CAPACITACION SPA DE VALPARA{SO LIMACHE SENCE PF0908 | ADMINISTRATIVAS 170 78 | PRESENCIAL 6400 15
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES ATENCION PRESENCIAL / ON
METROPOLITANA DE FORMATIVOS DEL CATALOGO LINE A CLIENTES CON INGLES
4989 | 76005154-3 ESCUELA DE CONDUCTORES MOVIL CLUB SPA SANTIAGO PROVIDENCIA SENCE PF0980 | BASICO 170 78 | PRESENCIAL 6400 16
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N° de N° de
N° DE £ COoDIGO Horas Horas PF VALOR | ORDEN CUPOS
OFERTA RUT ENTIDAD OFERENTE REGION COMUNA TIPO POSTULACION PF NOMBRE PF / CURSO PF T P MODALIDAD HORA | PF/AP | POSTULAC
Técnicas ales
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
ASESORIAS Y SERVICIOS EN FORMACION Y METROPOLITANA DE FORMATIVOS DEL CATALOGO ACTIVIDADES AUXILIARES
4811 | 76123973-2 CAPACITACION SPA SANTIAGO SANTIAGO SENCE PFO908 | ADMINISTRATIVAS 170 78 | PRESENCIAL 6400 16
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
ASESORIAS Y SERVICIOS EN FORMACION Y METROPOLITANA DE FORMATIVOS DEL CATALOGO ACTIVIDADES AUXILIARES
4811 | 76123973-2 CAPACITACION SPA SANTIAGO CERRILLOS SENCE PF0908 | ADMINISTRATIVAS 170 78 | PRESENCIAL 6400 16
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
ASESORIAS Y SERVICIOS EN FORMACION Y METROPOLITANA DE FORMATIVOS DEL CATALOGO ACTIVIDADES AUXILIARES
4811 | 76123973-2 CAPACITACION SPA SANTIAGO CERRO NAVIA SENCE PF0908 | ADMINISTRATIVAS 170 78 | PRESENCIAL 6400 16
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
ASESORIAS Y SERVICIOS EN FORMACION Y METROPOLITANA DE FORMATIVOS DEL CATALOGO ACTIVIDADES AUXILIARES
4811 | 76123973-2 CAPACITACION SPA SANTIAGO CONCHALI SENCE PF0908 | ADMINISTRATIVAS 170 78 | PRESENCIAL 6400 16
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
ASESORIAS Y SERVICIOS EN FORMACION Y METROPOLITANA DE FORMATIVOS DEL CATALOGO ACTIVIDADES AUXILIARES
4811 | 76123973-2 CAPACITACION SPA SANTIAGO ESTACION CENTRAL | SENCE PF0908 | ADMINISTRATIVAS 170 78 | PRESENCIAL 6400 16
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
ASESORIAS Y SERVICIOS EN FORMACION Y METROPOLITANA DE FORMATIVOS DEL CATALOGO ACTIVIDADES AUXILIARES
4811 | 76123973-2 CAPACITACION SPA SANTIAGO INDEPENDENCIA SENCE PFO908 | ADMINISTRATIVAS 170 78 | PRESENCIAL 6400 16
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
ASESORIAS Y SERVICIOS EN FORMACION Y METROPOLITANA DE FORMATIVOS DEL CATALOGO ACTIVIDADES AUXILIARES
4811 | 76123973-2 CAPACITACION SPA SANTIAGO LA FLORIDA SENCE PF0908 | ADMINISTRATIVAS 170 78 | PRESENCIAL 6400 16
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
ASESORIAS Y SERVICIOS EN FORMACION Y METROPOLITANA DE FORMATIVOS DEL CATALOGO ACTIVIDADES AUXILIARES
4811 | 76123973-2 CAPACITACION SPA SANTIAGO MAIPU SENCE PF0908 | ADMINISTRATIVAS 170 78 | PRESENCIAL 6400 16
SERVICIO DE REPOSICION Y
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES ORDEN DE PRODUCTOS EN
MIRTA REGINA DEL CARMEN LOYOLA ROJAS METROPOLITANA DE FORMATIVOS DEL CATALOGO SUPERMERCADOS Y GRANDES
4847 | 76196312-0 VINCULOS CAPACITACION ORGANIZACIO SANTIAGO LO ESPEJO SENCE PFO592 | TIENDAS 104 78 | PRESENCIAL 7000 16
SERVICIO DE REPOSICION Y
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES ORDEN DE PRODUCTOS EN
MIRTA REGINA DEL CARMEN LOYOLA ROJAS METROPOLITANA DE FORMATIVOS DEL CATALOGO SUPERMERCADOS Y GRANDES
4847 | 76196312-0 VINCULOS CAPACITACION ORGANIZACIO SANTIAGO LA REINA SENCE PF0592 | TIENDAS 104 78 | PRESENCIAL 7000 16
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
INSTITUTO DE FORMACION DE COMPETENCIAS | METROPOLITANA DE FORMATIVOS DEL CATALOGO
4815 | 76281356-4 PARA EL TRABAJO LIMITADA SANTIAGO LO BARNECHEA SENCE PF0981 | COCINA NACIONAL 120 78 | PRESENCIAL 6400 16
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES
METROPOLITANA DE FORMATIVOS DEL CATALOGO ESTRATEGIAS PARA LA
5028 | 77365504-9 MOMENTUM LIMITADA SANTIAGO MACUL SENCE PF0723 | COMERCIALIZACION Y 204 78 | PRESENCIAL 6400 16
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N° de N° de
N° DE £ COoDIGO Horas Horas PF VALOR | ORDEN CUPOS
OFERTA RUT ENTIDAD OFERENTE REGION COMUNA TIPO POSTULACION PF NOMBRE PF / CURSO PF T P MODALIDAD HORA | PF/AP | POSTULAC
Técnicas ales
ATENCION DE CLIENTES EN
SECTOR COMERCIO
ESTRATEGIAS PARA LA
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES COMERCIALIZACION Y
METROPOLITANA DE FORMATIVOS DEL CATALOGO ATENCION DE CLIENTES EN
5028 | 77365504-9 MOMENTUM LIMITADA SANTIAGO QUINTA NORMAL SENCE PF0723 | SECTOR COMERCIO 204 78 | PRESENCIAL 6400 16
ESTRATEGIAS PARA LA
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES COMERCIALIZACION Y
METROPOLITANA DE FORMATIVOS DEL CATALOGO ATENCION DE CLIENTES EN
5028 | 77365504-9 MOMENTUM LIMITADA SANTIAGO INDEPENDENCIA SENCE PF0723 | SECTOR COMERCIO 204 78 | PRESENCIAL 6400 16
ESTRATEGIAS PARA LA
ANEXO 2-A: LISTADO DE PLANES COMERCIALIZACION Y
METROPOLITANA DE FORMATIVOS DEL CATALOGO ATENCION DE CLIENTES EN
5028 | 77365504-9 MOMENTUM LIMITADA SANTIAGO SAN MIGUEL SENCE PF0723 | SECTOR COMERCIO 204 78 | PRESENCIAL 6400 16
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ORDENES DESIERTOS E INADMISIBLES ANEXO 2-AY 2-B

ANEXO 2- A
AREA SUBAREA ESPECIALIDAD SECTOR SUBSECTOR REGION | ORDEN OBSERVACION
Gastronomia, hoteleria'y Agencias de turismo y tour Orden desierto 15
turismo Turismo operadores Gastronomia, hoteleria y turismo Turismo 12 1 | cupos
Computacién e Soporte Orden desierto 30
informatica informatico Soporte informatico Informacion y comunicaciones Tecnologias de informacién 14 9 | cupos
ANEXO 2-B
AREA SUBAREA ESPECIALIDAD SECTOR SUBSECTOR REGION ORDEN OBSERVACION
Comercio Ventas Atencidn al cliente Actividades Profesionales, Cientificas Y Técnicas Otras Actividades Profesionales 12 1 | Orden desierto
Comercio Ventas Atencidn al cliente Actividades Profesionales, Cientificas Y Técnicas Otras Actividades Profesionales 11 2 | Orden desierto
Administracion Contabilidad Contabilidad administrativa Actividades Profesionales, Cientificas Y Técnicas Gestién Y Administracion De Empresas 15 3 | Orden inadmisible
Administracion Contabilidad Contabilidad administrativa Actividades Profesionales, Cientificas Y Técnicas Gestion Y Administracién De Empresas 1 4 | Orden desierto
Gestidény

Administracion administracion Administracion de empresas Actividades Profesionales, Cientificas Y Técnicas Otras Actividades Profesionales 2 5 | Orden inadmisible
Gastronomia, Orden desierto
hoteleria y turismo | Gastronomia Cocina Gastronomia, Hoteleria Y Turismo Gastronomia 3 6
Agropecuario Agricola Cultivo Agricola Y Ganadero Horticultura 16 7 Orden desierto

. L . - . . . - . Orden desierto
Comercio Ventas Atencion al cliente Actividades Profesionales, Cientificas Y Técnicas Otras Actividades Profesionales 10 8
Computacién e Soporte Orden desierto
informatica informatico Soporte informatico Informacion Y Comunicaciones Tecnologias De Informacion 14 9
Comercio Ventas Atencidn al cliente Actividades Profesionales, Cientificas Y Técnicas Otras Actividades Profesionales 9 10 Orden desierto
Gastronomia, Orden desierto
hoteleria y turismo | Hoteleria Hoteleria Gastronomia, Hoteleria Y Turismo Hoteleria 4 11
Comercio Ventas Atencion al cliente Actividades Profesionales, Cientificas Y Técnicas Otras Actividades Profesionales 7 12 | Orden inadmisible
Agropecuario Agricola Cultivo Agricola Y Ganadero Horticultura 6 13 | Orden desierto
Administracion Contabilidad Contabilidad administrativa Actividades Profesionales, Cientificas Y Técnicas Gestién Y Administracion De Empresas 8 14 | Orden desierto
Administracion Contabilidad Contabilidad administrativa Actividades Profesionales, Cientificas Y Técnicas Gestidn Y Administracion De Empresas 5 15 | Orden desierto

Gestion y

Administracién administracion Administracién de empresas Actividades Profesionales, Cientificas Y Técnicas Otras Actividades Profesionales 13 16 | Orden inadmisible
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