INFORME TECNICO DE EVALUACION

Nombre: “Programa Capacitacion en Oficios, Linea Emprendimiento” que también podrd denominarse “Programa
Formate para el Trabajo, Linea Emprendimiento”, afio 2022.

Bases de Concurso aprobadas por Resolucion Exenta N°393, de 24 de enero 2022.
Requirente: Departamento de Capacitacion a Personas
FECHA: 04 de abril de 2022

1.- CONVOCATORIA

De acuerdo a la aplicacién de lo dispuesto en el numeral 2.3 ETAPAS Y PLAZOS DEL PROCESO DE PRESENTACION DE
OFERTAS, EVALUACION Y SELECCION, de las Bases de Concurso Publico aprobadas a través de Resolucidon Exenta
N°393, de 24 de enero 2022, las etapas y plazos asociados al concurso fueron los siguientes:

Fecha de Publicacién 24/01/2022
Fecha Inicio de Preguntas 24/01/2022
Fecha Final de Preguntas 28/01/2022
Fecha de Publicacién de Respuestas 08/02/2022
Fecha Cierre de Presentacion de Ofertas 15/02/2022

En funcién de lo sefialado en el numeral 3.6 de las bases, “Proceso de seleccion de ofertas”, de las bases del concurso,

a _través de Resolucidn Exenta N° 1112, de 28 de marzo de 2022, se amplid el plazo de publicacidn del acto
administrativo de seleccidn de oferentes.
2.- COMISION EVALUADORA DE PROPUESTAS

De conformidad a lo dispuesto en el numeral 3.2 de las Bases del Concurso, a través de Resolucion Exenta N° 791, del
21 febrero 2022, el Servicio Nacional procedié a designar a los miembros de la Comision Evaluadora, la cual quedd
conformada de la siguiente manera:

N° Nombre Calidad Juridica Rut

1 Jorge Roa Jara Contrata 14.016.573-5
2 Nadia Jara Inostroza Contrata 14.147.568-1
3 Claudio Mufioz Aravena Contrata 14.274.483-K
4 Lavinia Verdnica Santana Burgos Contrata 9.356.800-1
5 Nicole Diana Torres Olivares Contrata 16.429.033-6

3.- LISTADO DE OFERENTES
En el periodo de presentacion de propuestas, postularon los siguientes 209 Oferentes, con 238 Ofertas a Nivel
Nacional correspondientes a 5.042 Ofertas/Comuna.

N° RUT OFERENTE TIPO DI:EEC)::;:S\:ZTA
1 |52001552-3 GEF CAPACITACION Y SERVICIOS LIMITADA OTEC NO
2 | 52002053-5 CAPACITACION BLANCA GUZMANE IR L OTEC NO
3 | 65051266-9 FUNDACION INFOCAP JOVENES OTEC Sl
4 | 65057122-3 ASOCIACION DE CAPACITACION JUVENIL BOREAL OTEC NO
5 | 65077088-9 FUNDACION ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION FORMACION, EDUCACION Y CAP OTEC Sl
6 | 65081063-5 FUNDACION UNIVERSITARIA ESCUELA DE OFICIOS USACH OTEC NO
7 | 65088432-9 CORPORACION NUEVA CIASPO OTEC Sl
8 | 65090628-4 CORPORACION DE CAPACITACION ICL CHILE OTEC NO
9 | 65135238-K ASOCIACION EDUCACIONAL Y SOCIAL VOLTAIRE OTEC Sl
10 | 65160791-4 FUNDACION HISPANO CHILENA ADALID DE CAPACITACION TECNICA PARA EL DESAR OTEC NO
11 | 65187935-3 FUNDACION PARA EL EMPRENDIMIENTO Y EL DESARROLLO SAN ANTONIO OTEC NO
12 | 65196166-1 FUNDACION DE CAPACITACION TALENTOS OTEC NO




DECLARACION

N° RUT OFERENTE TIPO DE EXPERIENCIA
13 | 65198857-8 FUNDACION ECOVIDA OTEC NO
14 | 69071300-4 | MUNICIPALIDAD DE QUILICURA OTEC NO
15 | 69254000-K MUNICIPALIDAD DE PENALOLEN OTEC Sl
16 | 70000440-6 FUNDACION DE BENEFICIENCIA LUDOVICO RUTTEN OTEC Sl
17 | 70704300-8 FUNDACION DE CAPACITACION AFODEGAMA OTEC Sl
18 | 71618600-8 UNIVERSIDAD SEK OTEC NO
19 | 71639300-3 UNIVERSIDAD DE ACONCAGUA IES Sl
20 | 71915800-5 UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA SANTISIMA CONCEPCION IES Sl
21 | 74645400-7 ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO KOLPING OTEC Sl
22 | 76004998-0 SOCIEDAD PARA LA GESTION Y DESARROLLO DE LA CAPACITACION LIMITADA OTEC Sl
23 | 76005154-3 ESCUELA DE CONDUCTORES MOVIL CLUB SPA OTEC NO
24 | 76009651-2 CIAPE MAS CAPACITACION LIMITADA OTEC NO
25 | 76022830-3 ASECAD Y CAPACITACIONES SPA OTEC NO
26 | 76025344-8 DELPHINUS CAPACITACIONES LIMITADA OTEC Sl
27 | 76045125-8 INSTITUTO DE CAPACITACION EMPRESARIAL DE CHILE SPA OTEC NO
28 | 76048178-5 SOCIEDAD INTELEKTAS CAPACITACIONES LIMITADA OTEC NO
29 | 76048887-9 SOCIEDAD DE CAPACITACION ALQUIMIA LIMITADA OTEC Sl
30 | 76050928-0 ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION ANA SANTANDER ROJAS E.I.R.L. OTEC Sl
31 [76051619-8 AMERICAN HERITAGE CAPACITACION LIMITADA OTEC Sl
32 | 76052461-1 INSTITUTO DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL CAPACITACIONES LIMITADA OTEC NO
33 | 76055298-4 CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION LIMITADA OTEC NO
34 | 76056151-7 LILIANA MENARES SERVICIOS DE CAPACITACION E.I.R.L. OTEC NO
35 | 76060539-5 MURILLO Y PARTNERS CAPACITACION LIMITADA OTEC Sl
36 | 76061302-9 CAPACITACIONES Y TECNOLOGIAS LIMITADA OTEC NO
37 | 76061917-5 CAPACITACIONES GENESIS LIMITADA OTEC Sl
38 | 76067130-4 ESCUELA DE SERVICIOS Y CAPACITACIONES FOMENTA LTDA. OTEC Sl
ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION ANDREA NELIDA
39 | 76067498-2 SOTO CARVALLO EMPRESA OTEC NO
40 | 76074266-K SENDA-OTEC LIMITADA OTEC NO
41 | 76080578-5 PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION NOGAL LIMITADA OTEC Sl
42 | 76082448-8 CENTRO DE CAPACITACION INTEGRAL CASTRO ROMERO Y MUNOZ LTDA. OTEC Sl
PATRICIA CRUZ BONILLA, CAPACITACION Y RECURSOS
43 | 76087295-4 HUMANOS E.I.R.L. OTEC NO
44 | 76093342-2 ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION BELLO MONTE LIMITADA OTEC NO
45 | 76094671-0 VICTOR ANTONIO MOYA MELLA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA OTEC NO
46 | 76099788-9 SERVICIOS DE GESTION DE CAPACITACION LIMITADA OTEC NO
47 | 76108135-7 ATENEA CAPACITACION LIMITADA OTEC NO
48 | 76123973-2 ASESORIAS Y SERVICIOS EN FORMACION Y CAPACITACION SPA OTEC Sl
49 | 76124289-K SOCIEDAD DE CAPACITACION ORIENTE LIMITADA OTEC Sl
50 |[76125011-6 IANTAR CAPACITACIONES LIMITADA OTEC NO
51 | 76130981-1 GODOY ASOCIADOS COMPARIA LIMITADA OTEC Sl
52 [ 76131471-8 CONTACTO CONSULTORA CURICO LIMITADA. OTEC NO
53 [76137626-8 CENTRO DE ESTUDIOS Y CAPACITACION SER MAS LTDA. OTEC Sl
54 | 76140719-8 ROBERTO JAQUE LEIVA ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION EMPRESA INDIVIDU OTEC NO
55 |[76144952-4 MEDIANIL CAPACITACIONES LIMITADA (MEDIANIL LTDA.) OTEC Sl
56 | 76160193-8 MEJORA CONTINUA CAPACITACIONES LIMITADA OTEC NO
57 [76176857-3 CENTRO DE CAPACITACION FELIX PATRICK MARTIN OTAROLA E.I.R.L. OTEC NO
SERVICIO DE CAPACITACION FELIPE ARMANDO DOMINGUEZ
58 |[76192976-3 PACHECO E.I.R.L. OTEC NO
59 |[76196312-0 MIRTA REGINA DEL CARMEN LOYOLA ROJAS VINCULOS CAPACITACION ORGANIZACIO OTEC Sl
60 | 76205961-4 ALTO SUR CAPACITACION LIMITADA OTEC NO




DECLARACION

N° RUT OFERENTE TIPO DE EXPERIENCIA
61 |76225841-2 GATICA Y RIQUELME LIMITADA OTEC NO
JUAN PABLO POBLETE ROJAS CAPACITACIONES EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD
62 | 76229571-7 LIMITADA OTEC NO
63 | 76232950-6 INSTITUTO DE CALIDAD Y MEDIOAMBIENTE DE CHILE, IGNACIO JAVIER CARO AGU OTEC NO
64 | 76252811-8 ALTURA DE MIRA COACHING Y GESTION SPA OTEC NO
65 | 76260344-6 MOTION LIMITADA OTEC NO
66 | 76265506-3 CAPACITACIONES RHS SPA OTEC NO
67 | 76266094-6 SOCIEDAD DE CAPACITACION E INGENIERIA CALAR LIMITADA. OTEC NO
68 | 76275528-9 IMPULSO ASOCIADOS LIMITADA OTEC NO
69 | 76281356-4 INSTITUTO DE FORMACION DE COMPETENCIAS PARA EL TRABAJO LIMITADA OTEC Sl
70 | 76290540-K SOCIEDAD RED DE CAPACITACION DE CHILE LIMITADA OTEC Sl
71 |76301215-8 SOCIEDAD DE CAPACITACION PROPACAP LIMITADA OTEC Sl
72 | 76304900-0 SOCIEDAD ESCUELA DE CONDUCTORES CORDILLERA LIMITADA OTEC Sl
73 | 76315776-8 INSTITUTO DE CAPACITACION SOCIAL Y EMPRESARIAL LIMITADA OTEC NO
74 | 76326834-9 CENTRO DE CAPACITACION INTEGRAL CASTILLO FAUNDEZ LIMITADA OTEC NO
75 | 76327140-4 LUIS GUILLERMO NEIRA E HIJAS LIMITADA OTEC NO
76 | 76332512-1 RIBD CAPACITACIONES LIMITADA OTEC Sl
77 | 76335196-3 EMPRESA DE CAPACITACION DELPHIS LIMITADA OTEC Sl
78 | 76352565-1 ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION HUMANNET SPA OTEC NO
79 | 76359387-8 VISSNET CHILE CAPACITACIONES LIMITADA OTEC Sl
80 | 76369169-1 INSTITUTO EDUCACIONAL Y DE CAPACITACION NAHUELQUIN LIMITADA OTEC NO
81 | 76389252-2 CLUSTER CENTRO DE CAPACITACION SPA OTEC NO
82 | 76401288-7 CENTRO DE FORMACION DE COMPETENCIAS LABORALES SPA OTEC Sl
83 | 76421320-3 CAPACITACION USACH COMPANIA LIMITADA OTEC Sl
84 | 76427510-1 KUSANOVIC Y COMPARIA LIMITADA OTEC NO
85 | 76432870-1 ORO VERDE CAPACITACION OTEC NO
86 | 76439009-1 TRANSVERSAL CAPACITACIONES LIMITADA OTEC NO
87 | 76439309-0 REINOSO & VIVANCO LIMITADA OTEC NO
88 | 76440444-0 SERVICIOS DE CAPACITACION NOGAL CHILE SPA OTEC NO
89 | 76446031-6 SOCIEDAD DE CAPACITACION CREACAPACITA LIMITADA OTEC NO
90 | 76450577-8 EMPRESA DE CAPACITACIONES PROYECCION LIMITADA OTEC Sl
91 [ 76460844-5 SERVICIOS DE CAPACITACION OSVALDO SOTOMAYOR E.I.R.L. OTEC Sl
92 | 76463534-5 ARAUCANIA CAPACITACIONES LIMITADA OTEC NO
93 | 76494280-9 INSTITUTO DE CAPACITACION REGIONAL LIMITADA OTEC NO
94 | 76511150-1 GESTCAP CHILE LIMITADA OTEC Sl
95 | 76545159-0 PIXELATE SPA OTEC NO
96 | 76547256-3 FUTURO K-PAZ LIMITADA OTEC NO
97 | 76559896-6 CREACCION CAPACITACION LIMITADA OTEC NO
98 | 76562350-2 ORGANIZACION INTEGRAL DE CAPACITACION EN OFICIO Y DESARROLLO LIMITADA OTEC NO
99 | 76584899-7 OTEC PAUSA LIMITADA OTEC Sl
100 | 76591143-5 SERVICIOS DE CAPACITACION Y FORMACION GREEN CAP SPA OTEC NO
101 | 76599160-9 ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION ALMIRANTE CARLOS CONDELL SPA OTEC Sl
102 | 76606610-0 CENTRO DE CAPACITACION INFORCAP LIMITADA OTEC NO
103 | 76608604-7 FORMACION Y CAPACITACION LABORAL SPA OTEC Sl
104 | 76613651-6 BRITO PRADENAS ASESORIA Y CAPACITACION LIMITADA OTEC Sl
105 | 76615990-7 CICAL CAPACITACION LIMITADA OTEC NO
106 | 76630700-0 NAHUEN CAPACITACION LIMITADA OTEC NO
107 | 76631509-7 AC PROYECTOS Y SERVICIOS SPA OTEC NO
108 | 76649116-2 EMPIRIA CAPACITACIONES SPA OTEC Sl




DECLARACION

N° RUT OFERENTE TIPO DE EXPERIENCIA
109 | 76680674-0 PATAGONIA AUSTRAL CAPACITACIONES LIMITADA OTEC NO
INSTITUTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO LABORAL SAN
110 | 76682695-4 JORGE LIMITADA OTEC NO
111 | 76698366-9 ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION EDUKA- HITU SPA OTEC NO
112 | 76708260-6 ASSESSOR CAPACITACION LIMITADA OTEC Sl
113 | 76710422-7 CENTRO DE CAPACITACION LABORAL FACTOR CLAVE SPA OTEC NO
114 | 76715240-K CAPACITACION INTEGRAL LIMITADA OTEC Sl
115 | 76724109-7 CENTRO DE CAPACITACION LOS LAGOS BORIS ANDRES ARAYA RECASENS EMPRESA | OTEC Sl
116 | 76768912-8 K&R CAPACITACION LIMITADA OTEC NO
117 | 76802461-8 SOCIEDAD DE CAPACITACION CAPACITA SPA OTEC NO
118 | 76826088-5 INSTITUTO DE EDUCACION TECNOLOGICA DE CHILE SPA OTEC NO
119 | 76835752-8 SERVICIOS DE FORMACION ESTRATEGICA Y CAPACITACION LIMITADA OTEC Sl
120 | 76844619-9 ACADEMIA INNOVA SPA OTEC Sl
121 | 76849187-9 ACTIVIDADES DE CAPACITACION MARQUEZ SPA OTEC Sl
122 | 76863536-6 SERVICIOS DE CAPACITACION INFOCLUB SPA OTEC Sl
123 | 76874648-6 GESCAMBIO CAPACITACION LIMITADA OTEC NO
124 | 76881451-1 MAROT SPA OTEC NO
125 | 76886896-4 PUERTO INNOVA SPA OTEC NO
126 | 76887136-1 KOMCAP SPA OTEC NO
127 | 76894075-4 ICADETRA, INSTITUTO DE CAPACITACION DESARROLLO Y TRABAJO SPA OTEC Sl
128 | 76914642-3 CENTRO DE FORMACION TECNICA ALTERNATIVO PARA EL TRABAJO CAPACITACIONES OTEC NO
129 | 76916773-0 CAISSA CAPACITACION SPA OTEC NO
130 | 76932727-4 CENTRO DE CAPACITACION C & G LIMITADA OTEC Sl
131 | 76933661-3 OTEC CONEXIUM LIMITADA OTEC NO
132 | 76939782-5 CAPACITACION ESPINOLA GODOY LIMITADA OTEC NO
133 | 76951047-8 CAPACITACION ARTURO RICARDO BAHAMONDEZ CARRENO E.I.R.L. OTEC NO
134 | 76966677-K ARENAS Y URETA CAPACITACIONES LIMITADA OTEC Sl
135 | 76985421-5 ALTOTEC CAPACITACIONES SPA OTEC NO
136 | 76993458-8 SOCIEDAD DE CAPACITACION TRIOCAP SPA OTEC NO
137 | 76996437-1 CREA-EMPLEO SPA OTEC NO
138 | 77014247-4 KUMELTU CAPACITACIONES LIMITADA OTEC NO
139 | 77041880-1 SOCIEDAD DE CAPACITACION Y SERVICIOS LIMITADA OTEC Sl
140 | 77049226-2 CAPACITACIONES BBM LIMITADA OTEC NO
141 | 77055622-8 INSTITUTO DE CAPACITACION EN INNOVACION Y GESTION EMPRESARIAL SPA OTEC NO
142 | 77056860-9 CENTRO INTEGRAL DE FOMENTO A LA CAPACITACION TECNOLOGICA Y EMPRESARIAL LIMITADA OTEC NO
143 | 77068711-K PROCONSULTORES CAPACITACIONES SPA OTEC NO
144 | 77078845-5 CENTRO DE CAPACITACION CONECTA SPA OTEC NO
145 | 77079763-2 INSTITUTO DE ESPECIALIDADES TECNOLOGICAS SPA OTEC NO
146 | 77080913-4 CAPITOL TRAINING SPA OTEC NO
147 | 77090977-5 SOCIEDAD DE CAPACITACION CYS LIMITADA OTEC NO
148 | 77100591-8 CASA CLUB CAPACITACIONES SPA OTEC NO
149 | 77116006-9 VIRTUALBOARD TRAINING SPA OTEC NO
150 | 77120833-9 JOVALLE CAPACITACION LIMITADA OTEC Sl
151 | 77199625-6 CLASS - CAPACITACION SPA OTEC NO
152 | 77206547-7 CENTRO DE CAPACITACION MURNOZ SPA OTEC Sl
153 | 77208349-1 ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION CONTROL CHILE SPA OTEC NO
154 | 77232420-0 SERVICIOS DE CAPACITACION LABORAL INGECAP LIMITADA OTEC NO
155 | 77232750-1 ASESORIAS Y SERVICIOS DE CAPACITACION PROFESIONAL ASECAP LIMITADA OTEC Sl
156 | 77234415-5 INSTITUTO DE FORMACION INTERNACIONAL LEGIONE SPA OTEC NO




DECLARACION

N° RUT OFERENTE TIPO DE EXPERIENCIA
157 | 77241463-3 ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION DEL NORTE SPA OTEC NO
158 | 77277851-1 OTECSIAL SPA OTEC NO
159 | 77316830-K PREMIER CAPACITACION LIMITADA OTEC NO
160 | 77323230-K ESCUELA DE CONDUCTORES AUTOMOVIL CLUB DE CHILE LIMITADA OTEC NO
161 | 77338113-5 OTEC CHILE DIGITAL SPA OTEC NO
162 | 77365504-9 MOMENTUM LIMITADA OTEC NO
163 | 77372454-7 SERVICIOS DE CAPACITACION INTEGRAL SERCAIN SPA OTEC NO
164 | 77375975-8 OTEC CAPACITACIONES MASTEREDUCA SPA OTEC NO
165 | 77383098-3 OTEC JORGE LORENZO RAMIREZ FLORES E.I.R.L. OTEC NO
166 | 77407710-3 SOCIEDAD MULTIMUNDO CAPACITACION LIMITADA OTEC Sl
167 | 77420330-3 CAPACITACION Y ASESORIAS AGRONOMICAS INTEGRALES LIMITADA OTEC NO
168 | 77444343-6 TALLER INNOVA SPA OTEC NO
169 | 77545040-1 ASESORIAS Y GESTION DE PERSONAS SPA OTEC NO
170 | 77567540-3 CAPACITACION Y RECURSOS HUMANOS LIMITADA OTEC NO
171 | 77572410-2 SOCIEDAD MELLA CAPACITACION COMPARIA LIMITADA OTEC Sl
172 | 77585990-3 PAMELA VERA MAURICIO CEA Y COMPARNIA LIMTADA OTEC Sl
173 | 77594400-5 VISION AUSTRAL CAPACITACION LIMITADA OTEC Sl
174 | 77644220-8 CONSULTORES GESTOR CAPACITACION LIMITADA OTEC Sl
175 | 77711210-4 CENTRO NACIONAL DE CAPACITACION CNC LIMITADA OTEC Sl
176 | 77745820-5 CYS CONSULTORES Y CAPACITACION LIMITADA OTEC NO
177 | 77759390-0 SCHNEIDER Y COMPANIA LIMITADA OTEC Sl
178 | 77792580-6 ORGANIZACION DE CAPACITACION Y DESARROLLO EMPRESARIAL LTDA OTEC Sl
179 | 77798280-K SERVICIOS INTEGRALES EN CAPACITACION LIMITADA OTEC NO
180 | 77823470-K INGENIERIA DE FORMACION EN CAPACITACION LABORAL SOLANES Y SAPIAIN LTDA. OTEC Sl
181 | 77860080-3 ERRES CAPACITACION LIMITADA OTEC Sl
182 | 77864600-5 SOCIEDAD DE CAPACITACION ALERCE LIMITADA OTEC Sl
183 | 77870820-5 CAPACITACION OTEDUC LIMITADA OTEC NO
184 | 77887470-9 PERFIL CAPACITACION LIMITADA OTEC NO
185 | 77889930-2 SOCIEDAD DE SERVICIOS DE CAPACITACION Y EDUCACION TECNICO PROFESIONAL LTDA OTEC Sl
186 | 77890080-7 SOCIEDAD DE CAPACITACION EBRO LIMITADA OTEC Sl
187 | 77894940-7 CENTRO DE ESTUDIOS CAPACITACION LABORAL LIMITADA OTEC Sl
188 | 77945650-1 ORGANISMO DE CAPACITACION CIELO CLARO LIMITADA OTEC NO
189 | 77990420-2 ASESORIAS Y SERVICIOS DE CAPACITACION CENPRO CHILE LIMITADA OTEC Sl
190 | 77999000-1 INSTITUTO DE CAPACITACION SAN VICENTE DE PAUL Y CIA LTDA OTEC NO
191 | 78055440-1 CAPACITACION PLAY COMP LIMITADA OTEC NO
192 | 78107800-K CENTRO DE CAPACITACION ESTE LIMITADA. OTEC Sl
193 | 78270220-3 CINDER CAPACITACION LIMITADA OTEC NO
194 | 78596510-8 SOCIEDAD DE CAPACITACION TRAYEN LIMITADA OTEC Sl
195 | 78642160-8 SOC DE CAPACITACION Y SERVICIOS LTDA OTEC Sl
196 | 78702720-2 ESCUELA DE CAPACITACION DE SERVICIOS LIMITADA OTEC NO
197 | 78809580-5 ESCUELA PROFESIONALES DE CONDUCTORES TODO TRANSPORTE LIMITDA OTEC Sl
198 | 78855250-5 SOCIEDAD DE CAPACITACION Y DESARROLLO LIMITADA OTEC Sl
199 | 78967150-8 CENTRO KOLPING DE CAPACITACION LIMITADA OTEC NO
200 | 79524160-4 CENTRO DE FORMACION TECNICA PRODATA LIMITADA. OTEC Sl
201 | 79559730-1 EMPRESA DE CAP. Y ACTIVIDA DE TEC MANUALES ADMINIS OTEC Sl
202 | 79642040-5 SOCIEDAD EDUCACIONAL IPROSEC LIMITADA OTEC NO
203 | 79960640-2 INSTITUTO DE CAPACITACION PROFESIONAL LIMITADA OTEC Sl
204 | 81494400-K UNIVERSIDAD DE CONCEPCION IES NO
205 | 88639900-6 CENTRO DE FORMACION TECNICA CANON S.A. OTEC NO




N° RUT OFERENTE TIPO DI:EEC):-::RAI(E::\?C':‘A
206 | 89809600-9 ACTIVIDADES DE CAPACITACION AGROLEGAL LIMITADA. OTEC Sl
207 | 96621640-9 INSTITUTO PROFESIONAL AIEP SPA OTEC NO
208 | 96661810-8 INVERSIONES Y CAPACITACION ARCADIA S.A. OTEC Sl
209 | 96713930-0 CRUZ DE LOS ANDES S A OTEC NO

4.- DECLARACION DE EXPERIENCIA EN SENCE U OFERENTE NUEVO

Del total de Oferentes que presentaron propuestas, 127 de ellos lo hicieron como Oferentes Nuevos y 82 como
Oferentes con Experiencia en Sence.

5.- REVISION DE ADMISIBILIDAD OFERENTE POR RUT

De acuerdo con lo estipulado en “Etapa Admisibilidad Oferente por RUT”, del numeral 3.3.1 de las Bases de Concurso,
se procedid a evaluar dicha admisibilidad respecto de los 209 Oferentes, cuyo resultado se encuentra disponible en
el “ANEXO N°1 ADM OFERENTE” de la Planilla de Reportes adjunta al presente informe.

Como consecuencia de la revisién de admisibilidad resultaron admisibles 175 Oferentes, correspondientes a 201
Ofertas Nacionales con 4.427 Oferta/Comuna y 34 Oferentes Inadmisible correspondiente a 37 Ofertas Nacionales

con 615 Ofertas Comunas.

6.- REVISION DE ADMISIBILIDAD OFERTA-CURSO/COMUNA

La Comisidn Evaluadora procedié a revisar la ADMISIBILIDAD POR OFERTA-CURSO/COMUNA, segun lo dispuesto en
el numeral 3.3.2 de las Bases del Concurso, respecto de los 175 oferentes que en la revision de ADMISIBILIDAD POR
RUT resultaron “ADMISIBLES”.

De esta revision resultaron ADMISIBLES 3.210 Ofertas/Comuna, que representan 142 Ofertas Nacionales e
INADMISIBLES 1.217 Ofertas/Comunas que representan 59 Ofertas Nacionales, segun el detalle contenido en el
“Anexo N°2 ADMISIBILIDAD OFERTA” de la Planilla de Reportes adjunta.

Cabe sefialar que 42 oferentes quedaron Inadmisible con todas sus ofertas.

Como consecuencia de lo anterior, pasan al proceso de evaluacién 133 Oferentes, correspondientes a 142 Ofertas
Nacionales con 3.210 Ofertas/Comuna.

7.- PAUTA DE EVALUACION

De acuerdo con el numeral 3.4, de las bases del concurso, las ofertas presentadas en el concurso y que resultaron
admisibles se evaluaron segun la siguiente pauta de evaluacién:

Pauta de Evaluacién

PONDERACION

OFERENTES CON
ETAPA EXPERIENCIA EN OEZREE\;\IO-I-:S
SENCE

EVALUACION EXPERIENCIA
a) Oferentes con experiencia en Sence en la region
i)  Experiencia del oferente en la region (100%)

b) Oferentes con experiencia en SENCE en regiones distintas a la region a

la que postula 10% 30%
i)  Experiencia del oferente a nivel nacional (100%)

c) Oferentes Nuevos
i) Evaluacidn presentacién para oferentes nuevos (100%)

EVALUACION COMPORTAMIENTO
a) Oferentes con experiencia SENCE en la regidn postulada
i)  Multas aplicadas por SENCE a nivel regional (15%)
i)  Nivel de desercidn injustificado de participantes en cursos SENCE a nivel
regional (15%) 30% 0%
iii) Desempefio del oferente en la region (70%)

b) Oferentes con experiencia SENCE en regiones distintas a la regién que
postula




PONDERACION
OFERENTES CON
ETAPA
EXPERIENCIA EN OLZRETO.I-:S
SENCE
i) Multas aplicadas por SENCE a nivel nacional (15%)
i) Nivel de desercidn injustificado de participantes en cursos SENCE a nivel
nacional (15%)
iii) Desempefio del oferente a nivel nacional segin promedio de las
evaluaciones regionales (70%)
EVALUACION TECNICA . )
a) Metodologia (100%) 25% 30%
EVALUACION COMPROMISO Y RESULTADOS DE INSERCION/FORMALIZACION
a) Oferentes con Experiencia _en SENCE en  cursos _con
insercién/formalizacién
i)  Cumplimiento de compromiso de insercién/formalizacién (60%)
ii) Compromiso de Formalizacién (40%)
b) _Oferentes con experiencia SENCE en cursos sin insercion laboral 30% 35%
i)  Compromiso Formalizacién (100%)
c) Oferentes Nuevos y Oferentes con Experiencia en SENCE en cursos con
insercidn laboral sin resultados
i)  Compromiso Formalizacién (100%)
EVALUACION ECONOMICA (100%) 5% 5%

7.1 EVALUACION EXPERIENCIA

A través de la Plataforma de Evaluacion, se procedio a asignar las notas conforme lo indicado en el numeral 3.4.1,”
EVALUACION EXPERIENCIA DEL OFERENTE” de las bases del concurso.

EVALUACION EXPERIENCIA OFERENTES NUEVOS: La Comisién Evaluadora realizé la evaluacién respecto de 94
Oferente que declararon ser oferente nuevo.

EVALUACION OFERENTES CON EXPERIENCIA EN SENCE: Corresponde a un proceso automatizado que efectua la
plataforma de postulacién respecto de 39 Oferentes, asignando la nota de acuerdo con lo dispuesto en las bases.

El resultado de la evaluacidn de experiencia se encuentra disponible en el “Anexo N°3 EXPERIENCIA” de la Planilla de
Reportes adjunta al presente informe.
7.2 EVALUACION DE COMPORTAMIENTO

La comisiéon evaluadora procedié a evaluar el comportamiento de los oferentes conforme al numeral 3.4.2 de las
bases, respecto de oferentes con experiencia en la regidn y de los oferentes con experiencia en regiones distintas las
postuladas, de lo cual da cuenta el “Anexo N°’4 COMPORTAMIENTO” de la Planilla de Reportes adjunta al presente
informe.

La etapa de evaluaciéon de comportamiento no aplicé para aquellos oferentes definidos como nuevos, segun lo
dispuesto en el numeral previamente citado.

Esta evaluacion se realiz6 en los siguientes ambitos:
A) EVALUACION COMPORTAMIENTO PARA OFERENTES CON EXPERIENCIA SENCE EN LA REGION

i APLICACION DE MULTAS POR SENCE A NIVEL REGIONAL (15%)
ii. NIVEL DE DESERCION INJUSTIFICADO DE PARTICIPANTES EN CURSOS SENCE A NIVEL REGIONAL (15%)
ii. DESEMPENO DEL OFERENTE EN LA REGION (70%)

Corresponde a un proceso automatizado que efectua la plataforma de evaluaciéon, conforme a lo dispuesto en la letra
a) del numeral 3.4.2 de las bases del concurso, en la cual se carga la informacién de multas aplicadas por el Sence, el
nivel de desercidn injustificado y el desempefio, todo ello a nivel regional y para cada oferente y luego se asigna la
nota.

En funcidn de lo anterior, a través de la Plataforma de Evaluacion, se procedid a asignar las notas a los 39 Oferentes
con Experiencia en la Region a la cual postularon.

B) EVALUACION COMPORTAMIENTO DE OFERENTES CON EXPERIENCIA SENCE EN REGIONES DISTINTAS A LA QUE
POSTULA




i APLICACION DE MULTAS POR SENCE A NIVEL NACIONAL (15%)
ii. NIVEL DE DESERCION INJUSTIFICADO DE PARTICIPANTES EN CURSOS SENCE A NIVEL NACIONAL (15%)
iii. DESEMPENO DEL OFERENTE A NIVEL NACIONAL (70%)

Corresponde a un proceso automatizado que efectua la plataforma de evaluacion, conforme a lo dispuesto en la letra
b). del numeral 3.4.2 de las bases del concurso, en la cual se carga la informacidén de multas aplicadas por el Sence, el
nivel de desercion injustificado y el desempenio, todo ello a nivel nacional y para cada oferente y luego se asigna la
nota.

En funcidn de lo anterior, a través de la Plataforma de Evaluacion, se procedid a asignar las notas a los 27 Oferentes
Sin Experiencia en la region a la cual postularon, por tanto, su evaluacion se realizé a Nivel Nacional.

7.3 EVALUACION PROPUESTA TECNICA

Ambito de evaluacién:
e  Metodologia

- Presencial

- E-learning
- Blended

La Comision Evaluadora procedié a evaluar las ofertas, de acuerdo con lo indicado en el numeral 3.4.3 “EVALUACION
PROPUESTA TECNICA” de las bases a 133 Oferentes y 142 Ofertas Nacionales.

El resultado de la evaluacién técnica se encuentra detallado en el “Anexo N°5 TECNICA” de la Planilla de Reportes
adjunta al presente informe, pasando al proceso de Evaluacion Compromiso de Formalizacion, 119 Oferentes, con
126 Ofertas Nacionales.

De acuerdo con lo indicado en el numeral 3.4.3, 16 Ofertas Nacionales no contintian en el proceso ya que “Si el

maddulo seleccionado es evaluado con nota 1 en el indicador 1. “Relacién entre metodologia y competencia”, la
oferta no continuara en evaluacién”

7.4 EVALUACION COMPROMISO Y RESULTADOS DE INSERCION/FORMALIZACION

Ambito de la evaluacién:

a) EVALUACION OFERENTES CON EXPERIENCIA EN SENCE EN CURSOS CON INSERCION
LABORAL/FORMALIZACION

i. CUMPLIMIENTO DE COMPROMISO DE INSERCION LABORAL /FORMALIZACION (60%).
i. COMPROMISO DE FORMALIZACION (40%)

b) EVALUACION OFERENTES CON EXPERIENCIA EN SENCE EN CURSOS SIN INSERCION LABORAL

i COMPROMISO DE FORMALIZACION (100%)

c) OFERENTES NUEVOS Y OFERENTES CON EXPERIENCIA EN SENCE EN CURSOS CON INSERCION LABORAL SIN
RESULTADOS

i COMPROMISO DE FORMALIZACION (100%)

Corresponde a un proceso automatizado de la plataforma de postulacién, a través del cual se asignan notas a los
oferentes de acuerdo a la informacién registrada de Insercién Laboral y el Porcentaje de Compromiso de
Insercién/Formalizacién ofertado, segun lo preceptuado en el numeral 3.4.4 “EVALUACION COMPROMISO Y
RESULTADOS DE INSERCION/FORMALIZACION”, de las bases del concurso.

En virtud de lo anterior, se asignaron notas a los 119 Oferentes, considerando sus 126 Ofertas Nacionales,
correspondientes a 3.054 Ofertas/Comuna.

El detalle de esta evaluacién se encuentra disponible en el “Anexo N°6 INSERCION / FORMALIZACION” de la Planilla
de Reportes adjunta al presente informe.

7.5 EVALUACION ECONOMICA




Corresponde a un proceso automatizado de la plataforma de postulacion, en virtud del cual se asignan las notas
conforme al precio que haya ofertado el proponente, segln las indicaciones del numeral 3.4.5 “EVALUACION
ECONOMICA”. En virtud de aquello, el oferente indica un valor y el sistema de evaluacidn entrega una nota dada por
un algoritmo, segun lo indicado en las citadas bases.

En funcién de lo anterior, a través de la Plataforma de Evaluacion, se procedio a asignar una nota a las ofertas que
aprobaron la Evaluacién Técnica, vale decir, a 119 Oferentes con 126 Ofertas Nacionales correspondientes a 3.054
Ofertas/Comuna.

El detalle de la evaluacién se encuentra disponible en el “Anexo N°7 ECONOMICA” de la Planilla de Reportes adjunta

al presente informe.

7.6 EVALUACION FINAL

A través de la Plataforma de Evaluacion, se procedié a calcular la Nota Final asignando los porcentajes de cada etapa
de evaluacion, segun lo indicado en el numeral 3.4 de las bases, para los 119 Oferentes con sus 126 Ofertas
Nacionales correspondientes a 3.054 Ofertas/Comuna.

Producto de la Evaluacion Final, 117 Oferentes resultaron con nota igual o superior 4,0, con 124 Ofertas Nacionales
correspondientes a 3.021 Ofertas/Comuna produciéndose situaciones de empate de notas finales, las cuales se

resolvieron aplicando los criterios de desempate establecidos en el 3.5 de las Bases.

7.7 CRITERIOS DE DESEMPATE

Segun numeral 3.5 de las bases, corresponden a:

Mayor nota obtenida en el criterio propuesta técnica.

Mayor nota obtenida en el criterio evaluaciéon de comportamiento.

Mayor nota obtenida en evaluacién de compromiso de formalizacion.

Menor valor hora en su oferta econdmica para el curso comuna.

Prelacién indicada por el oferente de su oferta curso-region-comuna.

Mayor nota obtenida en el criterio experiencia.

De persistir el empate, se seleccionard la propuesta que haya sido enviada primero en fecha y hora a través
del sistema de postulacion.

Nouhs~wNpeE

En caso de que se genere un empate de propuestas entre oferentes nuevos y con experiencia, o bien entre oferentes
nuevos, no sera considerado el criterio de desempate N°2 previamente aludido (comportamiento).

De conformidad al numeral 3.5 de las bases, la Comisidon Evaluadora al concluir la evaluacion debera:

a) Considerar solo aquellos cursos que hubieren obtenido puntaje final de evaluacién igual o superior a 4,0;

b) Ordenar los cursos, de mayor a menor, por el puntaje final de evaluacion y luego aplicar los criterios de
prelacion correspondientes;

c) Se seleccionardn las ofertas segln el N° de orden de priorizacidn definido por el SENCE y que se encuentra
incorporado en el Anexo N°1, independiente de la modalidad instruccional ofertada;

d) Seleccionar los cursos conforme al orden mencionado en la letra b) anterior, utilizando los criterios
definidos en el 3.1 de las presentes Bases.

Lo anterior se refleja en el “Anexo N°8 EVALUACION FINAL” de la Planilla de Reportes adjunta al presente informe, y
en el cual esta el detalle de la evaluacién.

8. PROPUESTA DE SELECCION

A partir de los resultados de la evaluacion, la comision evaluadora dando cumplimiento a lo dispuesto en el numeral
3.6 de las bases del concurso, propone al Director Nacional la seleccidn de los siguientes oferentes y sus respectivos
cupos.

En base a lo expuesto, la Comisidn Evaluadora de acuerdo con lo sefialado en el numeral 3.6 de las bases, procede
someter a consideracion del Director Nacional la siguiente propuesta de seleccidon de 22 Oferentes con 24 Ofertas
Nacionales, correspondiente a 141 Ofertas/Comuna, con un total de 2.820 cupos, por haber obtenido las mejores
notas en la evaluacién final, seglin se muestra a continuacién y en el “Anexo N°9 ANEXO SELECCION”, de la Planilla
de Reportes adjunta al presente informe:



z
5| S S |z
Q le] 2 2 —
2 5 < < & 2 « | 22,8 & |22|8. ¢
a < & z = w a = | Z |5|lagl © = B I
E =) w = 2 3 = 2 [ = 2 z I < O < o =
= = o G s e < = < |8|58 « g3 | g2 |
= E S i 3 2 g S| 5 |&[o8 9 25| 2% |2
5 & > « S <] o 2| o |% el 2 E8| &0 |z
5 z s Z2 |9 g > 5| 6 2
3 2 2 &
GESTIONANDO Y
71618600-8 | UNIVERSIDAD SEK 6216 KAELRSC')AF;\I?I[LT(;A(;\I PENALOLEN FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 68 20 20 4.500 8.500 6.000 50
EMPRENDIMIENTO ! ) ) )
ESCUELA DE DE GESTIONANDO Y
76005154-3 | CONDUCTORES MOVIL 6072 ANTOFAGASTA FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
CLUB SPA ANTOFAGASTA EMPRENDIMIENTO 7,0 4.500 8.500 6.000
ESCUELA DE DE GESTIONANDO Y
76005154-3 | CONDUCTORES MOVIL 6072 CALAMA FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
CLUB SPA ANTOFAGASTA EMPRENDIMIENTO 7,0 4.500 8.500 6.000
ESCUELA DE GESTIONANDO Y
76005154-3 | CONDUCTORES MOVIL 6072 | DE ATACAMA COPIAPO FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
CLUB SPA EMPRENDIMIENTO 70 4.500 8.500 6.000
ESCUELA DE GESTIONANDO Y
76005154-3 | CONDUCTORES MOVIL 6072 | DE COQUIMBO LA SERENA FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
CLUB SPA EMPRENDIMIENTO 7.0 4.500 8.500 6.000
ESCUELA DE GESTIONANDO Y
76005154-3 | CONDUCTORES MOVIL 6072 | DE COQUIMBO coQuIMBO FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
CLUB SPA EMPRENDIMIENTO 7.0 4.500 8.500 6.000
ESCUELA DE GESTIONANDO Y
76005154-3 | CONDUCTORES MOVIL 6072 | DEL MAULE SAN JAVIER FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
CLUB SPA EMPRENDIMIENTO 70 4.500 8.500 6.000
ESCUELA DE METROPOLITAN GESTIONANDO Y
76005154-3 | CONDUCTORES MOVIL 6072 A DE SANTIAGO SANTIAGO FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 70 20 20 4.500 8.500 6.000 50
CLUB SPA EMPRENDIMIENTO ! ) ) )
ESCUELA DE METROPOLITAN GESTIONANDO Y
76005154-3 | CONDUCTORES MOVIL 6072 A DE SANTIAGO LA FLORIDA FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 70 20 20 4.500 8.500 6.000 50
CLUB SPA EMPRENDIMIENTO ! ) ) )
ESCUELA DE " GESTIONANDO Y
76005154-3 | CONDUCTORES MOVIL 6072 /’\\AE-II;RS?AF:\I(?I'II_,IATGA(')\‘ ESE-:;ﬁr(I;ISL'\‘ FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 70 20 20 4.500 8.500 6.000 50
CLUB SPA EMPRENDIMIENTO ! i i i
ESCUELA DE METROPOLITAN GESTIONANDO Y
76005154-3 | CONDUCTORES MOVIL 6072 A DE SANTIAGO PUENTE ALTO FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 70 20 20 4.500 8.500 6.000 50
CLUB SPA EMPRENDIMIENTO ! i i i
ASECAD Y GESTIONANDO Y
76022830-3 6225 | DE LOS RiOS PAILLACO FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
CAPACITACIONES SPA EMPRENDIMIENTO 6,8 4.950 8.930 6.280
GESTIONANDO Y
ASECAD Y METROPOLITAN
76022830-3 6225 PIRQUE FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
CAPACITACIONES SPA A DE SANTIAGO EMPRENDIMIENTO 6,8 4.900 8.890 6.250
GESTIONANDO Y
ASECAD Y METROPOLITAN
76022830-3 6225 SAN BERNARDO FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
CAPACITACIONES SPA A DE SANTIAGO EMPRENDIMIENTO 6,8 4.830 8.900 6.250
GESTIONANDO Y
ASECAD Y METROPOLITAN
76022830-3 6225 TALAGANTE FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
CAPACITACIONES SPA A DE SANTIAGO EMPRENDIMIENTO 6,8 4.900 8.860 6.230
GESTIONANDO Y
ASECAD Y METROPOLITAN
76022830-3 6225 MELIPILLA FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
CAPACITACIONES SPA A DE SANTIAGO EMPRENDIMIENTO 6,8 4.790 8.810 6.230
INSTITUTO DE
DESARROLLO GESTIONANDO Y
76052461-1 | ORGANIZACIONAL 5978 | DE VALPARAISO PAPUDO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 7,0 20 20 4.800 3.600 6.000 50
CAPACITACIONES EMPRENDIMIENTO
LIMITADA
INSTITUTO DE
DESARROLLO DEL LIBERTADOR GESTIONANDO Y
76052461-1 | ORGANIZACIONAL 5978 B. O'HIGGINS SAN FERNANDO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 70 20 20 4.800 3.600 6.000 50
CAPACITACIONES : EMPRENDIMIENTO ! ) ’ ’
LIMITADA
INSTITUTO DE
DESARROLLO GESTIONANDO Y
76052461-1 | ORGANIZACIONAL 5978 | DEL MAULE RETIRO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 20 20 50
CAPACITACIONES EMPRENDIMIENTO 70 4.800 8.600 6.000
LIMITADA
INSTITUTO DE
DESARROLLO GESTIONANDO Y
76052461-1 | ORGANIZACIONAL 5978 | DEL MAULE PARRAL FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 20 20 50
CAPACITACIONES EMPRENDIMIENTO 70 4.800 8.600 6.000
LIMITADA
INSTITUTO DE
DESARROLLO METROPOLITAN GESTIONANDO Y
76052461-1 | ORGANIZACIONAL 5978 A DE SANTIAGO PROVIDENCIA FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 70 20 20 4.800 8.600 6.000 50
CAPACITACIONES EMPRENDIMIENTO ! ) ’ ’
LIMITADA
INSTITUTO DE
76052461-1 giZAAR’\ﬁ(Z);t(l)ONAL 5978 METROPOLITAN COLINA Sgglr\l/loATézﬁgoyM| E-LEARNING 100 20 20 50
A DE SANTIAGO 7,0 4.800 8.600 6.000

CAPACITACIONES
LIMITADA

EMPRENDIMIENTO
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INSTITUTO DE
DESARROLLO METROPOLITAN GESTIONANDO Y
76052461-1 | ORGANIZACIONAL 5978 | » DEsanTIAGO | MELIPILLA FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 [ o (20| 20|, o0 | oo | oo |50
CAPACITACIONES EMPRENDIMIENTO ’ : : :
LIMITADA
ORGANISMO TECNICO DE
CAPACITACION ANDREA GESTIONANDO Y
76067498-2 | NELIDA 6232 | DE LOS LAGOS CHAITEN FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 20| 20 50
SOTO CARVALLO EMPRENDIMIENTO 67 4500 ) 8.500 | 6.000
EMPRESA
ORGANISMO TECNICO DE
CAPACITACION ANDREA GESTIONANDO Y
76067498-2 | NELIDA 6232 | DE LOS LAGOS CASTRO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 20| 20 50
SOTO CARVALLO EMPRENDIMIENTO 67 4500 ) 8.500 | 6.000
EMPRESA
ORGANISMO TECNICO DE GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5830 | DE NUBLE CHILLAN FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL | 100 20| 20 50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO 70 4.500 | 8.500 | 6.000
ORGANISMO TECNICO DE GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5830 | DE NUBLE QUILLON FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL | 100 20| 20 50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO 70 4.500 | 8.500 | 6.000
ORGANISMO TECNICO DE GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5830 | DE VALPARAISO | ALGARROBO FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL | 100 | _ o 120 | 20|, .00 | ocon | 000 |50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO ’ ' ' '
ORGANISMO TECNICO DE GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5830 | DE VALPARAISO | EL QUISCO FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL | 100 | _ o 120 | 20|, 00 | ocon | 000 |50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO ’ : : :
ORGANISMO TECNICO DE DEL LIBERTADOR GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5830 | "0 HIGGINS LA ESTRELLA FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL | 100 | _ o 120 | 20|, .00 | ocon | 000 |50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO ’ : : :
ORGANISMO TECNICO DE DEL LIBERTADOR ] GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5830 | " O HIGGINS DORNIHUE FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL | 100 | _ o 120 | 20|, 00 | ocon | eo0o |50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO ’
ORGANISMO TECNICO DE DEL LIBERTADOR GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5830 | o HIGGINS LAS CABRAS FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL | 100 | _ o |20 | 20| oo |ocoo | oo |50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO ’
ORGANISMO TECNICO DE METROPOLITAN GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5830 | e sanTiaGo | QUILICURA FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL | 100 | _ o |20 | 20|, oo |ocoo | oo |50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO ’
ORGANISMO TECNICO DE DE LA ' GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 ] VILCUN FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 20| 20 50
MONTE LIMITADA ARAUCANIA EMPRENDIMIENTO 7.0 4500 | 8500 | 6.000
ORGANISMO TECNICO DE DE LA GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 ] FREIRE FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 20| 20 50
MONTE LIMITADA ARAUCANIA EMPRENDIMIENTO 70 4.500 | 8.500 | 6.000
ORGANISMO TECNICO DE DELA ] GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 ] PITRUFQUEN FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 20| 20 50
MONTE LIMITADA ARAUCANIA EMPRENDIMIENTO 70 4.500 | 8.500 | 6.000
ORGANISMO TECNICO DE GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 | DE LOS LAGOS PUERTO MONTT | FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 | o |20 | 20|, oo | ooor | go00 |50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO ’ ’ ' ’
ORGANISMO TECNICO DE GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 | DE LOS LAGOS LLANQUIHUE FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 [ o 20| 20|, 00 |ocoo | eo00 |50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO ’ : : :
ORGANISMO TECNICO DE GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 | DE LOS LAGOS FRUTILLAR FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 | o 120 20|, 00 |ocoo |eo00 |50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO ’ : : :
ORGANISMO TECNICO DE GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 | DE LOS RIOS VALDIVIA FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 | o 120 | 20|, o0 | gcoo | goo0 | 50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO
ORGANISMO TECNICO DE GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 | DE LOS RIOS LANCO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 | oo 120 | 20| ¢ o0 | go00 | gs00 | 5O
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO
ORGANISMO TECNICO DE GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 | DE LOS RIOS MARIQUINA FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 | (o 20| 20| .00 |gcon |gsoo |50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO ' ) ) )
ORGANISMO TECNICO DE GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 | DEL BIOBIO LOS ANGELES FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 | _ o |20 | 20|, oo |ocoo | oo |50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO ’ : : :
ORGANISMO TECNICO DE GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 | DEL BIOBIO NACIMIENTO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 | _ o 20| 20|, 00 | ocoo | coo0 |50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO ’ : : :
ORGANISMO TECNICO DE GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 | DEL BIOBIO MULCHEN FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 20| 20 50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO 70 4500 | 8.500 | 6.000
ORGANISMO TECNICO DE GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 | DEL MAULE MAULE FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 | , o 120 | 20|, o0 | gcoo | goo0 | 50

MONTE LIMITADA

EMPRENDIMIENTO
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ORGANISMO TECNICO DE GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 | DEL MAULE PELARCO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 7,0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO
ORGANISMO TECNICO DE GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 | DEL MAULE CUREPTO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 7,0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO
ORGANISMO TECNICO DE METROPOLITAN GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 A DE SANTIAGO SANTIAGO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 70 20 20 4.500 8.500 6.000 50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO ! ) ) )
ORGANISMO TECNICO DE METROPOLITAN GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 A DE SANTIAGO MAIPU FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 70 20 20 4.500 8.500 6.000 50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO ! ) ) )
ORGANISMO TECNICO DE METROPOLITAN GESTIONANDO Y
76093342-2 | CAPACITACION BELLO 5831 A DE SANTIAGO LA GRANJA FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 70 20 20 4500 8.500 6.000 50
MONTE LIMITADA EMPRENDIMIENTO ! ) ) )
GESTIONANDO Y
IANTAR CAPACITACIONES METROPOLITAN .
76125011-6 5956 SAN JOAQUIN FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
LIMITADA A DE SANTIAGO EMPRENDIMIENTO 6,7 4.700 8.700 6.200
GESTIONANDO Y
IANTAR CAPACITACIONES METROPOLITAN
76125011-6 5956 LO ESPEJO FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
LIMITADA A DE SANTIAGO EMPRENDIMIENTO 6,7 4.900 8.900 6.200
. GESTIONANDO Y
IANTAR CAPACITACIONES METROPOLITAN SAN JOSE DE
76125011-6 5956 FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
LIMITADA A DE SANTIAGO MAIPO EMPRENDIMIENTO 6,7 4.900 8.900 6.200
iir:)\//\lgll'?Al()::EON FELIPE GESTIONANDO Y
76192976-3 ARMANDO DOMINGUEZ 5823 | DEL BIOBIO YUMBEL Ef\)ﬂiﬂg?’!‘.gﬁ\mgﬁ;\gl E-LEARNING 100 6,7 20 20 4.500 8.500 6.000 50
PACHECO E.I.R.L.
(S:EAT)\Q((:::SAE:EON FELIPE GESTIONANDO Y
76192976-3 ARMANDO DOMINGUEZ 5823 | DEL BIOBIO QUILLECO E&iﬁ?&gﬁmgﬁ.ﬁgl E-LEARNING 100 6,7 20 20 4.500 8.500 6.000 50
PACHECO E.I.R.L.
iir:)\//\lgll'?Al()::EON FELIPE GESTIONANDO Y
76192976-3 ARMANDO DOMINGUEZ 5823 | DEL BIOBIO SANTA JUANA Ef\)ﬂiﬂg?’!‘.gﬁ\mgﬁ;\gl E-LEARNING 100 6,7 20 20 4.500 8.500 6.000 50
PACHECO E.I.R.L.
MEDIOMBIENTE DF ot 1A GESTIONANDO ¥
76232950-6 CHILE, IGNACIO JAVIER 6097 ARAUCANIA VILLARRICA E&i“:?;gmgﬁ.r“gl E-LEARNING 100 7,0 2 20 4.500 8.500 6.000 50
CARO AGU
VEDIOAMBIENTEDE ot A GESTIONANDO ¥
762329506 CHILE, IGNACIO JAVIER 6097 ARAUCANIA PUCON E&?\:S\ﬁgﬁ\mgﬁ;\gl E-LEARNING 100 7,0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
CARO AGU
MEDIOMBIENTE DF ot 1A GESTIONANDO Y
76232950-6 CHILE, IGNACIO JAVIER 6097 ARAUCANIA CARAHUE E&i“:?;gmgﬁ.r“gl E-LEARNING 100 7,0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
CARO AGU
76232950-6 CHILE, IGNACIO JAVIER 6097 | DE VALPARAISO | VALPARAISO Ef\)ﬂ?\:?’\l‘.g{\'\/’:lg'(\‘)-rl\gl E-LEARNING 100 7,0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
CARO AGU
76232950-6 CHILE, IGNACIO JAVIER 6097 | DE VALPARAISO CALERA E?\)ﬂf:\él?;:)z:\/’:l;ﬁ-rl\gl E-LEARNING 100 7.0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
CARO AGU
76232950-6 CHILE, IGNACIO JAVIER 6097 | DE VALPARAISO NOGALES E&iﬂ;?&g{?\/’:gg;\gl E-LEARNING 100 7.0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
CARO AGU
INSTITUTO DE CALIDAD Y
GESTIONANDO Y
MEDIOAMBIENTE DE METROPOLITAN
762329506 CHILE, IGNACIO JAVIER 6097 A DE SANTIAGO SANTIAGO E&’l’g?&gﬁmgﬁ;\gl E-LEARNING 100 7,0 2 20 4.500 8.500 6.000 50
CARO AGU
INSTITUTO DE CALIDAD Y
GESTIONANDO Y
MEDIOAMBIENTE DE METROPOLITAN .
762329506 CHILE, IGNACIO JAVIER 6097 A DE SANTIAGO MAIPU ES/I}T:"\I:'S\II-EIAI\/’TIEI(\)ITlgl E-LEARNING 100 7,0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
CARO AGU
INSTITUTO DE CALIDAD Y
GESTIONANDO Y
MEDIOAMBIENTE DE METROPOLITAN o
232 - LIZAND! E-LE 1 2 2
762329506 CHILE, IGNACIO JAVIER 6097 A DE SANTIAGO NUNOA E&’T"\:EAN:JIAN’::E'?T’\S' ARNING 00 7,0 0 0 4.500 8.500 6.000 50
CARO AGU
INSTITUTO DE CALIDAD Y
GESTIONANDO Y
MEDIOAMBIENTE DE METROPOLITAN
762329506 CHILE, IGNACIO JAVIER 6097 A DE SANTIAGO CERRO NAVIA ES/I}T:"\I:'S\II-EIAI\/’TIEI(\)ITlgl E-LEARNING 100 7,0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
CARO AGU
GESTIONANDO Y
REINOSO & VIVANCO DE ARICAY
- LIZAND! ESE L 1 2 2
76439309-0 LIMITADA 6075 PARINACOTA ARICA FORMALIZANDO MI | PRESENCIA 00 7,0 0 0 4.500 8.500 6.000 50

EMPRENDIMIENTO
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GESTIONANDO Y
76439309-0 Elil/ll\l{gASl;)A& VIVANCO 6075 | DE COQUIMBO LA SERENA FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 70 20 20 4.500 8.500 6.000 50
EMPRENDIMIENTO ! ) ) )
GESTIONANDO Y
76439309-0 Ell;:\l/lr\ll'ﬁlslg)A& VIVANCO 6075 | DE COQUIMBO OVALLE FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 70 20 20 4.500 8.500 6.000 50
EMPRENDIMIENTO ! ) ) )
GESTIONANDO Y
76439309-0 Ell;:\l/lr\ll'?Asl;)A& VIVANCO 6075 | DE TARAPACA IQUIQUE FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 70 20 20 4.500 8.500 6.000 50
EMPRENDIMIENTO ! ) ) )
GESTIONANDO Y
REINOSO & VIVANCO DEL LIBERTADOR
76439309-0 6075 | RANCAGUA FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
LIMITADA B. O'HIGGINS EMPRENDIMIENTO 7,0 4.500 8.500 6.000
GESTIONANDO Y
REINOSO & VIVANCO DEL LIBERTADOR .
76439309-0 6075 | MACHALI FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
LIMITADA B. O'HIGGINS EMPRENDIMIENTO 7,0 4.500 8.500 6.000
GESTIONANDO Y
REINOSO & VIVANCO METROPOLITAN
76439309-0 6075 SANTIAGO FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
LIMITADA A DE SANTIAGO EMPRENDIMIENTO 7,0 4.500 8.500 6.000
. GESTIONANDO Y
CICAL CAPACITACION METROPOLITAN PADRE
76615990-7 5989 FORMALIZANDO Ml | E-LEARNING 100 20 20 50
LIMITADA A DE SANTIAGO HURTADO EMPRENDIMIENTO 6,6 4.500 8.500 6.000
SOCIEDAD D,E METROPOLITAN GESTIONANDO Y
76802461-8 | CAPACITACION CAPACITA 6026 A DE SANTIAGO ISLA DE MAIPO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 6.4 20 20 4.500 8.500 6.000 50
SPA EMPRENDIMIENTO ! ) ) )
:E'\IIDSJ(l:TALéTgNDE DE GESTIONANDO Y
76826088-5 TECNOLOGICA DE CHILE 5776 ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 7,0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
SPA EMPRENDIMIENTO
:E’:‘:)SJ(l:TA%TOQNDE DE GESTIONANDO Y
76826088-5 TECNOLOGICA DE CHILE 5776 ANTOFAGASTA CALAMA FORMALIZANDO Ml | E-LEARNING 100 7.0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
EMPRENDIMIENTO
SPA
:El\lgsJ(lzng—gNDE DE ARICAY GESTIONANDO Y
76826088-5 TECNOLOGICA DE CHILE 5776 PARINACOTA ARICA FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 7,0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
EMPRENDIMIENTO
SPA
:E’\I‘)SJ(l:TAliTgNDE GESTIONANDO Y
76826088-5 TECNOLOGICA DE CHILE 5776 | DE ATACAMA COPIAPO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 7.0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
EMPRENDIMIENTO
SPA
:E'\IIDSJ(l:TALéTgNDE GESTIONANDO Y
76826088-5 TECNOLOGICA DE CHILE 5776 | DE ATACAMA VALLENAR FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 7,0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
EMPRENDIMIENTO
SPA
:E’\I‘)SJ(l:TAliTgNDE DE AYSEN DEL GESTIONANDO Y
76826088-5 2 5776 | GRAL. C. IBANEZ | COYHAIQUE FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 20 20 50
;EiNOLOGlCA DE CHILE DEL CAMPO EMPRENDIMIENTO 7,0 4.500 8.500 6.000
T ”
76826088-5 TECNOLOGICA DE CHILE 5776 ARAUCANIA LUMACO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 7,0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
SPA EMPRENDIMIENTO
EDUCACION VoA GESTIONANDO ¥
76826088-5 TECNOLOGICA DE CHILE 5776 ANTARTICA PUNTA ARENAS E&i“::;g:\mgﬁ.r“gl E-LEARNING 100 7,0 2 20 4.500 8.500 6.000 50
SPA CHILENA
EDUCACION VoA GESTIONANDO ¥
76826088-5 TECNOLOGICA DE CHILE 5776 ANTARTICA PORVENIR Esﬂi"\;?l\ll-gfh/’:llgl(\l)T’\gl E-LEARNING 100 7,0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
SPA CHILENA
:E’\I‘)SJ(lj‘l,—Alj:‘ll—(Ol)NDE GESTIONANDO Y
76826088-5 TECNOLOGICA DE CHILE 5776 | DE NUBLE SAN CARLOS FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 7,0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
EMPRENDIMIENTO
SPA
:EI\IIJSch-l;:g—gNDE GESTIONANDO Y
76826088-5 TECNOLOGICA DE CHILE 5776 | DE NUBLE QUIRIHUE FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 7.0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
EMPRENDIMIENTO
SPA
:E’\I‘)SJ(lj‘l,—Alj:‘ll—(Ol)NDE GESTIONANDO Y
2 - P DE A L LIZAND! E-LE 1 2 2
76826088-5 TECNOLOGICA DE CHILE 5776 TARAPACA ALTO HOSPICIO FORMALIZANDO Ml ARNING 00 7,0 0 0 4.500 8.500 6.000 50
EMPRENDIMIENTO
SPA
:EI\IIJSch-l;:g—gNDE GESTIONANDO Y
76826088-5 TECNOLOGICA DE CHILE 5776 | DE VALPARAISO LLAY LLAY FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 7.0 20 20 4.500 8.500 6.000 50
EMPRENDIMIENTO
SPA
:E’\IIDSJ(lj‘l,—Alg—gNDE GESTIONANDO Y
2 - P DE VAL § END LIZAND! E-LE 1 2 2
76826088-5 TECNOLOGICA DE CHILE 5776 VALPARAISO PUTAENDO FORMALIZANDO MI ARNING 00 7,0 0 0 4.500 8.500 6.000 50

SPA

EMPRENDIMIENTO
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'E'\éSJ lcTAUcT|gNDE GESTIONANDO Y
768260885 | Lo\ 05 A DE CHILE 5776 | DE VALPARAISO | CALLE LARGA FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 7.0 20 20,00 lss00 |6000 |50
EMPRENDIMIENTO
SPA
'E’\éSJ 'cllJchgNDE GESTIONANDO Y
768260885 | Lo\ W o h DE CHILE 5776 | DEL BIOBIiO LEBU FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 70 20 20,00 |ss00 |6000 |5°
EMPRENDIMIENTO
SPA
'E'\éSJ lcTAUcT|gNDE GESTIONANDO Y
768260885 | -\ 05 r DE CHILE 5776 | DEL BIOBIO CONTULMO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 7.0 20 20,00 lss00 |e000 |50
EMPRENDIMIENTO
SPA
'E’\éSJ 'cllJchgNDE GESTIONANDO Y
768260885 | Lo\ 05 a DE CHILE 5776 | DEL BIOBIO TIRUA FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 70 20 20,00 |sso0 |eaoo |50
EMPRENDIMIENTO
SPA
INSTITUTO DE
76826088-5 EDUCACION 5776 | DELUBERTADOR | o\ \ra crUZ S(imimmggw E-LEARNING | 100 20 20 50
TECNOLOGICA DE CHILE B. O'HIGGINS : 7,0 4500 |8.500 | 6.000
EMPRENDIMIENTO
SPA
INSTITUTO DE
76826088-5 EDUCACION 5776 | DELLIBERTADOR REQUINOA %mmmggw E-LEARNING | 100 20 20 50
TECNOLOGICA DE CHILE B. O'HIGGINS 7,0 4,500 |8.500 | 6.000
EMPRENDIMIENTO
SPA
INSTITUTO DE
76826088-5 EDUCACION 5776 | DELUBERTADOR |\ 1y ) S(imimmggw E-LEARNING | 100 20 20 50
TECNOLOGICA DE CHILE B. O'HIGGINS 7,0 4500 |8.500 | 6.000
EMPRENDIMIENTO
SPA
'E’\[‘)sJ &LJCT'OQNDE GESTIONANDO Y
768260885 | Lo\ 05 a DE CHILE 5776 | DEL MAULE LICANTEN FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 70 20 20,00 |ss00 |ea0o |50
EMPRENDIMIENTO
SPA
'E'\IIJSJ (leAUchNDE GESTIONANDO Y
768260885 | Lo\ 6 e cn DE CHILE 5776 | DEL MAULE VICHUQUEN FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 7.0 20 20,500 |sso0 |6000 |5°
EMPRENDIMIENTO
SPA
Lr\éSchT/.\uchgNDE GESTIONANDO Y
768260885 | Lo\ 05 r DE CHILE 5776 | DEL MAULE ROMERAL FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 7.0 20 20,00 |ss00 |eooo |5°
EMPRENDIMIENTO
SPA
INSTITUTO DE
76826088-5 EDUCACION 5776 | METROPOLITAN ¢\ 11aG0 S&T\ﬁ?ézﬁggw E-LEARNING | 100 20 20 50
TECNOLOGICA DE CHILE A DE SANTIAGO 7,0 4500 |8.500 | 6.000
EMPRENDIMIENTO
SPA
INSTITUTO DE
76826088-5 EDUCACION 5776 | METROPOLITAN 1} 0 oy ibENCIA S;i&i?éﬁzggw E-LEARNING | 100 20 20 50
TECNOLOGICA DE CHILE A DE SANTIAGO 7,0 4,500 |8.500 | 6.000
EMPRENDIMIENTO
SPA
INSTITUTO DE
76826088-5 EDUCACION 5776 | METROPOLITAN ', )\ 1op S&T\ﬁ?ézﬁggw E-LEARNING | 100 20 20 50
TECNOLOGICA DE CHILE A DE SANTIAGO 7,0 4500 |8.500 | 6.000
EMPRENDIMIENTO
SPA
INSTITUTO DE
76826088-5 EDUCACION 5776 | MIETROPOLITAN PIRQUE S;i&i?éﬁzggw E-LEARNING | 100 20 20 50
TECNOLOGICA DE CHILE A DE SANTIAGO 7,0 4,500 |8.500 | 6.000
A EMPRENDIMIENTO
KUMELTU GESTIONANDO Y
77014247-4 | CAPACITACIONES 5770 | DE LOS LAGOS ANCUD FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 20 20 50
LIMITADA EMPRENDIMIENTO 65 4500 | 8500 | 6.000
KUMELTU GESTIONANDO Y
77014247-4 | CAPACITACIONES 5770 | DE LOS LAGOS QUELLON FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 20 20 50
LIMITADA EMPRENDIMIENTO 65 4.500 | 8.500 | 6.000
KUMELTU GESTIONANDO Y 10
77014247-4 | CAPACITACIONES 5770 | DE LOS RiOS LAGO RANCO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 | .. |20 20| ,:00 |ss00 | 6000 0
LIMITADA EMPRENDIMIENTO i ) ' '
CENTRO DE METROPOLITAN GESTIONANDO Y
77078845-5 | CAPACITACION CONECTA | 6222 | /oo oy o | LAMPA FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL | 100 | .o |20 20,500 |ss00 |6000 |°°
SPA EMPRENDIMIENTO i ) ' '
CENTRO DE METROPOLITAN GESTIONANDO Y
77078845-5 | CAPACITACION CONECTA | 6222 | oo oy o | TALAGANTE FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL | 100 | .o |20 20,500 |ss00 |6000 |°°
SPA EMPRENDIMIENTO § ' ) )
L%SJJXE%EE bE GESTIONANDO Y
772344155 | | nacioNAL LEGIONE | 9891 | ANTOFAGAsTA | TOCOPILLA FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 70 20 20| c500 |ss00 |e000 |50
EMPRENDIMIENTO
SPA
ibdbte GESTIONANDO Y
772344155 | | NACIONAL LEGIONE | 5801 | DE ATACAMA COPIAPO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 7.0 20 20500 |ssoo | 6000 |50

SPA

EMPRENDIMIENTO
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L%S,IJXE%EE DE AYSEN DEL GESTIONANDO Y
77234415-5 5801 | GRAL. C.IBANEZ | AYSEN FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 20| 20 50
IS':LERNAGONALLEGDNE DEL CAMPO EMPRENDIMIENTO 7,0 5.200 |8.500 | 6.000
L%S;JKE%EE GESTIONANDO Y
772344155 || A CIONAL LEGIONE | 5801 | DE LOS RiOS PANGUIPULLI FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 | o 120 | 20| co00 {gcno | gooo | 50
EMPRENDIMIENTO
SPA
IF'\(‘)SJILATLJE%EE GESTIONANDO Y
772344155 | | CIONAL LEGIONE | 5801 | DE LOS RIOS CORRAL FORMALIZANDO MI | E-LLEARNING | 100 | o | 20| 20| o000 | gcn [ go00 | 5O
EMPRENDIMIENTO
SPA
L%S;JKE%EE GESTIONANDO Y
772344155 || NACIONAL LEGIONE | 2801 | DELOS RiOS MAFIL FORMALIZANDO MI | E-LLEARNING | 100 | o | 20| 20| o0 | gcn [ go00 | 5O
SPA EMPRENDIMIENTO
L%SJJEE%EE $E¥&GALLANES GESTIONANDO Y
772344155 | |\TERNACIONAL LEGIONE | 20" | ANTARTICA PUNTA ARENAS Efnﬁ'\r@r\tgﬁvﬂgﬁ#\gl E-LEARNING | 100\ 55 120} 2005500 |gs500 [6.000 |°°
SPA CHILENA
FORMACION GESTIONANDO Y
772344155 ||| CIONAL LEGIONE | 9801 | DETARAPACA | POZO ALMONTE | FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 | o (20| 20| .00 | ocny | go00 |50
EMPRENDIMIENTO
SPA
L%SJJEE%EE GESTIONANDO Y
772344155 | | ACIONAL LEGIONE | 5801 | DE VALPARAISO | SAN ESTEBAN FORMALIZANDO MI | E-LLEARNING | 100 | o | 20| 20| (o0 | gcn [ gag0 | 5O
EMPRENDIMIENTO
SPA
FORMACION GESTIONANDO Y
772344155 ||t A CIONAL LEGIONE | 5801 | DE VALPARAISO | CABILDO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING | 100 | o 120 | 20| 00 | gcno | gooo |50
EMPRENDIMIENTO
SPA
L%SJJEE%EE GESTIONANDO Y
772344155 || ACIONAL LEGIONE | 5801 | DELBIOBIO CORONEL FORMALIZANDO MI | E-LLEARNING | 100 | o |20 20| (o0 | gcnn [ gag0 | 5O
EMPRENDIMIENTO
SPA
FORMACION GESTIONANDO Y
772344155 | | NACIONAL LEGIONE | 5801 | DELBIOBIO TOME FORMALIZANDO MI | E-LLEARNING | 100 | o | 20| 20| o0 | gcn [ go00 | 5O
EMPRENDIMIENTO
SPA
L%SJJEE%EE GESTIONANDO Y
772344155 || ACIONAL LEGIONE | 5801 | DELBIOBIO HUALPEN FORMALIZANDO MI | E-LLEARNING | 100 | o | 20| 20| o0 | gcn [ gag0 | 5O
EMPRENDIMIENTO
SPA
FORMACION GESTIONANDO Y
772344155 | | NACIONAL LEGIONE | 3801 | DELMAULE COLBUN FORMALIZANDO MI | E-LLEARNING | 100 |, | 20| 20| o0 | gcn [ go00 | 5O
EMPRENDIMIENTO
SPA
L%SJJEE%EE GESTIONANDO Y
772344155 | |\ NACIONAL LEGIONE | 9802 | DELOSLAGOS | PUERTOVARAS | FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL | 100 | o 120 | 20 | (o0 | acon | o0 | 50
EMPRENDIMIENTO
SPA
FORMACION GESTIONANDO Y
772344155 | | ACIONAL LEGIONE | 5802 | DELOSLAGOS | FRESIA FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL | 100 |, |20 20| o0 |gcn [ go00 | 5O
EMPRENDIMIENTO
SPA
L%SJJEE%EE GESTIONANDO Y
772344155 || ACIONAL LEGIONE | 5802 | DELOSLAGOS | HUALAIHUE FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL | 100 | _ o | 20| 20| o0 |gcon [ gag0 | 5O
SPA EMPRENDIMIENTO
L%SQJXJ%EE YD EDEA&GALLANES GESTIONANDO Y
772344155 | |NTERNACIONAL LEGIONE | 202 | ANTARTICA PUNTA ARENAS E&w?’\tgﬁ\zgﬁxl PRESENCIAL | 100 | ;5 1201 2005200 |8500 |[6.000 |°°
SPA CHILENA
INSTITUTO DE
772344155 | FORMACION 5802 | METROPOLITAN | o o1eTa ngc/)x’:ézﬁggw PRESENCIAL | 100 20| 20 50
INTERNACIONAL LEGIONE A DE SANTIAGO 7.0 5200 | 8500 |6.000
EMPRENDIMIENTO
SPA
INSTITUTO DE
772344155 | FORMACION sgop | METROPOUTAN 11\ ) ) 5RipA ?g;{ﬁéﬁﬁ%w PRESENCIAL | 100 20| 20 50
INTERNACIONAL LEGIONE A DE SANTIAGO 7.0 5200|8500 | 6.000
EMPRENDIMIENTO
SPA
INSTITUTO DE
772344155 | FORMACION 5802 | METROPOLITAN “f ppyca ngc/)x’:ézﬁggw PRESENCIAL | 100 20| 20 50
INTERNACIONAL LEGIONE A DE SANTIAGO 7.0 5200 | 8500 | 6000
EMPRENDIMIENTO
SPA
INSTITUTO DE
772344155 | FORMACION sgop | METROPOLITAN - capitios gg;&ingggw PRESENCIAL | 100 20| 20 50
INTERNACIONAL LEGIONE A DE SANTIAGO 7.0 5200|8500 | 6.000

SPA

EMPRENDIMIENTO
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GESTIONANDO Y
77338113-5 | OTEC CHILE DIGITAL SPA 5908 | DE LOS RiOS LOS LAGOS FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 20 20 60
EMPRENDIMIENTO 69 5300 8.800 6.100
GESTIONANDO Y
77338113-5 | OTEC CHILE DIGITAL SPA 5908 | DEL BIOBIO LOTA FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 20 20 60
EMPRENDIMIENTO 69 5.300 8.800 6.100
GESTIONANDO Y
CYS CONSULTORES Y METROPOLITAN
77745820-5 CAPACITACION LIMITADA 5995 A DE SANTIAGO PUENTE ALTO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 6,7 20 20 4.500 8.500 6.000 50
EMPRENDIMIENTO
ASESORIAS Y SERVICIOS YDEEMLAAGALLANES GESTIONANDO Y
77990420-2 | DE CAPACITACION 6235 " NATALES FORMALIZANDO MI | PRESENCIAL 100 20 20 50
CENPRO CHILE LIMITADA ANTARTICA EMPRENDIMIENTO 64 4.500 8.500 6.000
CHILENA
ESCUELA DE METROPOLITAN GESTIONANDO Y
78702720-2 | CAPACITACION DE 6111 A DE SANTIAGO EL MONTE FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 65 20 20 4.500 8.500 6.000 50
SERVICIOS LIMITADA EMPRENDIMIENTO ! ) ) )
GESTIONANDO Y
SOCIEDAD EDUCACIONAL
79642040-5 6110 | DE LOS LAGOS OSORNO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 20 20 50
IPROSEC LIMITADA EMPRENDIMIENTO 7,0 4.500 8.500 6.000
GESTIONANDO Y
SOCIEDAD EDUCACIONAL SAN JUAN DE LA
79642040-5 6110 | DE LOS LAGOS FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 20 20 50
IPROSEC LIMITADA COSTA EMPRENDIMIENTO 7,0 4.500 8.500 6.000
GESTIONANDO Y
SOCIEDAD EDUCACIONAL P .
79642040-5 6110 | DE LOS RIOS LA UNION FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 20 20 50
IPROSEC LIMITADA EMPRENDIMIENTO 7,0 4.500 8.500 6.000
GESTIONANDO Y
SOCIEDAD EDUCACIONAL P .
79642040-5 6110 | DE LOS RIOS RIO BUENO FORMALIZANDO MI | E-LEARNING 100 20 20 50
IPROSEC LIMITADA EMPRENDIMIENTO 7,0 4.500 8.500 6.000
GESTIONANDO Y
CENTRO DE FORMACION B
88639900-6 6177 | DE LOS RIOS FUTRONO FORMALIZANDO Ml | E-LEARNING 100 20 20 50
TECNICA CANON S.A. EMPRENDIMIENTO 6,5 4.500 8.500 6.000
CUPOS DESIERTOS
NOMBRE PF REGION | COMUNA CUPOS ORDEN OBSERVACION
GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO 6 | Olivar 20 36 | DESIERTO




