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1. INTRODUCCION

La presente Guia de Presentacién de Propuestas, tiene por objetivo entregar las herramientas necesarias para
postular adecuadamente al Concurso Publico para la presentacion, evaluacién y seleccion de propuestas en el
marco del program&apacitacion en Ofios, linea Emprendimiento, afio 2019

Enellase podra visualizar:

a) El procedimiento para realizar usarrectapostulacién en la plataforma de presentacion de ofertas.

Recuerde que la presen@uia Instructivale Elaboracion de Propuestsparte consitutiva
de las presentes Bases, por lo mismo, debe cefirse detalladamente a los requerir

explicitados.

Para mejor compatibilidad con el sistema de péation,se recomiendael
uso de navgadorInternet Explorer
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1.-INGRESO RLATAFORMA DE POSTULACION

Todos los Organismos Técnicos de Capacitacion deben solicitar su contrasefia de acceso para
postular, en el siguiente link: Clave linica Sence CUS

* Seleccione Tipo

Organismo

Capacitador Instituciones de Educacion Superior
Otec
Municipalidad

+ Rut Organismo

Capaditador ]

Ej. 12345678-9

» Contraseiia CUS

L 1

i Ingresar

— - Guia :Je apoyo
para la presentacion
n de propuestas”

Clave Unica Sence (CUS)

= Registrar: ¢Mo tiene una CUS para iniciar sesién? Registrese agui.
= Generar Nueva CUS: éNo recuerda su CUS o la extravié? Genere una nueva CUS agui.
= Cambiar CUS: ¢Desea cambiar su CUS por una facil de recordar? Cambie su CUS aqui.
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2.- CONOCIMIENTO Y DECLARACION DE ANTECEDENTES RELEVANTES.

Ministerio del
Trabajo y

S Sence Formulario de Propuesta
Técnica y Economica

Sumate a los nuevos empleos

Tipo Oferente:Otec -

= Bases del concurso
= Instructivo de Elaboracidn de Propuesta Técnica

:: Fechas del Proceso

Publicacion del Llamado

Inicio de Preguntas ¢/ 00:00
Cierre de Preguntas ¢/ 00:00
Publicacién de Respuestas

Cierre del Llamado

Periodo Estimado de Evaluacion de Propuesta

:: Principales aspectos a considerar

1. Este proceso no es una Licitacién Piablica por lo tanto la postulacion a la seleccion no involucra interaccién con www.mercadopublico.cl
2. Todas las interacciones de este proceso serdn a través del portal www.sence.cl

3. Si fuese necesario las fechas de los procesos, podrian ser modificadas por Sence. Cualguier cambio serd publicado en portal www.sence.c

Cuenta con infraestructura accesible para personas en situacién de discapacidad, especialmente aquellas con movilidad reducida, en
cumplimiento con el articulo 4.1.7 del Decreto Supremo N2 47 del Ministerio de Vivienda y Urbanismo.Representante legal declara e
indica que en caso de resultar seleccionado v no cumple, el Rut postulante serd multado y denunciado A Ministerio Piblico por
falsificacidn de informacidn.

I:||Yo,_ Representante Legal del Rut postulante, declaro que todos los datos corresponden a la fiel realidad para su
lcumplimiento asi como la Infraestructura adecuada para cumplir con lo establecido en el articulo 4.1.7 del Decreto

Supremo N° 47 del Ministerio de Vivienda y Urbanismo.

1 El oferente descargalas bases e instructivo delaboracién de Propuesta Técnipee
se encuentran dispuestas para su conocimiento y aplicacion.

1 El oferente visualiza fechas de apertura y cierre como las mas significativas
presente llamado.

1 El oferente debera conocer y aceptar las condiciones de postulacion del pre
llamado, una vez aceptadas el oferente haiéen continuar.
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3.- MENUPLATAFORMA

:: Organismo :

:: Tipo Oferente OTEC

) Consulte Datos registrados
1.- en Sence

2.- [0 Listado de Requerimientos

[*=“ Experiencia Externa y
3.- !- Region (es) a la que postula

4.- 5-./Desarrolle su Propuesta Técnica y
=~ [¥--] Econémica

5.- i/ Ver Propuestas ingresadas

Puede revisar el registro que tiene Sence, en relacién con sus Cursos
Ejecutados y Estado de Multas, los que seran utilizados en evaluacion
de item Experiencia y Comportamiento.

Puede revisar Listado de Requerimientos definididos por Sence.

En esta opcidn debe ingresar la Regidén en la que postulars para la
cual podra adjuntar Anexo N° 3 de Experiencia en cursos realizados
externos 3 Sence, si es que posee.

En esta opcidn deberd desarrollar su Propuesta Técnica y Fcondmica,
para las Regiones indicadas en paso 3.

Puede revisar el registro de Ias propuestas realizadas.

6.- @ Preguntas y Respuestas del Proceso Puede realizar preguntas y revisar las respuestas

i~ Tabla Cobertura Nacional
7.-[= por Region

DESGLOSE:

Puede consultar los cupos regionales

1).- Consulte datos registrado en SENCE

Es el archivo donde el oferenodrarevisar el registrg
gue tiene con SENCE, en relacion con sus cl
ejecutados y estado de multdss que seran utilizados €
el item de experiencia y comportamiento

(% Consulte Datos registrados
1.- en Sence

Puede revisar el registro que tiene Sence, en relacion con
sus Cursos Ejecutados y Estado de Multas, los que seran
utilizados en evaluacion de item Experiencia vy
Comportamiento.

2).-Listado de requerimients:

El oferente accedd al listado de cursos, region, comu
y N° de cupos a postular

(%)
2 .- =

Listado de Requerimientos

Puede revisar Listado de Requerimientos defini dos por
Sence.
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3).-Experiencia Externa y Regif@s) a la que
postula:

En esta ventana el oferente podrd selecciora(s)
regionles) donde desea postularde acuerdo a |Ig
informacidénentregadaen el Listado de Bquerimientcs.

'Y Experiencia Externa y
3.- a2 Region (es) a la que postula

En esta opcion debe ingresar la Region en la que postulard
para la cual podra adjuntar Anexo correspondiente de
Experiencia en cursos realizados externos a Sence, si es
gue posee.

4).- Desarrolle slPropuestaTécnica y Eondmica

Eloferente tendra acceso & plataforma de postulacié
para ingreso de datos y documentacion, declaracion
informacién para la etapa técnica y econémica.

4.- 5/fDesafro!le su Propuesta Técnica y
=~ |¥--] Econémica

En esta opcion debera desarrollar su Propuesta Técnica y
Econémica, para las Regiones indicadas en paso 3.

5).- VerPropuestas ingresadas:

El oferente podra acceder a todas las propuest
realizadaspodra editarlas y verificar revisando, hastal
cierre de la postulacion, todos sus puntos.

5.- % Ver Propuestas ingresadas

Puede revisar el registro de las propuestas realizadas.

6).- Preguntas y Bspuestas deProcesa

El oferente podra aclarar las dudas que tenga anteg
comenzar su propuesta en la plataforma.

6.- @ Preguntas y Respuestas del Proceso

Puede realizar preguntas vy revisar las respuestas

7).- Tabla Cobertura Nacional poregion:

El oferente podra visualizar al nUmero clgpos por
region, informaciéon que le servird para conocer el tope
regional a postular.

= Tabla Cobertura Nacional
=% por Region

7.-

Puede consultar los cupos regionales
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DETALLE MENU PLATAFORMA

P i
7 Consulte Datos registrados
1.- 4 en sence

Es el archivo donde el oferente puede revisar el registro que tiene con SENCE, en relacion al N° de curso(s)
ejecutado(s) y el estado de multas ambos criterios que seran utilizados en el item de experiencia y
comportamiento de acuerdo al criterio mencioraden las bases de postulacion.

Visualizacién de antecedentes para evaluacién comportamiento: N° de cursos y N° y tipo de multas

Antecedentes para utilizar en Evaluacién Comportamiento

La siguiente informacién se utilizara para evaluar el Criterio de Comportamiento en la Regidn que postula:

= Multas aplicadas por SENCE entre el 01 de enero de 2016 y el 31 de marzo de 2018, en cualquiera de sus programas,
incluyendo Franquicia Tributaria.

= Multas aplicadas por OTIC entre el 01 de enero de 2016 v el 31 de marzo de 2018 en Programa Becas Laborales.

Multas Mult: Mult
. Multas Menos — Multas — Multas Cursos Cursos Cursos Becas
Regién Graves . Menos . = o
Leves Sence Graves Leves Otic "~ graves Dtic P.Saciales Franguicia Laborales
Sence graves Dtic
Sance
Seleccione a [ [i [i ] [} o a ]
Tarapacd i [ i [i ] [} [ 0 ]
Antofagasta a 0 i 0 o [ [ a o
Atacama i 0 i o ] o i i ]
Coguimba a 0 i 0 o o i a o
Valparaizo Q 0 0 0 ] 0 [ i ]
O'Higgins a [ i [i o [} i a o
Del Maule i [ i [i o 0 i 0 o
Del Biohio a [ i [i o [} [} a o
Araucania i [ o i ] [} i 0 ]
Los Lagos a 0 i 0 o [ i a o
Aysen Q 0 o 0 ] o [ 0 ]
Magallanes a 0 i i o [} o a o
Metropolitana i 0 i 0 0 ] [ 0 0
Los Rios a [ [i [i o [} i a o
Arica y a [ o 0 0 0 o 0 0
Parinacota
Fluble a a @ 0 o o o a o

Visualizacion dentecedentes para evaluacidon experiencia

Antecedentes para utilizar en Evaluaciéon Experiencia

La siguiente informacion se utilizara para evaluar el Criterio de Experiencia en la Regidn que postula:

= ° de cursos finalizados entre el 01 de enero de 2016 y el 30 de noviembre de 2018, en Programas SENCE incluido
Franquicia Tributaria v en cursos externos y

= ° de cursos Programa Becas Laborales adjudicados a partir del 2016 y finalizados entre el 01 de enero de 2016 y el 30 de
noviembre de 2018,

= Nivel de desercidn injustificada de participantes en cursos realizados entre el 01 de enero de 2016 v el 30 de noviembre de
2018, de Programas SENCE (excluyendo Franquicia Tributaria) v N° de desercidn injustificada de participantes en cursos del
Programa Becas Laborales adjudicados a partir del 2016 vy finalizados entre el 01 de enero de 2016 v el 30 de noviembre de

2018,
e E::’:;‘::;':;:i’::: Cursos Liquidados en| Cursos Becas Total Participantes Total Parti
Sociales Franquicia Tributaria Laborales Iniciados Desertores
Tarapaca [i} 0 i} o
Antofagasta a a a a o
Atacama a a 1] a o
Coguimbo a a 1] a o .
Valparaiso o 0 0 o 0 Una vez conocida la
O'Higgins a a ] a o . .,
el Maule o o o o o informacion el
Del Biobio a [e] ] a o
Araucania 0 a a 0 o Oferente dEbe
Los Lagos Q Q 0 Q o . z
Aysen o o o o o hacerclicen botdn
Magallanes [a] 1} [1] [a] o .
Metropolitana a 1] a a o Contlnuar
Los Rios a a 0 a o
Arica y Parinacota a 2] ] a o
Fluble 0 Q 0 0 ]

CONTINUAR )
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Listado de Requerimientos

Para facilitar la busqueda de curso por region a postular, el oferente podra utilizar el buscador REGION, donde la
plataforma automaticamente filtra todos los cursie la regidn seleccionada

VOLVER A
Lt MENU PRINCIPAL |

:: Presentacion de Propuestas

Rut Organismo
Razdn Social
Tipo Oferente

ado de Cursos autorizados por Sence

Ud. solo podra postular a los siguientes Cursos :

Blusqueda por Region : |Seleccione

Para conocer el detalle del Plan Formativo podra ingresar al Catdlogo Sence Disponible en el siguiente
link: Catdlogo Sence

Codigo Curso Nombre Curso Area Sector Sub Sector Regidén Provincia Comuna Horas Ver Mas

FFO930 Gestion de ADMINISTRACION Actividades profesicnales, Gestion y administracién de  [Tarzpacd  |Tquique Tquique 100 :%
Emprendimientos cientificas y técnicas empresas

PFOS30 ‘Gestion de ADMINISTRACION Actividades profesionales, Gestion y administracién de  [Tarzpacd  |Tamarugal Pozo 100 C%
Emprendimientos cienzificas y técnicas empresas almante

PFO930 ‘Gestion de ADMINISTRACION Actividades profesienales, (Gestidn y administracién de | Antofagasta|Antofagasta Antofagasta 100 Q
Emprendimientos cientificas y técnicas empresas

FFO930 Gestion de ADMINISTRACION Actividades profesicnales, (Gestion y administracién de  |Antofagasta |El Loa Calama 100 :%
Emprendimientos cientificas y técnicas empresas

PFOS30 ‘Gestion de ADMINISTRACION Actividades profesionales, Gestion y administracién de  |Atacama  |Copizpd Copiapé 100 C%
Emprendimientos cientificas y técnicas empresas

PFO930 Gestion de ADMINISTRACION Actividades profesionzles, Gestidn y administracién d2  |Atacama  |Huasco Vallenar 100 :%
Emprendimientos cientificas y técnicas empresas

PFO930 ‘Gestion de ADMINISTRACION Actividades profesionales, (Gestidn y administracién de  |Coquimbo  |Elqui La Serena 100 :%
Emprendimientos cientificas y técnicas empresas

FFO930 ‘Gestion de ADMINISTRACION Actividades profesicnales, (Gestin y administracion de  |Coquimba  |Choapa Tllzpel 100 Q
Emprendimientos cientificas y técnicas ‘empresas

FFO930 Gestion de ADMINISTRACION Actividades profesionales, Gestidn y administracion de  |arzuczniz  |Malleco Angel 100 C%
Emprendimientos cientificas y técnicas empresas

PFO920 ‘Gestion de ADMINISTRACION Actividades profesionales, (Gestion y administracién de  |Los Lagos  |Llanguihue Puerto Montt | 100 :%
Emprendimientos cientificas y técnicas empresas

FFO930 ‘Gestion de ADMINISTRACION Actividades profesionales, (Gestidn y administracién de  |Los Lagos  |Chiloé Castro 100 :%
Emprendimientos cientificas y técnicas empresas

PFO9Z0 Gestion de ADMINISTRACION Actividades profesicnales, (Gestion y administracién de  |Los Lagos  |Osormo Dsorna 100 Q
Emprendimientos cientificas y técnicas ‘empresas

Pagina 1 de 2 4 kM

(= ventanitacurso - Internet Explorer

| & nttps://aplicacionesqa.sence.cl/ofertabono/Hventanitacurso.a

CONTINUAR D)

El oferente podra haceglicen

Curso PFO%30 . ige

MNMombre Curso iGestion de Emprendimientos Ia IUpa para Identlflcary

IAcreditacién Otec No ' conocer mayores

Documento de Acreditacion Otec MO REQUIERE .

Nivel de Acreditacion N antecedentes del listado de

Entrega de Licencia Habilitante Cuso Mo requerimientos por medio del

'glpo LlcEan.ma Habilitante Curso MO REQUIERE cuadro emergente que se
upo Maximo por Comuna 40

Cupos Maximos a seleccionar 0 muestra.

Namero maximo participantes por curso ||

Valor Maximo por participante 4500

Valor Minimo por participante 3500 ’
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- Experiencia Externa y
3.- L~ Region (es) a la que postula
En esta ventana el ofereneodré seleccionar la(s) regi(@s) dondedesea postular de acuerdo a la informacién
conodda en Listado de requerimientos.
En esta misma opcion,damas podra complementar su experiencia amjtando anexos correspondientes.
(opcional)

:: Seleccién de Regién - Adjuntar Documento de Experiencia

- Seleccione regicnes en ls que postulsré

= Adjunte anexos correspondientes para acreditar experiencia externa 3 Sence - si 25 que poses =n cada regidn 2 |s que postule.

Anexo 4: Acreditacién

1d Regién Nombre Participa en Regién Experiencia regional del s B i 3
- T:\djumr Aquiel oferente tendréa la
2 Antofagasta No [v “-| | Adjuntar OpCIén deadjuntar
S ] § Adiuntar experiencia externa al
4|Coquimbo M| il Adjuntar ici 3
5|Valparaiso l@ ‘(}‘Adjuntar SerVICIO' para e”O debera
sowsgns o] i Adjuntar hacerclicen el botén
7|Del Maule No v il Adjuntar
8{Del Biabio [Nelv] il Adjuntar
5[Araucania [T i Adjuntar )
10/Los Lages M| i Adjuntar
11[Aysen [nal~] il Adjuntar
12|Magallanes [Nal~] Ll | Adjuntar
13| Matrapelitana  [57 [v] il Adjuntar
14 |Los Rios No |+ i | Adjuntar
15|2rica y Parinaceta [ [w] i Adjuntar
16/flusle No|v “'-| | Adjuntar

E arasan

contivuar @B

Nota: Si el oferente desea adjuntar mas de un angai@ unaregion, deberaincorporarlosen un mismo

archivo para posteriormente adjuntarlo.

Si el archivo adjunto corresponde a una regién distinta guia indicaen el anexoel contenido de dicho
documentono sera considerado para contabilizar la cantidad de cursos.
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Debe adjuntaanexo correspondienta GAcreditacion Eperiencia Regional del Oferengée

=) Experiencia - Internet Explorer . [=o @] = |

|@ https://aplicacionesqa.sence.cl/ofertabono/tth_ob acfyIHSaMAPVRFEIKDCrkKbMA= =

Adjuntar Experiencia

# El tamafio del archivo no debe superar los Smb
* Solo se permiten archivos en formato PDF

Regién 1 !

Pocumenta de pueba

Documento

Nombre Decumento DOCUMENTO DE PRUEBA. pdf
Facha 2B/05/19 Hora 09:07:20
Aplicar Cambios CERRAR i

1.- Hacerclic en E para cargar edrchivo PDF.

2 .- Hacerclic enpara guardar el archivo.

3.- Hacerclicen CERRApara continuar

Asegurese de adjuntar el archivo correctogl oferente por error adjuntan archivo distinto al deseadsglo
debereemplazar el archivo siguiendos 3 pasosantes mencionads.

Es importante que en este punto, el oferente seleccione la(s) region(esstalar, de lo contrario no podra
ingresar al menu 4 y aparecera el siguiente error al final de la pantalla:

« Debe indicar en qué regiones participara de acuerdo al mena N° 3 Experiencia
y region(es) en la(s) que postula
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4.- 5-.//90e5arrnlle su Propuesta Técnica y
=~ ¥ | Econdmica

El oferente tendra acceso a la plaieha de postulacion para ingresdatos y documentacién, declaraciéon de
informacién para la etapa técnica y econémica.

El oferente debera hacealicen codigo del curso en el cual se encuentra destacado en coloPazaleste caso
solo se disponibilizara el C6diB& 093@orrespondieng a Gestibn de Emprendimientos:

VOLVER A
ENU PRINCIPAL |

Recuerde que el instructivo de Elaboracion de Propuesta Técnica se encuentra desarrollado en términos generales, y que
el oferente al momento de elaborar su propuesta se debera regir por el contenido de las bases de esta licitacion,
especialmente a lo referido a las horas de duraciéon de los cursos.

:: Presentacion de Propuestas

Rut Organismo 2-7
Razdn Social
Tipo Oferente OTEC

I Lista Cursos catalogo Sence

= Blsqueda por Mombre Curso| |

|Area |Sector |Sub Sector |Nembre Curso
|ADMINIS|'RACION|ActiVidades profesionzles, dientificas v nécnicaslGatién v administracién de empresas |G§ti6n d= Emprendimien

Pagina 1 de 1 M4 PM

CONTINUAR ‘

Al hacerclicen curso a postularla plataforma arrojara la siguiente pantalla, donde se muedtrasumen del
curso a postular.

El oferente har&licS y 0 DESARRALLAR PROPUESTAJ NJrar N° dedfenyas

VOLVER A
MENU PRINCIPAL |
:: Presentacion de Propuestas
Rut Organismo
Razoén Social
Tipo Oferente

:: Ud. ha seleccionado el curso : PF0930 Gestion de Emprendimientos

Area Sector Sub Sector Nombre Curso Cadigo Curso

ADMINISTRACION [Actividades profesionales, Gestion y administracion | Gestion de PFO930
cientficas y téonicas de emprasas Emprendimientos 'Dnsa rrollar Propuesta
=3

CONTINUAR (D)
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Al generar N° de oferta Ejempie0iNglel el oferente podra visualizar por pantaNombre de cursqy su
cbdiga
& VOLVERA
a) MENU PRINCIPAL )

:: Presentacion de Propuestas

Rut Organismo 2-7
Razon Social
Tipo Oferente

:: Ud. ha seleccionado el curso : PF0930 Gestion de Emprendimientos

Area (SR i IR GG Lo
ADMINISTRACION |Actividades profesionales, Gestion y administracion | Gestion de

T PFO930 -
cientificas y técnicas de empresas Emprendimientos ’ Desarrollar Propuesta
=

+ Curso generado con N° de Oferta: 1301710

En el siguiente paso el oferente pod@eccionar las comunadonde realizard su postulacién.

Una vez seleccionada(s) la(s) com(s)ael oferente debera hacelicen GRABAR luego enCONTINUAR

Area Sector Sub Sector Nombre Curso |Cédigo Curso
ADMINISTRACION Actividades profesionales, cientificas y técnicas Gestion y administracion de empresas Gestién de Emprendimientos|PF0920

« Comunas grabadas con éxito

Seleccione Region- Comunas en las que presentara Oferta n® 1301710

Region Comuna Seleccién

1 Iquigque @I

1/Pozo Almonte |

2 Antofagasta

BEEE

2 Calama
3 Copiapd |
3 Vallenar D‘l

E GRABAR

Sino selecciona ninguna comuna, aparecera el siguiente meesag®lor rojo

:: Ud. ha seleccionado el curso : PF0930 Gestion de Emprendimientos

Curso

ADMINISTRACION Actividades profesionales, ciegs] = ion y administracion de empresas Gestion de Emprendimientos|PF0930

« Debe seleccionar al menos una comuna para postular al curs>

Seleccione Region- Comunas en las que presentar

Regiéon Comuna Seleccién
1 Iquigque

1/Pozo Almonte
2 Antofagasta
2 Calama

3 Copiapd

(51 [51 [5 [ [51/S1

2 Vallenar

@ GRABAR



Rut Organismo 2-7
Razdn Social
Tipo Oferente
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n de Propuestas

OTEC

:: Plan Formativo Catalogo Sence Seleccionado :

= N° Oferta

= Nivel Cualificacion

= Duracion
Descripcion de la

= ocupacién y campo
laboral asociado

_ Perfil Ocupacional
Chile valora

= Requisitos Otec

1301710
Mivel 1
100

La gestora de emprendimientos realiza actividades come crear una empresa, administrar sus recursos y comercizlizar sus
preductos o servicios. El campe laboral asociado es 2l de emprendimisnta,

SIN PERFIL DE CHILEVALORA ASOCIADOC

Sin reguisitos especiales

_ Licencia Habilitante

participante Sin licencia habilitante

_ Requisitos de ingreso

- Saber leer y escribir; nociones de bdsicas de operaciones matematicas (suma, resta, multiplicacidn y divisién)
al Plan Formativo

Gestionar un emprendimiento, disefiando, implementando y evaluando un modelo de negocios que responda 2 oportunidades
de mercado, reconociendo su derecho al trabajo, fortaleciendo |z autoestima, confianza en si misma y habilidades
emprendedaras para generar un negocio rentable y/o incrementar lz rentabilidad del ya existente,

_ Competencia del Plan
Formativo

Cad. Nombre del Médulo Horas del Médulo
MAD2443 YO QUIERO EMPRENDER 14
. MAQ2444 DISEFIANDC MI NEGOCIO: QUE QUIERC SER Y HACER 31
= Médulos Plan
MAD2445 IMPLEMENTANDO MI NEGOCIO: ATREVERME A LO QUE QUIERD SER ¥ HACER 30
MAD2446 EVALUANDO MI NEGOCIO: HACIA DONDE QUIERD SEGUIR CAMINANDO 25

SELECCIONAR MODULO DEL PORMATIVO

En esta opcidal oferentese le disponibilizaral médulo con mayor cantidad de hords Plan Formativo

VOLVER A

ENU PRINCIPAL

Tipo Ofarante
Organismo Capacitador:
Oferta:

Curso:

1301710
PF0%30 - Gestion de Emprendimiantos

Médulos del plan Forma

Cédigo Médulo Horas
MADZ2443 YO QUIERO EMPRENDER 14
MAO2444 DISERANDO MI NEGOCIO: QUE QUIERO SER Y HACER 31
MAD2445 IMPLEMENTANDO MI NEGOCIO: ATREVERME A LO QUE QUIERD SER Y HACER 30
MADZ446 EVALUANDO MI NEGOCIO: HACIA DONDE QUIERQO SEGUIR CAMINANDO 25

Total Horas Mddulos PLAN SENCE: 100

Luegode

= Seleccione médulo con la mayor cantida de Horas:

IDISEF]ANDO MI NEGOCIO: QUE QUIERO SER Y HACER

GRABAR

Mdédulo con mayor
cantidad de horas |DISEfiANDO MI NEGOCIO: QUE QUIERO SER Y HACER
seleccionado:

Cantidad horas: |=1

Elaborar un modelo de negocios, disefiando un producto y/o servicio que dé respuesta a las necesidac
del mercado, considerando sus fortalezas y desafios para desarrollar un emprendimiento, y los rubros
participacién de la mujer.

aparecera la leyenda:

Dato grabado con éxito

Compentencia :

GRABAR
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Sumate a los nuevos empleos

ESTRATEGIA EVALUATIVA

Tipo Oferents

Organtemo Capacttador:
Orfarta 1301710
Cursos PFI930 - Gastifn o= Emprancimiznios

ESTRATEGIA

i Madulos del plan Foermative selectionados

Chdige Mbdulo Horas
MADZ442 ¥O QUIERD EMFRENCER 14
MADZ444|DISERANDO MI NEGOCIO: QUE QUIERD SER ¥ HACER 1
MALDZ 425 IMPLEMENTAMDO M1 NEGOCID: ATREWERME A LD QUE QUIERQ SER ¥ HACER i)
MADZ 446 EVALLANDD ML NEGOCIO: HACIA DONDE QUIERD SEGUIR CAMINANDD raci

Tiotal Horms Mbdulos PLAN SENCE: 100

Madule con Mayor
Horas :
Cantidad Horas : 31

Elaborar un modsio de negodos, diszflanca un producta yio s=rvick gue cf respussta a las necesidades ¥ oportunicaces
Compentencia : ciel mercado, consideranca sus fartalezas y desafias para desacrallar un emprendimienta, ¥ los rubras con baja v alta
partidpackin o= k2 muger.

DISEfAMDO M1 MNEGOCID: QUE QUIERD SER Y HACER

Lista de Aprendizajes del Mddulo con mayor cantidad de horas

1. Reconocer sus principaies fortsiezas y dessfios personales para comenzar yfo fortalecer un megocio.

Z_ Defirrir & las ciienbas p ciientes 8 satisfacer, de acuerdo & las oportunidades y necesidades del mercado, sus canales de=
distribecion y relaciones, comsiderando ses oportunidedes y habilidad para identificar posibles negocios.

3. Defimir un producho p/o servicic pera dar respuesis & segmenio de ciisrtas y clizntes selscrionado, considerando sus
habilidedes de persuasidn y redes de apoyo.

4. Determinar las achividedes y recursos ciaves para iz elaboracige del producto y/o entrega def servicio, ubilizamdo las
habilidedes de persuaside y redes de apoyo, de plenificacion y toma de riesgos regeiados.

5. Planificar ingresos y gastos, considerardo el precio de su prodecto y/o servicio, y el costo de su produccide, comsideramdo
sus habilidades para planificer sus ingresos & futuro.

6. Manejar diversas fuentes de fnanciami=nto y pian de inversidn pars inicisr y/o poterciar su negocio, considerendo sus
habilidedes para definir piames de irversidn y endecdemiertos futwros.

Indicadorl Indicador 2

Indicacar de prusba 1 Indicador ca prueba 2

GRABAR

conmmush

Debedesarrollar amenos 2 indicadores de logro gueeluyanatodoslos Aprendizajes Esperados.
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Seleccion delnstrumento de Evaluacion
En esta parte debendalizar las siguientes acciones

9 Seleccionamstrumento de Evaluacion
1 SeleccionaAprendizaje Esperado
1 Seleccionaftems

Recuerde quéebe existir una coherencia entl@s instrumentos de

Evaluacionlos Aprendizajes Esperados vy li@sns

INSTRUMENTO DE EVALUACION

- Seleccione Instrumento de Evaluacion:
I Ribrica

Seleccione Aprendizaje Esperado:

|1. Identificar conceptos basicos de contabilidad segudn principios y legislacion vigente.

— Seleccione items:

Pregunta Otro Selecciona Item
Seleccion Miltiple

Ejercicios Interpretatives

Respuesta Breve

Resolucidn de Problemas

Comprension Lectora

Andlisis de Casos

Otro [Ribrica

:: Lista de Aprendizaje - Instrumento - Items

Item Instrumento de

Aprendizajes Esperados Items Preguntas

Evaluacion
Item Pregunta Otro
. . - . L L _ ot Rubri
1. Identificar conceptos basices de contabilidad segln principios v legislacion Ribrica ro ubrica )
vigente.
Pégina 1 de 1 M 4 M

Repita laoperacion para cadapkendizajeEsperado, puede hacer las comb@i@nes que crea sean necesarias
segun la naturaleza deste.
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PROPUESTA TECNICA

Tipo Oferente

Organismo Capacitador:
Oferta 1301710 1
Curso: - Gastién de Emprendimientos -

Propuesta Técnica

0dulo con mayor cantidad de horas

. X DISENANDO MI NEGOCIO: QUE QUIERO SER Y HACER
Modulo:
Origen del médulo : Plan Formativo
Horas : 31

Elaborar un modelo de negocios, disefiando un producto y/o servicio que dé respuesta a las
necesidades y oportunidades del mercado, considerando sus fortalezas y desafios para desarrollar
un emprendimiento, y los rubros con baja y alta participacion de la mujer.

Competencia del Modulo :

Metodologia :
» Debe desarrollar una Metodologia de acuerdo al Instructive de "Elaboracion de Propuesta Técnica”

Debe desarrollar una Metodologia de acuerdo al Instructivo de "Elaboracion de Propuesta Técnica"Debe desarrollar una Metodalogia de
acuerdo al Instructive de "Elaboracidn de Propuesta Técnica"Debe desarrollar una Metodologia de acuerdo al Instructivo de "Elaboracidn de
Propuesta Técnica'Debe desarrollar una Metodclogia de acuerdo al Instructivo de "Elaboracién de Propuesta Técnica”

E GRABAR

Presionandoel botén el grabar apareceré el siguiente mensaje:

+ Datos grabados correctamente

COMPROMISO DE COLOCACION LABORAL

Debe ingresar el porcentaje d®rmalizaciortomprometidaen lascomunasindicadaspara los participantes
aprobadosen su Fase Lectiva.

Tipo Oferente OTEC

Organisme Capacitador:

Oferta 1301710

Curso: PF0930 - Gestidn de Emprendimizntos -

Tipo de salida :INDEPENDIENTE

El porcentaje que se indigue se medird deacuerdo a las personas gue formalicen su actividad

Region Comuna Compromiso

L]
2 Czlama En mi calidad de Reprezentante Legal me comprometo formalizar del total de participantes aprobades

en su fase lectiva en un :

En mi calidad de Reprezentante Legal me comprometo formalizar del total de participantes aprobades

en su fase lectiva en un :

3 Copizpd

GRABAR



PROPUESTRCONOMICA

|'I'm Oferente qTEC
|'[l'*!“!llE ORGANISMO DE PRUEBA
IN® de Oferta: 1201710

\Cadige Curse: FFO830
|Nombre Curse Gestién de Emprendimientos.

@ « Valor hora participante capacitacion v Empleo definido : $3.500 (tres mil quinientos pesos) v $4.500 (cuatro mil quinientos pesos)
«» Considerar Asistencias Técnicas Grupal e individual

Componentes Fluctuacién Valor Hora Sence Horas

Asistencia Técnica Grupal £ 6000 - § 7000 16

Asistencia Técnica Individual £ 5000 - $ 10000 ]
Regién  Cupos
Tarapacd 55
Antofagasta 50
Atacama 60
Cogquimbao 80
Valparaiso 115
O'Higgins 120
Del Maule 140
Del Bicbic 100
Araucaniz 72
Los Lagos 35
Aysan 40
Mzgzllanes 40
Metropalitana 485
Los Rios 50
Arica y Parinacota 40

3|Copiaps 40 [aa]v] 3500‘ 4500 [a300 | 3000 1000010000 5000 7000 (7000 rT-j
M4 MM
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ETAPAINA: GUARDAR O ENVIAR PROPUESTA

Paracualquiera de las opciong®dra editar su postulacid

<7 VOLVER A

J MENU PRINCIPAL

Nombre Organismo Capacitador
Oferta: 1301710 )
Plan Formativo Gestion de Emprendimientos

:: Datos de Contacto

@ Indique los datos del coordinador/a ante Sence para el curso si este resulta Seleccionado.

Nombre

E-mail

|
I
l |

* Recuerde que aln cuando Ud. "Envie" su propuesta, tendrd la opcion de editar su oferta.

B GuARDAR PROPUESTA || ENVIAR PROPUESTA 4

N°Teléfono

Datos del contacto.
El oferente deberd completar los datos solicitados por la plataformalaciimalidad de conocer al representante

de la institucién ante el servicio, asegurese de ingresar nimero telefénico con 9 digitos.

I GUARDAR PROPUESTA

1 Al presiona aparecerd la siguiente pantalla:

Su propuesta ha sidoe grabada sin enviar.

Su nimero de Ofertaes : 1301710

Para enviarla deberd ir, en el Menu Principal, a la opcion Paso 3: "Ver propuestas ingresadas”. A
continuacidn, seleccione "Editar”, realice los cambios necesarios vy, en el Glt imo paso, seleccione "Enviar

Propuesta”.

Recuerde: Sélo se evaluaran las propuestas en estado enviada en la fecha plazo indicada en la:
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a

ENVIAR PROPUESTA 4

1 Al presiona aparecerd la siguiente pantalla:

Su propuesta ha sido Enviada correctamente con fecha 31/05/19 y Numero de

oferta 1301710

L

T —

5.- % Ver Propuestas ingresadas

En este item podra revisar las propuestas ingresadas por su Organismo.

1 Presione Eﬁ para editar propuesta.
1 Presione L= para ver propuesta.

1 Presione para eliminar propuesta.

En el listado solo aparecera arOferta, pues para esteamadose trabajara con un Plan Formativo:



