
SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
Y EMPLEO SENCE

(l?2)

REF.: Selecciona a organismos ejecutores, sus respectivas
propueslas y cupos que indica, en el marco del Concur§o
Público para lo presentación, evaluoción y s€lección de
propuestas en e¡ márco del "Progr¡m¡ C¡pacil¡ción €tr
Oficios, Linea dirigid¡ a establecimi€ntos de enseñána
medio técnico profesion¿1", sño 2020.

Rf,SOLUCIÓN EXENTA N' 1140 
'

SANTIAGO,

VISTO:

l.- Que la Ley N" 21.192, Ley de Presupuestos del Sector
Público conespondienre al año 2020, conrempla la Partida 15, Capitulo 05, Programa 01, Sub Título 24, Item 01,
Asignación 0l l, glosa 06 destinada a Ilnanciar el Programa de Capaciración en Oficios.

1 6 IiAR 2''.r2¡

Lo dispuesro en los articulos 6" y 7' de la Constitución Polírica
de la República; la Ley N" 19.880, que establece Bases de los Procedimientos Admin¡strativos que Rigen los Actos
de los Organos de la Administración del Estado; la Ley N" 19.518; el D.F.L. I/19.653 de 2000, del Ministerio
Secretaría General de la Presidencia, que fija texto refundido, coordinado y sifematizado de la Ley N" 18.575,
Orgánica Constitucional de Bases Generales de la Adminiskación del Estado; el Decreto Supremo N.84, de 28 de
junio d€ 201t, del Ministerio del Trabajo y Previsión Social, que nombra a don Juan Manuel Sata Cruz Campaña
en el cargo dc Director Nacional del Servicio de Capacitación y Empleo; el Decrero N' 98, de 31 de octubre de
1997,queapruebaReglamentoGeneraldelaLeyN'19.518;el DecretoN"42,de 5demayode20ll,ambosdel
Ministerio del Trabajo y PrevisióD Social, y la Resolución Exenta N" 7, de 2019, de la ContÉloria General de Ia
República, que fija nornas sobre exenc¡ón del rrámile de roma de razón.

CONSIDERANDO:

2.- Que laglosa N' 06 de la asignación indicada, dispone que los
componentes, líneas de acción y requisitos de ingreso comprendidos en el Programa y los dem¡is be¡eficios y
mecanismos de conlrol a que estará afecto su desarrollo, serán los establecidos en el Decrelo No 42, de 201I del

Minislerio del Trabajo y Previsión Social. Igualmente, contempla que las accioDes comprendidas en este Programa
podrán serejecutadas por medio de los establecimientos deeducación media técn ico'pro fesional cuyo adminislrador
o soslenedor sea privado o pÚblico.

3.- Que mediante Resolución Exenta N"002, de 02 de enero de

2020, modificadas a través de Resolución Exen¡a N'316, de 17 de enero de 2020, se aprobaron las Bases del

Concurso Público para l¡ presertación, evaluación y selección de propuestas en el márco del *Programa

Capacit0ción cn Oficios, Llnea dirigida a estsblecimienfos de enseñatrzs media técnico profesiorrl", sño
2020-

4.- Que a través de Resolución Exenta No635, de 2E de enero

de 2020, este Servicio Nacional designó a los miembros de la Coñisión Evaluadora de las proPuestas

presentadas en el marco delConcurso Público a que alude el considerando anterior.

5.- Que el ptazo de cierre de presentación de propuestas se

extendió desde el 02 de enero de 2020 hasra las 23:59 horas del 28 de enero de 2020, se8ún consta en el sitio
web wuw.sence.ol,

6.- Que mediante Providencia No40, de l6 de marzo de2020,
el Departamento de Desanollo y Regulación de Mercado remite al Depafamento Jurídico Informe Técnico de

Evaluación de Propuestas de 13 de marzo de 2020, elaborado por la Comisión Evaluadora designada en el

marco del Concurso Público pars la presentrción, evaluación y selección de propuestss el el m0rco del

"Progrrma Crpacitación en Olicios, Lfnes dirigido a establecimientos de ens€ñanza media técnico
profcsional", rño 2020.



RESUELVO

l.- Selecciónase a los siguienles organismos ejecutores con sus
respectivas propuestas de cursos y cupos! en el marco del Concurso Público pora la present¡ción, evslurc¡ón y
selección d€ propu€§tss en el marco del t'Progr¡ma C¿pacitación en Oficios, Llne¡ dirigid! ¡ establecimlertos
d€ cnseñanzs medi¡ téctrico profesion¡1", ¡ño 2020, de acuerdo al siguiente delalle:

RUT

ORGANISIIO
SOSTEIIED('R

I{'DE
OTERIA

REGIÓI{ t{oitRBE co uN^
I{OTA

FII¡AI. DEL

HORAS
IOIAL

HORA

CUPOS
SELECCTO

il400s

cufisos
SELECCTO

[400§

69073400.1
LU§fRE MUNICIPALIDAD

DE SAN ANTONIO 13t1lv 5 SAN ANTONIO 59 182 4000 50 2

69073400-1
ILI,]S]RE MUNICIPALIDAD

DE SAN AIÍTONIO 131138€ 5 SAN ANTON O 57 262 4m0 50 2

69170500-5
LUSTRE MUN CIPALIDAD

DE MI]LCI]EN 1310880 I I\¡ULCHEN 52 185 4000 25 1

69170500.5
LUSTRE MUNICIPALIDAD

DEMJLCHEN r3r0863 8 MULCHEN 5,4 2W 4000 25 1

69170500,5

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

DE MIJLCHEN 1310900 I MULCHEN 54 210 4000 25 1

69170500-5
LUSTRE MUNICIPALIDAD

DEMI]LCNEN 1311158 I MULCHEN 54 190 4m0 25 1

692m3004
LU§fRE MUNICIPALIOAD

OE LANCO 1310316 14 LANCQ 4,0 182 1000 25 1

70¡17500{

CORPOF,AC!O¡I DE

CAPACIIAC ON¡ Y EMPLEO
1310201 13 53 2n 4000 50 2

¡2939m-1
co8Po&cc 0N

MIJN CIPALOE MELIPILLA 1310309 13 MELIPLLA 4,1 246 10m 50 2

71293900-t
CONPORACON

MLJN C PAL OE MELIPILTA 13103r0 13 [,!EL P LLA 4.5 214 1000 25 1

716785m-6

FUNOACONOE

§0UDAR|DA0 8o|'TANOS
xI r3¡9€67 13 SANJOAQUIN 6.3 220 1000 50 2

7187E500-6

FUNDACONOE
SOL DAR DAD ROMANO§

XI 1309E6C 13 SAN M GUEL 6.5 190 4000 50 2

718i6500-6

FUNDACION DE

SOL DAR DAD ROMANOS

XI 1309069 13 SAN JOAOIJ N 6,5 266 4000 50 ?

69261400,3
ILUSTRE WN CIPAL OAD

DE PAORE HURTADO 1310€90 13 PADREHURTAOO 57 206 4000 50 2

692651005
LUSTRE MUNICIPALIDAD

DEALTOI]OSPICO 1310569 1 ALÍOHOSPCIO 242 1000 25 1

60911000-7
I,/NIVERSIDADDE

SANThGO 1311025 13 SANÍ AGO 6,1 298 1000 50 2

60911000-7

UN VERSIOAD OE

SANTIAGO 1t1053 9 ANGOL 60 294 4000 l

60911000.7

UNIVERSDAODE
SANTLAGO 1311097 I NUEVAIMPERIAL 6.2 296 1000 25 1

60911000.7

UNIVERSIDAODE
SANIIAGO 1311007 I ANGOT 6,2 296 ¿@0 25 1

651 16075,8
CENTRO EDUCAC]ONAL
ALICA MONCKEEERG 1311351 5 5,1 286 4000 50 2

70.4175m,0

CORPORACION DE

CAPACITACION Y EMPLEO

SOFOFA 1310202 13 LACSTERÑA 4,6 290 4000 25 1

70417500.0

coRPo8¡c o¡¡ DE

CAPAC IACloli Y E¡/PLEO

SOFOFA 1t0202 13 OUINTA NORMAL 46 294 4000 25 l

704r75004

CORPORACION DE

CAPAC fAC ON Y EMPLEO

SOFOFA 1310202 13 SAN JOAOU N 46 290 4m0 25 1

69253600 2

LUS'IRE WNICIPALLDAD
0E MABIA ELEI'IA 1311{69 2 230 4000 25 1

69265100J
ILI]§TRE MUNIC PALIOAD

DE ALTOHOSPICIO 1311263 1 ALTOHOSPICIO 295 4000 25 1

2.- Para todos los efectos legales se deja constancia que las

ofeñas seleccionadas obtuvieron Ia mejor evaluactón ñnal, considerardo los factores, Ponderaciones y Punlajes

establecidos en las basest cuyos resultados se encuentran en el Informe Técnico de Evaluación que da cuenla el

considerando sexto de Ia Presente resolución.

3.- De conformidad a lo dispuesto en el numeral4 l de las Bases

aprobadasatravésdeResoluciónExentaN"oo2,de02deenerode2020,suscribansePorlosorganismosquehaya¡
r;sulhdo seleccionados, en cada una de las regiones, los respectivos Convenios'

2



4.- Iocorpórese, como parte integrante de la presente resolución,
el Informe Técnico que contiene el delalle de evaluación de cada una de las ofertas presenradas, el cual se encuentra
singulariz¿do en elsonsiderando N"6 de lapreseñle resolución, que ha sido elaborado por la Comisión Evaluadora
y que se entiende formar pale inle8rante del presenre acto adminislralivo.

5.- Déjase conshncia que el presente acto administrativo no
inoga gasto alguno para SENCE ni compromete recursos de su presupuesto institucional.

6.- Publíquese el presenle acto administrativo y el Informe
Técnico de Evaluación, en el sitio eleclrónico del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo: www sence.cl pam
los efectos de lo señalado en €l afículo 7 de la Ley No20.285 sobre Acceso a la Informac¡ón Pública.

ANóTESf,, COMUNÍQUEsE Y PUBLÍQUESE

EL AC
IRECTOR AL

ACITACIÓN

AÑA

Y EMPLEO

L.
RRdV m.

SERVICIO NACIONA

E

/G

Direcciones
Depafamento de Desanollo y Regulación de Mercado
Depanamento de Capacitación a Personas

Depafamento de Administración y Finanz¿s

Departamento Juridico
Unidad de Fiscalización
Unidad de Auditoría Interna
oficina de Pafes

El t. r00-2020



oñbre: -Pro¡r.ñ. Gpa.it¡.ióñ .n Of.lo5, úñeá dr.rard. . 6r.bleclñ1.ñr6 d. eñ.ñ¡ñ¡. m.d¡á ré..¡@ poLrtoñ.t", año
¡020, qu. t¡ñb¡éñ cod.á dércñ¡ñ.6. "Fóh.te p.r. ., rr¡balo Eñpr.ñde'.

A.se5 de CoñcuEo aprob.dar por ¡..olu.lóñ Ercñt¿ N'0002, de 02 de eñe.o 2020, modlñc..ld. rrav& d. n.loluctóñ Er.nr¡
'¡¡6, de 17 dé.ñ.ro dé 2020,

i.qúlreñL: D.p:6¡ñ..to d. C¡p.clt¡clóñ ¡ PeEoñ.3

flctrA: 13 de ma4o ¡O¡0

OE A'U€TdO COñ ñUMETAI 2,3 ETAPAS Y PLAZOS DEL PROCESO DE PRESENfACIóN DE OTÉRTAJ, 
'VALUACóN 

Y SETECCIÓN, dE IAS

aasesd€coñ.u6o Público aprobadas ¿ l6vés de A€soluoón Exenla N'lrol,:, d. 02 de.ñero 2020,las etaDa5 v ola¿os asciados ál

coñ.ureo soñ lo5 s¡Suienr€s.

De coñformrdad a Iodispuestoen elñumer¿l4.1de las B¿psd€lconcu6o, á travé5 de Resolucóñ Erenra N'635, de 23de ene¡o

2020, elSetui.io Naciona! p¡ocedió a des gñar a lo3 ñiembros de la com6ión.valu¿dora,l¿ cualquedó conformada de la 5isuiente

02-01-2020
tech¿ lnicio de PreSunlas 02 0t zo20

0941.2020
tech¿ d. Publicacióñ de Respuetas l4¡12020
techa Clere de Preseñtadón deofen¿s 2A At 2020

COMISIóI{ EVATUADORA DI PiOPUEIAS

C TER|OS DEEV tUACtÓfl

N' RUT OTEC

I 609t10m.7 UNIVERSIDAD OE SANfAGO

2 6lg:to«Il, ILUSfRE MI] NICIPALIDAD OI

l 65116015.4 Centro Educ¿cDnal alicia Moñ.ke

55127113.4 FUNDACIóN EDUCAC1ONAL ALMA MATER

5 5514616$5 CORPORACION E DUCAC1ONAL PITRUFQU EN

65t¡tr83¡.: coRPOSACION IOUCACIONAL IIJAN PABLO II

7 651500a7.1 FUNDAOóN tOUCÁCr0 NALCRISTO REOENTOR TOS AI¡MOs

8 690501(8.7 ILI]STRE MUNICIPALIDAO DE LA IIGUA

oe acuerdo con elñuñeral3¿, de la5 bases delcon.urso, la, olertas presentadas €n elpresenre concurso 3e evalu¿rán de l¿

aoMrsrlruoaD oFfi Er{II/of EnTA/(oMuxa
EVALUACIOI{ EXPERIEI{CIA REGIONAL

- Experleñcra del orerente (50%)

' Nivelde de5erción ¡ñtuslificado de parlicipántes

ei .u6o5 5ENCE (excruY€ ff¿nqurc'a trbutar¡)
(509(l

La9¿

EVALUAOó COMPORÍAMIEI{Í O l5l

Aecoñociñiento coñ una IES

5596

ivaruaoó coMPioMrso colocÁcór{ 15X

LISÍAOO DE OFEñII'¡TEs

En el pe.iodo de presentación de p.oPuestas, postul¡ron los siSui¿nles Ú oferentes, coñ 42 ofert¿s a nlvel nacional v 46

! Walter Eugueño Carvajal 15,479.748-3

2 GaVnor Fuente¿lba Ura 13.133.704-3

3 14.016.573,5



RT'T OTEC

9 69073'lO0-¡ ILUSÍRE MUN!CIPAUDAD DE SAN ANfON!O

59140500-0 ILUSTRE MU N ICIPATlDAD DE CANETE

ll 5917050-5 ILUSTRE MI,,N ICIPATIDAD DE MULCHEN

t7 59:00300-{ ILUSTRE MUNICIPAL DAD DE LANCO

rl 692536m.2 ITUSTRE MUNICIPALIDAO DE MAA A ELENA

l4 69251¡t¡G3 ITUSfRE MUNICIPALIDAD DE PADRE HURfAOO

l5 6926sr0G6 ITUSfSE MI]NICIPALIDAD O€ ALTO HOSPICIO

t6 ?Oa175llO.O COAPORACIÓN DI CAPACITACIóN Y EM PLEO SOTOFA

l7 712!390G1 CORPOSACION MUNICIPAT OE MEL]PILLA

l8 ,18r850G6 TUNDACIóN OE SOTIDARIOAO AOMANOS XI

ADMISIBILIOAD OFERENIE POR RUT

oe acuerdo con Io 4ipúl¡do en -Etapa adr66rldad Or€r€ñte/Orena/Coñunr', delnume6l3 4.1de las Bas€s d€ ConcuBo,5€

efectuó la "aoMrsrsrlroAo OFIRaNII/OFE¡IA/COM|JI{A", donde s€ r€visa.on 3 heñr, y el rerult¿do permite coñrinuer a 13

Ofereñtes, coñ 42 Ofertas a nivelnacionaly 46 Ofert¿s/Comuna. "ANEXO ñ'lADM OÍERCMTt" de la Planila de Reporesque se

La comhróñ Ev¿luadora procedróa rev6a. l. aDMrsrsrLro^o PoA oFE¡ra-cuñso/REGIÓ ,s€rún lerr¿ B, delñuñer¡|3 4 l de las

Ba5e5 del Concu6o¡ c hando r Oi.n ¡/C.mun.! l aoMlslBtEs s¿ inlorma eñ el arch'vo denoñinado "aNErO ñ'2
ADMlSlBlLlOADOFEnTA"de aPlanrlladeReponesque5eadjunta.

DE EOU(ÁCIÓi¡

I 50911mG7 UNIVERSIOAD OE SANT]AGO

2 619306@7 ILUSTRE MUNI'IPALIOAO O€ qUILIOTA AOMISISLE

3 65116075-8 CENTRO EDUCACIONAL ALICIA MONC(EBERG ADMISISLE

65L2J|L3 4 FI]NDACION EDUCÁCIONAL ALMA MATER CUMPLE ADMISIBLE

5 65¡¿6164.5 CORPORACION EDUCACIONAL PITSUFQUEN AOMISIgLE

6 65147433 2 COSPORAC]ON EDUCÁCIONAL ]UAN PAALO f ADMISIBLE

65150067 2

TUNDACIONEDUCACIONALCBISfOSEOENTOR LOS

AOMISISLE

8 5905010G7 ILUSTRT MUNICIPALIDADDE TA UGUA CUMPLE AOMISIBLE

9 69073400 1 ILUSÍRE M UN ICIPALIOAO D€ SAN AII¿TONIO ADMISIOLT

t0 69160s0G0 ILUSTRE MI]NICIPAUOAO OE CANETE CUMPLE ADMISISLE

ll 691705(p5 ILUSfRE MUNICIPALIDAD DE MUTCIIEN AOM!SIBLE

t2 ILUSTRE MUNICIPAUDAD DE TANCO AOMIS BTE

t3 69253600-2 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MARIA ELENA AOMISIBLE

692614@3 ILUSTRE M UNICIPALIOAD DE PADRE HURfAOO ADMISIALE

t5 692651@6 ILUSTRE MUI'¡ICIPALIOAO OE ALTO HOSPICIO

70417500{ CORPORACION DE CAPACIÍACION Y EMPLEOSOFOFA ADMISIBLE

t1 712939@,1 CORPORAC]ON MUNIC PAL DE MELIPILLA AOMIS gLE

IE 718785@5 TUIIDACION DE SOLIDARIDAO NOMANOS XII CUMPTE aoMtstgLt

ESTADO OE AOMISISILIDAD OFERTA /COMUNA

coóo coñsecuenc¡a de lo anrerior, pasn al proceio de evalu¿.ión l3 of€fente3, con 41 ofenas ¡ n'vel n¡cional v 45

Ofena5/Coñúna, los qúe coñlinúan €l pro.e50 de ev¿luacidn.



A través de la Plataforma dé Evaluacón,5e procedló a astgnar las not¿s conform¿ to indicado en etnume.at3 4.2, EVALUACTóN
EXPEIIENCI,A tEGlOI,{ALde lás ba5e5 delcon.uÉo, s€gúñ la lnformación dé.ur5o! interno5 y erternos, información.€3htrada en
sktemár inierños de Sence, adeñás del ñiv€l de d¿s..ción injusriai.ada eñ cucos sENcE.

Po¡!upane,elaCoñlsiónEv.luado.a,además,€valuóa€xperieñcaExternapresent¿daporcadaOf€reñte.

La evaluacróñ en losdos aspectos s¿ñalador pre.ed€ñtemente se fea[zó respe«ode los 13ote..ñresque ap¡ob¿¡oñ la Erapa de
Admisi6ilidad delOlena/Coñuñ¡ par¡ etu<tos de det€rminar la ñot¡ de Erperieñcia de cuGos Señ.e.

La evalua.ión que 5e obliene eñ e5ta erapa fo.ma¡á pa.te de l¿ ñota finali por r¿nro, todas La5 Oferra5 Nacioñate5 .ontinúan eñ e1

Eldelallede esta ¿v.luacrón se relle,a en el"Añ.ro '3 EXPEtlENCla" de la Plañilla de Reponesque 5e adlunra, e cualréfteja ta

nota obtenda por.¡d¿ uño de of€reñres.

EVA¡.UACIÓ EXPEiIEI{CIA REGIOI{A( (I5XI

COMDOifAMIENfO I¡5*)

Corespoñde a un próceso auroñalirádo de la pl.tatorma de porulacrón, en la que s€ erg¿ l¿ info¡ñá.ióñ de ñuhátaplicadas por
sen.€parac¿daor€reñtesegúnlorñdicadoenl¡sb¿ses.

Enluncióndeloañte.io¡,ákavésd€laPl¿t¡formad€Evaluación,seprocedtóa¿si¡n¿rasnorascoñformeloiñdlcadoenelnuñerat
3.4.! WAIUACIÓ COMPORTAMIENTO, a los laOlee¡ter que han llegado a esl¡ elapa de Ia ev¿lu¿.ión.

Lo anteior 5e.etleja en e!"Añéxo ñ'a COMPORTAMIÉñÍO¡ dÉ a Planilla de Aepotesque se ¡djunta,yftdet¿tta tas Oled¿5que
contrñúán €n el pro.eso de evaluációñ.

Por lañto, en l¡ 5i8ui€ñte etapa (evárua.ión iécñic. v evaluadóñ coloc¿cún y económi.¿) !.ráñ evaluador r8 Orerentes, .on.l
Ol.dasañrvelna.ionalv45Ofenas/Comun¿,losque.onrinú¿ñelprocesodeevaluac'óñ.

EVALUACIÓN TÉCI{ICA {50%)

La Comisióñ Evalu¡dora procedró a ev¿ruard€ ¿cue.do con lo iñdi.¿do en elñumeral3.4.4 avAtUAC¡óIt rÉC rCÁde lasbases, a{1
Oledas Nacioná|e5. Eldeta le de la evaluacdn sederglos¿ en el"Anero N'5 TÉCN C¡" de la Plañilla de fleportes que se adjunra.

tvaLlraoór{ coMp¡oMtso DE cotocactóN f159.l

EVALUACIóN FINAL

coresponde a un p.oceso autoñáli¿ado de la plalaforma de porulaoón, en elqu€ eloferent€ indica un po(entaje de colocaclóñ
y el5istema deevaluación entresa un¿ nota de acuerdo a ese porcent¿je;esta nota la enke8¿ uñ al8orirmo, sesún lotndic¿doen

A travé5 de a Platato.m¿ de Ev¿lua.ión, 5e pro.ed ó a asi8nar l.s notas conlorme o iñdtcado en et nuñérat 3.a.5 aVALlrACtó
coMPROMISO DE COLO(Ácló .a 13 oféreñt$, considerando 4tOre.tas Nacon¿les, co(espoñdienres . {s Oiertas/coñuna, to

anterof se reflej¿ en eliañerc N'6colocaoóN" de la Pranfra de Reporres qu. s€ adjunta.

A través de la Platalo¡ñade E!¿lu¡.1óñ, se procedió ¿.alcular la Norá Fin¿lse8ún nume¡al3.s de as bás¿s pára tor úoferenre5
coñ al Ofert¿s ñacioñales coÍeipond'€ñte5 a aS Ofenas/Coñuna. to ¿nt€rior,se8ún des3lose coñteñido ¿ñ el .Añ.¡o Ir'7
EVALUAOóN Frr¡AL"de la Planrllade Report€s que 5e adjuñta.

Producto de la €v¿luaclón final, 18 Olerentes resuharon con ñota sual o superior 4,0, produ.iéñdose siruacioñ€s d€ empate de
no1as,la5 cqales lueroñ resuellas¿plicando los siguieñtes criterio! de deseñpáte establ€.idos.n et3.5 de t.s S.sej, se8ún muestra
el"Añ.¡o ñ 9" de la Plañillade Aeponei que se ¡djunt¿:

CñITERIOS DE DESEMDATI

s€sún ñumeral 3.5 de la! bares, corespoñden á:

1. M¿yo. nota oble¡idá en elcrile¡io propqe5ta lécnrca
2. Mayornota obtenrd¿ en elcrireriowalu..ióñdecomDortamiento.
3, Mayo.nota obtenid¿ en evaluaclón de conp.oñÉodecoloc¿.iónocontñuidaddéestudi05.
4 Mayor ñore óbtenida én evaluacrón denive de desercóñ lñjustific¿da
5. Máyor ñota obtenrda en el (rterio exp€reñcia, en lá ¡eEióñ potulada.
6. Mavor ñol¡ obtenida €n €l .riterio recono.imiento del cu60 ron un. tES.

7. Preláción iñd cad¡ porelote¡enl€ en cada Rs0.
8. 0epe6rúelemp¿te, seseleccionará la propuena que haya edoenv'ada prmeroen f€ch¿ y ho.a a t¡avés

d¿l shreñ¿ de postulaclóñ.

PnoAr¿tra oE SEraccró¡¡

La Comisróñ EvaluadoE de acuerdo coñ loseñaladoeñ elñuñeral3.6 de las ba5e5, procede soñeter a.onsideraoóñ delDnector
Nacionalla siEuiente p¡opuesta de selección de ll Orerentescon 22 olertas Nacionale5, cor€5pondiente a 250fenas/coñuna .on
un torál de ¡75 .uDos, por haber obtenido las ñ€jore5 ñota5 en la evaluadóñ finat, seaún s. ñuerra ¿ contiñueúónl
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cuPo§ oEs¡Eiros

! bren €ñ las Easesdel Pro8rañ¿Capac'tac'ón €n Ofic'os, Líne. dtriBrd¿ ¡ er¿blecimienrosdeenseñañua m€dia técnico prof€5ioñal,

ño se ñeñcDña $breelprocesode redistribución de lo5 cupos.u¿ndo no erúre. cuposen l¿ reSlóñ,5e mencionañen.rté rnform.
para que tomen las ñed'das neceeras.
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