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     (1362) 

REF.: Selecciona a organismos ejecutores, sus 
respectivas propuestas y cupos que indica, en el 
Concurso Público, en modalidad cerrada, para la 
presentación, evaluación y selección de propuestas 
en el marco del Programa Reconversión Laboral, 
Iniciativa Talento Digital y del Programa 
Capacitación en Oficios Línea Infractores de Ley, 
Proyecto +R, para el año 2024. 

 

 RESOLUCIÓN EXENTA N°3838/ 
 
 SANTIAGO, 24 de diciembre 2024. 
 
 

 VISTO: 
 

Lo dispuesto en los artículos 6° y 7° de la 
Constitución Política de la República; en el D.F.L. 1/19.653 de 2000, del Ministerio Secretaría 
General de la Presidencia, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°18.575, 
Orgánica Constitucional de Bases Generales de la Administración del Estado; en la ley N°19.880, 
que establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los 
Órganos de la Administración del Estado; en la Ley N°21.640, de Presupuestos para el Sector 
Público correspondiente al año 2024; en la ley N°19.518, que Fija el Nuevo Estatuto de 
Capacitación y Empleo; en el Decreto N°98, de 31 de octubre de 1997, que aprueba Reglamento 
General de la ley N°19.518; en el Decreto Supremo N°06, de 2019, modificado por el Decreto 
N°64, de 2022, ambos del Ministerio del Trabajo y Previsión Social, que establece componentes, 
líneas de acción y procedimientos del Programa de Reconversión Laboral; en el Decreto N°42 de 
2011, del Ministerio del Trabajo y Previsión Social establece los componentes, líneas de acción 
y procedimientos, modalidades y mecanismos de control del Programa de Capacitación en 
Oficios; el Decreto Supremo N°37 de 23 de junio de 2023, del Ministerio del Trabajo y Previsión 
Social, que nombra a doña Romanina Morales Baltra como Directora del Servicio Nacional de 
Capacitación y Empleo; en la Resolución Exenta N°4422, de 11 de diciembre de 2023, de este 
Servicio Nacional, que aprueba el Instructivo de Postulación de Organismos Capacitadores al 
“Registro de propuestas metodológicas de Planes Formativos SENCE” y delega facultades que 
indica; en la Resolución N°7, de 2019 y en la Resolución N°14, de 2022, ambas de la Contraloría 
General de la República que fijan normas sobre exención del trámite de toma de razón. 

 

CONSIDERANDO:  
 

1.- Que, la Ley N°19.518 establece el Sistema de 
Capacitación y Empleo, con el objeto de promover el desarrollo de las competencias laborales 
de los trabajadores, a fin de contribuir a un adecuado nivel de empleo, mejorar la productividad 
de los trabajadores y las empresas, así como la calidad de los procesos y productos.  

 
2.- Que, el artículo 44° de la citada Ley dispone que, 

existirá un Fondo Nacional de Capacitación, administrado por el Servicio Nacional, cuyo objetivo 
será producir un incremento en la calidad y cobertura de los programas de capacitación, con el 
fin de contribuir al incremento de la productividad y competitividad de las empresas y la economía 
en general. Agrega el segundo inciso de la citada norma que, para el cumplimiento de los fines 
del Fondo Nacional de Capacitación, el Servicio Nacional podrá financiar acciones, programas, 
y asistencia técnica en el campo de la formación y capacitación de los recursos humanos, en 
conformidad a las prioridades y programas que se hayan fijado para el año, y los recursos que 
anualmente fije la Ley de Presupuestos.  

 
3.- Que, por su parte, el artículo 46° de la referida ley 

dispone que este Servicio Nacional podrá establecer cada año, con cargo al Fondo Nacional de 
Capacitación, programas destinados a los fines que indica, entre otros, el contemplado en la letra 



 
 

d) La ejecución de acciones de capacitación y formación dirigidas a personas cesantes, que 
buscan trabajo por primera vez y trabajadores dependientes o independientes, de baja 
calificación laboral, con el fin de mejorar sus competencias laborales y facilitarles el acceso a un 
empleo o actividad de carácter productivo.  

 
 4.- Que, mediante Decreto Supremo N°6, de 08 de 

enero de 2019, del Ministerio del Trabajo y Previsión Social se “Establece componentes, líneas 
de acción y procedimientos del Programa de Reconversión Laboral”, que tiene por objetivo 
atender las necesidades de capacitación de personas desempleadas que hayan perdido su 
empleo recientemente o de personas empleadas en riesgo de perder el empleo debido al impacto 
de la automatización de sus labores en ciertos sectores productivos, con la finalidad de aumentar 
la posibilidad de reinsertarse laboralmente y de aumentar y mejorar las competencias laborales, 
a través de la entrega de un curso de capacitación a elección del beneficiario, dentro de la oferta 
programática que pondrá a su disposición el Servicio Nacional de Capacitación y Empleo.  

5.- Que la ley N°21.640, de Presupuestos para el 
Sector Público correspondiente al año 2024, contempla la asignación 15-05-01-24-01-477, 
destinada a financiar el Programa de Reconversión Laboral. Y, la glosa 11 de la referida 
asignación dispone en su primer párrafo que, “Las líneas de acción, requisitos de ingresos, 
beneficios y mecanismos de control a que está afecto el desarrollo de este Programa, serán los 
establecidos en el Decreto N°6, de 2019, del Ministerio de Trabajo y Previsión Social o el 
instrumento que lo reemplace.”.  

6.- Que, por su parte, el inciso segundo de la citada 
glosa 11 agrega que “La ejecución de este Programa podrá realizarse por medio de las personas 
jurídicas que, de acuerdo al artículo 12°, de la Ley N°19.518, pueden ser Organismos Técnicos 
de Capacitación, sin que sea necesario que las Universidades, Institutos Profesionales y Centros 
de Formación Técnica se registren en los términos establecidos en los artículos 19 y 21 de la Ley 
indicada. De igual forma, la transferencia de recursos a los Organismos Ejecutores podrá 
realizarse por el Servicio Nacional de Capacitación y Empleo, según éste así lo determine, en 
conformidad a lo dispuesto en la Ley N°19.886 y su Reglamento, o concursos públicos, y de 
acuerdo a lo que establece el articulado de esta ley de presupuestos, para la selección de 
organismos ejecutores y cursos”.  

 
7.- Que, mediante Decreto Supremo N°42, de 2011, 

del Ministerio del Trabajo y Previsión Social se “Establece componentes, líneas de acción y 
procedimientos, modalidades y mecanismos de control del Programa de Capacitación en Oficios”, 
cuyo objeto es generar competencias laborales en las personas vulnerables, con el propósito de 
aumentar la posibilidad de encontrar un empleo de calidad y/o en caso de tratarse de trabajadores 
o trabajadoras independientes, aumentando sus ingresos. Lo anterior, a través del desarrollo de 
actividades de Formación de Oficios para el empleo, determinadas previamente por el Director 
Nacional del Sence, por medio de un acto administrativo fundado.  

 
8.- Que la aludida ley N°21.640, de Presupuestos 

para el Sector Público correspondiente al año 2024, contempla la asignación 15-05-01-24-01-
011, destinada a financiar el Programa de Capacitación en Oficios. Y, la glosa 07 de la referida 
asignación dispone en su primer párrafo que, “Los componentes y líneas de acción comprendidas 
en este Programa y los demás procedimientos, modalidades y mecanismos de control a que 
estará afecto su desarrollo, serán los establecidos en el Decreto N°42, de 2011, del Ministerio del 
Trabajo y Previsión Social”.  

 
9.- Que, por su parte, el inciso segundo de la citada 

glosa 07 agrega que “La ejecución de este Programa podrá realizarse por medio de las personas 
jurídicas que, de acuerdo al artículo 12°, de la Ley N°19.518, pueden ser Organismos Técnicos 
de Capacitación, sin que sea necesario que las Universidades, Institutos Profesionales y Centros 
de Formación Técnica se registren en los términos establecidos en los artículos 19 y 21 de la Ley 
indicada.”. Luego, el inciso cuarto de la referida glosa prescribe que, “La transferencia de recursos 
a los organismos ejecutores podrá realizarse por el SENCE, según así éste lo determine, en 
conformidad a lo dispuesto en la Ley N°19.886 y su Reglamento, concursos públicos o 
transferencias a entidades públicas, de acuerdo a lo que establece el articulado de esta ley de 
presupuestos”. 

 
10.- Que, el Decreto N°42, de 2011, del Ministerio del 

Trabajo y Previsión Social y sus modificaciones, que “Establece componentes, líneas de acción 
y procedimientos, modalidades y mecanismos de control del Programa de Capacitación en 



 
 

Oficios”, regula en su artículo octavo la “Línea Infractores de Ley”, que busca mejorar las 
posibilidades de empleabilidad y apoyar los procesos de reinserción social de las personas que 
indica.  

11.- Que, por su parte, el artículo decimotercero del 
referido Decreto N°42 dispone que: “La ejecución de este programa podrá realizarse por medio 
de las personas jurídicas que, de acuerdo con el artículo 12 de la ley Nº19.518, pueden ser 
Organismos Técnicos de Capacitación, sin que sea necesario que las universidades, institutos 
profesionales y centros de formación técnica se registren en los términos establecidos en los 
artículos 19 y 21 de la ley indicada. Igualmente, se podrá ejecutar el programa por medio de los 
establecimientos de educación media técnico-profesional cuyo administrador o sostenedor sea 
privado o público; las fundaciones y corporaciones que atiendan preferentemente a personas con 
discapacidad y personas vulnerables, asimismo, por las personas jurídicas establecidas en el 
artículo 46, letra e) de la ley 19.518 y demás entidades públicas o privadas que establezca la Ley 
de Presupuestos del año correspondiente. La transferencia de recursos a los organismos 
ejecutores podrá realizarse por el Servicio Nacional de Capacitación y Empleo, según este así lo 
determine, en conformidad a lo dispuesto en la ley Nº19.886 y su Reglamento, o a través de otra 
clase de concursos públicos, o por transferencias a entidades públicas. El SENCE mediante 
instrucciones de carácter general y obligatorio impartidas por su Director Nacional, podrá 
determinar la forma y oportunidad en que se transferirán los montos correspondientes a la 
ejecución de los cursos de capacitación en oficios.”. 

 
12.- Que, atendido lo anterior, este Servicio Nacional 

a través de la Resolución Exenta N°3056, de 16 de octubre de 2024, aprobó las Bases 
Administrativas y Técnicas del Concurso Público, en modalidad cerrada, para la presentación, 
evaluación y selección de propuestas en el marco del Programa Reconversión Laboral, Iniciativa 
Talento Digital y del Programa Capacitación en Oficios, Línea Infractores de Ley, Proyecto +R, 
para el año 2024.  

 

 13.- Que, la designación de los integrantes de la 
Comisión Evaluadora de las propuestas presentadas en el marco del Concurso Público 
singularizado en el considerando precedente, fue realizada mediante Resolución Exenta N°3212, 
de 4 de noviembre de 2024, de este Servicio Nacional. 

 

14.- Que, el periodo de presentación de propuestas 
se extendió entre el 17 de octubre y el 4 de noviembre de 2024.   

 

15.- Que, mediante Providencia N°137, de 2 de 
diciembre de 2024, remitida mediante Gestor Documental Expediente E45090/2024, la Jefa (S) 
Departamento de Desarrollo y Regulación de Mercado acompaña Informe Técnico de Evaluación 
de Propuestas elaborado por la Comisión Evaluadora, solicitando la elaboración de acto 
administrativo que seleccione a oferentes y sus propuestas en el marco del referido concurso.  

 
 
RESUELVO: 
 
1.- Selecciónanse, las siguientes líneas de 

productos a los organismos ejecutores con sus respectivas propuestas y cupos que se señalan a 
continuación, en el concurso público, en modalidad cerrada, para la presentación, evaluación y 
selección de propuestas en el marco del Programa Reconversión Laboral, Iniciativa Talento 
Digital y del Programa Capacitación en Oficios Línea Infractores de Ley, Proyecto +R, para 
el año 2024, de acuerdo al siguiente detalle:  
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PROGRAMA N° OFERTA 
RUT 

OFERENTE 
OFERENTE REGIÓN  COMUNA   CODIGO PF   NOMBRE PF  

 N° HORAS 
PRACTICAS  

 Cupos 
Anexo  

 
MODALIDAD  

 VALOR 
HORA  

 LINEA DE 
PRODUCTO  

 CUPOS 
SELECCIONADOS  

INFRACTORES 
DE LEY 

26157 65196166-1 
FUNDACION DE 
CAPACITACION TALENTOS 

DE TARAPACÁ 
IQUIQUE - 
CAIS IQUIQUE 

PF1199 
GESTIONANDO Y 
FORMALIZANDO MI 
EMPRENDIMIENTO 

100 10 PRESENCIAL 
                  

4.750  
1 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26158 65196166-1 
FUNDACION DE 
CAPACITACION TALENTOS 

DE TARAPACÁ 
IQUIQUE - CCP 
IQUIQUE 

PF1199 
GESTIONANDO Y 
FORMALIZANDO MI 
EMPRENDIMIENTO 

100 10 PRESENCIAL 
                  

4.750  
2 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26153 65196166-1 
FUNDACION DE 
CAPACITACION TALENTOS 

DE TARAPACÁ IQUIQUE PF0944 PELUQUERÍA 160 10 PRESENCIAL 
                  

5.500  
3 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25932 76511150-1 GESTCAP CHILE LIMITADA DE TARAPACÁ 
ALTO 
HOSPICIO 

PF0611 
SERVICIOS DE 
MANICURE Y 
PEDICURE 

110 10 PRESENCIAL 
                  

5.500  
4 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25933 76511150-1 GESTCAP CHILE LIMITADA DE TARAPACÁ 
ALTO 
HOSPICIO 

PF0622 

TÉCNICAS DE 
SOLDADURA POR 
OXIGÁS, ARCO 
VOLTAICO, TIG Y MIG 

260 10 PRESENCIAL 
                  

5.500  
5 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26083 79607710-7 
CENTRO AVANZADO DE 
ENTRENAMIENTO Y 
CAPACITACIÓN LIMITADA 

DE 
ANTOFAGASTA 

ANTOFAGASTA 
- CPF 
ANTOFAGASTA 

PF0673 
ASISTENTE DE 
LOGÍSTICA 
OPERATIVA 

184 10 PRESENCIAL 
                  

5.600  
6 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26090 79607710-7 
CENTRO AVANZADO DE 
ENTRENAMIENTO Y 
CAPACITACIÓN LIMITADA 

DE 
ANTOFAGASTA 

TOCOPILLA PF1175 
OPERACIONES DE 
PINTURA 
AUTOMOTRIZ 

100 10 PRESENCIAL 
                  

5.900  
7 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25923 76511150-1 GESTCAP CHILE LIMITADA 
DE 
ANTOFAGASTA 

TALTAL PF0679 
INSTALACIONES 
ELÉCTRICAS TIPO F Y 
G 

260 10 PRESENCIAL 
                  

5.500  
8 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26063 65056389-1 
FUNDACIÓN PARA LA 
CAPACITACIÓN FUCAP 

DE 
ANTOFAGASTA 

ANTOFAGASTA 
- CCP 
ANTOFAGASTA 

PF0673 
ASISTENTE DE 
LOGÍSTICA 
OPERATIVA 

184 15 PRESENCIAL 
                  

5.500  
9 15 

INFRACTORES 
DE LEY 

26156 65196166-1 
FUNDACION DE 
CAPACITACION TALENTOS 

DE 
ANTOFAGASTA 

ANTOFAGASTA PF1199 
GESTIONANDO Y 
FORMALIZANDO MI 
EMPRENDIMIENTO 

100 10 PRESENCIAL 
                  

5.500  
10 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26088 79607710-7 
CENTRO AVANZADO DE 
ENTRENAMIENTO Y 
CAPACITACIÓN LIMITADA 

DE 
ANTOFAGASTA 

ANTOFAGASTA PF0586 
MECÁNICA BÁSICA, 
DESABOLLADURA Y 
PINTURA 

150 10 PRESENCIAL 
                  

5.900  
11 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26255 77490687-8 INSTITUTO ISEG SPA DE ATACAMA COPIAPÓ PF0611 
SERVICIOS DE 
MANICURE Y 
PEDICURE 

110 10 PRESENCIAL 
                  

4.900  
12 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26216 76773018-7 

SERVICIO DE 
CAPACITACIÓN Y 
FORMACIÓN DE 
PERSONAS 
            TEKNE SPA 

DE ATACAMA VALLENAR PF0622 

TÉCNICAS DE 
SOLDADURA POR 
OXIGÁS, ARCO 
VOLTAICO, TIG Y MIG 

260 10 PRESENCIAL 
                  

5.490  
13 10 



 
 

PROGRAMA N° OFERTA 
RUT 

OFERENTE 
OFERENTE REGIÓN  COMUNA   CODIGO PF   NOMBRE PF  

 N° HORAS 
PRACTICAS  

 Cupos 
Anexo  

 
MODALIDAD  

 VALOR 
HORA  

 LINEA DE 
PRODUCTO  

 CUPOS 
SELECCIONADOS  

INFRACTORES 
DE LEY 

25935 76511150-1 GESTCAP CHILE LIMITADA DE ATACAMA COPIAPÓ PF0704 

CORTE Y 
CONFECCIÓN DE 
CORTINAS Y ROPA DE 
CASA 

150 15 PRESENCIAL 
                  

5.500  
14 15 

INFRACTORES 
DE LEY 

26135 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

DE COQUIMBO LA SERENA PF1199 
GESTIONANDO Y 
FORMALIZANDO MI 
EMPRENDIMIENTO 

100 10 PRESENCIAL 
                  

4.300  
17 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26130 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

DE COQUIMBO LA SERENA PF1005 
TÉCNICAS DE 
SOLDADURA POR 
ARCO VOLTAICO 

176 15 PRESENCIAL 
                  

4.300  
18 15 

INFRACTORES 
DE LEY 

26129 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

DE COQUIMBO LA SERENA PF0607 
OPERACIONES 
BÁSICAS DE 
PASTELERÍA 

150 15 PRESENCIAL 
                  

4.300  
19 15 

INFRACTORES 
DE LEY 

26132 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

DE VALPARAÍSO SAN ANTONIO PF1199 
GESTIONANDO Y 
FORMALIZANDO MI 
EMPRENDIMIENTO 

100 10 PRESENCIAL 
                  

4.500  
20 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25837 77255900-3 
INSTITUTO DE 
FORMACION 
EMPRESARIAL LIMITADA 

DE VALPARAÍSO VALPARAÍSO PF0626 
CORTE Y 
CONFECCIÓN DE 
ROPA INDUSTRIAL 

190 10 PRESENCIAL 
                  

5.240  
21 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25842 77255900-3 
INSTITUTO DE 
FORMACION 
EMPRESARIAL LIMITADA 

DE VALPARAÍSO VALPARAÍSO PF1199 
GESTIONANDO Y 
FORMALIZANDO MI 
EMPRENDIMIENTO 

100 10 PRESENCIAL 
                  

4.240  
22 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25841 77255900-3 
INSTITUTO DE 
FORMACION 
EMPRESARIAL LIMITADA 

DE VALPARAÍSO VALPARAÍSO PF0944 PELUQUERÍA 160 10 PRESENCIAL 
                  

4.978  
23 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26135 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

DE VALPARAÍSO LOS ANDES PF1199 
GESTIONANDO Y 
FORMALIZANDO MI 
EMPRENDIMIENTO 

100 10 PRESENCIAL 
                  

4.500  
24 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26128 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

DE VALPARAÍSO SAN FELIPE PF1273 

LABORES DE 
REVESTIMIENTO CON 
CERAMICA Y/O 
PORCELANATO 

125 10 PRESENCIAL 
                  

4.500  
25 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26128 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

DE VALPARAÍSO LIMACHE PF1273 

LABORES DE 
REVESTIMIENTO CON 
CERAMICA Y/O 
PORCELANATO 

125 10 PRESENCIAL 
                  

4.500  
27 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25971 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

DE VALPARAÍSO QUILLOTA PF1005 
TÉCNICAS DE 
SOLDADURA POR 
ARCO VOLTAICO 

176 10 PRESENCIAL 
                  

4.500  
28 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25839 77255900-3 
INSTITUTO DE 
FORMACION 
EMPRESARIAL LIMITADA 

DE VALPARAÍSO VALPARAÍSO PF0679 
INSTALACIONES 
ELÉCTRICAS TIPO F Y 
G 

260 10 PRESENCIAL 
                  

5.110  
29 10 



 
 

PROGRAMA N° OFERTA 
RUT 

OFERENTE 
OFERENTE REGIÓN  COMUNA   CODIGO PF   NOMBRE PF  

 N° HORAS 
PRACTICAS  

 Cupos 
Anexo  

 
MODALIDAD  

 VALOR 
HORA  

 LINEA DE 
PRODUCTO  

 CUPOS 
SELECCIONADOS  

INFRACTORES 
DE LEY 

26128 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

DE VALPARAÍSO LOS ANDES PF1273 

LABORES DE 
REVESTIMIENTO CON 
CERAMICA Y/O 
PORCELANATO 

125 10 PRESENCIAL 
                  

4.500  
30 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25921 76511150-1 GESTCAP CHILE LIMITADA 
METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

COLINA PF1283 
LABORES DE 
ENFIERRADURA EN 
CONSTRUCCIÓN 

220 10 PRESENCIAL 
                  

5.000  
31 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26127 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

COLINA PF1294 

LABORES DE 
CARPINTERÍA DE 
OBRA GRUESA 
AVANZADA 

230 10 PRESENCIAL 
                  

4.600  
32 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26166 76661760-3 
SOCIEDAD CORESOL DE 
CAPACITACION LIMITADA 

METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

COLINA PF1280 
LABORES DE 
INSTALACIONES 
SANITARIAS 

175 10 PRESENCIAL 
                  

5.500  
33 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26126 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

COLINA PF0679 
INSTALACIONES 
ELÉCTRICAS TIPO F Y 
G 

260 10 PRESENCIAL 
                  

4.600  
34 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26217 76773018-7 

SERVICIO DE 
CAPACITACIÓN Y 
FORMACIÓN DE 
PERSONAS 
            TEKNE SPA 

METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

SANTIAGO - 
CDP STGO SUR 
CALLE 7 

PF0679 
INSTALACIONES 
ELÉCTRICAS TIPO F Y 
G 

260 15 PRESENCIAL 
                  

5.490  
35 15 

INFRACTORES 
DE LEY 

26217 76773018-7 

SERVICIO DE 
CAPACITACIÓN Y 
FORMACIÓN DE 
PERSONAS 
            TEKNE SPA 

METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

SANTIAGO - 
CDP STGO SUR 
CALLE 5 

PF0679 
INSTALACIONES 
ELÉCTRICAS TIPO F Y 
G 

260 15 PRESENCIAL 
                  

5.490  
36 15 

INFRACTORES 
DE LEY 

26125 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

PUENTE ALTO PF0540 
INSTALACIÓN DE 
SISTEMAS DE 
CLIMATIZACIÓN 

160 10 PRESENCIAL 
                  

4.600  
37 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26132 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

RECOLETA PF1199 
GESTIONANDO Y 
FORMALIZANDO MI 
EMPRENDIMIENTO 

100 10 PRESENCIAL 
                  

4.600  
39 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26132 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

ÑUÑOA PF1199 
GESTIONANDO Y 
FORMALIZANDO MI 
EMPRENDIMIENTO 

100 10 PRESENCIAL 
                  

4.600  
40 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26132 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

PUENTE ALTO PF1199 
GESTIONANDO Y 
FORMALIZANDO MI 
EMPRENDIMIENTO 

100 10 PRESENCIAL 
                  

4.600  
41 10 



 
 

PROGRAMA N° OFERTA 
RUT 

OFERENTE 
OFERENTE REGIÓN  COMUNA   CODIGO PF   NOMBRE PF  

 N° HORAS 
PRACTICAS  

 Cupos 
Anexo  

 
MODALIDAD  

 VALOR 
HORA  

 LINEA DE 
PRODUCTO  

 CUPOS 
SELECCIONADOS  

INFRACTORES 
DE LEY 

26135 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

MELIPILLA PF1199 
GESTIONANDO Y 
FORMALIZANDO MI 
EMPRENDIMIENTO 

100 10 PRESENCIAL 
                  

4.600  
42 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26163 76272762-5 
LILIAN ROSARIO RIVAS 
AVILA CAPACITACION EN 
EL TRABAJO E.I.R.L. 

METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

SAN JOAQUÍN PF0611 
SERVICIOS DE 
MANICURE Y 
PEDICURE 

110 10 PRESENCIAL 
                  

4.500  
43 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26128 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

DEL LIBERTADOR 
B. O'HIGGINS 

RANCAGUA PF1273 

LABORES DE 
REVESTIMIENTO CON 
CERAMICA Y/O 
PORCELANATO 

125 15 PRESENCIAL 
                  

4.550  
44 15 

INFRACTORES 
DE LEY 

26131 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

DEL LIBERTADOR 
B. O'HIGGINS 

PEUMO PF0622 

TÉCNICAS DE 
SOLDADURA POR 
OXIGÁS, ARCO 
VOLTAICO, TIG Y MIG 

260 10 PRESENCIAL 
                  

4.550  
45 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26131 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

DEL LIBERTADOR 
B. O'HIGGINS 

RENGO PF0622 

TÉCNICAS DE 
SOLDADURA POR 
OXIGÁS, ARCO 
VOLTAICO, TIG Y MIG 

260 10 PRESENCIAL 
                  

4.550  
46 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26135 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

DEL LIBERTADOR 
B. O'HIGGINS 

RANCAGUA PF1199 
GESTIONANDO Y 
FORMALIZANDO MI 
EMPRENDIMIENTO 

100 10 PRESENCIAL 
                  

4.550  
47 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26126 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

DEL MAULE TALCA PF0679 
INSTALACIONES 
ELÉCTRICAS TIPO F Y 
G 

260 10 PRESENCIAL 
                  

4.550  
48 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26131 65057122-3 
ASOCIACIÓN DE 
CAPACITACIÓN JUVENIL 
BOREAL 

DEL MAULE CURICÓ PF0622 

TÉCNICAS DE 
SOLDADURA POR 
OXIGÁS, ARCO 
VOLTAICO, TIG Y MIG 

260 10 PRESENCIAL 
                  

4.550  
49 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26161 65196166-1 
FUNDACION DE 
CAPACITACION TALENTOS 

DEL MAULE TALCA PF0792 CAJERO (A) 120 10 PRESENCIAL 
                  

4.500  
51 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25964 96940970-4 
INFOLAND CAPACITACION 
LIMITADA 

DEL MAULE CAUQUENES PF0587 
OPERARIO DE 
ARTEFACTOS DE GAS 

190 10 PRESENCIAL 
                  

5.100  
52 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25921 76511150-1 GESTCAP CHILE LIMITADA DE ÑUBLE SAN CARLOS PF1283 
LABORES DE 
ENFIERRADURA EN 
CONSTRUCCIÓN 

220 10 PRESENCIAL 
                  

5.000  
53 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25885 65196166-1 
FUNDACION DE 
CAPACITACION TALENTOS 

DEL BIOBÍO CONCEPCIÓN PF0679 
INSTALACIONES 
ELÉCTRICAS TIPO F Y 
G 

260 10 PRESENCIAL 
                  

4.200  
54 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26166 76661760-3 
SOCIEDAD CORESOL DE 
CAPACITACION LIMITADA 

DEL BIOBÍO CONCEPCIÓN PF1280 
LABORES DE 
INSTALACIONES 
SANITARIAS 

175 10 PRESENCIAL 
                  

5.500  
55 10 



 
 

PROGRAMA N° OFERTA 
RUT 

OFERENTE 
OFERENTE REGIÓN  COMUNA   CODIGO PF   NOMBRE PF  

 N° HORAS 
PRACTICAS  

 Cupos 
Anexo  

 
MODALIDAD  

 VALOR 
HORA  

 LINEA DE 
PRODUCTO  

 CUPOS 
SELECCIONADOS  

INFRACTORES 
DE LEY 

25906 96940970-4 
INFOLAND CAPACITACION 
LIMITADA 

DEL BIOBÍO ARAUCO PF0679 
INSTALACIONES 
ELÉCTRICAS TIPO F Y 
G 

260 10 PRESENCIAL 
                  

4.800  
56 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25950 96940970-4 
INFOLAND CAPACITACION 
LIMITADA 

DEL BIOBÍO LEBU PF0725 

FABRICACIÓN 
ARTESANAL DE 
MUEBLES DE 
MADERA 

195 10 PRESENCIAL 
                  

4.800  
57 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25939 76511150-1 GESTCAP CHILE LIMITADA DE LOS RÍOS VALDIVIA PF1269 
LABORES DE 
ALBAÑILERÍA 

175 15 PRESENCIAL 
                  

5.000  
58 15 

INFRACTORES 
DE LEY 

25885 65196166-1 
FUNDACION DE 
CAPACITACION TALENTOS 

DE LOS RÍOS VALDIVIA PF0679 
INSTALACIONES 
ELÉCTRICAS TIPO F Y 
G 

260 15 PRESENCIAL 
                  

4.200  
59 15 

INFRACTORES 
DE LEY 

26157 65196166-1 
FUNDACION DE 
CAPACITACION TALENTOS 

DE LOS RÍOS VALDIVIA PF1199 
GESTIONANDO Y 
FORMALIZANDO MI 
EMPRENDIMIENTO 

100 10 PRESENCIAL 
                  

4.200  
60 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26154 65196166-1 
FUNDACION DE 
CAPACITACION TALENTOS 

DE LOS LAGOS OSORNO PF0944 PELUQUERÍA 160 10 PRESENCIAL 
                  

4.850  
62 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

26157 65196166-1 
FUNDACION DE 
CAPACITACION TALENTOS 

DE LOS LAGOS 
PUERTO 
MONTT 

PF1199 
GESTIONANDO Y 
FORMALIZANDO MI 
EMPRENDIMIENTO 

100 10 PRESENCIAL 
                  

4.800  
63 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25885 65196166-1 
FUNDACION DE 
CAPACITACION TALENTOS 

DE LOS LAGOS OSORNO PF0679 
INSTALACIONES 
ELÉCTRICAS TIPO F Y 
G 

260 10 PRESENCIAL 
                  

4.850  
64 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25885 65196166-1 
FUNDACION DE 
CAPACITACION TALENTOS 

DE LOS LAGOS 
PUERTO 
MONTT 

PF0679 
INSTALACIONES 
ELÉCTRICAS TIPO F Y 
G 

260 15 PRESENCIAL 
                  

4.850  
65 15 

INFRACTORES 
DE LEY 

25859 77594400-5 
VISIÓN AUSTRAL 
CAPACITACIÓN LIMITADA 

DE MAGALLANES 
Y DE LA 
ANTÁRTICA 
CHILENA 

PUNTA 
ARENAS 

PF1274 

LABORES DE 
SOPORTE EN 
INSTALACIONES 
SANITARIAS 

115 10 PRESENCIAL 
                  

4.900  
66 10 

INFRACTORES 
DE LEY 

25860 77594400-5 
VISIÓN AUSTRAL 
CAPACITACIÓN LIMITADA 

DE MAGALLANES 
Y DE LA 
ANTÁRTICA 
CHILENA 

PUNTA 
ARENAS 

PF0615 
SERVICIO DE 
PELUQUERÍA CANINA 

95 10 PRESENCIAL 
                  

5.500  
67 10 

TALENTO 
DIGITAL 

26170 78702720-2 
ESCUELA DE 
CAPACITACION DE 
SERVICIOS LIMITADA 

DE TARAPACÁ IQUIQUE PF1164 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK PYTHON 
TRAINEE V2.0 

462 50 E-LEARNING 
                  

3.618  
68 50 

TALENTO 
DIGITAL 

26237 77136332-6 MINDHUB SPA DE TARAPACÁ IQUIQUE PF1163 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK JAVASCRIPT 
TRAINEE V2.0 

472 50 E-LEARNING 
                  

3.497  
69 50 



 
 

PROGRAMA N° OFERTA 
RUT 

OFERENTE 
OFERENTE REGIÓN  COMUNA   CODIGO PF   NOMBRE PF  

 N° HORAS 
PRACTICAS  

 Cupos 
Anexo  

 
MODALIDAD  

 VALOR 
HORA  

 LINEA DE 
PRODUCTO  

 CUPOS 
SELECCIONADOS  

TALENTO 
DIGITAL 

26147 76088864-8 
KIBERNUM 
CAPACITACION SA 

DE TARAPACÁ IQUIQUE PF1161 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES 
FRONT-END TRAINEE 
V2.0 

438 25 E-LEARNING 
                  

3.690  
70 25 

TALENTO 
DIGITAL 

26229 77136332-6 MINDHUB SPA 
DE 
ANTOFAGASTA 

ANTOFAGASTA PF1161 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES 
FRONT-END TRAINEE 
V2.0 

438 25 E-LEARNING 
                  

3.787  
71 25 

TALENTO 
DIGITAL 

26096 76697561-5 SUSTANTIVA SPA 
DE 
ANTOFAGASTA 

ANTOFAGASTA PF1163 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK JAVASCRIPT 
TRAINEE V2.0 

472 25 E-LEARNING 
                  

3.400  
72 25 

TALENTO 
DIGITAL 

26170 78702720-2 
ESCUELA DE 
CAPACITACION DE 
SERVICIOS LIMITADA 

DE 
ANTOFAGASTA 

ANTOFAGASTA PF1164 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK PYTHON 
TRAINEE V2.0 

462 25 E-LEARNING 
                  

3.589  
73 25 

TALENTO 
DIGITAL 

26170 78702720-2 
ESCUELA DE 
CAPACITACION DE 
SERVICIOS LIMITADA 

DE COQUIMBO COQUIMBO PF1164 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK PYTHON 
TRAINEE V2.0 

462 25 E-LEARNING 
                  

3.698  
74 25 

TALENTO 
DIGITAL 

26098 76697561-5 SUSTANTIVA SPA DE VALPARAÍSO VALPARAÍSO PF1165 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES 
MÓVILES ANDROID 
TRAINEE V2.0 

480 100 E-LEARNING 
                  

3.600  
75 100 

TALENTO 
DIGITAL 

26069 71540100-2 
UNIVERSIDAD NACIONAL 
ANDRES BELLO 

DE VALPARAÍSO VALPARAÍSO PF1161 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES 
FRONT-END TRAINEE 
V2.0 

438 75 E-LEARNING 
                  

3.450  
76 75 

TALENTO 
DIGITAL 

25888 76697561-5 SUSTANTIVA SPA DE VALPARAÍSO VALPARAÍSO PF1166 DISEÑO UX/UI V2.0 402 25 E-LEARNING 
                  

3.400  
77 25 

TALENTO 
DIGITAL 

26146 76088864-8 
KIBERNUM 
CAPACITACION SA 

DE VALPARAÍSO VALPARAÍSO PF1148 CIENCIA DE DATOS 168 50 E-LEARNING 
                  

2.690  
78 50 

TALENTO 
DIGITAL 

26098 76697561-5 SUSTANTIVA SPA 
METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

SANTIAGO PF1165 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES 
MÓVILES ANDROID 
TRAINEE V2.0 

480 100 E-LEARNING 
                  

3.200  
79 100 

TALENTO 
DIGITAL 

26093 76697561-5 SUSTANTIVA SPA 
METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

SANTIAGO PF1161 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES 
FRONT-END TRAINEE 
V2.0 

438 150 E-LEARNING 
                  

3.000  
80 150 

TALENTO 
DIGITAL 

26094 76697561-5 SUSTANTIVA SPA 
METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

SANTIAGO PF1162 
DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 

480 225 E-LEARNING 
                  

2.800  
81 225 



 
 

PROGRAMA N° OFERTA 
RUT 

OFERENTE 
OFERENTE REGIÓN  COMUNA   CODIGO PF   NOMBRE PF  

 N° HORAS 
PRACTICAS  

 Cupos 
Anexo  

 
MODALIDAD  

 VALOR 
HORA  

 LINEA DE 
PRODUCTO  

 CUPOS 
SELECCIONADOS  

STACK JAVA TRAINEE 
v2.0 

TALENTO 
DIGITAL 

26169 78702720-2 
ESCUELA DE 
CAPACITACION DE 
SERVICIOS LIMITADA 

METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

SANTIAGO PF1163 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK JAVASCRIPT 
TRAINEE V2.0 

472 250 E-LEARNING 
                  

3.395  
82 250 

TALENTO 
DIGITAL 

26097 76697561-5 SUSTANTIVA SPA 
METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

SANTIAGO PF1164 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK PYTHON 
TRAINEE V2.0 

462 275 E-LEARNING 
                  

2.800  
83 275 

TALENTO 
DIGITAL 

26235 76079575-5 
CHILE CONDUCTORES 
SOCIEDAD LIMITADA 

METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

SANTIAGO PF1166 DISEÑO UX/UI V2.0 402 125 E-LEARNING 
                  

3.475  
84 125 

TALENTO 
DIGITAL 

25963 76606610-0 
CENTRO DE 
CAPACITACIÓN INFORCAP 
LIMITADA 

METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

SANTIAGO PF1400 

FUNDAMENTOS DE 
SEGURIDAD EN 
PLATAFORMAS 
COMPUTACIONALES 

180 175 E-LEARNING 
                  

3.980  
85 175 

TALENTO 
DIGITAL 

26040 76088864-8 
KIBERNUM 
CAPACITACION SA 

METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

SANTIAGO PF1145 ANÁLISIS DE DATOS 164 225 E-LEARNING 
                  

2.690  
86 225 

TALENTO 
DIGITAL 

26146 76088864-8 
KIBERNUM 
CAPACITACION SA 

METROPOLITANA 
DE SANTIAGO 

SANTIAGO PF1148 CIENCIA DE DATOS 168 175 E-LEARNING 
                  

2.690  
87 175 

TALENTO 
DIGITAL 

26093 76697561-5 SUSTANTIVA SPA 
DEL LIBERTADOR 
B. O'HIGGINS 

RANCAGUA PF1161 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES 
FRONT-END TRAINEE 
V2.0 

438 50 E-LEARNING 
                  

2.900  
88 50 

TALENTO 
DIGITAL 

26096 76697561-5 SUSTANTIVA SPA 
DEL LIBERTADOR 
B. O'HIGGINS 

RANCAGUA PF1163 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK JAVASCRIPT 
TRAINEE V2.0 

472 25 E-LEARNING 
                  

2.800  
89 25 

TALENTO 
DIGITAL 

26097 76697561-5 SUSTANTIVA SPA 
DEL LIBERTADOR 
B. O'HIGGINS 

RANCAGUA PF1164 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK PYTHON 
TRAINEE V2.0 

462 50 E-LEARNING 
                  

3.000  
90 50 

TALENTO 
DIGITAL 

26146 76088864-8 
KIBERNUM 
CAPACITACION SA 

DEL LIBERTADOR 
B. O'HIGGINS 

RANCAGUA PF1148 CIENCIA DE DATOS 168 50 E-LEARNING 
                  

2.690  
91 50 

TALENTO 
DIGITAL 

26147 76088864-8 
KIBERNUM 
CAPACITACION SA 

DEL MAULE TALCA PF1161 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES 
FRONT-END TRAINEE 
V2.0 

438 25 E-LEARNING 
                  

2.980  
92 25 



 
 

PROGRAMA N° OFERTA 
RUT 

OFERENTE 
OFERENTE REGIÓN  COMUNA   CODIGO PF   NOMBRE PF  

 N° HORAS 
PRACTICAS  

 Cupos 
Anexo  

 
MODALIDAD  

 VALOR 
HORA  

 LINEA DE 
PRODUCTO  

 CUPOS 
SELECCIONADOS  

TALENTO 
DIGITAL 

26094 76697561-5 SUSTANTIVA SPA DEL MAULE TALCA PF1162 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK JAVA TRAINEE 
v2.0 

480 25 E-LEARNING 
                  

3.100  
93 25 

TALENTO 
DIGITAL 

26171 78702720-2 
ESCUELA DE 
CAPACITACION DE 
SERVICIOS LIMITADA 

DEL BIOBÍO CONCEPCIÓN PF1165 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES 
MÓVILES ANDROID 
TRAINEE V2.0 

480 25 E-LEARNING 
                  

3.550  
94 25 

TALENTO 
DIGITAL 

26268 71540100-2 
UNIVERSIDAD NACIONAL 
ANDRES BELLO 

DEL BIOBÍO CONCEPCIÓN PF1162 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK JAVA TRAINEE 
v2.0 

480 25 E-LEARNING 
                  

3.450  
95 25 

TALENTO 
DIGITAL 

26096 76697561-5 SUSTANTIVA SPA DEL BIOBÍO CONCEPCIÓN PF1163 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK JAVASCRIPT 
TRAINEE V2.0 

472 25 E-LEARNING 
                  

3.200  
96 25 

TALENTO 
DIGITAL 

26097 76697561-5 SUSTANTIVA SPA DEL BIOBÍO CONCEPCIÓN PF1164 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK PYTHON 
TRAINEE V2.0 

462 75 E-LEARNING 
                  

2.900  
97 75 

TALENTO 
DIGITAL 

25888 76697561-5 SUSTANTIVA SPA DEL BIOBÍO CONCEPCIÓN PF1166 DISEÑO UX/UI V2.0 402 25 E-LEARNING 
                  

3.400  
98 25 

TALENTO 
DIGITAL 

26093 76697561-5 SUSTANTIVA SPA 
DE LA 
ARAUCANÍA 

TEMUCO PF1161 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES 
FRONT-END TRAINEE 
V2.0 

438 50 E-LEARNING 
                  

2.900  
99 50 

TALENTO 
DIGITAL 

26148 76088864-8 
KIBERNUM 
CAPACITACION SA 

DE LA 
ARAUCANÍA 

TEMUCO PF1162 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK JAVA TRAINEE 
v2.0 

480 25 E-LEARNING 
                  

2.980  
100 25 

TALENTO 
DIGITAL 

26149 76088864-8 
KIBERNUM 
CAPACITACION SA 

DE LA 
ARAUCANÍA 

TEMUCO PF1163 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK JAVASCRIPT 
TRAINEE V2.0 

472 25 E-LEARNING 
                  

2.980  
101 25 

TALENTO 
DIGITAL 

26150 76088864-8 
KIBERNUM 
CAPACITACION SA 

DE LA 
ARAUCANÍA 

TEMUCO PF1164 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK PYTHON 
TRAINEE V2.0 

462 75 E-LEARNING 
                  

2.690  
102 75 

TALENTO 
DIGITAL 

26147 76088864-8 
KIBERNUM 
CAPACITACION SA 

DE LOS LAGOS 
PUERTO 
MONTT 

PF1161 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES 
FRONT-END TRAINEE 
V2.0 

438 25 E-LEARNING 
                  

2.980  
103 25 



 
 

PROGRAMA N° OFERTA 
RUT 

OFERENTE 
OFERENTE REGIÓN  COMUNA   CODIGO PF   NOMBRE PF  

 N° HORAS 
PRACTICAS  

 Cupos 
Anexo  

 
MODALIDAD  

 VALOR 
HORA  

 LINEA DE 
PRODUCTO  

 CUPOS 
SELECCIONADOS  

TALENTO 
DIGITAL 

26097 76697561-5 SUSTANTIVA SPA DE LOS LAGOS 
PUERTO 
MONTT 

PF1164 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK PYTHON 
TRAINEE V2.0 

462 50 E-LEARNING 
                  

3.000  
104 50 

TALENTO 
DIGITAL 

26094 76697561-5 SUSTANTIVA SPA DE LOS RÍOS VALDIVIA PF1162 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK JAVA TRAINEE 
v2.0 

480 25 E-LEARNING 
                  

3.500  
105 25 

TALENTO 
DIGITAL 

26097 76697561-5 SUSTANTIVA SPA DE LOS RÍOS VALDIVIA PF1164 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES FULL 
STACK PYTHON 
TRAINEE V2.0 

462 50 E-LEARNING 
                  

3.600  
106 50 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.- Declárase inadmisible las ofertas presentadas para las siguientes líneas de 

productos, por cuanto no cumplen con los requisitos establecidos en las bases:  

 

 

PROGRAMA 
 LINEA DE 

PRODUCTO  
ESTADO OBSERVACION REGIÓN  COMUNA   CODIGO PF   NOMBRE PF  

INFRACTORES DE LEY 15 Inadmisible OFERTA POSTULADA INDICA TIPO SALIDA DISTINTO AL SOLICITADO  3 COPIAPÓ PF1005 TÉCNICAS DE SOLDADURA POR ARCO VOLTAICO 

INFRACTORES DE LEY 26 Inadmisible OFERTA POSTULADA NO ESTA EN EL REGISTRO DE METODOLOGIAS 5 QUILLOTA PF1274 LABORES DE SOPORTE EN INSTALACIONES SANITARIAS 



 
 

PROGRAMA 
 LINEA DE 

PRODUCTO  
ESTADO OBSERVACION REGIÓN  COMUNA   CODIGO PF   NOMBRE PF  

INFRACTORES DE LEY 50 Inadmisible OFERTA POSTULADA PRESENTA GARANTIA FUERA DEL PLAZO DE VIGENCIA 7 LINARES PF1175 OPERACIONES DE PINTURA AUTOMOTRIZ 

INFRACTORES DE LEY 50 Inadmisible 
OFERTA POSTULADA NO TIENE APROBADO EL PF EN EL REGISTRO DE 
METODOLOGIAS 

7 LINARES PF1175 OPERACIONES DE PINTURA AUTOMOTRIZ 

 

 

 

3.- Déjase constancia que las siguientes líneas de productos y cupos quedan 

desiertos, por no haberse recibido propuestas, o por haber sido declaradas inadmisibles conforme lo dispuesto en el resuelvo anterior:  

 

 

PROGRAMA 
 LINEA DE 

PRODUCTO  
ESTADO REGIÓN  COMUNA   CODIGO PF   NOMBRE PF  

INFRACTORES DE LEY 16 Desierto 4 ILLAPEL PF0586 MECÁNICA BASICA, DESABOLLADURA Y PINTURA 

INFRACTORES DE LEY 38 Desierto 13 PUENTE ALTO  PF0541 INSTALACIÓN DE SISTEMAS DE REFRIGERACIÓN 

INFRACTORES DE LEY 61 Desierto 10 CASTRO PF0928 FABRICACIÓN Y COMERCIALIZACIÓN DE MUEBLES DE MADERA 
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4.- Déjase constancia, para todos los efectos 
legales, que las ofertas seleccionadas obtuvieron la mejor evaluación final, considerando los 
factores, ponderaciones y puntajes establecidos en las bases, según consta en el Informe 
Técnico de Evaluación que da cuenta el considerando 15° de la presente Resolución. 

 

5.- De conformidad a lo dispuesto en el numeral 
3.1 de las Bases aprobadas a través de la Resolución Exenta N°3056, de 16 de octubre de 
2024, suscríbanse por los organismos que hayan resultado seleccionados, en cada una de 
las regiones, los respectivos Convenios, previo cumplimiento de lo siguiente:  

 
1) Tratándose de OTEC: Contar con norma chilena 2728, edición 2015, vigente en 

los registros del SENCE.  
2) No tener reintegros pendientes ante el SENCE, así como tampoco rendiciones 

de cuenta respecto de cualquier otro convenio suscrito con nuestra institución.  
3) De ser necesario, contar con la acreditación vigente de otra institución para 

ejecutar el o los cursos.  
4) De ser necesario, incorporar el nombre y el valor del Instrumento Habilitante y/o 

Referencial, indicado en el respectivo Anexo del Convenio de Condiciones 
Generales de Ejecución.  

5) Presentar el texto del Reglamento Interno actualizado que aplicarán en los 
cursos, independiente de la modalidad instruccional de éstos.  

6) Presentar la información de equipos, herramientas, materiales e insumos a 
utilizar en la ejecución del curso, según formato de Anexo N°6 de las bases de 
las citadas bases.  

 
6.- Incorpórase, como parte integrante de la 

presente Resolución, el Informe Técnico de evaluación que contiene el detalle de evaluación 
de cada una de las ofertas presentadas, el cual se encuentra singularizado en el considerando 
N°15 del presente acto administrativo, que ha sido elaborado por la Comisión Evaluadora y 
que se entiende formar parte integrante del presente acto administrativo. 

 
7.- Déjase constancia, que el presente acto 

administrativo de selección no conlleva el pago de la totalidad de los cupos que por este acto 
se seleccionan, quedando esto supeditado a la ejecución efectiva de los mismos, según se 
regulará en el convenio señalado en el resolutivo cuarto anterior. 

 
8.- Publíquese, el presente acto administrativo y 

el Informe Técnico de Evaluación, en el sitio electrónico del Servicio Nacional de Capacitación 
y Empleo: www.sence.cl para los efectos de lo señalado en el artículo 7° de la Ley N°20.285 
sobre Acceso a la Información Pública.  

 
ANÓTESE, PUBLÍQUESE Y COMUNÍQUESE. 

 
 
 
 
 

ROMANINA MORALES BALTRA 
DIRECTORA NACIONAL 

SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACIÓN Y EMPLEO 
 
NAT/JRV/TRO 
Distribución: 

- Direcciones Regionales SENCE 
- Departamento de Desarrollo y Regulación de Mercado 
- Departamento de Capacitación a Personas 
- Departamento de Administración y Finanzas  
- Departamento Jurídico 
- Unidad de Fiscalización  
- Unidad de Auditoría Interna  
- Oficina de Partes 

Distribución: 
E45090/2024 
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