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Introducción  

La participación ciudadana se define como la intervención activa y directa de individuos o 

grupos colectivos en el proceso de toma de decisiones públicas” y está legalmente 

consagrada en la ley 20.500 Sobre Asociaciones y Participación Ciudadana en la Gestión 

Pública. 

Con propósito de dar cumplimiento a esta normativa, además de levantar opiniones, ideas 

y visiones que se proyecten como insumos y material de consulta para mejorar la 

elaboración de acciones y programas formativos orientados a la empleabilidad, 

capacitación y fomento de la productividad regional. 

La OIT entiende el concepto de “Empleo Verde”, como aquellos que se dan en condiciones 

de trabajo decente y que ayudan a proteger y restaurar el medio ambiente, lo que tiene un 

potencial en todos los sectores económicos; en ese sentido, los empleos verdes aportan 

entre otras cosas a; reducir el consumo de energía y materias primas, limitar el cambio 

climático, reducir los residuos y la contaminación, proteger y restaurar los ecosistemas. Por 

ejemplo, una trayectoria educativa relacionada con la gastronomía, se pueden incluir 

aprendizajes que lleven a procedimientos de disminución de residuos, diferenciación de 

basura orgánica e inorgánica, y aportes a la cultura del reciclaje. 

En ese contexto, se generó está instancia de reflexión, diálogo y conversación participativa 

en torno al eje temático: “Empleo Verde”, el cual fue abordado con las alumnas y alumnos 

del Liceo Agrícola Chillán. 

Objetivo general  

Promover el diálogo guiado entre las personas jóvenes que asistan al encuentro, para 

identificar los retos respecto al futuro del empleo juvenil y las experiencias y 

recomendaciones con relación a los Empleos Verdes, como estrategia que contribuya a 

preservar y restaurar el medio ambiente, a la generación de trabajo decente y políticas 

públicas de capacitación pertinentes.  

Objetivos específicos  

1. Consultar a la sociedad civil opiniones e ideas que aporten a la mejora continua de 

las políticas públicas de SENCE. 

2. Desarrollar mesas de trabajo para una oportuna detección de necesidades 

emanadas durante la actividad. 

3. Realizar informe con síntesis de la actividad para tener insumos para el proceso de 

toma de decisiones con relación a los empleos verdes y jóvenes sobre políticas, 

planes y programas de SENCE. 

Actividad  

Dialogo Participativo Empleos Verdes para Jóvenes, Dirección Regional SECE Ñuble 2023. 
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Lugar y fecha de la actividad 

Salón San Carlos- Hotel Diego de Almagro, Avenida O’Higgins N°391, Chillán, Región de 

Ñuble. 

Miércoles 29 de noviembre de 09:00 a 13:00 horas. 

 

Autoridades e invitados asistentes 
✓ Eduardo Riquelme Lagos, Seremi del Trabajo y Previsión Social de Ñuble. 
✓ Leandra Macías Leiva, Directora Regional del Sence Ñuble. 
✓ Osvaldo Alcayaga, Jefe de División de fomento e Industria Gobierno Regional de 

Ñuble. 
✓ Claudio Asenjo Catalán, Director del Liceo Agrícola de Chillán. 
✓ Richard Vargas Narváez, Ingeniero Civil Químico con especialización en Gestión 

Ambiental y Ordenamiento Ambiental del territorio y exseremi de Medio Ambiente del 
Bío Bío en el periodo 2014-2018. 

✓ Miguel Hernández Morales, analista cualitativo del Observatorio Laboral Ñuble. 
✓ Sofía Sánchez, analista cualitativa del Observatorio Laboral Ñuble 

✓ Constanza de la Hoz, analista cualitativa del Observatorio Laboral Ñuble. 

✓ Carlos Inostroza, analista cualitativo del Observatorio Laboral Ñuble. 

 

Descripción de la actividad  

Conversatorio y dialogo con jóvenes en torno a los empleos verdes y su potencial en todos 

los sectores económicos y como estos aportan entre otras cosas a; reducir el consumo de 

energía y materias primas, limitar el cambio climático, reducir los residuos y la 

contaminación, proteger y restaurar los ecosistemas.  

En grupos de trabajo los jóvenes reflexionaron en torno a dos preguntas:  

 

Preguntas  

Estas preguntas las debe definir la Dirección Regional y se debe trabajar en torno dos, a 

continuación, algunas ideas de preguntas: 

¿Cómo puedo contribuir a una economía más verde? 

¿Cuáles son los principales retos que deben superar las y los 

jóvenes con relación al futuro de los empleos verdes? 

 

Para la actividad de análisis y reflexión, se expusieron tres temáticas vinculadas al tema a 
cargo de los siguientes expositores: 
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Bloques expositivos 

Exposición Sence Ñuble – Diálogo Participativo: Empleos Verdes para Jóvenes” 

Leandra Macías Leiva Directora Regional SENCE Ñuble 

Exposición Observatorio Laboral - "Empleos verdes: oportunidades y desafíos del mundo 
laboral y educativo". 

Miguel Hernández Analista Cualitativo Observatorio Laboral Ñuble 

Exposición “Gestión Ambiental como fuente laboral para la economía” 

Richard Vargas Narváez  

Ingeniero Civil Químico con especialización en Gestión Ambiental y Ordenamiento Ambiental 
del territorio. 

Ex Seremi de Medio Ambiente 2014-2018 

 

Trabajo en grupos  

En este bloque, se desarrolló la siguiente actividad: 

Taller mesas de trabajo 

Objetivo Reflexionar con jóvenes respecto de qué es el empleo verde y como lo 
observan en su propia trayectoria educativo laboral. 

Realizar la presentación de las ideas principales, utilizando material de 
exposición. 

Tiempo  30 o 40 minutos aproximadamente o hasta completar la actividad. 

Breve 
desarrollo de la 
técnica 

El moderador explicó de manera detallada el desarrollo del taller en su mesa, 
mencionando la duración de la actividad, las preguntas para la discusión, 
motivando la intervención de los participantes. Se presentó que la idea 
principal era la reflexión y el dialogo entre los participantes, además, que no 
hay respuestas incorrectas, si no reflexiones ante una temática importante en 
la vida cotidiana de cada una de las personas como ciudadanos/as del país, 
pero también como habitantes del planeta tierra.  

Una vez separados los alumnos en grupos, se dio paso a la presentación 
personal de los participantes, eligiendo un relator o representante que expuso 
las conclusiones del taller. 

El o la secretaria de acta, transcribió las ideas fuerza en los post-it de 
diferente color. 

Una vez finalizada la actividad, el relator de cada grupo, expuso los 
resultados de su árbol. 

Presentación 
de las ideas 

Se presentaron las ideas principales, utilizando un árbol de problemas, para 
la visualización de la relación entre las causas y los efectos de los problemas.  

Materiales Un árbol sin hojas, dibujado sobre un papel, de preferencia cartulina. 

Post-it, plumones. 
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Resultados Mesas de trabajo 

Mesa N° 1  Eco-Árbol 

Moderador Carlos Inostroza 

Integrantes: Katherine Navarrete, Yanara Concha, Allan Santelices, Vanessa Jara, 
Scarlett Araya, Agustina Ortiz, Priscila Bao, Jade Galaz, Katalina Toro. 

 

Resumen 

Mayores incentivos para que los jóvenes se involucren con el medo ambiente y los 
empleos verdes,  
Mejoras en el uso de materiales de Reciclaje. 
Cambiar la mentalidad. 

 

  

Videos Videos introductorios: 

Empleos Verdes y Transición justa. 

Cabras para proteger los bosques chilenos. 
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Mesa N° 2 Las y Los Table Green 

Moderador Sofía Sánchez 

Integrantes: Scarleth Pinto, Ricardo Garcés, Angela Montanares, Felipe Sepúlveda, 
Eisamar Soto, Gustavo Valenzuela, Eduardo Morales, Matías Lavado, Salomón 
Marchant. 

 

Resumen 

El análisis se realizó en tres partes: Casa, trabajo, Liceo, más los retos.  
Cada uno dio ideas en relación con las medidas que pueden tomar los jóvenes. 
Enfatizan que generan información y jornadas educativas con niños pequeños, y 
acercarse a juntas de vecinos como red más cercana. 
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Mesa N°3 Los Verra 

Moderador Miguel Hernández 

Integrantes: Rubén Brito, Felipe Palacios, Benjamin Hernández, Yasna Beltrán, Juan 
Venegas, Joaquín Palma, Iván Bravo, Yolthan Fernández, Pedro Zapata. 

 

Resumen 

Lo conversado busca contribuir a una economía más verde, también plantearon ideas 
para la presentación y análisis para ayudar a temas de economía verde. 
Reutilizar bolsas, uso eficiente del agua para riego, incentivar a los jóvenes, reutilizar, 
reciclar. 
Tener más confianza en lo que hace los jóvenes, formular políticas de crecimiento 
económico respetuosas con el medio ambiente, empleos verdes seguros. 
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Mesa N°4 Los Cogollitos 

Moderador Elisa Guajardo 

Integrantes: Brandon Walls, Benjamín Zapata, Bastián Sepúlveda, Osvaldo Alcayaga, 
Jorge Orellana, Rodrigo Contreras, Carlos Oñate. 

 

Resumen 

Mirada desde dos ópticas, los retos y los aportes. 
Desde los aportes actividades como el compostaje, raleo de bosques, creación de 
fertilizante natura, puntos de reciclaje, entre otros. 
Desde los retos: Disminuir el uso de pesticidas, control de malezas y disminución de 
incendios forestales, uso de IA. 
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Mesa N°5 Innovative Tree 

Moderador Constanza de la Hoz 

Integrantes; Jorge Fuentes, Selena Riveros, Martín Lagos, Valentina Rubilar, Daniel 
Riquelme, Javier Stuardo, Jorge Campos, Cristian Carrasco, Claudio Asenjo. 

 

Resumen 

 

Con respecto a la pregunta como contribuir a una economía más verde, los jóvenes 
inician socializado sus respuestas, nombrando las acciones que realizan en sus casas 
reciclando y reutilizando.  

Surgen ideas de capacitación en tecnologías amigables con el medio ambiente.  
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Conclusiones  

En un comienzo los jóvenes percibían una falta de recursos y oportunidades para 

emprender o encontrar oportunidades laborales bajo el concepto de empleos verdes, pero 

en la medida que se interiorizaron de las presentaciones y reflexionaron en torno a las 

herramientas que el Servicio tiene a disposición no solo para la empresas sino también para 

los jóvenes una vez que egresan, así como las oportunidades y desafíos que desde el 

mundo laboral y educativo existen, expuestos a través de datos cualitativos y cuantitativos, 

por el Observatorio aboral, así como la gestión Ambiental puede ser una fuente laboral para 

la economía, fueron asumiendo un rol más activo en torno a esta temática. 

 

Fueron capaces de relevar su rol y aporte en el futuro y la forma de enfrentar su desempeño 

laboral, contribuyendo significativamente a disminuir los efectos ambientales de la actividad 

económica, sobre todo desde el ámbito de su formación técnica. 

 

El desafió hoy para ellos es sentirse parte de un proceso mayor que les permita ser un 

aporte entre otras cosas a; reducir el consumo de energía y materias primas, limitar el 

cambio climático, reducir los residuos y la contaminación, proteger y restaurar los 

ecosistemas, desde su formación educativa y posterior desempeño profesional. 

  



 

 

El Roble 428, Chillán, Región de Ñuble, Chile - sence.cl  

Anexos  
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