Didlogo Participativo Empleos Verdes con Jovenes
SENCE Nuble
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Introduccién

Cabierna de Crile

La participaciéon ciudadana se define como la intervencion activa y directa de individuos o
grupos colectivos en el proceso de toma de decisiones publicas” y esta legalmente
consagrada en la ley 20.500 Sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion
Publica.

Con proposito de dar cumplimiento a esta normativa, ademas de levantar opiniones, ideas
y visiones que se proyecten como insumos y material de consulta para mejorar la
elaboracion de acciones y programas formativos orientados a la empleabilidad,
capacitacion y fomento de la productividad regional.

La OIT entiende el concepto de “Empleo Verde”, como aquellos que se dan en condiciones
de trabajo decente y que ayudan a proteger y restaurar el medio ambiente, lo que tiene un
potencial en todos los sectores econdmicos; en ese sentido, los empleos verdes aportan
entre otras cosas a; reducir el consumo de energia y materias primas, limitar el cambio
climatico, reducir los residuos y la contaminacion, proteger y restaurar los ecosistemas. Por
ejemplo, una trayectoria educativa relacionada con la gastronomia, se pueden incluir
aprendizajes que lleven a procedimientos de disminucién de residuos, diferenciacion de
basura organica e inorganica, y aportes a la cultura del reciclaje.

En ese contexto, se generd esta instancia de reflexién, didlogo y conversacién participativa
en torno al eje tematico: “Empleo Verde”, el cual fue abordado con las alumnas y alumnos
del Liceo Agricola Chillan.

Objetivo general

Promover el didlogo guiado entre las personas jovenes que asistan al encuentro, para
identificar los retos respecto al futuro del empleo juvenil y las experiencias y
recomendaciones con relacion a los Empleos Verdes, como estrategia que contribuya a
preservar y restaurar el medio ambiente, a la generacion de trabajo decente y politicas
publicas de capacitacion pertinentes.

Objetivos especificos

1. Consultar a la sociedad civil opiniones e ideas que aporten a la mejora continua de
las politicas publicas de SENCE.

2. Desarrollar mesas de trabajo para una oportuna deteccion de necesidades
emanadas durante la actividad.

3. Realizar informe con sintesis de la actividad para tener insumos para el proceso de
toma de decisiones con relacién a los empleos verdes y jévenes sobre politicas,
planes y programas de SENCE.

Actividad

Dialogo Participativo Empleos Verdes para Jovenes, Direccion Regional SECE Nuble 2023.
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Lugar y fecha de la actividad

Salon San Carlos- Hotel Diego de Almagro, Avenida O’Higgins N°391, Chillan, Region de
Nuble.

Miércoles 29 de noviembre de 09:00 a 13:00 horas.

Autoridades e invitados asistentes

v
v
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Eduardo Riquelme Lagos, Seremi del Trabajo y Prevision Social de Nuble.

Leandra Macias Leiva, Directora Regional del Sence Nuble.

Osvaldo Alcayaga, Jefe de Division de fomento e Industria Gobierno Regional de
Nuble.

Claudio Asenjo Catalan, Director del Liceo Agricola de Chillan.

Richard Vargas Narvéez, Ingeniero Civil Quimico con especializacion en Gestion
Ambiental y Ordenamiento Ambiental del territorio y exseremi de Medio Ambiente del
Bio Bio en el periodo 2014-2018.

Miguel Hernandez Morales, analista cualitativo del Observatorio Laboral Nuble.

Sofia Sanchez, analista cualitativa del Observatorio Laboral Nuble

Constanza de la Hoz, analista cualitativa del Observatorio Laboral Nuble.

Carlos Inostroza, analista cualitativo del Observatorio Laboral Nuble.

Descripcion de la actividad

Conversatorio y dialogo con jovenes en torno a los empleos verdes y su potencial en todos
los sectores econémicos y como estos aportan entre otras cosas a; reducir el consumo de
energia y materias primas, limitar el cambio climatico, reducir los residuos y la
contaminacion, proteger y restaurar los ecosistemas.

En grupos de trabajo los jovenes reflexionaron en torno a dos preguntas:

Preguntas

Estas preguntas las debe definir la Direccion Regional y se debe trabajar en torno dos, a
continuacion, algunas ideas de preguntas:

¢Cémo puedo contribuir a una economia mas verde?
éCudles son los principales retos que deben superar las y los

jévenes con relacion al futuro de los empleos verdes?

Para la actividad de analisis y reflexién, se expusieron tres tematicas vinculadas al tema a
cargo de los siguientes expositores:

El
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Blogues expositivos

Exposicion Sence Nuble — Didlogo Participativo: Empleos Verdes para Jovenes”

Leandra Macias Leiva Directora Regional SENCE Nuble

Exposicion Observatorio Laboral - "Empleos verdes: oportunidades y desafios del mundo
laboral y educativo".

Miguel Hernandez Analista Cualitativo Observatorio Laboral Nuble

Exposicion “Gestion Ambiental como fuente laboral para la economia”

Richard Vargas Narvaez

Ingeniero Civil Quimico con especializacion en Gestion Ambiental y Ordenamiento Ambiental
del territorio.

Ex Seremi de Medio Ambiente 2014-2018

Trabajo en grupos

En este bloque, se desarrollé la siguiente actividad:

Taller mesas de trabajo

Objetivo Reflexionar con jévenes respecto de qué es el empleo verde y como lo
observan en su propia trayectoria educativo laboral.

Realizar la presentacién de las ideas principales, utilizando material de

exposicion.
Tiempo 30 o0 40 minutos aproximadamente o hasta completar la actividad.
Breve El moderador explicé de manera detallada el desarrollo del taller en su mesa,
desarrollodela mencionando la duraciéon de la actividad, las preguntas para la discusion,
técnica motivando la intervencién de los participantes. Se presentdé que la idea

principal era la reflexion y el dialogo entre los participantes, ademas, que no
hay respuestas incorrectas, si no reflexiones ante una tematica importante en
la vida cotidiana de cada una de las personas como ciudadanos/as del pais,
pero también como habitantes del planeta tierra.

Una vez separados los alumnos en grupos, se dio paso a la presentaciéon
personal de los participantes, eligiendo un relator o representante que expuso
las conclusiones del taller.

El o la secretaria de acta, transcribié las ideas fuerza en los post-it de
diferente color.

Una vez finalizada la actividad, el relator de cada grupo, expuso los
resultados de su arbol.

Presentacion Se presentaron las ideas principales, utilizando un arbol de problemas, para
de las ideas la visualizacién de la relacion entre las causas y los efectos de los problemas.

Materiales Un arbol sin hojas, dibujado sobre un papel, de preferencia cartulina.
Post-it, plumones.
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Videos Videos introductorios:
Empleos Verdes y Transicion justa.
Cabras para proteger los bosques chilenos.

Resultados Mesas de trabajo

Mesa N°1  Eco-Arbol

Moderador  Carlos Inostroza

Integrantes: Katherine Navarrete, Yanara Concha, Allan Santelices, Vanessa Jara,
Scarlett Araya, Agustina Ortiz, Priscila Bao, Jade Galaz, Katalina Toro.
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Resumen

Mayores incentivos para que los jévenes se involucren con el medo ambiente y los

empleos verdes,
Mejoras en el uso de materiales de Reciclaje.
Cambiar la mentalidad.
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Mesa N°2  Lasy Los Table Green

Moderador = Sofia Sanchez

Integrantes: Scarleth Pinto, Ricardo Garcés, Angela Montanares, Felipe Sepulveda,
Eisamar Soto, Gustavo Valenzuela, Eduardo Morales, Matias Lavado, Salomoén

Marchant.
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Resumen

El andlisis se realizé en tres partes: Casa, trabajo, Liceo, mas los retos.

Cada uno dio ideas en relacion con las medidas que pueden tomar los jovenes.
Enfatizan que generan informacion y jornadas educativas con nifilos pequefios, y

acercarse a juntas de vecinos como red mas cercana.
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Mesa N°3 Los Verra

Moderador  Miguel Hernandez

Integrantes: Rubén Brito, Felipe Palacios, Benjamin Hernandez, Yasna Beltran, Juan
Venegas, Joaquin Palma, lvan Bravo, Yolthan Fernandez, Pedro Zapata.

Resumen

Lo conversado busca contribuir a una economia mas verde, también plantearon ideas
para la presentacion y andlisis para ayudar a temas de economia verde.

Reutilizar bolsas, uso eficiente del agua para riego, incentivar a los jévenes, reutilizar,
reciclar.

Tener mas confianza en lo que hace los jévenes, formular politicas de crecimiento
economico respetuosas con el medio ambiente, empleos verdes seguros.
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Mesa N°4 Los Cogollitos
Moderador  Elisa Guajardo

Integrantes: Brandon Walls, Benjamin Zapata, Bastian Sepulveda, Osvaldo Alcayaga,
Jorge Orellana, Rodrigo Contreras, Carlos Onate.
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Resumen

Mirada desde dos 6pticas, los retos y los aportes.

Desde los aportes actividades como el compostaje, raleo de bosques, creacién de
fertilizante natura, puntos de reciclaje, entre otros.

Desde los retos: Disminuir el uso de pesticidas, control de malezas y disminucion de
incendios forestales, uso de IA.
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Mesa N°5 Innovative Tree
Moderador  Constanza de la Hoz

Integrantes; Jorge Fuentes, Selena Riveros, Martin Lagos, Valentina Rubilar, Daniel
Riquelme, Javier Stuardo, Jorge Campos, Cristian Carrasco, Claudio Asenjo.
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Resumen

Con respecto a la pregunta como contribuir a una economia mas verde, los jovenes
inician socializado sus respuestas, nombrando las acciones que realizan en sus casas
reciclando y reutilizando.

Surgen ideas de capacitacion en tecnologias amigables con el medio ambiente.
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Conclusiones

Cabierna de Crile

En un comienzo los jovenes percibian una falta de recursos y oportunidades para
emprender o encontrar oportunidades laborales bajo el concepto de empleos verdes, pero
en la medida que se interiorizaron de las presentaciones y reflexionaron en torno a las
herramientas que el Servicio tiene a disposicion no solo para la empresas sino también para
los jovenes una vez que egresan, asi como las oportunidades y desafios que desde el
mundo laboral y educativo existen, expuestos a través de datos cualitativos y cuantitativos,
por el Observatorio aboral, asi como la gestion Ambiental puede ser una fuente laboral para
la economia, fueron asumiendo un rol mas activo en torno a esta tematica.

Fueron capaces de relevar su rol y aporte en el futuro y la forma de enfrentar su desempefio
laboral, contribuyendo significativamente a disminuir los efectos ambientales de la actividad
economica, sobre todo desde el ambito de su formacion técnica.

El desafié hoy para ellos es sentirse parte de un proceso mayor que les permita ser un
aporte entre otras cosas a; reducir el consumo de energia y materias primas, limitar el
cambio climatico, reducir los residuos y la contaminacion, proteger y restaurar los
ecosistemas, desde su formacién educativa y posterior desempefio profesional.
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Anexos

Invitacion de la actividad

Participacion
ciudadana

INVITACION

jLe esperamos!

Leandra Macias Leiva, directora regional de Sence Nuble, tiene el agrado de
invitarle al didlogo participativo “Empleos Verde Para Jovenes’, que se
realizara este miércoles 29 de noviembre a las 09:00 horas en el Hotel
Diego de Almagro, ubicado en avenida O’'Higgins 391, Chillan.
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Dialogo Participativo Empleos Verdes con Jovenes
Hotel Diego de Almagra
Avenida O'Higgins N°391
Chillan, Region de Ruble

rcoles 29 de noviembre

09:00 a 13:00 horas

Minuta: Empleos Verdes para Jévenes

Los jévenes se ven enfrentados cada vez mds a un munde globalizado, con avances tecnoléy

cientificosy dindmicos, también a la amenaza del cambio climatico y a los desafios que ello conlleva,
tales coma el desarrolio sostenible y trabajos conel planeta icenlos derechos
humanos y el trabajo decente.

En esta tonica, el Servicio Macional de Capacitacion y Empleo (SENCE) busca incluir la participacion
de las personas jévenes en el disefio y elaboracion de politicas piblicas para el mundo del trabajo,
asegurando la igualdad, dignidad y paridad para promover su empleabilidad y seguir el mandato de
la Agenda 2030.

El foco principal estd en el concepto de “Empleo Verde” y en las reflexiones que realicen las v los
estudiantes de establecimientos de ensefianza media técnico profesional, sobre sus propias
especialidades y trayectorias educativo-laborales y como estas pueden “enverdecer” sus procesos.

La OIT entiende el concepto de “Empleo Verde” como aguellos que se dan en condiciones de trabajo
decente y que ayudan a proteger y restaurar el medio ambiente, lo que tiene un potencial en todos
los sectares econdmicos, en ese sentido, los empleos verdes aportan entre otras cosas a; reducir el
consuma de energia y materias primas, limitar el cambio climatico, reducir los residucs y la
contaminacién, proteger y restaurar los ecosistemas. Por ejemplo, una trayectoria educativa
relacionada con la gastronomia, se pueden incluir izajes que lleven a imi de

disminucién de residuos, diferenciacion de basura organica e inorganica, y aportes a la cultura del
reciclaje.

Las conclusiones del Informe de Dislogos Nacional de Juventud en érica menciona que los
jévenes perciben una falta de recursos y oportuni para los jo para oencontrar
oportunidades laborales bajo el concepto de empleos verdes. En ese sentido SENCE se compromete
a poner a disposicién sus ir de habilitacién laboral ( itacién y certificacion de

competencias laborales) en montos y cantidades a definir una vez catastradas las personas
participantes y analizada Ia informacién resultante de los didlogos.

&Qué son les empleos verdes?

A decir del Programa de Naciones Unidas para el Medio Ambiente: “Empleos verdes son los que
reducen el impacto ambiental de las empresas y los sectores econémicos, hasta alcanzar en
definitiva niveles sostenibles. Se entiende por empleos verdes el trabajo en la agricultura, Ia
industria, los servicios y la administracion que contribuye a conservar o restablecer la calidad

il senc® »

ambiental”t. Este tipo de empleos se encuentran en muchos sectores de la economia, desde el
suministro de energia hasta el reciclade y desde la agricultura hasta la construccién y e transporte.

“Esos empleos ayudan a reducir el consumo de energia, materias primas y agua mediante estrate;
de gran eficiencia, a descarbonizar la economia y a reducir las emisiones de gases de efecto
invernadero, a disminuir o evitar por completo todas las formas de desechos y de contaminacion, y
a proteger y restablecer los ecosistemas v la biodiversidad™”.

Los empleos verdes pueden, por tanto, contribuir significativamente a disminuir los efectos
ambientales de la actividad econémica. Esta reduccion suele ser gradualy los grados en que diversos

tipos de estos empleos contribuyan es disimil e, dicho en otros términes lo hacen en diferentes
medidas. Por ejemplo, los trabajadores que fabrican auteméviles hibrides o de bajo consumo
contribuyen a la reduccién de las emisiones resultantes del transporte menos que lo que
contril los que se fian en el transporte pablico. Ademds, lo que se
considera hoy dia bajo consumo de combustible quizé se vea de distinta manera en el plazo de diez
afios. Por ello, el concepto de empleo verde no es absaluto: hay distintas 'tonalidades de verde'y la

situacion evolucionard con el paso del tiempo.

A nivel planetario hay sectores en ya se comienzan a presentar ejemplos de creacién masiva de
empleos verdes “en China, 500.000 personas estn empleadas en |a produccién de energia térmica
y en la instalacién de productos come calentadores de agua solares; en Nigeria, la industria de
biocombustibles basada en el cultivo de la mandioca y la cafia de aziicar podria sustentar y emplear
2 200.000 personas; en India, para 2015 se podrian crear 900.000 empleos en la gasificacion de
biomasa, de los cuales 300.000 en la fabricacion de hornos y 600.000 en areas como la fabricacion
de briquetas y granulos y en la cadena de suministro de combustible; en Sudafrica, 25.000 personas
desempleadas, trabajan ahora en la conservacion come parte de la iniciativa.6” En paises en
desarrollo como los nuestros, existen dreas como la agricultura v el reciclado, que son motivo de
preocupaciones ya que es necesario actuar con premura para evitar la perpetuacién o muy lenta
transformacion de condiciones de bajos salarios (asociados muchas veces a bajas productividades),
inseguridad de los contratos de trabajo y exposicién a materiales peligrosos. En el caso de la
agricultura en Chile, por ejemplo, su magnitud debe ser objeto de gran preocupacién ya que alcanza
el 11.7% del total del empleo.

conclusiones para los responsables de 3 toma de dacisiones". Programa de as Naciones Unidas para el Medio Ambients (PNUMS).
Septiembre de2008.
2 bz idem
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Dialogo Participativo Empleos Verdes con Jovenes
Hotel Diego de Almagro
Avenida O'Higgins N*391
Chillan, Region de Nuble
Miércoles 29 de noviembre
09:00 a 13:00 horas

PROGRAMA

09:00—09:30  Recepcion y Acreditacion
Inscripcion alumnos Liceo Agricola de Chillan
09:30-0%:45  Bienvenida Autoridades
Saludo Eduardo Riquelme - Seremi del Trabajo y Prevision Social
Saludo Leandra Macias — Directora Regional Sence Nuble
Saludo Claudio Asenjo Director Liceo Agricola de Chillan
09:45—10:15  Exposicién Sence Nuble — Didlogo Participativo: Empleos Verdes para lovenes”
Leandra Macias Leiva Directora Regional SENCE Ruble
10:15-10:45  Exposicidén Observatorio Laboral - "Empleos verdes: oportunidades y desafios
del mundo laboral y educativo”.
Miguel Herndndez Analista Cualitativo Observatorio Laboral Nuble

10:45—-11:15  Exposicion “Gestion Ambiental como fuente laboral para la economia”
Richard Vargas Narvdez

Ingeniero Civil Quimico con especializacion en Gestion Ambiental y
Ordenamiento Ambiental del territorio.

Ex Seremi de Medio Ambiente 2014-2018
11:15-11:30  Break (Coffeebreak)
11:30-12:15  Taller Didlogo Participativo Empleos Verdes con Jovenes
Trabajo grupal: Reflexion en torno a las preguntas:
iComo puedo contribuir a una economia mas verde?

s Cudles son los principales retos que deben superar las y los jévenes con
relacion al futuro de los empleos verdes?

Videos introductorios:
Empleos Verdes y Transicion justa.
Cabros para proteger los bosques chilenos.
12:15-12:45  Plenario Resultados
Exposicion de las reflexiones, un representante por grupo.

12:45-13:00 Resumen y Cierre
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Dialogo Participativo Empleos Verdes con Jévenes
Hotel Diego de Almagro
Avenida O'Higgins N°391
Chillan, Region de Nuble
Miércoles 29 de noviembre
09:00 a 13:00 horas
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Dialogo Participativo Empleos Verdes con Jovenes
Hotel Diego de Almagro
Avenida O’Higgins N°391
Chillan, Regién de Nuble
Miércoles 29 de noviembre
09:00 a 13:00 horas
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Dialogo Participativo Empleos Verdes con Jévenes
Hotel Diego de Almagro

Avenida O'Higgins N°391
Chillan, Region de Nuble

Miércoles 29 de noviembre
09:00 a 13:00 horas
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Dialogo Participativo Empleos Verdes con Jévenes
Hotel Diego de Almagro
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Presentacion de oportunidades SENCE

»

Dialogo Participativo

EMPLEOS VERDES PARA JOVENES

\/

Chillan 29 de noviembre de 2023

il senco)

Empleos Verdes

El Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (SENCE)
busca incluir la participacién de las personas jovenes en
el disefio y elaboracion de politicas publicas para el
mundo del trabajo, asegurando |a igualdad, dignidad y
paridad para promover su empleabilidad y seguir el
mandato de la Agenda 2030

¢Qué es la Economia Circular?

Y como se vincula con los empleos verdes

Ecopomin CifcuLAR
ECoNomia LinaL

La economiz se ha basado en un modzlo lineal, con rcursas

[ cyos labasura...pero
en la naturaleza Ia basura no existe, dado que residua que se genera es
‘2provechado por algin otro orgenisma.

; Empleos Verdes -
UN PATS poype  ELRolde los servicios
DA SEPESPER ;0 abli
NN Tob° ‘ Rpic A publicos como Sence

7

e
rRA Nsrnuﬁvm
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'¢Oué son los Didlogos?

Son instancias anuales realizadas en cada region para afiatar
la comunicacion y cercania entre las instituciones publicas y m
personas

Su metodologia de trabajo contempla la inclusion de

comentarios y propuestas de los/las asistentes.

Se levantan también necesidades y requerimientos de |z

sociedad civil

iPor qué trabajar con Jévenes?

w Los jévenes se ven enfrentados cada vez mas a un mundo globalizado,
con avances tecnolégicos, cientificos y dindmicos, también a la
amenaza del cambio climético y a los desafios que ello conlleva, tales

come el desarrollo sostenible y trabajos respetuosos con el planeta
que garanticen los derechos humanos y el trabajo decente.

~

éPor qué Empleos Verdes?

Degradacién medioambi
entro de una economia sostenible. Un nuevo modelo
arrollo

Son empleos con condiciones de trabajo decente, espacios de
trabajo seguros,

La OIT a definido los empleos verdes como

“empleos decentes que contribuyen a pre:
ambiente, yaseaenlos sectores tradicio
manufactura o la construccion o en nuevos s
energias renovables y la eficiencia energétic

rvar y restaurar e
les como I
ergentes

como la:

f— N

rerdecimiento de los empleos

] I

4
Tres principios de la ot
= 4 L% b Disedlo
Economia Circular
Para la economia circular, la basura s un error de disefio. Por lo
mismo, lo 6ptimo es evitar su generacion en esta etapa, y no incurrir
en &l costo de hacerse cargo de ella cuando ya se ha generado.
Una vez que un recurso ya ha ingresado a la economia, se debe
hacer todo lo posible por evitar que disminuya o pierda
‘totalmente su valor, como sucede con los residuos que van a
parar 3 |a basura.
La economia circular plantea que hay que ir mas alld del enfoque de
Ia conservacion. El sistema ecendmico debe buscar, activamente, 13
regeneracion del capital natural y 13 biodiversidad de |os territorios.
6

Il PARTE

Ewpleos Verdes wna reflexion desde Lo Local
1 _ﬁ‘q 3 = — T o

éQuiénes
dialogan?

El Roble 428, Chillan, Region de Nuble, Chile - sence.cl

Teatinos 370, Santiago, Region Metropolitana, Chile « sence.cl « *8010 « 44236 0155




—

[}

TALLER

Reflexionar respecto de qué es el
empleo verde y como lo observan en
su propia trayectoria educativo
laboral

Objetivo: Realizar la presentacion de las ideas
principales, utilizando un arbol de problemas,
para la visualizacion de la refacion entre las
causas y los efectos de los problemas

Metodologia TALLEE

Reflexionar respecto de qué es el empleo verde y como lo observan en su propia

trayectoria educativo laboral

Formar 5 grupos

2. Elegir un representante o vocero de grupo
3. Reflexionar en tomo a las siguientes 1. INGRESAA MENTL.COM
preguntas 2. INGRESAEL CODIGO

3. RESPONDE

¢Como puedo contribuir a una
economia més verde?
¢Cudles son los principales retos que
deben superar las y los jovenes con relacion al
futuro de los empleos verdes?

¢Coémo puedo contribuir a una
economia mas verde?

¢Cuales son los principales retos
que deben superar las y los jovenes
con relacién al futuro de los empleos
verdes?

4. Responde las preguntas completando tu
drbol de ideas con frases, conceptos, ideas, que
resuman la vision general del grupo.

Agricult

en el desier;
—

Presentacion empleos verdes, oportunidades y desafios del
educativo

RED DE OBSERVATORIOS
LABORALES DEL SENCE

€ Observatorio Laborol del SENCE de la
regi6n de Ruble (LK), forma parte de la red
de observatorios del Servicio Nacional de
Capacitacitn y Empleo (SENCE), siendo
sjecutado por ko Focutod de Ciencios
empresariales de la Universidad del Bio-8io,
iniciando su funcionamiento en septiembre
dal ano 2016.

Mision

Medir y caracterizar los brechas entre oferta
y demanda de ocupacionss y hobiidades
que existen en coda una de las regiones del
pais. difundiendo esta informacicn a todos
ios actores que porticipan del mundo
formativo y laboral para apoyarios en su
toma de decisiones.

Observatorio Laboral del Sence de Nuble

Empleos verdes: Oportunidades y desafios del
mundo laboral y educativo

Dusoges Paretpames Empi
Cotin, 29 o Nowerees da 2

£QUE ES EL MERCADO LABORAL?
DEMANDA LABORAL

los mercados de trabojo, como
cuolquier otro mercado en ko econormia,

las fuerzas de la oferta y la demanda.

Fara entender la demanda de trabajo,
debemos centramos en los empresas
que lo contratan y usan para producit
bienes qua finaiments venden.

En simple son las vacantes que
necesitan los empresa para ofrecer
bienes y/o servicios.
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ra organica

e de Chile

mundo laboral

Contenidos de la
presentacién

Observatorio Laboral

Definicion del Observatorio Laboral dal
Sence de Nuble y su mision principal.

Mercado Laboral

La demanda y oferta de trabajo en el
mercado laboral,y cantidad de personas
ocupadas en la Regién de Nuble.

Empleos Verdes

+ Dependencia de recursos finitos.

+ Impactos en el medio ambiente.

- kcoromia  circular y  desarrolio
sustentable.




ZQUE ES EL MERCADO LABORAL?

OFERTA LABORAL El mercado laboral en

la Regién de Nuble

Una disyuntiva evidente en la vida de
una persona es, trabojor versus

descansar. Esta disyuntiva es la base de = Persona Ocupada

laoteria e trroojo: Todas las personas en edad de trabajar
La oferta de trobajo es una relacién (mayor a 15 anoes), que durante la semana
entre el salario y ka cantidad de horas de de referencia dedicaron al menos una hora

trabojo que ofrecen las personas. a alguna actividad para producir bienes o
ios a camblo de una remuneracién o

€n simple, Es el conjunto de horas que

ofrecen las personas para desarroliar

sus competencias.

« Personas ocupadas en 1 ano.

En 12 meses en la Regién de Ruble, la

cantidad de mujeres ocupadas a

aumentado un 54%, situacion contraria en

hombres que ha caido en un 11%

— Hombres

Empleos Verdes

£n los Gitimos anos. o activided econdmica y su
impocto en &l ombients ha sido un tema que ha
tomado la ogenda de muchas naciones. Un
componente fundamental de este impulso ha sido el
fomento por parte de gobiemos y organizaciones
intemacionales ol integrar en sus agendos los
smpleos verdes.

La iniciativa de los empleos verdes en Chile surge de la
pueden contribuir o colatoracion entre el Ministerio de Medio Ambients, el Empleos
Ministerio g Economia la Corporacion de Fomento de erdes
la Produccién y la Agencia de Sustentabiidad y
sostenible ambientalmente en J&8 Cambia Clméticn, que ekaboraron fa Hoja de Ruta i e e i B
empresas. Para un Chile Circular ol 2040 contribuyen a preservar y restaurar el
Tl O Bk bl s medio ombients.

de produccion mag

Algunas iniciativas

Ley 20820:
Extabicco M
productor y fomenta al ra

Algunos Empleos Verdes

aobiidad extendica el

Algunos ejemplos de empleos verdes:

€l Ministerio del Medio Ambiente cred en el afio 2014 el Comite
de Consumoy i
tnergiaz Umpias y eficiencia energstica. 2) Empresas
o do Rosicuos det Agua

- Director de sustentabiicad,
+ Opararios ds plantas de reciclaje,

+ Compostadores,

- Constructor de edificios sustentables,
+ Instalador de pansles solares,

- Guardabosques,

- Ingeniercs eléctricos,

- Técnicos en energias renovables,

- Gestion Ambiental, etc

) Gex

Fundacién Chile: Es una organizacién pablico-privada cuyo

propssito es impulsar la transformacion de Chile hacia el

desarrolio sostenible.
doci

zoy

Cl puestos de un beneficio

investChie, es un organismo pibiico que promueve a Chile
econsmico, social y ambiental para el pais en el futuro

como destino de inversion extranjera directa en el mercado

yeing Inrastructure

wostment

Temas de discusion!

£Qué competencias y habilidedes se necesitan para
desempefiar los empleos verdes del presente y del
futuro?

{Qué politicas piblicas y acciones privadas se
requieren para fomentar la creacién y el acceso a los

empleos verdes, especialmente para las mujeres, los

jévenes, los pueblos indigenss y ofros grupos
vulnerables?

{Qué experiencias exitosas de empleo verde se han
desarrollado en Chile, y qué lecciones se pueden
extraer de ellas?
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