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El presente informe tiene como objetivo dar a conocer los temas tratados en el Diálogo 
Ciudadano “Empleos Verdes para Jóvenes” realizado en el Centro de Formación Técnica 
Estatal, Santiago. 
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1. Introducción. 

 

 
Los Diálogos participativos son espacios de encuentro y conversación con la ciudadanía, 
servicios públicos y autoridades del estado, el propósito es dialogar sobre materias de 
interese público. Es un proceso, el cual esta normado por la Ley de Participación Ciudadana 
N°20.500, donde los ciudadanos canalizan inquietudes, propone y entrega propuestas o 
ideas de soluciones en las materias tratadas del ámbito de las políticas públicas de un 
servicio institucional determinado. 
 
Es por ello que la Dirección Regional Metropolitana del Servicio Nacional de Capacitación, 
encabezado por su Director (s) Christian Prieto, busca incluir la participación de jóvenes de 
la región, en la conversación, diseño y elaboración de las políticas públicas, de esta manera 
la Dirección Regional realiza un levantamiento de información en las temáticas y áreas del 
trabajo y capacitación, considerando la igualdad, dignidad y paridad en el diálogo, así 
promover la temática del Empleo Verde entre los jóvenes que asisten al encuentro, 
recogiendo la apreciación y percepción que tiene estos jóvenes en relación a la temática 
expuesta. 
 
Para llevar a cabo esta actividad, se realiza coordinación con la Dirección y Rectoría del CFT 
estatal ubicado en la comuna de Peñalolén, donde se le propone presentar y acercar el 
concepto e iniciativas de los “Empleos Verdes”, además en el cual se los indicara un trabajo 
en mesas y posterior conversatorio para dialogar, recoger ideas, propuestas, de esta 
manera concluir. 

 

 

 

 

 



 

 

2. Objetivo General. 

Promover el dialogo guiado entre los jóvenes trabajadores asistentes a objeto de 
identificar la percepción de los trabajadores estudiantes sobre los retos futuros del empleo 
y las recomendaciones con relación a los empleos verdes.  

 
3.1. Objetivos específicos  
 

I. Consultar a los estudiantes del centro de formación técnico Estatal, a través del 
dialogo las ideas que aporten a la mejora continua de las políticas públicas del 
Servicio. 

II. Desarrollar mesas de trabajo para una oportuna detección de necesidades, 
emanadas durante la actividad. 

III. Realizar informe de la actividad con los hallazgos, para tener insumos para el 
proceso de toma de decisiones de políticas, planes y programas del Servicio 
Nacional de Capacitación y Empleo. 

 
 
3. Actividad 

La actividad busca promover el dialogo entre jóvenes trabajadores, que además son 
estudiantes del CFT Estatal, de esta manera, los asistentes a la jornada, identificaran los 
retos respecto del futuro del empleo juvenil, las experiencias y recomendaciones en 
relación a los empleos verdes, como estrategia que contribuya a preservar y restaurar el 
medio ambiente, a la generación de trabajo decente y políticas públicas de capacitación 
permanente.  

 
4. Lugar y fecha de actividad. 

 
Fecha: martes 21 de noviembre del 2023 
Hora:  19:00 a 21:00hrs. 
Lugar: CTF Estatal Santiago, sede Peñalolén. 
 
 
5. Autoridades asistentes: 

 

Armando Rosales. Rector (S), Centro de Formación Técnico Estatal, Santiago. 

Christian Prieto López. Director (S) Regional Sence Metropolitana. 

 
 
Cantidad de asistentes 

  50 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
6. Descripción de la jornada 

 
La actividad comenzó con los saludos de autoridades, encabezados por el Director 
Regional Metropolitano de SENCE y el Rector del CFT, quienes agradecieron la 
instancia de encuentro y desarrollo del diálogo y la promoción de la escucha activa.  
Además de señalar la importancia que está dirigiendo el gobierno en la temática de 
la incorporación al sistema de estado verde, que a través del el Servicio Nacional de 
Capacitación quiere dar a conocer entregando experiencias en los Empleos Verdes. 
 
Posteriormente, el Director Regional (s) Christian Prieto, introduce a la actividad y da 
paso a Juan Ríos, Encargado de Participación Ciudadana y Vinculación con el Medio, 
para que contextualice y de inicio a la actividad con las exposiciones propuestas en la 
Temática de Empleos Verdes para jóvenes, posteriormente, dar comienzo a la 
actividad a cargo de la exposición del observatorio Laboral. 

 
El Observatorio Laboral, a través de María de los Ángeles Morandé aborda la temática, 
entregando un análisis de la situación laboral de los jóvenes en relación a los empleos 
verdes:  

 
1. Empleo joven en el futuro: El efecto del cambio climático. 

- Sociedad 
- Transición 
- Cambios 
- Calidad (empleo) 

2. ¿Qué son los Empleos verdes? 
- Empleo Verde & Empleo Joven 
- Oportunidades y Desafíos. 

 
Luego de la presentación del Observatorio Laboral, se agradece la exposición se da la 
palabra para respuestas de preguntas, consultas o dudas, de las cuales no se hacen, por lo 
que Juan Ríos, agrega que consideren que el dato que entrega: Qué los trabajos en el área 
de los empleos verdes son mejor remunerados, además de estabilidad laboral y de 
jornadas más largas y seguras. 
 
Posteriormente se hace la invitación a Jorge Schoeder Poblete, Country Manager de 
Soluciones GPS – Sa Global, a que exponga su experiencia en el ámbito del cuidado del 
medio ambiente a través de reciclaje tecnológico, además de contar como sucedió todo y 
estar en la vanguardia y ser responsable ambiental. Momento en que la presentación se 
convirtió en conversatorio, generando interés en los asistentes, los cuales comenzaron a 
realizar preguntas e interactuar con el expositor, una vez finalizada la ronda de preguntas 
Jorge presenta a Víctor Castillo, quien lo acompaña y hablara desde su experiencia que 
realizo en la Empresa Goodyear. 
 
 
 
 
 



 

 
 
El testimonio de Víctor es en relación que la empresa toma la responsabilidad de recurrir 
al reciclaje circular, de ellos como empresa ir por los neumáticos ya utilizados y darle un 
nuevo uso, ayudando así al reciclaje y sacar de circulación a los neumáticos en desuso. 
 
 
7. Conclusiones y hallazgos 

 
Luego de terminadas las presentaciones se pasa al trabajo, que estaba propuesto para 
trabajar en mesas, pero dado que la audiencia supero lo esperado, se concluye en que este 
trabajo sea de pregunta abiertas e ir respondiendo voluntariamente.  
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Presentadas las preguntas los jóvenes alumnos del CFT, comenzaron a responder y 
entregar sus impresiones referentes a la temática de Empleos Verdes, reciclaje e 
innovación tecnológica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
8. Anexos 

 

INVITACIÓN 

 

FOTOGRAFIAS. 

 

INVITACIÓN

El Director (S) del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo Región Metropolitana, Christian 
Prieto, en conjunto con el Rector del Centro de Formación Técnico Estatal, Armando Rosales tienen 
el agrado de invitarle al Dialogo Participativo Empleos Verdes, con el objetivo identificar la 
percepción de los trabajadores & estudiantes sobre los retos futuros del empleo y las 
recomendaciones con relación a los empleos verdes. 

Este encuentro se desarrollará el martes 21 de noviembre desde las 19:00hrs, en Sede Peñalolén 
del CFT Estatal, Península 2035. 

Haga clic aquí para unirse a la reunión

Le solicitamos confirmar su asistencia.
Para consultas, contactarse con Juan Felipe Ríos al correo jrios@sence.cl 



 

 
     
 
        
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
LISTADOS ASISTENCIA. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

 
 
 
LINK (portal SENCE) 

 

https://sence.gob.cl/personas/noticias/alumnos-del-centro-de-formacion-tecnica-estatal-

metropolitano-participan-en-dialogo-sobre-empleos-verdes 
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