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Con fecha 20 de abril de 2023 se realizó la cuenta pública región de Aysén del Servicio 
Nacional de Capacitación y Empleo, SENCE, en la sede de Condell N° 141, en Coyhaique. 
 
La actividad consistió en dar a conocer las acciones desarrolladas por SENCE desde el 
período de pandemia hasta el año 2022; y las proyecciones para el presente año 2023. 
 
A la jornada concurrieron diversas personalidades del quehacer público y privado, y muchos 
representantes de agrupaciones, sindicatos y dirigentes vecinales de la región. 
 
Y cumpliendo con el criterio de la inclusividad, se contó con un intérprete de señas para la 
discapacidad auditiva. 
 
Actividades 2022 
 
En el contexto socio económico se precisó que el desempleo en la Región de Aysén cayó 
desde el 10,9% en mayo/julio 2020, plena pandemia al  4,0% en noviembre 2022; en tanto que 
actualmente el desempleo afecta mayormente a mujeres; respecto de adulto mayores, éstos 
tienen más trabajo informal, y también se ha visto afectada por mayor desempleo. 
 
Respecto del quehacer del SENCE, se puede decir que las personas beneficiarias en 2022 
fueron 13.777, siendo un 63% mujeres y 37% varones. 
 
 

 
 
 
En tanto que las acciones de apoyo a la comunidad fueron: 
 
 1.- Capacitación y certificación:        833 
 2.- Intermediación:     1.281 
 3.- Subsidios:   11.663 
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Apoyo a la Empresa año 2022 
Empresas beneficiadas: 

 
1.- Subsidio Empleo Joven(SEJ)/Bono Trabajo Mujer  (BTM)     11 
2.- Subsidio Regresa-Contrata             687 
  Total          698 

 
 
 

Subsidio al Empleo de Emergencia. Resultados 2022 
Personas Beneficiadas: 

 
1.- Regresa y Contrata       1.954 
2.- Protege            804 
 99,75%mujeres, pago promedio $ 715.656 

  
3.- IFE laboral        7.095 

 
 
 

SUBSIDIOS SEJ Y BTM 
Personas beneficiadas: 

 
1.- SEJ          1.524 

60,76% mujeres; beneficios entregados por $ 237.049.469 millones       
  
2.- BTM         2.238 
 Beneficios entregados por $ 345.777.118 
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PROGRAMA DE INTERMEDIACION LABORAL 
 
1.281 trabajadora/es atendidos 
   220 vinculadas a un puesto de trabajo 
2.048 con orientación Laboral 
Oficinas en Cochrane, Aysén y Coyhaique, siendo ésta de nivel avanzado. 

 
Capacitación 
 
Mejoras a la capacitación mediante el fortalecimiento del sistema de evaluación de los 
programas. 
 
Selección de cursos y proveedores sobre la base de resultados de empleabilidad. 
 
Cursos e-learning y blended para todos los programas de capacitación 
 
Cursos en línea sin requisitos, para mayores de 18 años. 
 
Programa de Talento Digital. 
Iniciativa público-privada para acceder a empleos en sintonía con la transformación digital. 
 
Actividades de Participación Ciudadana 
 
Diálogos Ciudadanos 
Sesiones del COSOC 
Gobierno en Terreno 
 
Desafíos 2023 
 

- Intermediación Laboral: Consolidar los cambios realizados a los convenios FOMIL con 
nuevos indicadores: colocación, atención y gestión. 
 

- Mayor vinculación con los sectores productivos a través de proyectos levantados con 
la industria: Talento Digital, Talento Minero y Talento Construcción 
 

- Fortalecimiento de la asistencia técnica realizada por el Observatorio Laboral para la 
definición de la oferta de cursos sobre la base del levantamiento de demanda 
ocupacional 
 
 

- Potenciar el uso de tecnologías para asegurar el correcto uso de fondos públicos en 
cursos de capacitación tales como el libro de clase electrónico. 
 

- Capacitación con pertinencia territorial: Mesa Regional Intersectorial de Empleo y 
Empleabilidad 

 
- Consejo Regional de Capacitación. 
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- Plan Regional de Capacitación para Personas con Discapacidad 
 

- Mesa Regional Intersectorial de Empleo y Empleabilidad 
 
 
 

 
Con relación a informe al COSOC de la previa a la cuenta pública, ésta se realizó el 17 de 
marzo 2023 pasado; y su acta fue despachada con fecha 28 de marzo 2023 a Francisca 
Bastías, fbastias@sence.cl 
 
Acompañamos la presentación gráfica y fotográfica del evento. 
 
Atentamente 
Andro Valdenegro 
Director regional (S) 
Región de Aysén 
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