SENCE
Ministerio del Trabajo
y Previsiéa Social

Gobierno de Chile

INFORME

CUENTA PUBLICA

Region de Magallanes

LEY 20.500

SOBRE ASOCIACIONES Y PARTICIPACION
CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA

Fecha 20/11/2014.



SENCE

Ministerio del Trabajo
y Previsiéa Social

Gobierno de Chile

INDICE

indice.

Introduccion.

Objetivo general.

Actividad (cuenta publica regidon de Magallanes)

Sefalar lugar y fecha de actividad.

Autoridades asistentes, sefialar nombre, cargo e institucion.

Cantidad de asistentes.

Descripcion de la cuenta publica.

. Conclusién

10. Anexos:

Adjuntar invitacién a la actividad.

Adjuntar programa de la actividad.

Adjuntar presentacién del Director/a.

Adjuntar listado de asistencia, que contenga nombre y apellidos, teléfono,
direccién electrdnica, organizacion que representa.

Adjuntar fotografias de la actividad (minimos tres fotografias, Director/a
servicio, autoridades y publico).

v" Adjuntar las preguntas y respuestas.

©oONOUAWN R

ANRNENEN

<\



SENCE

Ministerio del Trabajo
y Previsiéa Social

Gobierno de Chile

INTRODUCCION

El presente informe pretende dar a conocer los resultados obtenidos, como asi también
sefialar el proceso de esta Cuenta Publica de la gestidn realizada el ano 2013 y los recursos
utilizados.

OBJETIVO GENERAL

Dar cumplimiento de la normativa de la Ley 20.500 de participacién ciudadana con la
finalidad de acercar la informacién hacia sus beneficiarios y beneficiarias.

ACTIVIDAD

El Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo dentro del cumplimiento de la normativa de
la Ley 20.500 de participacién ciudadana y siguiendo con el espiritu de acercar la
informacién hacia sus beneficiarios y beneficiarias, es que realiza esta instancia de
participacién en donde la maxima autoridad local del servicio entregard a la comunidad la
gestion 2013 con respecto a los procesos de capacitacion y sus cursos como el
mejoramiento de las herramientas de intermediacion laboral.

LUGAR Y FECHA DE LA ACTIVIDAD

La actividad se realizd en el Hotel Diego de Almagro en la comuna de Punta Arenas, el
jueves 20 de noviembre del 2014 a las 09:30 horas.

ASISTENTES A LA ACTIVIDAD

SEREMI de Gobierno, Don Baldovino Gomez.

SEREMI del Trabajo y Prevision Social, Don Carlos Abarzua.
Directora Regional IPS, Dofia Maria Isabel Ochsennius
Directora Regional SENDA, Dofia Lorena Guala.

Director Regional de FOSIS, Don Juan Pablo Biott
Directora Regional SENDIS, Dofia Milena Yankovic.
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CANTIDAD DE ASISTENTES

28 Personas

DESCRIPCION DE LA CUENTA PUBLICA

La actividad se realiz6 de acuerdo al programa planificado y asistieron autoridades
regionales y organismos técnicos de capacitacién, tuvo una duracién de 1 hora.

CONCLUSION

La actividad cumplié el objetivo que consistia en mostrar la gestion de las actividades
realizadas y recursos utilizados durante el afio 2013, dando un fuerte énfasis en los
lineamientos del nuevo Gobierno y los desafios del SENCE MAGALLANES, detallando y
resaltando el programa + Capaz.
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ANEXOS
PREGUNTAS Y RESPUESTAS CUENTA PUBLICA 2013

1. EL REALIZAR UNA CAPACITACION PERMITE QUE LA PERSONAS ENCUENTRE
TRABAJO GRACIAS A ELLO (SEREMI SUBROGANTE DE DESARROLLO SOCIAL).

Claramente en la medida que una persona se capacita, mejora sus competencias
laborales, mejora su autoestima y por ende aumenta las probabilidades de encontrar
un puesto de trabajo y con ello mejora su calidad de vida.

lgual hay que mencionar que los programas ejecutados con anterioridad no
consideraban la intermediacion laboral, hoy en dia a través del programas + Capaz que
se implementara el afio 2015, un porcentaje importante de personas que se capaciten
bajo este programa seran colocados en un puesto de trabajo.

2. EXISTIRA CURSOS DE INGLES PARA LOS SOLDADOS CONSCRIPTOS, CONSULTA
REALIZADA POR REPRESENTANTE DEL EJERCITO DE CHILE.

Si bien existe un convenio de colaboracién a través del programa Transferencias del
sector publico entre SENCE y el Ejército de Chile, donde nuestro servicio entre
recursos a nivel nacional, por lo que el mismo ejército de Chile es quien define los
cursos a impartir en cada region considerando la dindmica del mercado laboral.

3. LOS CURSOS SENCE CONSIDERAN A LOS ADULTOS MAYORES, CONSULTA
REALIZADA POR EL PRESIDENTE DEL CONSEJO REGIONAL (CORE)

A contar del ano 2015 a través del programa Becas Laborales, se encuentra estipulada
gue dentro de los grupos objetivos a capacitar se encuentran los adultos mayores.
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INVITACION

Carglina Saldivia Andrads, Diractera Regional (PT) dal Servicie Macional de
Capacitacign y Emplec Sence de |a Regidn de Magallanes y Antartica Chilena, tiene el
agrade de invitar a usted a la Cuenta Publica Institucional,

La actividad se realizard el dia 20 de Noaviembre de 2014, a las 09:30 horas, en el Hotel
Dicge de Almagre ubicado en Avenida Colen N * 1290, comuna de Punta Arenas.

Desde ya, se agradece su asistencia y participacidn.

SRC: (61)2222625-(61)2227850 o al mail pacevedo@@sence.cl.

Punta Arenas, Moviembre del 2014.
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PROGRAMACION

FENCE

Miniisria

Gabimsmo di Chils

PROGRAMA CUENTA PUBLICA
DIRECCION REGIONAL MAGALLANES, SENCE

Fecha 20 de Noviembre del 2014.

Lugar actividad

Programa Actividad

Hora Actividad

09:30 Recepcion participantes

09:40 Bienvenida & Himno Nacional

09:45 Saludo y presentacion de la cuenta publica de la

Direccion Regional del SENCE Magallanes, a través de su
Directora Regional, Sra. Carclina Saldivia Andrade

10:15 Ronda de preguntas de los asistentes
10:30 Coffe Break
10:30 Despedida y Cierre
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PRESENTACION

SENCE

+ Oportunidades
+ Capaz
+ Empleo

CUENTA PUBLICA GESTION
DIRECCION REGIONAL MAGALLANES
20 de Noviembre, 2014.

www.sence d

Mision del Servicio Naconal de SENCE

Capacdtacdon y Empleo + Oportunidades
+ Capaz
+ Empleo

Ez un Organismeo Técnico descentralimdo del Estmdo, gue se
encuentra bajo las directrices del Ministerio del Trabajo vy
FrevizionSocial.

Su MISION es contribuir 3 aumentar |3 competitividad de las
empresas v Iz emplesbilidad de lzz personas, 3 treves de |z
aplicacion de peolitcas publicas e instrumentos pare el menado
de |z capacditacion e intermediadon |aboral, que propends al
desarmolle deun procesode formacion permanents.

WWW. Sence. ol
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Dotacion SENCE Regional y su Calidad Juridica

T T e i
1

Unided Administracion y =
Financzes
aded de - 1 2 1
Unided de Capacitscion =
Persones
z
Unaded de Emipresss
2
Unided de Empleo
1
Atencicn Ciudsdans
1
Unidad de Fiscalizacion
1 1 11 1
TOTAL
www. senoe ol
|

PROGRAMAS EJECUTADOS ANO 2013

FranguiciaTributaria

Formacion para el Trabajo

Mujer Trabajadoralefade Hogar

Transferencia al Sector Pablico
BonosdeCapacitacion
Fortalecimierto OMIL

Formacion en el Puesto de Trabajo

WWW. Sence. ol
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SENCE

FRANQUICIA TRIBUTARIA Igapn;tzunidades
+ Emppl.el:

Es la prndpal herrmmienta de desarrollo de competendas para la
competitividad de las empresas vy la productividad de los
trabajadores.

E= un incentivo tributario que permite a las empresas descontar
del impuesto a pagar, los montos invertidos en capacitacion.

e T S [N

Mujeres GastoPuablico T00.350.225.
Hombres 2066 GastoPrivado 366.121.845.
Total 5357 Inversion Total 1.066.472.100.

WWW. sanca ol

SENCE

i ggonunidades
az
FORMACION PARA EL TRABAIJO + Err?pleo

Este Programa tiene como chjetivo, generar
competencias laborgles en las personas
vulnerables con el propdsito de aumentar la
procbabilidad de encontar un empleo de
calidad.

INVERSION
S 546.815.000.--

250 PERSONAS CAPACITADAS

-

www.sence d
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SENCE

MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR

+ Oportunidades
+ Capaz
+ Empleo

Capadtar a las mujeres jefas de hogar en un ofidc para
aumentar su mowlidad y empleabilidad. Estos cursos de
capacitacion son entregados a traves de Organismos Tecnicos
de @pacdtacdon a benefidarias seleccdonadas por Sernam, los
cuales pueden ser orientades al tabajo  dependiente
o independiente.

INVERSION
S 20.650.000.-

20 MUJERES CAPACITADAS

www.senced

TRANSFERENCIAS SECTORPUBLICO SENC E

+ Oportunidades
+ Capaz
+ Emplen

Mejorar las condiciones de empleabilidad v competencias laborales, a
travesde accionesde capacitacion y formacion en un oficio, a:

* Spldados conscriptos/as que se encuentran realimndo su servicio
militar voluntaric en las Fuerss Armadas(Ejército, Armada y Fuer=
Agrea)

*  lovenes que Se encuentran en recintos del Servicio Macional de
Menores [Sename)

* Hombres y mujeres pertenecentes 3 alguno de los subsistemas
penitenciarios de Gendarmeria.

WO Sanre. o
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TRANSFERENCIAS SECTORPUBLICO

N® cursos Hombres Total
Beneficiarias
17 148 o 148

Armada de 13968 760.
Chile
Fuerza Agrea 4 26.444 700. 56 a
de Chile
Ejercito de 16 121.750.000. 394 [
Chile
Gendarmeria & 24190000, 47 3
de Chile
TOTAL 432 186.353.460. 643 |
WWW. Sene. ol
B e o O] By
Bonos de Capacitacion el
Empresa y Negocio

56

652

SENCE

+ Oportunidades
+ Capaz
+ Empleo

Mejorar la competitividad y productividad de las microempresas y pequenias

Empresss, a traves de una capadtacion focalizad ay pracica.

Trabajadores Activos

Aumentar la empleabilidad v movilidad laboral de trebajadores que no s
benefidan de la fAnquida tributara ni de los programas scdales del SEMCE,
@ partir de mayor acsso @ programas de mpad@oon pertinentes y de
calidad.

WWW. Sence. ol
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SENCE

Bonos de Capacitacion Tabejédor fufitss + Oportunidades

Capaz
+ Empleo

Programa Beneficiarios

BTA 185 10 4. 790.000.

BEM 76 & 27.620.000.

WWW. sanca ol

OmiL SENCE

Ofic ina Mamicigsl de Indormscsbs Leborsl 'f'U'pl]l'tUl‘l'idadE'S
+ Capaz
+ Empleo

FORTALECIMIENTO OMIL

Su objetivo es fortalecer el sistema publios deintermediadion que
impulsa SEMCE, a traves del traspaso de recursos v metodologias
de trabajo a las Ofidnas Munidipales de Infomadon Laboral
(OMIL) y el establedmiento de un sistema de Incentivos asodado
a metas decolo@cion laboral.

WWW. Sence. ol
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| SENCE
OM l L iggg;tzunidades

Iobarmicsbe Labornd + Empleo

Convenios FOMIL Ano 2013.

OMIL PUNTA ARENAS 9.600.000.
OMIL PUERTO NATALES 9.600.000.
TOTAL 19.200.000.

ww.senced

Cumplimento de metas FOMIL 2813

META, % LDERD
LMGRADA
195 112 175

Capacitaci
an ENE

Aprestos E] 24 137
laborales

visitas a gl (=] 183
Empresas

Encuentros g3 ] Bl
empresaria
les

OmiL

Cfstna Musicipal de Inlormadsdn Laboral

MouE conCo ol
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SENCE

FORMACION EN EL PUESTO DE TRABAJO igg:;tzunidades
+ Empleo

El Programa bus@ generar empleabilidad al Aprendiz y
productividad a la empresa y/o sector productivo, a traves del
desarrollo de competendas que le permitan a la persona
llevar a cabo una ocupacion.

34 CUPOS

INVERSION $56.697.800

www.sence d

SENCE

FISCALIZACION + Oportunidades

+ Capaz
+ Empleo

Constatar que los benefidos administrados por el
Senido Madonal de Capadtaddn y Empleo, sean
perdbidos yfo ejecutados de acuerdo a las condidones
bajo | ascuales fueron aprobados.

FISCALIZACIOMES | MULTAS
CURSADAS

2013 207 1B

WWW. Sence. ol
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SENCE

+ Oportunidades
4+ Capaz
+ Empleo

DESAFIOS 2014 - 2015

SENCE "DESARROLLANDO COMPETENCIAS, SUPERANDO
+ oportunidages BARRERAS, ABRIENDO OPORTUNIDADES”™

+ Capaz
+ Empleo
"Entregaremos al plan de
implementacion de un nuevo
programa de Formacion v
. . . Capacitacion Laboral, que
Medida Presidencial N219 beneficiard a 200.000 mujeres

con 2l objetc de aumentar la
participacion laboral fermenina en 2l
mercado del trabgjor.

"Presentaremos detalladamente un
plan de Capacitacion de

. . . Insercion Laboral y Educacional
Medida Presidencial N© 20 — it
jowenes, incluyendo especialmente
a jovenes en situacion de
discapacidad”.

WL sanoe ol
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PROGRAMA +Capaz

A partir del afio 2015 se implementara el programa en la region con 540
Cupos.

Comunas: PUNTA AREMAS, NATALES , PORVENIR ¥ CABD DE HORNOS

Componentes :

- Acompanamiento Laboral.

- Certificacion de Competencias

- Mivelacién Escolar

- Apoyo Sociolaboral

- Apoyo en la busqueda de empleo

WWW. sence ol

Levantamiento de Demandas de Capacitacion

- CON ENFOQUE TERRITORIAL
MAS PERTINENTE

QUE CONSIDERE LA REALIDAD REGIONAL

www.senced
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SENCE

+ Oportunidades
+ Capaz
Sector Acuicola + Empleo

FORMACION PARA EL TRABAJO

Sector Montaje Industrial

Pl e Furmn ek e ke s ndantial

Nagllawe FumAceE Moo Medois ndsTal
Mopllsee  PorsArem Soldudon sl o slscsris

G
E
¥

www. sanoe ol

MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR igfurtunidades
paz
Cortey + Empleo

Confeccion de
Ropa de Casa

Punta 20 |%7.745.600

Arenas

CAPACITACION TRABAJADORES PORTUARIOS

Seguridad en
Faenas

Portuarias

WL sanoe ol
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OTROS PROGRAMAS ANO 2015 +SaEr|m\!.EuE
+ Capaz
+ Empleo

- CAPACITACION EN OFICIOS

- BECAS FONDO CESANTIA SOLIDARIO

- BONO MYPE

- TRANSFEREMNCIA AL SECTOR PUBLICO

- BECAS LABORALES

- FORMACION EM EL PUESTO DE TRABAID

www. sanoe ol

SENCE

+ Opaortunidades
+ Capaz
+ Empleo

OTROS DESAFIOS

WL sanoe ol
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SENCE

+ Oportunidades
+ Capaz
+ Empleo

MUCHAS GRACIAS

Carofina Ssldivis Andrade
Directors Regional SENCE Magellanes y Antsrtics Chilens
Csaldiviai@sencecl  2-222625 2-22T7E30

WWW. sence ol

Gabledna de Chils

20
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REGISTRO LOCUTOR

Geablerno de Chite

LOCUTOR:

Muy buenos dias a todas y a todos. Les damos la mas cordial bienvenida a nombre del
Gobierno de la Presidenta Sra. Michelle Bachelet Jeria y saludamos a todos los presentes
que asisten hoy a la “cuenta puablica afio 2013, organizado por la Direccién Regional de
SENCE del Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo, SENCE.

LOCUTOR:
Para dar inicio a esta importante actividad, invitamos a los presentes a ponerse de pie y
entonar nuestro himno nacional.

HIMNO NACIONAL

LOCUTOR:
Saludamos a las autoridades que nos acompafian:

Seremi de Gobierno de Magallanes y Antartica Chilena don Baldovino Gomez

Gobernadora Provincial de Magallanes doiia Paola Ferndndez
Seremi del Trabajo y Prevision Social don Carlos Abarzua
Directora Regional de Sence Dofia Carolina Saldivia

Estimados Secretarios Regionales ministeriales, Directores Regionales de servicio,
representantes de instituciones de Gobierno, representante de las Fuerzas Armas y de
Orden, dirigentes sociales, invitados especiales.

LOCUTOR:

El Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo dentro del cumplimiento de la normativa de
la Ley 20.500 de participaciébn ciudadana y siguiendo con el espiritu de acercar la
informacién hacia sus beneficiarios y beneficiarias, es que realiza esta instancia de
participacién en donde la maxima autoridad local del servicio entregard a la comunidad la
gestién 2013 con respecto a los procesos de capacitacion y sus cursos como el
mejoramiento de las herramientas de intermediacién laboral.

21
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Coblerne de Chvile

LOCUTOR:

Antes de comenzar la cuenta piblica es importante sefialar que en sus carpetas esta una
hoja en blanco donde pueden realizar sus preguntas, ya que al término de la exposicion de
la Directora Regional de SENCE los funcionarios del SENCE retiraran estas preguntas.
Quienes deseen hacer las preguntas a viva voz también podran realizarla.

Invitamos a la Directora regional del Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo, Sence,
Sra. Carolina Saldivia Andrade para que nos entregue un saludo de bienvenida y de inicio a
la cuenta de la gestion del Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo, SENCE, de la
Direccién Regional de Magallanes.

-----SALUDO BIENVENIDA Y EXPOSICION DIRECTORA REGIONAL SENCE

LOCUTOR:
Agradecemos las palabras de la Directora Regional del Servicio Nacional de Capacitacién y
Empleo, Sence, Sra. Carolina Saldivia Andrade y procedemos a dar la palabra a quienes
quieran generar alguna consulta, pregunta o inquietud con respecto a lo recientemente
expuesto,

Solicitamos entregar a los funcionarios Sence las hojas de preguntas. lgualmente
procederemos a leer las consultas escritas en las hojas que les entregamos para realizar
las consultas.

RONDA DE PREGUNTAS-

LOCUTOR:

De esta manera, ponemos término a esta actividad, agradeciendo a los presentes su
participacién y recordarles que toda la informacién, referente a la entrega de esta cuenta
pablica de la region de Magallanes, las preguntas y respuestas, se encontraran publicada
en nuestro sitio web www.sence.cl en un plazo no superior a los 30 dias.

Invitamos al pablico asistente a compartir de un coffee break.

En nombre de la Directora Regional y los funcionarios del Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo, Sence regién de Magallanes, reiteramos nuestro agradecimiento y
serd hasta una nueva oportunidad.

COFFE BREAK

22
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