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Introduccion

El presente documento, tiene como finalidad exponer el uso de la aplicacion dispuesta por SENCE
para registrar y administrar las acciones de Evaluacidn y Certificacién de Competencias Laborales
con Franquicia Tributaria, para ser una ayuda a los usuarios de este sistema. Dando a conocer las
funcionalidades de esta aplicacion y familiarizarse en la utilizacién de ésta.

A continuacidn, se invita a revisar esta guia para el uso correcto de la aplicacion.



sencd)

Tus desafios laborales son los nuestros

1 ACCESO AL SISTEMA

Para comenzar, ingrese a la direccidon URL: https://sistemas.sence.cl/EYCCL/

Pulse opcién “Ingresar”

sence) EYCCL

Smato 3 Io8 NYOL MPlecs

Sistema de Certificacion de Competencias Laborales

Ingresar

© 2021 SENCE | v2020.08.05

Ingresar credenciales en opcion 3. Utilizar mi Clave SENCE

e Perfil Empresa
e RUT de la Empresa/CENTRO
e Contrasena Clave SENCE

<< Volver
sence Para ingresar a los sistemas SENCE
Simate a os nusvos empleos tienes las siguientes opciones...

1. 5i quieres ingresar como Ciudadano.

® ClaveUnica

2 5iquieres ingresar como Empresa

Crave TF
TRIBUTARIA bll I

3. Utilizar mi clave SENCE.

2 Empresa v
RUT Usuario
#  Clave SENCE

¢Como Obtengo o Recupero mi Clave SENCE?

Ingresar

En el caso que el RUT esté asignado a mas de un perfil se desplegara un selector en el cual debe
indicar el perfil con el cual desea ingresar (Centro Evaluador).

© 2021 SENCE | v20.0

EYCCL

Sistema de Certificacion de Competencias Laborales

Perfil

EMPRESA . ‘

EMPRESA

CENTRO EVALUADOR

© 2022 SENCE | v2020 0805
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2 HOME DE ACCESO A APLICACIONES

Dentro del sistema se desplegaran los iconos para ingresar a los distintos médulos habilitados para
el perfil Centro Evaluador.

sencd FRANQUICIA TRIBUTARIA

T desatios bomies son s moestres AdMiinistracion de Procesos de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales

ﬁ Acciones De Evaluacién | Reportes

Bienvenido

%

W

Acciones de Evaluacion Reportes

3  ACCIONES DE EVALUACION

Al hacer clic en Acciones de Evaluacidn y luego clic en la opcién “Filtrar” podra ver el
listado de todas las acciones de EyCCL donde figura como Centro Evaluador asociado.

Acciones de Evaluacin

A sotiones DeEvaluacn

Acciones de Evaluacion

Filtros Q
1D kccidn Fecha Inicio
Rerfil -- Toddos los Parfiles -~ v Fecha Termine @
Rt Emprass

Filtrar

Comunicadiones
10| v itens por mgim Buscar:

Estado 4  Peril Fecha Imicio 4 Fecha ermino 4  Mro.de Parti

245 ° Autorizado  P-0111-6111-001-w01 11-0d-2016 11-04-2016 4 1- Tipo Adividad Contrata 11-04-2016 H Centro
248  Ingresadn P-0111-6111-001-401 11-04-2016 11-04-2016 4 2.-Tipo Actividad Pre Contrato 11-04-2016 H Sence
@247 5 liquidada P-0111-6111-001-401 11-02-2016 11-02-2016 2 1.-Tipo Adividad Contrato 11-02-2016 ho Depende
246 E, liquidada P-0111-6111-001-401 11-04-2016 11-04-2016 2 1.-Tipo Adividad Contrato 11-04-2016 ho Depende
245 & Rachazado  P-DI111-6111-D01-v01 11-04-2016 11-04-2016 2 1- Tipo Adividad Contrata 11-04-2016 E empresa
1del krEs | 1 Siguiente
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El Centro Evaluador podra ver todas las acciones comunicadas por Empresas u OTIC donde figura
como Centro Evaluador, sin embargo, podra hacer ingreso de las evaluaciones a participantes solo
a aquellas acciones que estén en estado AUTORIZADO y pendiente por CENTRO. En este caso podra
ingresar los datos de Evaluador que realizé la evaluacién y resultado de la evaluacién de cada UCL
por participante.

4  INGRESO DE EVALUACION

Para ingresar el resultado de una evaluacién a una accidon de EyCCL el Centro Evaluador deberd
seleccionar desde el listado de acciones aquellas acciones en estado Autorizado y pendiente por
Centro, tal como muestra la imagen.

Estado 4 Fecha Iniclo 4 Fecha Brmino 4  Nro deParipartes & Tipo Actividad echa Registro Pendiente Por 4 Accion 4

249 ° Aurorizado P-0111-6111-001-%01 11-04-2016 11-04-2016 4 1.~ Tipa Acmidad Cantrato 11-04-2016 E Cantra

IMPORTANTE: El resultado de la evaluacién de la accion puede ser ingresada por el Centro
Evaluador desde el dia siguiente de terminada la accién hasta transcurridos 60 dias desde la fecha
de término de la accidn. Si el resultado de la evaluacidn no es ingresado antes de los 60 dias la
accion quedara en estado Rechazada y la empresa perdera el beneficio de la Franquicia Tributaria.

Se debe considerar que dentro de los 60 dias existen mas procesos administrativos que la Empresa
y el OTIC deben realizar ante el SENCE.
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4.1 INGRESO DE EVALUADORES

Acceder a la pestaia de Evaluadores, seleccionar el botdn nuevo evaluador e ingresar el RUT del
evaluador responsable de la accidn, luego hacer clic en el botdn insertar.

Se validara que el RUT del evaluador ingresado esté autorizado para efectuar la evaluacién del perfil
asociado a la accion.

Es posible agregar tantos Evaluadores como sean necesarios.

Evaluadores

Evaluadores

En esta pestafia el cantro deberd ingrasar los evaluadores asodados a la acddn o bien se podra visualizar los evaluadores qua llevaron a cbo la

O rromadicn =
aoaon.

Rut

Evaluadar

Finalmente hacer clic en el boton Siguiente.
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4.2 INGRESO DE EVALUACION
En la pestafia Evaluacidn debera ingresar el resultado de la evaluacién del proceso para cada uno
de los participantes.

Se deberd ingresar la evaluacién de todas las UCL asociadas a cada participante. Una vez ingresados
todos los resultados de la evaluacion se desplegara el botdn para finalizar el proceso.

Nombre Estado

Participante U-0111-6111-001-v01 Seleccione r @

JORGE ANTONIO ESPINOZA OLIVARES
U-0111-6111-002-v01 Seleccions @ Ingresado
U-0111-6111-002-v01 Seleccionn )

Participante U-0111-6111-001-v01 Selaccione v Q@

SEGUNDO GREGORIO FIGUERDA SOTO
u-0111-6111-002-v01 Seloccione v 0 |ngresad0
U-0111-6111-003-v01 Seleccione r @

Participante U-0111-6111-002-v01 Seleccione v @

TATIANA SOLEDAD GODOY PANTOIA Ingresado
U-0111-6111-003-v01 Selercione r Q@

Participante U-0111-6111-001-v01 Seleccione v @

JAVIERA LEONOR CANALES DELGADO
U-0111-6111-002-v01 Seleccione . Ingresado
U-0111-6111-003-v01 Seleccions @

El resultado del proceso de evaluacién para cada UCL podra ser el siguiente:

v' Competente ucCL
v" Aln no competente Evaluada
v" No evaluado

A medida que se ingresa la evaluacion de cada participante se actualizard el estado de cada uno de
ellos segln la siguiente logica:

v" Siun participante tiene todas sus UCLs no evaluadas, su estado final serd DESERTOR.

v Si un participante tiene UCLs evaluadas y otras no evaluadas, su estado final de evaluacién
serd EVALUADO PORCIALMENTE.

v" Si un participante tiene todas sus UCLs evaluadas, independiente del resultado, su estado
serd EVALUADO.
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Participante U-0111-6111-001-v01 Competente v o
JORGE ANTONIO ESPINOZA OLIVARES Evaluado
u-0111-6111-002-v01 Competente v 4 i
Parcialmente
U-0111-6111-003-V01 o Bvaluado v @
Participante U-0111-6111-001-V01 Competenie v
SEGUNDO GREGORID FIGUERDA SOTO Evaluado
u-0111-6111-002-v01 Competente v 4 i
Parcialmente
U-0111-6111-003-v01 Mo Bvaluado v @
Participante U-0111-6111-002-V01 Mo Evaluade .
TATIANA SOLEDAD GODOY PANTOIA Desertor
U-0111-6111-003-v01 Mo Bvaluado v @
Participante U-0111-6111-001-V01 | Mo Compentenia r o
JAVIERA LEONOR CANALES DELGADO
u-0111-6111-002-v01 Mo Compentents v v Eualuado

u-0111-6111-002-v01 Mo Compentente 1 v

Fin Proceso de Evaluacion

Al finalizar el proceso el sistema mostrara una alerta en el caso de existir UCLs No evaluadas. Una
vez finalizada la evaluacidén ésta no podra ser modificada.

Confirme

Todavia existen Participantes sin Evaluar, esta seguro de finalizar la evaluacion Una
ver finalizada la Evaluacion no podra continuar evaluando.

Aceptar Cancelar
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5 VER ACCIONES

Desde el listado de acciones podrd acceder a ver la informacion de todas las acciones en la cual el
Centro figura como Centro Evaluador.

Las acciones tienen la siguiente informacién:

e Empresa: muestra informacién de la Empresa asociada y el OTIC en el caso que la
comunicacion haya sido realizada por un OTIC.

e Datos de Accién: muestra los datos de ejecucidn de la accidon seleccionada.

e Perfil: muestra los datos del perfil asociado a la accién

e Centro: muestra los datos del Centro Evaluador asociado a la accion.

e Participantes: muestra el detalle de los participantes asociados a la accion.

e Evaluadores: Aparece cuando la accién se encuentra en estado “Autorizada”. Muestra los
datos de él o los evaluadores asociados a la accion,

e Evaluacion: Aparece cuando la accién se encuentra en estado “Autorizada”. Muestra el
resultado de la evaluacién de cada uno de los participantes de la accién. Solo si el Centro
Evaluador ha ingresado la evaluacidon podrd acceder a ella de lo contrario se mostrara sin
informacidn de evaluacion.

e Liquidacion: se desplegara cuando la accidn se encuentre en estado “Evaluada”, es decir,
una vez informacidn de la evaluacién de los participantes haya sido ingresada por el Centro
Evaluador.
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