
Una vez hayas postulado, revisa periódicamente tu correo. Si 
aún no te llaman, no te frustres, puede que no coincidas con el 
perfil que la empresa busca, por lo que sigue intentando. Y ten 
ojo con aquellas postulaciones ¨falsas¨ que desde un principio 
te piden certificados o inclusive un monto para poder postular. 
 
Para saber realmente a cuántos trabajos has postulado arma 
una planilla donde puedas ir registrando las postulaciones, ya 
sea en un cuaderno o en una hoja Excel, esto te ayudará a 
manejar la ansiedad. 

POSTULACIÓN Y SEGUIMIENTO

ANTES, DEBES
CONTAR CON:

CV DIGITAL
Tu curriculum vitae debe estar en tu 
computador, celular, Tablet. Si no sabes 
como crear tu CV digital puedes pedir 
ayuda a entidades como OMIL o SENCE.

CORREO ELECTRÓNICO
Debes contar con un correo electrónico 
para que te contacten o para enviar tu 
CV. Como consejo, intenta que el correo 
que ocupes para postular tenga tu 
nombre y apellido.

¿CUÁLES PORTALES SUGERIMOS PARA 
TU BÚSQUEDA SI NO TIENES 
EXPERIENCIA LABORAL O HAS 
TRABAJADO DE MANERA INFORMAL?

¿CUÁLES PORTALES SUGERIMOS PARA TU 
BÚSQUEDA SI TIENES UNA EXPERIENCIA DE 
TRABAJO PREVIA, ASOCIADA A CARGOS 
TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS O PROFESIONALES?

• Bne.cl
• Trabajando.com
• Laborum.com
• Empleospublicos.cl

• Trabajoconsentido.cl
• Indeed.cl
• Portales en línea de Empresas
• Portales en línea de Universidades

@

Instagram
Para tener acceso a ofertas laborales debes 

seguir aquellas instituciones o empresas a las 
cuales te interesa acceder, para estar al tanto de 
que sucede. 

Facebook
En grupos dedicados a la publicación de 

avisos laborales, tales como bolsas de trabajo de 
determinada especialidad, avisos clasificados, 
páginas de empresas, entre otros. 

Yapo.cl
En el apartado dedicado a la presentación 

de ofertas laborales. 
Y

Linkedin
Y por último si buscas trabajo en cargos técnicos, 

profesionales, jefaturas o gerenciales, te recomendamos 
que tengas un perfil visible en esta red, y que puedas incluir 
personas del área de recursos humanos que trabajen 
actualmente en las empresas que te interesa postular, 
consultoras de recursos humanos o psicólogos del área laboral.

¿Qué tienes que tener en cuenta para
postular a un trabajo de manera virtual?

Hoy en día, muchas 
ofertas de trabajo son 
publicadas en portales 
de búsqueda laboral. 

Para aclarar las 
interrogantes que surgen 
de estos nuevos escenarios 
laborales, sigue estos 
consejos que te ayudarán
a digitalizar tu búsqueda 
de trabajo.

@


