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REF.: Autoriza al OTIC Asimet, para destinar, hasta
determinado monto, fondos de capacitacion para contratar
con Asimet Servicios S.A., la ejecucion del proyecto “Estudio
para la insercion laboral del Adulto Mayor en la Region
Metropolitana”.

RESOLUCION EXENTAN® | | 4 ()
sanTiaco, 1 1 ENE 2019
VISTOS:

Lo dispuesto en el N°S del articulo 85 de la Ley N°19.518,
sobre Estatuto de Capacitacion y Empleo; en el articulo 11 del Decreto N°122, de 1998, del Ministerio del
Trabajo y Prevision Social; el Decreto N°84 de 28 de junio de 2018 del Ministerio del Trabajo y Prevision
Social, y lo consignado en la Resolucion N°1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica,
modificada a través de Resolucién N°10 de 2017, que fija normas sobre exencion del tramite de toma de
razon.

CONSIDERANDO:

1.- Que el articulo 11 del Decreto Supremo N°122, de 1998,
del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, establece que el Director Nacional del SENCE, mediante
resolucion fundada, podrd autorizar a un organismo técnico intermedio para capacitacion para que
utilice hasta un 5% de los aportes efectivos y excedentes que obren en su poder, para la realizacion de
proyectos especificos que asi lo justifiquen, tales como estudios sobre deteccion de dreas ocupacionales,
de sus necesidades de capacitacion, calidad de la oferta de capacitacién, preferentemente a nivel
regional, promocion y difusion del sistema y otros que a juicio de este Servicio Nacional sean necesarios
para la consecucién de los fines previstos, para dichos efectos. Agrega dicha disposicién que los citados
organismos deberan solicitar previamente a este Servicio Nacional la autorizacién correspondiente,
adjuntando a su peticién un informe técnico respecto de la necesidad o conveniencia de efectuar el
proyecto, el monto que implica y la suma de aportes recibidos a esa época, siendo discrecional su
otorgamiento.

2.- La Resolucién Exenta N°3322, de 09 agosto de 2018, de
este Servicio Nacional, que aprueba instructivo para la autorizacion del financiamiento de estudios con
cargo al cinco por ciento de los aportes efectivos y excedentes que obren en poder de un organismo
técnico intermedio para capacitacion, denominado “Lineamientos para estudios, formato de
presentacion y procedimiento”.

3.- La solicitud presentada por el OTIC Asimet, de 28 de
noviembre de 2018, mediante la cual su Gerente y Representante legal, somete a consideracion del
Director Nacional, el proyecto “Estudio para la insercion laboral del Adulto Mayor en la Region



Z
Metropolitana” y solicita autorizacion para destinar fondos de la cuenta de excedentes hasta por un
monto maximo de $29.500.000-.

4.- La Providencia N°41, de 09 de enero de 2019, de la Jefa
de Gabinete del Director Nacional, mediante la cual solicita al Departamento Juridico emitir resolucion
que dé cuenta de la aprobacidn del proyecto indicado, adjuntando informe de factibilidad financiera de
fecha 04 de diciembre de 2018, emitido por el Jefe del Departamento de Empleo y Capacitacion en
Empresas (S) y Pauta de Evaluacion de Proyecto.

RESUELVO:

1.- Autorizase al OTIC Asimet, la ejecucion del proyecto
“Estudio para la insercion laboral del Adulto Mayor en la Region Metropolitana”, a través de Asimet
Servicios S.A., utilizando para tal efecto hasta un maximo de $29.500.000.- (veintinueve millones
quinientos mil pesos) del total de excedentes de capacitacion y aportes existentes a la fecha de emision
del certificado de factibilidad financiera que da cuenta el considerando N°4,

2.- Durante la realizacion del proyecto, el OTIC deberd
subsanar el proyecto que por el presente acto se autoriza, en conformidad a las observaciones
formuladas en la Pauta de Evaluacidon del mismo, en el sentido de:

a) Justificar con mayor precision la forma en que cada elemento
presupuestario se ajustara a los valores de mercado de un estudio de estas caracteristicas.

b) Ahondar en la metodologia con mayor profundidad en los conceptos
y dimensiones del proyecto, en especial en lo referido a las brechas de la poblacién adulto mayor en Ia
busqueda de empleo. Si bien es un estudio cualitativo exploratorio, esos conceptos estan bastante
estandarizados en cuanto a su definicion y es preciso que sean incorporados en el estudio.

c) Asegurar un apoyo técnico y metodoldgico de profesionales con
experiencia especifica en empleabilidad y adultos mayores durante el transcurso del proyecto.

3.- Remitase por el OTIC a la Unidad de Desarrollo
Estratégico, al término del proyecto, informe final en formato fisico y digital, que incluya los resultados
del estudio y los medios de verificacion formales del costo, en conformidad a lo dispuesto en la letra h.
del numeral 4 de la Resolucion Exenta N°3322, de 2018, ya referida, para efectos de su publicacion en
www.sence.cl, con arreglo a la Ley N°19.628.

4.- Remitase, ademds, por parte del organismo
administrador de fondos de capacitacion mencionado, rendicion de los gastos efectivos
correspondientes a la ejecucién del proyecto aprobado y adjuntese los documentos que acrediten el
pago segun lo establecido en el literal g. del numeral 4 de la Resolucién Exenta N°3322, de 09 agosto de
2018, de este Servicio Nacional.

5.- Cimplase, por parte del OTIC Asimet, con lo dispuesto
en el articulo 27 de la Ley N°19.518, en orden a conservar durante tres afios los documentos y
antecedentes justificatorios de las acciones que se autorizan por medio de |a presente resolucion.

6.- Notifiquese la presente resolucion a la representante
legal del OTIC Asimet a través de carta certificada dirigida a su domicilio en Avenida Andrés Bello N°2777,



piso 4, comuna de Las Condes, Region Metropolitana, en conformidad a lo dispuesto en el articulo 46
de la Ley N°19.880.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

JUAN MANUEL SANTA CRUZ

] r% SERVICIO NACIONAL DE ACION Y EMPLEO
CI/PPJ/NAT/@AB

Distribucién:

- OTIC Asimet

- Departamento Empleo y Capacitacion en Empresas
- Departamento Juridico

- Unidad de Administracion de Franquicia Tributaria
- Unidad de Desarrollo Estratégico

- Oficina de Partes.
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