INFORME DIALOGO
PARTICIPATIVO
LEY 20.500

10/07/2013 Arica y Parinacota

Gobierno de Chile




REGION Aricay Parinacota
CIUDAD Arica
FECHA  10/07/2013

LUGAR: Hotel del Valle

DIRECCION: Camino Azapa n°3221
CANTIDAD DE PERSONAS ASISTENTES: 201
AUTORIDADES PRESENTES:

= Sra. Cecilia Silva Herrera, Seremi del Trabajo y Previsidén Social.
= Sr. Ivadn Gardilcic Franulic, Director Regional del Trabajo.
= Sr. Francisco Meza Hernandez, Director Regional del SENCE.
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PROGRAMA DE ACTIVIDAD

17:00-17:35

17:35-17:45

17:50-18:00
18:00-18:10
18:10-18:20
18:20-18:30
18:35-19:25
19:30-19:45
19:50-20:45
TRABAJO

20:45-20:55
20:55-21:00

RECEPCION PARTICIPANTES
BIENVENIDA Y SALUDO A AUTORIDADES

PALABRAS AUTORIDAD REGIONAL INTENDENTE

PALABRAS SEREMI DEL TRABAJO Y PREV SOCIAL

PALABRAS DIRECTOR REGIONAL SENCE

PRESENTACION DE METODOLOGIA

MESAS DE TRABAJO

COFFE

PLENARIO Y EXPOSICION DE CONCLUSIONES DE LOS GRUPOS DE

CIERRE DE ACTIVIDAD Y EVALUACION FINAL
HIMNO ARICA

INVITACION DE ACTIVIDAD

Goblerno
|, de Chile

INVITACION

CECILIA SILVA HERRERA, SEREMI del Trabajo y Previsiéon Social, y FRANCISCO MEZA
HERNANDEZ, Director Regional del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (SENCE) de la
Region de Arica y Parinacota, le saluda con especial afecto y se complace en invitar a Ud. al Didlogo
Participativo SENCE, en la que se dara énfasis al “LEVANTAMIENTO DE NECESIDADES DE
CAPACITACION PARA UNA MEJOR ENTREGA DE PLANES FORMATIVO® de la region.

La actividad se realizara en el Hotel del valle, ubicado en camino Azapa N° 3221, el dia 10 de Julio
del presente afio, desde las 17:00 hasta las 21:00 hrs.

Desde ya, se agradece su asistencia la que, sin duda, dara mayor reaice a esta actividad

Favor Confirmar al E-mail: zdiaz@sence.cl

Arica, Julio de 2013 .
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LOC:

LIBRETO

Muy buenas tardes. En nombre del Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo (SENCE) de
la Region de Arica y Parinacota, les damos la mas cordial bienvenida a nuestro Didlogo
Participativo.

Antes de iniciar esta actividad, queremos indicarles las medidas de seguridad segun
disposicion de Onemi, ademds de solicitarles apagar o silenciar sus teléfonos celulares.

Los invitamos a ponerse de pie y a entonar nuestro himno nacional.

HIMNO NACIONAL

LOC:

LOC:

Queremos darle la bienvenida en esta oportunidad a las autoridades que nos acompaiian el
dia de hoy:

Nombrar las autoridades.

Queremos invitar para dar la bienvenida a esta actividad y entregarnos su saludo y
también el saludo del gobierno del Presidente Sebastidn Pifiera, al Sefor Intendente de la
Regién Don José Durana Semir.

PALABRAS INTENDENTE REGIONAL (JOSE DURANA SEMIR)

LOC:

Para dar inicio a esta actividad, y explicarnos el porqué de estos didlogos y la necesidad
del gobierno de interactuar efectivamente con la gente y los representantes de las
organizaciones sociales y lideres de la regién, invitamos al Director Regional de Sence,
Francisco Meza Hernandez..

PALABRAS DIRECTOR REGIONAL SENCE (FRANCISCO MEZA CON POWER POINT)

LOC:

El propésito fundamental de los Didlogos Participativos es lograr que los Ministerios y
Servicios publicos generen condiciones institucionales, establezcan procedimientos y apliquen
dicha metodologia participativa en la formulacién, ejecucién y evaluacién de sus politicas
publicas, buscando generar espacios de encuentros entre la autoridad y representantes de
la sociedad civil, dirigentes, lideres sociales y ciudadanos, con el objeto de deliberar sobre
aspectos relevantes de las politicas publicas.

Para explicarnos acerca de la Metodologia de Trabajo que llevaremos a cabo en esta
ocasion, dejamos con ustedes a Jorge Guerra de la Division de Organizaciones Sociales del
Gobierno Regional.
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PALABRAS FUNCIONARIO DOS (JORGE GUERRA)

LOC:

LOC:

Durante esta jornada, conversaremos acerca del Levantamiento de Demandas de
Capacitacion. Como Servicio, queremos instalar metodologias y prdcticas que nos permitan
tomar mejores decisiones sobre la compra de cursos de capacitaciéon. De esta manera
optimizaremos los resultados, reflejados en el aumento de posibilidades de insercién y
calificacién de nuestros beneficiarios, quienes utilizan el sistema.

Continuando con nuestro programa, llevaremos a cabo las mesas de trabajo, que tendrdn
una duracién no superior a 50 minutos, para luego regresar a este salén para el Plenario y
exposiciones finales.

MESAS DE TRABAJO (50 minutos)

LOC: Después de este interesante trabajo y para seguir compartiendo opiniones, antes del trabajo

COFFE

LOC:

de plenario en que compartiremos entre todos los andlisis realizados en las mesas de trabajo,
los invitamos a compartir un coffe para luego seguir con nuestro didlogo participativo.

Ahora, queremos dejar con ustedes a los representantes de los grupos conformados, para
que nos expongan sus ideas e inquietudes.

PLENARIO (60 minutos)

LOC: Invitamos al Director Regional de Sence, para cerrar y evaluar el trabajo realizado hoy en
este Didlogo Ciudadano.
Para terminar como es habitual en cada actividad de nuestra regién, los invito a ponerse de
pie y entonar nuestro Himno Arica.

HIMNO ARICA

LOC: De esta manera, ponemos término a esta actividad, agradeciendo a todos los presentes su

participacién. Muy buenas noches.
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REGISTRO FOTOGRAFICO
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COBERTURA DE MEDIOS

= Entrevista televisiva en el matinal de la region “A media manana”.
= Entrevista televisiva en el noticiero Arica TV.
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http://diarioelmorro.cl/archives/23267

