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1)

REGION: BIO BIO
CIUDAD: CONCEPCION
FECHA: 19 AGOSTO

LUGAR: SALON ATHENAS DEL HOTEL EL DORADO

DIRECCION: CALLE BARROS ARANA 345
CANTIDAD DE PERSONAS ASISTENTES: 187

AUTORIDADES PRESENTES:

SR. DIRECTOR REGIONAL DE SENCE, RODOLFO ZAROR ZAROR

CAPITAN MARCIA CARO, DEL REGIMIENTO CHACABUCO.

EN REPRESENTACION DEL COMANDANTE EN JEFE DE LA Il ZONA NAVAL,
ALMIRANTE OSVALDO SCHWARZENBERG ASHTON ARMADACAPITAN DE
CORBETA CRISTIAN TAPIA QUIERO

REPRESENTANTES DE LA USS Y UST
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. PROGRAMA DE ACTIVIDAD

09:30 - 10.00

(30 min.) RECEPCION PARTICIPANTES

304 ACREDITADORES

10:00 - 10:10

(10 min.) BIENVENIDA'Y SALUDO A AUTORIDADES
MAESTRO DE CEREMONIA (HIMNO NACIONAL)

10:10 - 10:20

(10 min.) VIDEO REGIONAL DE SENCE

(20 min.) PRESENTACION DE METODOLOGIA
Profesional D.O.S.

10:40 - 10:50

(10 min.) PRESENTACION DE TEMAS DEL DIALOGO PARTICIPATIVO
Director Regional de SENCE

11:00-11:30

(30 MIN.) COFFE BREAK

11:30-12.15

(45 min.) MESAS DE TRABAJO

Estas mesas de trabajo funcionan en base a lo expuesto en la presentacion inicial y la idea es

recoger las dudas inquietudes u observaciones a la informacion entregada
12:15 - 12:45

(30 min.) PLENARIO Y EXPOSICION DE CONCLUSIONES DE LOS GRUPOS DE TRABAJO. En el
plenario, se exponen lo conversado en cada una de las mesas de trabajo y ademas el expositor

(Directora Regional Sence) debera responder las preguntas en términos generales.

Posterior a las respuestas, el servicio tiene la obligacion de enviar respuesta de manera formal a

cada persona.
12:45 - 13:00

(15 min.) CIERRE DE ACTIVIDAD DE APLICACION DE EJES DE ACCIONES 20.500

Director Regional de SENCE

Pdgina 2



INFORME DIALOGO PARTICIPATIVO LEY 20.500

Il. INVITACION DE ACTIVIDAD

INVITACION

Rodolfo Zaror Zaror, Director Regional del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo
(Sence) de la Region de Biobio, le saluda con especial afecto y tiene el agrado de invitar a usted al
Dialogo Participativo del servicio cuya tematica sera “LEVANTAMIENTO DE NECESIDADES DE
CAPACITACION PARA UNA MEJOR ENTREGA DE PLANES FORMATIVO”,

La actividad se realizara el dia lunes 19 de agosto, a las 09:00 hrs,, en el Salon Athenas del
Hotel El Dorado, ubicado en calle Barros Arana N°348, concepcion.

Desde ya, se agradece su asistencia y participacion la que, sin duda, dara mayor realce a esta

actividad.
Concepcion, Agosto de 2013 3 2%
.3
ACHILE
) Vanza
_ Favor Confirmar: 041-2109103 y/o al E-mail: mmontalva@sence.cl Con tod0s

Illl.  LIBRETO

LOC: Muy buenos dias a todos y a todas, en nombre del Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo Sence, Region de Bio Bio, damos la mas cordial bienvenida a
esta instancia de participacion Ciudadana, denominada Dialogos Participativos,
enmarcados dentro de la Ley 20.500 de Participacion Ciudadana, impulsada por el
Presidente Sebastian Pifiera Echenique.

A continuacion saludamos a las autoridades que nos acompanan el dia de hoy:

e Seremide Gobierno, Maria Pilar Gutiérrez

e Seremi del Trabajo (s), Rodrigo Reyes

e Sr.Director Regional de Sence, Rodolfo Zaror Zaror

e Directora Regional de Sernam (s) Marissa Barro.

e (Capitan Marcia Caro, del regimiento Chacabuco.

e En representacion del comandante en Jefe de la Il zona naval, Almirante
Osvaldo Schwarzenberg Ashton Armada  Capitan de Corbeta Cristian Tapia
Quiero
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e Representante del ISL, Dina Valdez
e Representantes de la USS y UST
e Representantes de las Instituciones de Capacitacion.

Y de manera muy especial a los representantes de organismos técnicos de
capacitacion, microempresarios, dirigentes vecinales y por supuesto a la
comunidad presente el dia de hoy.

LOC: A continuacion les solicito ponerse de pie para que entonemos nuestro
himno nacional.

HIMNO NACIONAL

LOC: El crecimiento y desarrollo de nuestro pais esta fundado en pilares que
permiten avanzar plenamente como sociedad y uno de los mas importantes es la
participacion ciudadana, en donde el rol de la Sociedad Civil es fundamental en su
fortalecimiento y progreso. Es en este sentido el Gobierno que encabeza el
Presidente de la Republica, Sebastian Pinera Echenique, ha impulsado politicas de
participacion ciudadana, orientadas a todas las areas del quehacer nacional, donde
Sence, dentro de sus ejes de accion, tiene un rol de relevancia en el desarrollo del
pais.

Hoy nos reunimos para dialogar y recoger opiniones e ideas de los representantes
de la sociedad civil, sobre “LEVANTAMIENTO DE NECESIDADES DE CAPACITACION
PARA UNA MEJOR ENTREGA DE PLANES FORMATIVQO". Trabajo que nos permitira
avanzar hacia una sociedad y un pais mas pleno y desarrollado.

LOC: Antes De comenzar, los queremos invitar a ver un video Institucional, con
testimonios reales de nuestra gente de la Region del Biobio, que han asumido el
desafio de especializarse a través de los programa de Sence.

VIDEO REGIONAL
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LOC: Este Dialogo Participativo es una actividad relevante para la Region, lo que
permitira fortalecer el trabajo conjunto entre el Servicio Nacional de Capacitacion
y Empleo vy la ciudadania local, abordando temas fundamentales para el desarrollo
de nuestra zona.

e Maxima autoridad local (gobernador - seremi)
e Director Regional Sence

PALABRAS AUTORIDAD REGIONAL
LOC: Agradecemos las palabras de:
e Maxima autoridad local (Gobernador - Seremi)
e Director Regional Sence

PRESENTACION MINUTA DE POSICION

A continuacion se dirigira a los presentes el Director Regional de Sence, Rodolfo
Zaror Zaror.

LOC: Agradecemos la explicacion de Rodolfo Zaror Zaror, Director Regional de
SENCE y dejamos abierto el espacio a preguntas

LOC: Invitamos al Profesional de la Division de Organizaciones Sociales, para que
nos entregue la explicacion metodologica del trabajo que realizaremos en talleres.

Agradecemos las palabras del Profesional de la Division de Organizaciones Sociales.

COFFEE - TRABAJO EN TALLERES

LOC: Invitamos al pablico presente a compartir un coffee break para luego pasar al
trabajo de talleres.
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LOC: Para iniciar la Gltima etapa de este Dialogo Participativo, invitamos a los
representantes de cada Grupo a entregarnos sus conclusiones, comenzamos con el

Grupo:

N° Grupo | Nombre expositor

1 Daniela Maldonado - Luis Alarcon
2 Sandra Vergara

3 Teresa Carrillo

4 Sergio Albornoz

5 Karina Hormazabal

LOC: Agradecemos el trabajo de cada grupo y las intervenciones de sus
representantes

LOC: Para finalizar esta actividad invito al Director Regional Sence, Region del
Biobio

PALABRAS DEL DIRECTOR REGIONAL SENCE,
REGION DEL BIO BIO

LOC: Agradecemos la presencia y participacion de cada uno de ustedes y los
invitamos a seguir trabajando para que juntos logremos hacer crecer nuestra
Region y nuestro pais por medio de la participacion ciudadana. Muy bunas tardes y
sera hasta una nueva oportunidad.
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IV. REGISTRO FOTOGRAFICO
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V. COBERTURA DE MEDIOS

CONCEPCION | martes 20, agosto 2013 Equipo | Publicidad | Esct

buscar o

'cartaabierta £y

Una regién, muchas opiniones.

PORTADA CRONICA POLITICA EZReITIPN CULTURA EDUCACION OPINION DEPORTES SOCIEDAD

Economia

LISETTE AGUILERA ag

Dirigentes sociales dialogan sobre Fcartaabiertaf]
‘levantamiento de necesidades de
capacitacién para una mejor entrega de
planes formativos”

Trabajadores de
Correos de Chile
cumplen dos
semanas de huelga
legal

BMegusta 2w Twittear 2

La actividad busca formar a los trabajadores en temas
laborales y sobre los beneficios que les otorga el
Gobierno.

El Sence regional y la Division de Organizaciones Sociales (D.0.S)
de la Secretaria General de Gobierno, se realizé en Concepcion el

k intamiento necesk jes ¢ 4 i6n para la entre;
levantamiento de necesidades de capacitacion para a enlrega de ]
mejores planes formativos, instancia que convocé a més de 200 Bio Bio

asistentes que llegaron desde diversos puntos de la zona

ARTICULOS RELACIONADOS g
El futuro lo construimos iuntos
interés en del Sence, Rodolfo Zaror Zaror, en tanto por parte de la sociedad
um.eecurgs chilenos
201 civil, participaron agrupaciones de mujeres, juntas de vecinos, |

organismos técnicos de capacitacion y lideres sociales en general, mas reciente
ademas de representantes del ejército y la Armada de Chile
i Inversion mineraen Pery  EI encuentro, realizado en el Hotel El Dorado, fue el director regional
SREfEy o del Sence, Rodolfo Zaror Zaror, en tanto por parte de la sociedad
m.eeooves chilenos
cimvil, participaron agrupacion le mujeres, juntas de vecinos,

organismos técnicos de capacitacion y lideres sociales en general mas reciente

INE del Biodio ademas de representantes del ejército y la Armada de Chile
muestra vestuario que

utiizardn los censistas £ Dirigentes sociales dialogan sobre
mar 28, 2012 En su intervencién, Rodolfo Zaror, manifest6 que ‘instancias como

. Inversion minera en Peri El encuentro, realizado en el Hotel El Dorado, fue el director regional

" “levantamiento de necesidades de
estan son las que propende el Gobiemo, donde se abren espacios
Ty ek B iy Sk capacitacion para una mejor
e participacion ciudadana, donde se considera la opinion de las ;
diplomado en Gestion partcipack opir entrega de planes formativos
de la Innovacién personas’. Durante la ocasion la los programas y beneficios del
may 10,2013 isette Aguiler 20, 2013
Ministerio del Trabajo, que son entregados a comunidad a través del Uisette Aguilera. ago 20, 2013
Sence, los diversos instrumentos a los que se pueden optar
Orquesta de la Universidad Santo

Tomas brindara concierto a la
comunidad de Chillan

La jornada se lievé a efecto como estaba previ con la exposicion

del Director, para posteriormente pasar los asistentes a conformar cinco comisiones que debieron

ales son las ocupaciones o puestos de trabajo mas
s que le han solicitado a usted, en matenia de edad, experiencia,

uales son las necesidades en ' Junji destina millonaria inversion

f y responder a 4 interrog;

Mario Vera. ago 20, 2013

demandados?; ;Cuales son los requisi

conocimientos , remuneracion (sueldo) y proyeccion en el tiempo?; 4G
materia de capacitacion de su negocio u oficio? y para mejoramiento en jardines
de edad, experiencia, conocimientos, niveles de ingreso y proyeccion en el tiempo para su negocio u oficio? infantiles

donde los involucrados llegaron a conclusiones que debieron exponer a los presentes, insumos que seran Lisstte Aguilera. ago 20, 2013
considerados para las politicas de capacitacion

,Cudles son las caracteristicas necesarias , en materia

Nuestro Facebook

©9Recomendar &) Enviar [d 2 personas han recomendado esto.

Sence realiza levantamiento de
necesidades de capacitacion

ElSence regional yla Div Alencuentro, realizado en Ensuintervencién, Rodol-
sion de Organizaciones So- el Hotel El Dorado, fue eldi-  f L
iales (D.0.S) de la Secreta-  rector regional del Sence,  tancias como ésf
riaGeneral de Gobierno,rea-  Rodolfo Zaror Zaror,entan-  que propone el Gobierno,
lizaron en Concepcién el to por parte de la sociedad  donde se abren espacios de
levantamientode necesida- ~ civil, participaron agrupa-  participacion ciudadana,
des de capacitacion parala  cionesde mujeres, juntasde  donde se considera la opi-
entrega de mejores planes  vecinos, organismos técni-  nion de las personas”.
formativos, instancia que  cosdecapacitacionylideres En la ocasién se hizo en-

convocd a mas de 200 as sociales en general, aden tregad
tentes quellegarondesdedi- — derepresentantes del Ejé toaly
versos puntos de la zona. toyla Armada de Chile. entregadosalaci ()llllll‘llddd CERCA DE 200 asistentes participaron de la actividad en la capital regional.

ados 2008 - 201 YPAPELUIGIIAL  Frohibide oduccion o Copia
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