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REPORTE DE CARACTERIZACIÓN DE USUARIOS 
PROGRAMA BECAS FONDO CESANTÍA SOLIDARIO 
MARZO, AÑO 2022 
UNIDAD DE ESTUDIOS 

Este reporte de caracterización de usuarios tiene como objetivo presentar los principales 

antecedentes de los usuarios del programa Becas Fondo Cesantía Solidario año 2022. La fuente de 

información para la elaboración de éste corresponde a la base de datos administrativa del mismo 

programa, actualizada al mes de diciembre de 2022. 

En este reporte se presenta información administrativa del programa y una caracterización general 

de sus usuarios en base a sus antecedentes1 personales y educacionales.   

1. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL REPORTE DEL PROGRAMA  

 
El total de usuarios del programa para el año 2022, fueron 1.782 personas lo que suponen un 

aumento de un 30,9% respecto al año anterior. Éstas están distribuidas en cursos en catorce 

regiones del país con una mayor concentración de personas usuarias en la región Metropolitana 

(40,1%), en la región del Maule (9,3%) y en la región de Tarapacá (con 8,2%). 

TABLA N°1: DISTRIBUCIÓN DE USUARIOS SEGÚN REGIÓN 

Región  N° Usuarios % 

Arica y Parinacota 124  7,0% 

Tarapacá 147  8,2% 

Antofagasta 50  2,8% 

Atacama 70  3,9% 

Coquimbo 90  5,1% 

Valparaíso 137  7,7% 

Metropolitana 715  40,1% 

O'Higgins 96  5,4% 

Maule 166  9,3% 

Biobío 42  2,4% 

La Araucanía 60  3,4% 

Los Ríos 37  2,1% 

Los Lagos 37  2,1% 

Magallanes 11  0,6% 

Total 1.782  100% 

Fuente: Elaboración propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo. 

  

 
1 La información corresponde a datos auto declarados por las personas beneficiarias al momento de postular al programa. 

Las variables de sexo y edad se encuentran validadas por el servicio web del registro civil. 
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2. CARACTERIZACIÓN GENERAL  

 

2.1 CARACTERÍSTICAS PERSONALES 

Las características personales que se presentan en este apartado corresponden a: sexo, edad 

promedio, situación social, etnia, nacionalidad y responsabilidad parental.  

De los 1.782 usuarios del programa, 57,4% corresponde a mujeres y 42,6% a hombres, lo que supone 

un aumento en la brecha entre ambos sexos respecto al año anterior, en el que las cifras fueron 

54,6% y 45,4% respectivamente.  

La mayoría de los usuarios declara ser responsable de sí mismo (96,9%), seguido de jefe de núcleo 

con un 2% y jefe de hogar en un 1%. La gran mayoría señala no pertenecer a alguna etnia (87,9%), 

ser chileno (83,3%) y no presentar responsabilidad parental (90,7%). Cabe destacar que pasan por 

el programa 297 usuarios extranjeros (16,7%), mientras que 139 declara ser de etnia mapuche 

(7,8%). 

TABLA N°2: CARACTERÍSTICAS PERSONALES DE LOS USUARIOS 

    N° Usuarios % 

Sexo 
Hombres 759 42,6% 

Mujeres 1.023 57,4% 

Edad Promedio 

Hombres 36   

Mujeres 36   

Promedio general 36   

Situación Social 

Dependiente de otra persona 3 0,2% 

Jefe de Hogar 18 1,0% 

Jefe de Núcleo 35 2,0% 

Responsable de sí mismo 1.726 96,9% 

Etnia 

Atacameño 3 0,2% 

Aymara 51 2,9% 

Colla 3 0,2% 

Diaguita 13 0,7% 

Mapuche 139 7,8% 

Ninguno 1.566 87,9% 

Quechua 7 0,4% 

Nacionalidad 
Chilena 1.485 83,3% 

Extranjera 297 16,7% 

Responsabilidad 
Parental 

No 1.617 90,7% 

Sí 165 9,3% 

Fuente: Elaboración propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo. 
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2.2 CARACTERÍSTICAS EDUCACIONALES Y LABORALES  

En este apartado observamos el comportamiento en cuanto al nivel educacional de los usuarios, y 

la situación y categoría ocupacional en la que se encuentran. Ambas variables son declarativas e 

informadas al momento de postular. 

En cuanto a los niveles educacionales que presentan los y las usuarias, 30,7% tienen educación 

media completa mientras que, un 29,2% tienen educación superior completa. Destaca la 

disminución de personas que reportaron tener estos niveles educacionales respecto a 2021 (42,6% 

y 41,2% respectivamente), lo que se puede explicar por el aumento de las personas que reportan 

otras categorías, especialmente quienes alcanzaron educación superior incompleta, que pasó de 

2,4% a 12,4%, lo que se traduce en un aumento de un 516,6%.  

Las personas que tienen educación media completa corresponden a un 29,5% de las mujeres y 

32,3% de los hombres, no presentando diferencias significativas. Donde sí las hay, es en la categoría 

educación superior completa donde la cantidad de mujeres (319) es 58,7% mayor que en el caso de 

los hombres (201) mientras que, 10,3% de las mujeres reportan haber alcanzado la educación 

superior incompleta, cifra que alcanza un 7,2% en el caso de los hombres. Las personas que aún no 

han completado la educación secundaria y podrían acceder a nivelación de estudios, corresponden 

al 9,9% de las mujeres y al 9,2% de los hombres. 

TABLA N°3: NIVEL EDUCACIONAL DE LOS USUARIOS SEGÚN SEXO 

Nivel educacional Mujeres % Hombres % Total % 

Sin educación 1 0,1% 0 0,0% 1 0,1% 

Básica incompleta 3 0,3% 3 0,4% 6 0,3% 

Básica completa 24 2,3% 19 2,5% 43 2,4% 

Media científica humanista incompleta 27 2,6% 26 3,4% 53 3,0% 

Media científica humanista completa 302 29,5% 245 32,3% 547 30,7% 

Media técnica profesional incompleta 74 7,2% 44 5,8% 118 6,6% 

Media técnica profesional completa 168 16,4% 103 13,6% 271 15,2% 

Educación Especial 0 0,0% 2 0,3% 2 0,1% 

Educación superior incompleta 105 10,3% 116 7,2% 221 12,4% 

Educación superior completa 319 31,2% 201 12,3% 520 29,2% 

Total 1.023 100,0% 759 100,0% 1.782 100,0% 

Resumen Mujeres % Hombres % Total % 

Media incompleta 101  9,9% 70  9,2% 171  9,6% 

Media completa 470  45,9% 348  45,8% 818  45,9% 

Nivelación 28  2,7% 22  2,9% 50  2,8% 

Fuente: Elaboración propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo. 
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Fuente: Elaboración propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo. 

Luego, en cuanto a la situación ocupacional de los usuarios al momento de postular al programa, un 

92,1% se encontraba desocupado2 donde, del total de mujeres, 93,3% se encuentran en esta 

categoría, mientras que en el caso de los hombres corresponde a 90,6%. Esta situación se explica 

con los requisitos del programa ya que, para acceder a la capacitación se precisa acreditar la 

condición de cesantía.  

 
Fuente: Elaboración propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo. 

 
2 La categoría desocupados incluye tanto a quienes buscan trabajo por primera vez como a los cesantes. 
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La condición de ocupados se observa en el 6,7% de las personas que se inscribieron en el programa 

donde en el caso de las mujeres un 5,6% corresponde a esta categoría, mientras que en el caso de 

los hombres es de 8,3%. 

Esta condición se distribuye en cuatro categorías ocupacionales: empleado, cuenta propia formal, 

cuenta propia informal y subempleado. Entre quienes participan del programa, predomina la 

categoría de empleado, con un 77,5%, que corresponde al 79,4% de los hombres y al 75,4% de las 

mujeres. Les sigue la categoría cuenta propia informal con un 12,5% de personas inscritas, que en 

el caso de las mujeres alcanza el 15,8% y al 9,5% de los hombres.  

TABLA N°4: CATEGORÍA OCUPACIONAL DE LOS USUARIOS SEGÚN SEXO 

Categoría Ocupacional Mujeres % Hombres % Total % 

Empleado 43 75,4% 50 79,4% 93 77,5% 

Cuenta Propia Formal 2 3,5% 4 6,3% 6 5,0% 

Cuenta Propia Informal 9 15,8% 6 9,5% 15 12,5% 

Sub Empleado 3 5,3% 3 4,8% 6 5,0% 

Total 57   63   120   

 
Fuente: Elaboración propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo. 

 


