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Este reporte de caracterizacion tiene como objetivo presentar los principales antecedentes
de las personas beneficiarias del programa Becas Laborales afio 2024. La fuente de
informacién para la elaboracion de este reporte corresponde a la base administrativa del
programa, actualizada al mes de diciembre de 2024.

En el siguiente reporte se presenta informacion administrativa del programa, una
caracterizacion general de las personas en base a sus antecedentes! personales,
educacionales, laborales y socioecondmicos, y luego una caracterizacion especifica de
acuerdo con las variables propias del programa.

1. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL REPORTE DEL PROGRAMA

El total de personas beneficiarias del programa para el afio 2024, asciende a 30.168
personas, que da cuenta de un gran aumento respecto de quienes se inscribieron en 2023
que alcanzé las 21.450 personas. Estas personas, durante el 2024, estan distribuidas en
cursos en las dieciséis regiones del pais con una mayor concentracibn de personas
beneficiarias en la region Metropolitana con un 25,8%, y en menor medida en la regién del
Biobio con un 9,5% y en la region de Valparaiso con un 9%.

TABLA N°1: DISTRIBUCION DE PERSONAS BENEFICIARIAS SEGUN REGION

REGION N° PERSONAS %
ARICA Y PARINACOTA 614 2,0%
TARAPACA 1.254 4,2%
ANTOFAGASTA 1.016 3,4%
ATACAMA 956 3,2%
COQUIMBO 1.448 4,8%
VALPARAISO 2.727 9,0%
METROPOLITANA 7.787 25,8%
O HIGGINS 1.557 5,2%
MAULE 1.660 5,5%
NUBLE 1.668 5,5%
BIOBIO 2.866 9,5%
ARAUCANIA 1.843 6,1%
LOS RIOS 1.577 5,2%
LOS LAGOS 1.820 6,0%
AYSEN 945 3,1%
MAGALLANES 430 1,4%

TOTAL 30.168 100%

Fuente: Elaboracién propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo.

! La informacién presentada en este reporte es auto declarada por los usuarios al momento de postular al programa. Las
variables de sexo, edad, nacionalidad son validadas por el Registro Civil, y la condicién socioeconémica, por el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia.
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2. CARACTERIZACION GENERAL

2.1 CARACTERISTICAS PERSONALES

Las caracteristicas personales que se presentan en este apartado corresponden a: sexo,
edad promedio, situacién social, etnia, nacionalidad y responsabilidad parental.

Como fue mencionado previamente, el total de quienes participan del programa son 30.168
personas, en las que se observa una mayor poblacion femenina con un 68,9%, mientras
que los hombres alcanzan un 31,1%. Por otra parte, las mujeres muestran una edad
promedio de 41 afios, por sobre la de los hombres que presentan como promedio 36 afios.
La edad promedio del total de personas beneficiarias es de 39 afios.

En cuanto a la situacién social, la mayor parte declara ser jefe o jefa de hogar, lo que
representa el 58,5% de las personas beneficiarias. Quienes sefalan ser responsable de si
mismos son el 21,9%, seguido de un 9,8% quienes declaran ser jefe o jefa de nucleo
familiar. Por otra parte, la responsabilidad parental se encuentra en la mitad de los inscritos,
mientras que un 81,5% no pertenece a ninguna etnia y un 93,8% tiene nacionalidad chilena.
Cabe sefialar que un 10,1% sefiala pertenecer a la etnia Mapuche y 1.856 personas tienen
nacionalidad extranjera (6,2%).

TABLA N°2: CARACTERISTICAS PERSONAS BENEFICIARIAS

N° 0
PERSONAS %0
SEXO MUJERES 20.792 68,9%
HOMBRES 9.376 31,1%
EDAD PROMEDIO HOMBRES 36
MUJERES 41
TOTAL 39
SITUACION SOCIAL JEFE DE HOGAR 17.647 58,5%
JEFE DE NUCLEO 2.962 9,8%
SERVICIO MILITAR 7 0,0%
RESPONSABLE DE SI MISMO 6.615 21,9%
DEPENDIENTE DE OTRA PERSONA 2.937 9,7%
ETNIA KAWASKAR 8 0,0%
NINGUNO 24.600 81,5%
QUECHUA 66 0,2%
ATACAMERNO 64 0,2%
DIAGUITA 343 1,1%
AYMARA 1.941 6,4%
RAPA NUI 49 0,2%
COLLA 35 0,1%
YAGAN 3 0,0%
MAPUCHE 3.054 10,1%
CHANGOS 4 0,0%
SELK'NAM 1 0,0%
NACIONALIDAD EXTRANJERA 1.856 6,2%
CHILENA 28.312 93,8%
RESPONSABILIDAD PARENTAL SI 15.095 50,0%
NO 15.073 50,0%

Fuente: Elaboracién propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo.

sence.gob.cl ¢ Subunidad de Estudios




REPORTE DE CARACTERIZACION DE PERSONAS BENEFICIARIAS *
PROGRAMA BECAS LABORALES

2.2 CARACTERISTICAS EDUCACIONALES Y LABORALES

Este apartado revisa el nivel educacional de las personas beneficiarias y, la situacion y
categoria ocupacional en la que se encuentran. Cabe sefialar que ambas variables son
declarativas e informadas por las personas al momento de postular.

Los niveles educacionales que presentan las personas beneficiarias dan cuenta de que un
60,5% tiene educacién media completa, mientras que un 12,5% tienen educacion superior
completa.

En la desagregacion por sexo de estos niveles se aprecia una diferencia importante entre
mujeres y hombres, ya que la educacién media es completada por el 64,1% de las mujeres
y el 52,6% de los hombres. Respecto de quienes completan la educacion superior se
observa la situacién inversa con 10,8% puntos porcentuales de diferencia entre hombres y
mujeres. En el caso de los hombres el 20% la completa, mientras que sélo el 9,1% de las
mujeres lo hace.

Las personas que aun no han completado la educacién media y podrian acceder a
nivelacién de estudios, no presentan diferencias significativas por sexo, siendo el 23,4% de
las mujeres y el 20,4% de los hombres.

GRAFICO N°1: NIVEL EDUCACIONAL SEGUN SEXO
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Fuente: Elaboracién propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo.
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En cuanto a la situaciéon ocupacional® de las personas beneficiarias al momento de postular
al programa, la mayoria, un 69,7%, de ellas se encuentra en la categoria de personas
desocupadas?®, especificamente un 69% de las mujeres y un 71,4% de los hombres. La
categoria de personas ocupadas representa al 22,1% de la poblacion usuaria y corresponde
al 22,2% de las mujeres y el 22% de los hombres.

GRAFICO N°2: SITUACION OCUPACIONAL SEGUN
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Fuente: Elaboracién propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo.

La categoria de personas ocupadas se compone de cuatro subcategorias ocupacionales:
persona empleada, cuenta propia formal, cuenta propia informal y persona subempleada.
Entre quienes participan del programa, la mayor parte corresponde a cuenta propia informal
con un 57,1%, con amplia participacion de las mujeres con un 68,6% y el 31,3% de los
hombres. Le sigue la categoria de persona empleada con un 32,7% compuesto por el 55,3%
de los hombres y el 22,6% de las mujeres inscritas.

TABLA N°3: CATEGORIA OCUPACIONAL DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS SEGUN SEXO

CATEGORIA OCUPACIONAL MUJERES % HOMBRES % TOTAL %
PERSONA EMPLEADA 1.045 22,6% 1.138 55,3% 2.183 32,7%
CUENTA PROPIA FORMAL 283 6,1% 154 7,5% 437 6,5%
CUENTA PROPIA INFORMAL 3.169 68,6% 645 31,3% 3.814 57,1%
PERSONA SUB EMPLEADA 122 2,6% 122 5,9% 244 3,7%
TOTAL 4.619 100% 2.059 100% 6.678 100%

Fuente: Elaboracién propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo.

2 La situacion ocupacional es informacion declarativa de las personas beneficiarias al momento de postular.

3 La categoria de desocupado incluye a quienes buscan trabajo por primera vez y a los cesantes.
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2.3 CARACTERIZACION SOCIOECONOMICA

En lo referente a las condiciones socioecondmicas de las personas beneficiarias se
consideran los tramos de Calificacién Socioecondémica (CSE) del Ministerio de Desarrollo
Social y Familia®. Estos corresponden a siete tramos que van del 40% de menores ingresos
o mayor vulnerabilidad, al 100%>°.

La mayor parte de quienes participan en el programa Becas Laborales, el 72,6%, se ubica
en el tramo del 40% de menores ingresos o de mayor vulnerabilidad, seguido de un 7,4%
que pertenece al tramo del 50% y un 5,4% al tramo del 60% de mayor vulnerabilidad. Al
desagregar estas cifras por sexo, tenemos que la gran mayoria de las mujeres, el 79,8%,
se concentra en el 40% de la calificacién socioecondémica correspondiente al tramo de
mayor vulnerabilidad, situacién que en los hombres alcanza el 56,7%.

TABLA N°4: CALIFICACION SOCIOECONOMICA (CSE) DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS SEGUN
SEXO

MUJERES HOMBRES
TRAMO CSE
N° N° %

40 16.600 79,8% 5.313 56,7% 21.913 72,6%

50 1.357 6,5% 874  9,3% 2.231 7,4%

60 882 4,2% 739 7,9% 1.621 5,4%

70 695 3,3% 699 7,5% 1.394 4,6%

80 661 3,2% 733 7,8% 1.394 4,6%

90 433 2,1% 541 5,8% 974 3,2%

100 62 0,3% 124 1,3% 186 0,6%

SIN INFORMACION 102 0,5% 353 3,8% 455 1,5%
TOTAL 20.792 100% 9.376 100% 30.168 100%

Fuente: Elaboracién propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo.

4 La proporcion de usuarios sin informacion en la variable calificacién socioeconémica corresponden a datos que a la fecha
de extraccion de las bases de datos no fueron posible de obtener por no estar actualizados.

5 A partir del tramo del 70, la definicion cambia a 70% de mayores ingresos o menor vulnerabilidad.
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3. CARACTERIZACION POR TIPO DE SALIDA DE LOS CURSOS

En este apartado se caracteriza a las personas beneficiarias a partir del tipo de salida
laboral que desarrollan en el programa, ya sea dependiente o independiente, donde la
primera alternativa es la predominante entre las personas con un 46,8% de ellos seguido
de un 53,2% que tienen salida independiente.

Tanto entre las personas que realizan cursos con salida dependiente como con salida
independiente predominan las mujeres, en el primer caso con un 57,2% y el segundo con
un 79,2%. Quienes optaron por salida dependiente, en cuanto a la situacién social,
predominan quienes son jefes o jefas de hogar 52,2%, seguidos por quienes declaran ser
responsables de si mismos (26,4%). En el caso de la salida independiente, 64% son jefes
de hogar seguidos también por un 18% quienes son responsables de si mismos.

Otros aspectos que aparecen al diferenciar segun salida laboral, es la etnia, si bien, en los
dos casos predominan las personas que no pertenecen a ninguna etnia, entre quienes han
optado por salida dependiente existe un 8,4% de personas que declara pertenecer a la etnia
Aymara, frente a un 4,7% de salida independiente. Finalmente, en ambos tipos de salida
laboral predominan las personas de nacionalidad chilena, y en cuanto a la responsabilidad
parental corresponden al 45% de salida dependiente y al 54,4% de salida independiente.

TABLA N°5: CARACTERISTICAS PERSONAS BENEFICIARIAS SEGUN SALIDA LABORAL DE LOS

CURSOS
DEPENDIENTE INDEPENDIENTE
N N°
PERSONAS 7  PERSONAS 7
SEXO HOMBRES 6.038 42,8% 3.338 20,8%
MUJERES 8.073 57,2% 12.719 79,2%
EDAD PROMEDIO MUJERES 38 0,0% 43  0,0%
HOMBRES 35 0,0% 37  0,0%
TOTAL 36 0,0% 42 0,0%
SITUACION SOCIAL DEPENDIENTE DE OTRA PERSONA 1.458 10,3% 1479 9,2%
SERVICIO MILITAR 2 0,0% 5 0,0%
JEFE DE HOGAR 7.365 52,2% 10.282 64,0%
JEFE DE NUCLEO 1.556 11,0% 1.406 8,8%
RESPONSABLE DE SI MISMO 3.730 26,4% 2.885 18,0%
ETNIA RAPA NUI 2 0,0% 47 0,3%
ATACAMENO 52  0,4% 12 0,1%
YAGAN 2 0,0% 1 0,0%
KAWASKAR 6 0,0% 2 0,0%
DIAGUITA 208 1,5% 135 0,8%
SELK'NAM 0 0,0% 1 0,0%
NINGUNO 11.524 81,7% 13.076 81,4%
MAPUCHE 1.061 7,5% 1.993 12,4%
AYMARA 1.189 8,4% 752 4,7%
COLLA 21  0,1% 14  0,1%
QUECHUA 44 0,3% 22 0,1%
CHANGOS 2 0,0% 2 0,0%
NACIONALIDAD CHILENA 12.945 91,7% 15.367 95,7%
EXTRANJERA 1.166 8,3% 690 4,3%
RESPONSABILIDAD
PARENTAL NO 7.758 55,0% 7.315 45,6%
S| 6.353 45,0% 8.742 54,4%

Fuente: Elaboracién propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo.
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Los indicadores de nivel educacional evidencian que las personas beneficiarias presentan
altos niveles de educacion en ambas salidas. Entre los que presentan salida dependiente,
el 56,3% tiene educacion media completa, mientras que quienes optan por salida
independiente, el 64,2% termina el nivel secundario. Ademas, si consideramos a las
personas que podrian acceder a nivelacién de estudios, corresponden a un 16,1% de
aquellas que optan por salidas dependientes y un 28% de quienes optan por cursos con
salida independiente.

TABLA N°6: NIVEL EDUCACIONAL DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS SEGUN TIPO DE SALIDA
LABORAL DE LOS CURSOS

NIVEL EDUCACIONAL DEPENDIENTE % INDEPENDIENTE %

SIN EDUCACION 157 1,1% 537 3,3%
EDUCACION ESPECIAL 3 0,0% 4 0,0%
BASICA INCOMPLETA 77 0,5% 452 2,8%
BASICA COMPLETA 726 5,1% 1860 11,6%
MEDIA INCOMPLETA 1.311 9,3% 1.645 10,2%
MEDIA COMPLETA 7.941  56,3% 10.314 64,2%
EDUCACION SUPERIOR INCOMPLETA 960 6,8% 410 2,6%
EDUCACION SUPERIOR COMPLETA 2935 20,8% 835 5,2%
SIN INFORMACION 1 0,0% 0 0,0%

TOTAL 14.111 100% 16.057 100%

Fuente: Elaboracién propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo.

En cuanto a la situacion ocupacional, predominan, en ambos tipos de salida, las personas
desocupadas con un 75,4% de aquellas que optan por salida dependiente y un 64,8% de
quienes lo hacen con salida independiente. De las personas que sefialan estar ocupadas,
con salida dependiente corresponden a un 18,8%, mientras que, en la salida independiente,
éstas corresponden al 25,1%. Dentro de las personas que sefialaron estar ocupadas,
quienes estuvieron en cursos con salida dependiente presenta un 60,5% de personas
empleadas, mientras quienes declaran trabajar por cuenta propia informal alcanzan un
26,2%, por su parte la salida independiente presenta un 77,5%, de personas cuenta propia
informal y un 14,4% de personas empleadas en la salida independiente.

TABLA N°7: SITUACION Y CATEGORIA OCUPACIONAL DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS SEGUN
TIPO DE SALIDA LABORAL DE LOS CURSOS

SITUACION OCUPACIONAL DEPENDIENTE % INDEPENDIENTE %
PERSONA OCUPADA 2.653 18,8% 4.025 25,1%
PERSONA DESOCUPADA 10.639 75,4% 10.401 64,8%
PERSONA INACTIVA 819 5,8% 1.631 10,2%

TOTAL 14111 100% 16.057 100%

CATEGORIA OCUPACIONAL DEPENDIENTE % INDEPENDIENTE % ‘
PERSONA EMPLEADA 1.604 60,5% 579 14,4%
CUENTA PROPIA FORMAL 169 6,4% 268 6,7%
CUENTA PROPIA INFORMAL 695 26,2% 3.119 77,5%
PERSONA SUB EMPLEADA 185 7,0% 59 1,5%

TOTAL 2.653 100% 4.025 100%

Fuente: Elaboracién propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo.
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Finalmente, la informacion referente a las condiciones socioeconémicas de las personas
beneficiarias del programa, observamos que, en ambos tipos de salida, la mayor parte
pertenecen al tramo de mayor vulnerabilidad, 40% de CSE, que corresponden al 64,8% en
la salida dependiente y al 79,5% a salida independiente.

TRAMOS CSE DEPENDIENTE % INDEPENDIENTE %

40 9.142 64,8% 12.771 79,5%

50 1.145 8,1% 1.086 6,8%

60 874 6,2% 747 4,7%

70 872 6,2% 522 3,3%

80 901 6,4% 493 3,1%

90 669 4,7% 305 1,9%

100 155 1,1% 31 0,2%

SIN INFORMACION 353 2,5% 102 0,6%
TOTAL 14.111 100% 16.057 100%

Fuente: Elaboracién propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo.

sence.gob.cl ¢ Subunidad de Estudios




