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Este reporte de caracterización tiene como objetivo presentar los principales antecedentes 

de las personas beneficiarias del programa Fórmate Para el Trabajo año 2025 línea 

Sectorial. La fuente de información para la elaboración de este reporte corresponde a la 

base administrativa del programa, actualizada al mes de diciembre de 2025.  

En este reporte, se presenta una caracterización general de las personas en base a sus 

antecedentes1 personales, educacionales, laborales y socioeconómicos.  

1. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL REPORTE DEL PROGRAMA 

El año 2025 se inscribieron en el programa un total de 2.256 personas en catorce de las 

dieciséis regiones del país. La región Metropolitana concentra la mayor cantidad de 

personas beneficiarias durante el año 2025 alcanzando el 23,4%, seguida de la región del 

Biobío con 13,3% y de la región de Los Lagos con un 9,5%. 

 
TABLA N°1: DISTRIBUCIÓN DE PERSONAS BENEFICIARIAS 

SEGÚN REGIÓN 

REGIÓN N° PERSONAS % 

ARICA Y PARINACOTA -  -  

TARAPACA 80 3,5% 

ANTOFAGASTA  - -  

ATACAMA 159 7,0% 

COQUIMBO 40 1,8% 

VALPARAISO 139 6,2% 

METROPOLITANA 527 23,4% 

O HIGGINS 110 4,9% 

MAULE 217 9,6% 

ÑUBLE 75 3,3% 

BIOBIO 299 13,3% 

ARAUCANIA 180 8,0% 

LOS RIOS 140 6,2% 

LOS LAGOS 215 9,5% 

AYSEN 20 0,9% 

MAGALLANES 55 2,4% 

TOTAL 2.256 100,0% 

Fuente: Elaboración propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo. 

 

 

 

 

 
1 La información presentada en este reporte es auto declarada por los usuarios al momento de postular al programa. Las 

variables de sexo, edad, nacionalidad son validadas por el Registro Civil, y la condición socioeconómica, por el Ministerio de 

Desarrollo Social y Familia. 
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2. CARACTERIZACIÓN GENERAL  

2.1   CARACTERÍSTICAS PERSONALES 

Las características personales que se presentan en este apartado corresponden a: sexo, 

edad promedio, situación social, nacionalidad, etnia y responsabilidad parental.  

De las 2.256 personas que se inscribieron en el programa durante el 2025, un 64,8% 

corresponde a mujeres, mientras que los hombres alcanzan un 35,2%. Además, las mujeres 

presentan un mayor promedio de edad que hombres, con 38 y 36 años respectivamente.  

La mayor parte de las personas beneficiarias declaran ser responsable de sí mismas lo que 

representa un 97,6%, en cifras muy marginales, le siguen quienes señalan ser jefes o jefas 

de hogar con 1,4%. Por otra parte, el 77,3% señala no tener responsabilidad parental, el 

84,5% no pertenecer a ninguna etnia y el 93% tener nacionalidad chilena. Cabe mencionar 

que un 12,4% de las personas declara pertenecer a la etnia mapuche y 158 personas 

inscritas en este programa tienen nacionalidad extranjera que corresponde al 7%. 

TABLA N°2: CARACTERÍSTICAS PERSONAS BENEFICIARIAS 

  N° PERSONAS % 

SEXO 
HOMBRES 794 35,2% 

MUJERES 1.462 64,8% 

EDAD PROMEDIO 

MUJERES 38 

HOMBRES 36 

TOTAL 37 

SITUACIÓN SOCIAL 

RESPONSABLE DE SI MISMO 2.202 97,6% 

DEPENDIENTE DE OTRA PERSONA 7 0,3% 

JEFE DE NUCLEO 15 0,7% 

JEFE DE HOGAR 32 1,4% 

ETNIA 

ATACAMEÑO 1 0,0% 

KAWASKAR 1 0,0% 

QUECHUA 5 0,2% 

COLLA 11 0,5% 

DIAGUITA 21 0,9% 

AYMARA 31 1,4% 

MAPUCHE 279 12,4% 

NINGUNO 1907 84,5% 

NACIONALIDAD 
CHILENA 2.098 93,0% 

EXTRANJERA 158 7,0% 

RESPONSABILIDAD 
PARENTAL 

SI 511 22,7% 

NO 1.745 77,3% 

Fuente: Elaboración propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo. 
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2.2    CARACTERÍSTICAS EDUCACIONALES Y LABORALES 

En este capítulo se presentan aquellas características referidas al nivel educacional de las 

personas beneficiarias, y la situación y categoría ocupacional en la que se encuentran. 

Cabe señalar que el origen de esta información es declarativo por parte de las personas al 

momento de postular. 

La mayoría de las personas inscritas terminaron la educación media, 67,5% del total o la 

tienen incompleta, 9,7%. En el caso de los hombres, un 67,3% completó la educación 

media, mientras que un 10,5% no lo hizo, en el caso de las mujeres, es de un 67,6% y 9,3% 

respectivamente. En relación a la nivelación de estudios, el 13% podría acceder a 

programas de nivelación para completar su educación básica y media. Entre las mujeres, 

corresponde al 12,8% y entre los hombres un 13,5%.  

El nivel educación superior completa considera a una baja proporción de personas inscritas, 

alcanzando el 12,6% del total, correspondiente al 13,7% del total de mujeres y al 10,7% de 

los hombres. 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo. 
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La situación ocupacional 2  de las personas beneficiarias al momento de postular al 

programa, tiene una amplia mayoría que declara estar desocupada, que alcanza el 81,7%, 

que corresponde al 82,1% de mujeres y al 81,1% de hombres. La categoría de personas 

ocupadas en total representa al 11,9% de la población usuaria y corresponde al 9,6% de 

las mujeres y al 16,2% de los hombres.  

 

Fuente: Elaboración propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo. 

 

La categoría de personas ocupadas la componen cuatro subcategorías: persona empleada, 

cuenta propia formal, cuenta propia informal y persona subempleada. La mayoría de las 

personas inscritas en el programa se encuentra en la subcategoría de persona empleada 

que corresponde al 56,1% de personas usuarias, seguido de la subcategoría cuenta propia 

informal con un 30,5%.  

La desagregación por sexo presenta que esta relación es similar en hombres y mujeres aun 

cuando los hombres presentan una mayor proporción de empleados, con un 58,9% 

respecto del 53,6% de las mujeres, mientras que en la categoría cuenta propia informal los 

hombres corresponden al 26,4% y las mujeres al 34,3%.  

TABLA N°3: CATEGORÍA OCUPACIONAL DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS SEGÚN SEXO 

CATEGORÍA OCUPACIONAL 
MUJERES HOMBRES 

TOTAL % 
N° % N° % 

PERSONA EMPLEADA 75 53,6% 76 58,9% 151 56,1% 

CUENTA PROPIA FORMAL 7 5,0% 14 10,9% 21 7,8% 

CUENTA PROPIA INFORMAL 48 34,3% 34 26,4% 82 30,5% 

PERSONA SUB EMPLEADA 10 7,1% 5 3,9% 15 5,6% 

TOTAL 140 100,0% 129 100,0% 269 100,0% 

Fuente: Elaboración propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo. 

 
2 La situación ocupacional es información declarativa de las personas beneficiarias al momento de postular. 
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2.3   CARACTERIZACIÓN SOCIOECONÓMICA 

Finalmente, en lo referente a las condiciones socioeconómicas de las personas 

beneficiarias se consideran los tramos de Calificación Socioeconómica (CSE) del Ministerio 

de Desarrollo Social y Familia3. Estos corresponden a siete tramos que van del 40% de 

menores ingresos o mayor vulnerabilidad, al 100%4.   

La mayoría de las personas (79,2%) del programa se ubican en el tramo del 40% de 

menores ingresos o mayor vulnerabilidad, seguido de un 8,3% que pertenece al tramo del 

50% y un 5,5% al tramo del 60%. Al revisar la calificación socioeconómica por sexo se 

observa la mayor precarización de las mujeres, ya que el 86% se concentra en el tramo de 

mayor vulnerabilidad, frente al 66,8% de los hombres. 

 

TABLA N°4: CALIFICACIÓN SOCIOECONÓMICA (CSE) DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS SEGÚN 

SEXO   

TRAMO CSE MUJERES % HOMBRES % TOTAL % 

40 1.257 86,0% 530 66,8% 1.787 79,2% 

50 90 6,2% 97 12,2% 187 8,3% 

60 48 3,3% 77 9,7% 125 5,5% 

70 30 2,1% 46 5,8% 76 3,4% 

80 23 1,6% 31 3,9% 54 2,4% 

90 14 1,0% 12 1,5% 26 1,2% 

100 0 0,0% 1 0,1% 1 0,0% 

TOTAL 1.462 100,0% 794 100,0% 2.256 100,0% 

Fuente: Elaboración propia a partir de bases de datos administrativas del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo. 

 
3 La proporción de usuarios sin información en la variable calificación socioeconómica corresponden a datos que a la fecha 
de extracción de las bases de datos no fueron posible de obtener por no estar actualizados.   

4 A partir del tramo del 70, la definición cambia a 70% de mayores ingresos o menor vulnerabilidad.  


