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PERSONAS BENEFICIARIAS

Este reporte de resultados presenta la
situacion laboral®?, considerando
cotizaciones y salarios, de las personas
que recibieron al menos un pago del
programa Bono al Trabajo de la Mujer
(BTM) durante el afio 2023. Esta situacion
laboral es analizada tanto el afio antes
(2022), como durante el afio en curso
(2023) y el afio siguiente (2024) al afio del
subsidio analizado.

Cabe destacar que este es un subsidio
monetario destinado a mujeres
trabajadoras pertenecientes al 40% mas
vulnerable de la poblacion.

En el afio 2023 participaron en el subsidio
un total de 408.039 mujeres, siendo ese
ndamero mayor que los afios 2022 y 2021.

Este subsidio se puede obtener por un
periodo prolongado de tiempo, esto
dependera de la situacion laboral de la
persona. Donde se diferencia por tipo de
beneficiaria, se encuentran las de arrastre

que corresponde a mujeres que han
recibido el subsidio por varios afos
anteriores al 2023 y las nuevas que son
quienes reciben el subsidio por primera
vez en 2023.

TABLA 1: PERSONAS BENEFICIADAS, POR
ANO

ANO TOTAL

2023 408.039
2022 400.884
2021 352.293

Fuente: Base de datos administrativa de SENCE

En la tabla 2 se encuentra la distribucion
entre quienes son nuevas y de arrastre, se
observa que en el afio 2021 se presentd
la menor cifra de personas nuevas que
participan en el programa con un 29,8%,
aumentando en 2022 a un 38,4% de
personas nuevas, para disminuir
nuevamente a un 31,6% en el ano 2023.

TABLA 2: PERSONAS BENEFICIADAS SEGUN TIPO DE BENEFICIARIA, POR ANO

< PORCENTAJE PORCENTAJE
ANO TOTAL NUEVAS ARRASTRE DE NUEVAS DE ARRASTRE
2023 408.039 129.018 279.021 31,6% 68,4%
2022 400.884 154.094 246.790 38,4% 61,6%
2021 352.293 104.852 247.441 29,8% 70,2%

Fuente: Base de datos administrativa de SENCE

Es relevante considerar para el andlisis de rentas que se presenta en este reporte, que el afio
2023 las rentas son trabajadas en UF para contar Unicamente con valores reales, las que son
transformadas a pesos considerando la UF del mes de diciembre del afio 2023. Este trabajo
no fue desarrollado para los afios anteriores y, por lo tanto, no es posible generar una

comparacioén de rentas entre afios.

1 Las fuentes de informacion que permiten la construccion
de las estadisticas contenidas en este documento
corresponden a las bases administrativas del programa y
la base del seguro de cesantia, la cual se encuentra
actualizada a diciembre de 2024 para la elaboraciéon de
este reporte.

2 Las estadisticas e indicadores que se presentan no
corresponden a efectos directos y atribuibles al

programa, ya que no responden a una evaluacion de
impacto. Por otra parte, la situacion laboral de las
personas beneficiarias podria estar subestimada en
cuanto no necesariamente se observan los resultados de
las personas que optan por empleos independientes o
que estan excluidos del seguro de cesantia.
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Fuente: Base de datos administrativa de SENCE y base del Seguro de Cesantia

La participacidon previa y posterior en el
mercado laboral formal, corresponde a la
proporcién de personas que cuentan con
al menos una cotizacién a los doce meses
previos y en el ano que recibe el subsidio.
En el caso de este programa se observa
que no hay una gran variacién en la
participaciéon en el mercado laboral formal
entre el periodo previo y posterior
pasando de un 93% a un 82% en el afo
2023 con una caida de 11 puntos
porcentuales (p.p.), ademas en los afios
anteriores se observa una menor caida en
participacién, como en el afio 2022 que
alcanza a una diferencia de 3 p.p.

En cuanto al ingreso al mercado laboral
formal, que corresponde a la proporciéon
de personas beneficiarias que no se
encontraban cotizando previo a recibir el
subsidio y el aino en que recibieron el
beneficio han cotizado al menos una vez.
Se observa que, un 4% ha ingresado al
mercado laboral en el afio 2023 siendo
una cifra mas baja que en anos anteriores.

La proporcién de personas que
participa en el mercado laboral
posterior al egreso del programa
es de un 82% en el afio 2023.

En relacion con el aumento de densidad
de cotizaciones de las personas que han
recibido el subsidio se observa que luego
del aumento entre los afios 2021 y 2022,
pasando de un 33% a un 37%, en el afio
2023 disminuye nuevamente la densidad
de cotizaciones a un 32%.

Finalmente se observa que las
cotizaciones promedio previo y posterior
al afio del subsidio analizado es de 8.

TABLA 3: PROMEDIO DE COTIZACIONES

INDICADORES TOTAL
PROMEDIO DE COTIZACIONES 8
PREVIO

PROMEDIO DE COTIZACIONES 8
POSTERIOR

Fuente: Base de datos administrativa de SENCE y base
del Seguro
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A continuacion, se presenta la situacion
laboral de las personas beneficiarias,
considerando cotizaciones y salarios, en
el afo que reciben el subsidio,
considerando de enero a diciembre.

Analizando las cotizaciones de las
personas beneficiarias mes a mes, se
observa una disminucion en la proporcion
de personas en el transcurso del afio
pasando de un 60,7% en el mes de enero
a un 56,5% en diciembre, con una
diferencia de -4,2 p.p.

En cuanto a las rentas que presentan las
personas beneficiarias, aumentan de
manera sostenida en el tiempo pasando

Existe una disminucién en la
proporcién de cotizantes y un
aumento de su renta promedio,
entre enero y diciembre del afio
2023, de -42 pp. y 144%

respectivamente.

de $565.815 en enero a $647.555 en
diciembre, lo que presenta un crecimiento
del 14,4%.

GRAFICO N°2: PROPORCION DE COTIZANTES Y RENTA POR MES
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Existe una disminucion de la

proporcion de cotizantes entre

2021y 2023.

Los resultados por afilo nos permiten
comparar los resultados en la proporcion
de cotizantes y renta promedio en los
altimos tres afios. En el caso de este

GRAFICO N°3: PROPORCION DE COTIZANTES Y ANO
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Respecto a los resultados desagregados
por tipo de beneficiaria, es decir
beneficiarias nuevas del afo o
beneficiarias que vienen de arrastre de
afilos anteriores, no se encuentran
diferencias significativas en la proporcién
de personas cotizantes, se observa que
las personas nuevas tienen una
participacién laboral levemente menor
que las beneficiarias de arrastre en todo
el periodo analizado, una vez que ya
recibieron el subsidio.

En cuanto a la renta promedio, nho se

enero y diciembre, siendo de un 14% para
las beneficiarias de arrastre y de un 15,4%
para las nuevas beneficiarias.

El tipo de beneficiaria no genera
cambios en la proporcion de
cotizantes, siendo superior al 53%
en ambos tipos y en todo el

periodo analizado.

observan diferencias segun el tipo de
beneficiaria, en ambos casos hay un
crecimiento de la renta promedio entre
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Fuente: Base de datos administrativa de SENCE y base del Seguro de Cesantia
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A continuacién, se presentan los
resultados por tipo de pago, nos permiten
comparar los resultados en la proporcion
de cotizantes y renta promedio segun el
tipo de pago recibido. En el caso de este
subsidio, se observa que hay poca
variaciéon en la proporcion de personas
cotizantes entre enero y diciembre del afio
de haber recibido el subsidio, ademas
quienes reciben un pago de forma anual
participan menos en el mercado laboral
con una diferencia de -7 p.p. de quienes
reciben un pago mensual.

Goblarno de Chite

En relacion con la renta promedio, en
todos los afos se presenta una tendencia
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similar con un aumento de la renta
promedio en el periodo analizado y con
una leve diferencia a favor del tipo de
pago anual. EI aumento en la renta
promedio entre enero y diciembre para
ambos grupos es de 14%.

La proporciébn de cotizantes es
menor para quienes reciben el pago
anual en relacibn con quienes
reciben el pago mensual, con una

diferencia de -7 p.p.

GRAFICO N°5.1: PROPORCION DE COTIZANTES SEGUN MODALIDAD DE PAGO POR MES
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Fuente: Base de datos administrativa de SENCE y base del Seguro de Cesantia

GRAFICO N°5.2: PROPORCION DE COTIZANTES SEGUN MODALIDAD DE PAGO POR MES
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A continuacion, se presentan los
resultados desagregados por region. La
tabla 3 muestra la proporcién de personas
cotizantes en diferentes periodos. Siendo
la region de Aysén la unica que presenta
una variacién positiva en la proporcién de
cotizantes de 1 p.p. durante el afio de
haber recibido el beneficio.

En la tabla 4 se presenta la renta
promedio por region, siendo las regiones
de O'Higgins y Maule aquellas con mayor
crecimiento en la renta promedio durante
el afo posterior de haber recibido el
beneficio de un 254% vy 29,1%
respectivamente.

TABLA 4: PROPORCION DE PERSONAS COTIZANTES, SEGUN REGION POR MES

@

P
9 REGION UNIVERSO ENERO  MARZO  JUNIO SEPTIEMBRE DICIEMBRE
O ARICA Y PARINACOTA 5.119 54% 53% 53% 51% 51%
11] TARAPACA 7.983 61% 60% 59% 58% 56%
(14 ANTOFAGASTA 14.670 65% 65% 64% 62% 60%
o ATACAMA 6.173 59% 57% 55% 55% 54%
(o) COQUIMBO 16.963 59% 57% 55% 54% 53%
o VALPARAISO 44.566 60% 59% 57% 56% 55%
METROPOLITANA 157.442 62% 60% 59% 57% 57%
N OHIGGINS 24.496 62% 58% 51% 50% 61%
o MAULE 27.069 60% 53% 50% 49% 59%
2 NUBLE 11.487 60% 52% 50% 48% 57%
BIOBIO 32.897 60% 58% 56% 54% 56%
: ARAUCANIA 22.708 60% 55% 53% 52% 55%
) LOS LAGOS 8.609 59% 53% 52% 52% 53%
75 LOS RIOS 19.342 60% 57% 55% 54% 55%
Ll AYSEN 2.267 54% 53% 55% 54% 55%
' MAGALLANES 4.110 58% 57% 54% 53% 54%
NACIONAL 2.138 61% 58% 56% 55% 60%

Fuente: Base de datos administrativa de SENCE y base del Seguro de Cesantia.

TABLA 5: RENTA PROMEDIO SEGUN REGION POR MES

REGION UNIVERSO ENERO MARZO JUNIO SEPTIEMBRE DICIEMBRE
ARICA Y PARINACOTA 5119  $562.358 $571.891 $ 563.686 $625.678  $637.144
TARAPACA 7.983 $610.438 $ 609.368 $617.598 $678.041 $678.712
ANTOFAGASTA 14.670  $640.256 $ 636.616 $ 647.591 $718.991 $ 737.605
ATACAMA 6.173  $621.665 $ 601.984 $610.321 $ 673.261 $ 682.181
COQUIMBO 16.963  $569.094 $ 569.808 $570.219 $625.122  $635.967
VALPARAISO 44.566  $540.807 $ 544.896 $ 542.656 $599.295  $609.079
METROPOLITANA 157.442 $ 583.378 $ 587.303 $ 590.688 $649.734 $ 663.090
OHIGGINS 24.496  $523.619 $ 536.420 $ 533.747 $577.234  $656.572
MAULE 27.069 $511.150 $ 528.820 $ 523.851 $561.220  $659.831
NUBLE 11.487  $530.772 $ 532.707 $ 532.075 $581.072  $597.762
BIOBIO 32.897  $558.226 $ 565.548 $ 568.171 $619.045  $632.604
ARAUCANIA 22.708  $530.980 $ 525.749 $ 528.545 $570.525  $569.631
LOS LAGOS 8.609  $539.307 $ 529.829 $ 533.448 $574.190  $579.503
LOS RIOS 19.342  $570.516 $561.516 $ 568.912 $626.768  $638.719
AYSEN 2.267  $561.200 $ 566.590 $578.013 $634.978  $639.381
MAGALLANES 4110  $605.406 $614.798 $618.458 $ 665.631 $684.410
NACIONAL 2138  $565.815 $ 569.890 $ 572.432 $627.303  $647.555

Fuente: Base de datos administrativa de SENCE y base del Seguro de Cesantia.

sence.gob.cl ¢ Unidad de Estudios
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ANEXOS

A continuacion, se presenta informacion de la proporcion de cotizantes y renta promedio desagregada por sexo, afo e instituciones
siendo un complemento a la informacién presentada en los graficos

TABLA 6: COTIZANTES SEGUN ANO Y MES

o) e w & i
a
o T 9 . o 0 o o = o 0 &
ARNO i x 14 o > z o ] 3 = s
i I = < = s s 2 e O > G
L w o % a
2023 60,7% 59,0% 58,5% 57,8% 56,9% 56,2% 56,1% 55,8% 55,0% 55,7% 57,0% 56,5%
2022 64,5% 62,9% 62,6% 61,5% 60,7% 60,0% 59,5% 59,3% 58,5% 58,6% 59,5% 60,1%
2021 67,6% 66,3% 66,3% 65,3% 64,4% 63,5% 63,0% 62,8% 61,9% 62,1% 63,9% 63,3%

Fuente: Base de datos administrativa de SENCE y base del Seguro de Cesantia

TABLA 7: RENTA PROMEDIO SEGUN ANO Y MES

L w w
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2023  $565.815 $ 559.299 $ 569.890 $ 569.851 $ 568.708 $ 572.432 $601.014 $601.121 $ 627.303 $ 605.061

2022 $547.349 $ 541.047 $ 553.203 $ 559.271 $ 575.603 $ 584.487 $ 589.437 $ 593.068 $ 627.236 $611.604

2021  §$458.627 $ 453.548 $ 466.010 $ 469.800 $ 488.122 $ 494.252 $ 500.938 $ 515.997 $ 540.173 $ 521.439
Fuente: Base de datos administrativa de SENCE y base del Seguro de Cesantia

$601.149 $ 647.555
$ 608.980 $ 659.601
$ 522.985 $ 575.582

sence.gob.cl ¢ Unidad de Estudios
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