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Este reporte de resultados presenta la situacion laboral,
considerando cotizaciones y salarios, de las personas participantes
de las Ferias Laborales durante el afio 2021. Esta situacién laboral
es analizada tanto antes de la participacién como posterior a ésta.
Las fuentes de informacién que permiten la construccién de las
estadisticas contenidas en este documento corresponden a las
bases administrativas del programa y la base del seguro de
cesantia, la cual se encuentra actualizada a enero de 2023 para la
elaboracion de este reporte.

Es importante mencionar que las estadisticas e indicadores que se
presentan en este reporte no corresponden a efectos directos y
atribuibles al programa, ya que no responden a una evaluacion
de impacto. Asimismo, se debe tener en consideracidn que este
reporte se construye a partir de la informacion de la base del
seguro de cesantia por tanto /a situacion laboral de las personas
usuarias podria estar subestimada en cuanto no necesariamente
se observan los resultados de las personas que optan por empleos
independientes o que estdn excluidos del sequro de cesantia.

Se debe tener en consideracion que al momento de analizar los
resultados que se presentaran en este reporte, el contexto de la
contingencia sanitaria durante los afos 2020 a 2021, periodo

senco)

Sumate a los nuevos empleos

sobre el cual se miden los distintos indicadores laborales, ya que
generd importantes efectos en el mercado del trabajo.

El total de personas usuarias registradas en la base administrativa
utilizada para este reporte corresponde a un total de 5.665
participantes durante el afio 2021 de alguna Feria Laboral.

Las participaciones presentan un pick en el mes de agosto,
llegando casia 2.717, lo que representa un 48% del total.

TABLA N°1: MES DE PARTICIPACION ANO 2021

MES USUARIOS (N°) PROPORCION (%)
Enero 0 0,0%
Febrero 0 0,0%
Marzo 63 1,1%
Abril 0 0,0%
Mayo 127 2,2%
Junio 543 9,6%
Julio 146 2,6%
Agosto 2.717 48,0%
Septiembre 107 1,9%
Octubre 675 11,9%
Noviembre 160 2,8%
Diciembre 1.127 19,9%
TOTAL 5.665 100%

Fuente: Base de datos administrativa de SENCE.
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INDICADORES
FIGURA N°1: INDICADORES DEL PROGRAMA FERIAS LABORALES ANO 2021
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Fuente: Base de datos administrativa de SENCE y base del Seguro de Cesantia.

El primer indicador, participacion previa y posterior en el
mercado laboral formal, muestra la proporcién de personas
usuarias que presenta al menos una cotizacién en los doce meses
previos y posteriores al paso por una feria. Se observa que un 63%
de quienes asistieron presentaban al menos una cotizacién en los
doce meses previos a la participacion. Esta cifra aumenta a 72%
los doce meses posteriores a la asistencia de una feria, observando
que tiende a aumentar la participacion en el mercado laboral
formal luego de participar en las ferias laborales.

El segundo indicador presentado, ingreso al mercado laboral
formal, corresponde a la proporcidn de personas que en los doce
meses antes de la asistencia a una feria laboral no cotizaron en el
mercado laboral formal, sin embargo, en los doce meses
posteriores a su participacidn, cotizan al menos una vez. En este
caso el indicador es de un 18%.

El tercer indicador, aumento densidad de cotizaciones,
corresponde a la proporcion de personas usuarias que aumentan
su densidad de cotizaciones en los doces meses posteriores a la
participacién en relaciéon con los doce meses previos a éste, es
decir, aquellos que posterior a su paso por la feria, cotizan mas
que antes. En este caso el indicador es de un 30%.

El cuarto y dultimo indicador corresponde al promedio de
cotizaciones de las personas usuarias en los doce meses
posteriores a su participacion en la feria laboral. En este caso los
participantes presentan 3 cotizaciones en promedio en un periodo
de 12 meses.
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COTIZACIONES MES A MES

En cuanto a la situacién laboral de las personas usuarias, y
contrastando la proporciéon de cotizantes del mes previo a la
participacion, con la situacion de los doce meses posteriores, se
observa que la proporcion de personas que cotiza en el mercado
laboral formal posterior al paso por la feria laboral evidencia un
alza entre el mes previo a la participacién y los doce meses
posteriores, pasando de un 34% de cotizantes a un 60%
respectivamente.

Tal como se observa en el grafico a continuacién, llama la atencion
que los asistentes replican las caracteristicas del mercado laboral
en general, es decir, que la proporcién de mujeres que cotizan es
menor que la proporcion de hombres y esta diferencia es mayor
en los doce meses posteriores de asistir a la feria laboral. Sin
embargo, ambos presentan la misma tendencia en las cotizaciones
en el periodo analizado.

GRAFICO N°1: PROPORCION DE COTIZANTES
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Total participantes  34% 43% 51% 55% 57% 58% 58% 59% 59% 59% 59% 59% 60%

Fuente: Base de datos administrativa de SENCE y base del Seguro de Cesantia.
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RENTAS MES A MES

En cuanto a las rentas que presentan las personas usuarias, se
percibe un crecimiento al duodécimo mes de egreso respecto al
mes previo a la participacién en la feria, pasando desde $624.823
pesos promedio el mes previo a $935.559 promedio al duodécimo
mes, lo que representa un crecimiento de un 49,7%. Al desagregar
por sexo, se observa que existen diferencias a nivel de renta a

medida que avanzan los meses posteriores a la asistencia,
diferencias que van en sintonia con las brechas de género
evidenciadas en la proporcidn de cotizantes, si bien la brecha es
menor en el mes posterior esta diferencia aumenta y se mantiene
posterior al tercer mes posterior a la asistencia de las ferias
laborales.

GRAFICO N°2: RENTAS PROMEDIO
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—¢— Hombres $698.462 $ 602.832 $ 686.157 S 758.044 $ 830.322 $ 844.561 $ 867.247 $901.327 $922.977 $966.151 $971.350 $1.018.4 $1.018.6
—— Mujeres $514.831 $454.792 $538.789 $572.724 $ 624.490 $ 639.508 $ 675.579 $ 694.541 $ 722.232 $ 743.868 $ 776.031 $ 788.294 S 801.699

Total participantes S 624.823 $ 565.815 $ 639.632 $ 690.542 S 744.473 $ 763.427 $ 791.348 $ 817.299 $ 840.390 S 882.866 $ 891.951 $919.689 $ 935.559

Fuente: Base de datos administrativa de SENCE y base del Seguro de Cesantia.
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RESULTADOS REGIONALES

Los resultados presentados previamente son calculados a nivel regional, tanto para cotizaciones como salarios, y considerando tanto el mes
previo a la asistencia a la feria laboral como los doce meses posteriores a ésta, lo cual es presentado a continuacion.

TABLA N°2: PROPORCION DE COTIZANTES POR REGION

w 2 - ~ o < n © ~ 3 o S 4 ]

a 3 3 3
ARICA Y PARINACOTA 38% 48% 54% 58% 56% 57% 53% 52% 51% 54% 55% 56% 59%
TARAPACA 42% 51% 59% 63% 60% 59% 61% 60% 59% 61% 60% 60% 60%
ANTOFAGASTA 41% 48% 59% 63% 67% 69% 0% T72% T71% 74% T74% T74% T76%
ATACAMA 41% 42% 55% 61% 65% 68% 70% 68% 66% 67% T70% 69% 71%
coQuimMmBO 36% 43% 46% 49% 50% 49% 50% 51% 51% 51% 51%  52% 52%
VALPARAISO 27% 49% 53% 53% 55% 60% 60% 60% 61% 60% 58% 57% 57%
O HIGGINS 36%  22% 39% 42% 47% 50% 42% 42% 44% 50% 56% 61% 61%
MAULE 39% 58% 63% 70% 72% 67% 66% 62% 66% 66% 61% 68% 69%
NUBLE 26% 48% 59% 57% 55% 53% 51% 48% 48% 47% 47% 47% 52%
BIOBIO 38% 58% 70% 70% 68% 66% 65% 67% 68% 72% 72% 68% 64%
LOS RIOS 29% 39% 45% 50% 54% 57% 58% 54% 55% 55% 56% 56% 57%
LOS LAGOS 44% 61% 61% 71% 71% 63% 61% 56% 63% 59% 61% 56% 54%
AYSEN 41% 44% 56% 59% 63% 61% 67% 65% 69% 70% 69% 70% 70%
MAGALLANES 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
NACIONAL 33% 39% 50% 56% 58% 59% 59% 61% 61% 62% 61% 61% 61%
TOTAL 34% 43% 51% 55% 57% 58% 58% 59% 59% 59% 59% 59% 60%

Fuente: Base de datos administrativa de SENCE y base del Seguro de Cesantia
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TABLA N°2.1: RENTA PROMEDIO POR REGION
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ARICA Y PARINACOTA  $664.565 $591.810 $720.621 $741.097  $709.167  $744.584  $816.227  $804.157  $876.024  $897.355  $861.286  $911.893  $836.417
TARAPACA $700.857 $669.203 $709.593 $739.622  $802.630  $826.228  $936.237  $956.930  $969.246  $993.379  $1.096.145 $1.087.394 $1.110.712
ANTOFAGASTA $798.670 $741.879 $775.279 $959.704  $960.392  $999.669 $1.061.325 $1.062.147 $1.044.473 $1.067.031 $1.118.663 $1.163.643 $1.154.445
ATACAMA $700.513  $605.436 $679.557 $696.107  $758.634  $793.245  $844.133  $943.292  $948.952  $942.695  $978.903 $1.089.721  $1.040.785
COQUIMBO $656.993  $689.270 $713.950 $745.833  $759.871  $796.703  $802.771  $831.211  $843.828  $927.227  $895.586  $902.145  $959.151
VALPARAISO $471.661 $502.987 $551.715 $592.036  $581.851  $631.295  $676.208  $697.632  $664.870  $718.042  $705.298  $743.866  $786.329
O'HIGGINS $481.702 $430.452 $478.741 $589.120  $691.922  $663.604  $605.530  $783.119  $844.254  $752.578  $889.637  $780.183  $798.125
MAULE $460.126  $559.329 $624.797 $584.861  $686.377  $642.614  $642.383  $739.210  $740.982  $749.886  $764.236  $742.538  $745.108
NUBLE $424.093 $411.372 $481.348 $542.622  $532.511  $519.522  $563.154  $592.295  $607.168  $659.905  $679.023  $720.941  $705.264
BIOBiO $481.428 $435.883 $625.723 $563.578  $574.385  $709.968  $681.544  $691.018  $745.466  $783.868  $779.236  $780.718  $826.754
LOS RIOS $469.786  $405.543 $473.513 $506.552  $515.776  $560.097  $553.516  $540.562  $578.688  $601.847  $592.626  $597.152  $624.585
LOS LAGOS $425.552  $370.084 $541.756 $598.990  $613.366  $639.841  $686.579  $769.858  $692.850  $742.085  $719.445  $676.336  $701.282
AYSEN $645.933  $532.363  $580.250 $679.142  $779.692  $791.995  $814.832  $929.757  $856.081  $867.148  $955.497  $904.501  $871.930
MAGALLANES $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
NACIONAL $618.607 $512.567 $615.259 $668.810  $762.273  $764.410  $785.991  $804.491  $847.003  $886.892  $896.941  $931.882  $947.578
TOTAL $624.823 $565.815 $639.632 $690.542  $744.473  $763.427  $791.348  $817.299  $840.390  $882.866  $891.951  $919.689  $935.559

Fuente: Base de datos administrativa de SENCE y base del Seguro de Cesantia.
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