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Cablema de Chle

ACTA SESION CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL
SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION Y EMPLEO

Identificacién Segunda sesion ordinaria Afio 2024

sesion

Consejo de la

Sociedad Civil

Lugar Condell N°141, Coyhaique, Regién de Aysen.

Fecha 24 de mayo de 2024

Hora de inicio | 11:00 hrs. | Hora de Término | 13:00 hrs.

Lista de asistentes

- Rodrigo Diaz, Seremi del Trabajo
- Roberto Haro Vargas, Asperger Patagonia
- Cecilia Cheuquian, Asperger Patagonia

Integrantes del - Monica Cuevas; Corporacién Opcion

Consejo de la - Rodrigo Canales; Camara de Comercio
Sociedad Civil - Margarita Arismendi presidenta Cosoc SENCE
(COS0C) - Carla Perez, Fundacion Teleton

asistentes a - Boris Rozas INACAP

lasesion - Rodrigo Moreno Chile Valora

- Josefina Ovando; Productoras productivas de la Patag.
- Monica Vicuiia, seremi del Trabajo

Integrantes - Nelson Garrido; SENCE; director regional
Sence - Alex Marilao; Encargado atencion ciudadana; SENCE
asistentes ala - Samuel Santana, profesional, SENCE
sesion
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TEMAS POR TRATAR

Cablema de Chle

- Descentralizacion de Consejo de la Sociedad Civil

Como una caracteristica distintiva a conseguir para el COSOC es lograr que diversas
organizaciones de la sociedad civil de todas las comunas de Coyhaique se integren al Consejo
de la Sociedad Civil de SENCE.

Para ello, hacemos el esfuerzo como direccion regional de conseguir la participacion de estas
agrupaciones, buscando conseguir el objetivo de un COSOC diverso, inclusivo y
descentralizado.

- Aproximaciones al Comité Bipartito de Capacitacion

Con este Comité, el proceso de mejor empleabilidad adquiere un nuevo instrumento de
consenso para los fines de capacitacion y certificacion laborales; aqui es donde promueven

empleadores y trabajadores las capacitaciones y certificaciones que ello necesitan.

Camara de Comercio solicita compartir esta informacion para sus asociados
- Temas de interés de 1@s consejeros del COSOC

El punto se desarrolla mas abajo.

DESARROLLO

Se inicia la reunioén con saludo del director regional de Sence a todos los asistentes y menciona
los dos temas sefialados mas arriba.

Los directivos de las diversas organizaciones sefialan la dificultad en las capacitaciones,
practicas y vinculacidn laborales para sus asociados.

Seremi del Trabajo recalca estas instancias de trabajo, para las gestiones y coordinacidn de las
organizaciones y personas.

Para finalizar, se da por cerrada la sesién a las 13:00
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Compromisos, acuerdos, y sugerencias

Compromisos

1) El director regional plantea habilitar en el wasap COSOC un periodo de consulta, para
promover los puntos que interesan a los consejer@s, a fin de discutirlos en las préximas
reuniones.
Se promovera en el wasap esta sugerencia.

Acuerdos

2) Se solicita poder invitar a directivos de Hospital Regional, Seremi de Salud y Servicio de
Salud, para conversar de temas de insercion laboral e insercién laboral de las
capacidades diferente

Sugerencias

3) Sefialan asistentes promover el lenguaje de sefias en las plataformas de informacion
de SENCE

4) Organizaciones de las capacidades diferentes postular una efectiva apertura de las
empresas publicas y privadas a sus integrantes.

5) Organizaciones de la discapacidad ofrecen charlas acerca del autismo a funcionarios de
SENCE.
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