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ACTA
SEGUNDO SESION
CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL, COSOC
DIRECCION REGIONAL METROPOLITANA 2022
SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION Y EMPLEO

En Santiago de Chile, a las 15:30 horas del 11 de mayo de 2022, se reunen los
Consejeros electos del Consejo de Sociedad Civii de SENCE, Region
Metropolitana, convocados por la Directora Regional de SENCE, Sra. VERONICA
GARRIDO BELLO, y por la Presidenta del Consejo, Sra. EVA RENCORET
CACERES, con el objeto de realizar la segunda sesion del consejo afio 2022.

1. Asistentes

1.1 Consejeros asistentes:

N° . NOMBRE DE LA NOMBRE
CATEGORIA REAL i
ORGANIZACION DIRIGENTE
1 ASOCIACION CHILENA DE .
ASOCIACIONES Y MARIA
EMPRESAS DE
ORGANIZACIONES NO . SOLEDAD
TECNOLOGIAS DE
GUBERNAMENTALES FERNANDEZ

INFORMACION A.G.

2 |CENTROS DE ESTUDIOS,

CENTROS DE CENTRO DE FORMACION
FORMACION TENICA, TECNICA REGION GONZALO
INSTITUTOS METROPOLITANA DE VALDES
PROFESIONALES Y SANTIAGO

UNIVERSIDADES
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AGEST - ASOCIACION
GREMIAL DE EMPRESAS

ORGANIZACIONES , ALFRED
DE ADMINISTRACION Y
GREMIALES , BUDSCHITZ
EXTERNALIZACION DE
RECURSOS HUMANOS
4 |FUNDACIONES Y FUNDACION CARLOS VIAL | YOHANNA
CORPORACIONES ESPANTOSO ORTIZ
5 |ORGANIZACIONES DE
CORPORACION MUJERES
MUJERES O QUE EVA
EMPRENDEDORAS DE
PROMUEVEN EL RENCORET
CHILE
INTERES DE GENERO
6 SOCIEDAD NACIONAL DE
ORGANIZACIONES i
AGRICULTURA JOSE GANA
GREMIALES .
FEDERACION GREMIAL.
7 |ORGANIZACIONES SINDICATO DE
SINDICALES Y VIGILANTES PRIVADOS DE |LUIS CORTES
SINDICATOS METRO S.A
8 COOPERATIVA DE
COOPERATIVAS Y
SERVICIO MEDICOS MAURICIO
ASOCIACIONES DE i
COOPERATIVOS CARCAMO
COOPERATIVAS
SERMECOOP LTDA
9 |ASOCIACIONES Y
VICARIA DE PASTORAL IGNACIO
ORGANIZACIONES NO
SOCIAL CARITAS ARRIAGADA

GUBERNAMENTALES
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1.2 Participantes en representacion de SENCE:

UNIDAD NOMBRE CARGO
DIRECCION REGIONAL ] DIRECTORA
VERONICA GARRIDO
METROPOLITANA REGIONAL
PROFESIONAL DE
DIRECCION REGIONAL ) APOYO, SECRETARIA
FRANCISCA BASTIAS
METROPOLITANA EJECUTIVA CONSEJO
REGIONAL
i ENCARGADA AREA
DIRECCION REGIONAL
ERIKA CONTRERAS DE
METROPOLITANA

COMUNICACIONES

PROFESIONAL

UNIDAD DE CANALES Y |VALENTINA SUBUNIDAD DE
ATENCION A PERSONAS GONZALEZ PARTICIPACION
CIUDADANA
) i ENCARGADA
DIRECCION REGIONAL | VERONICA
] REGIONAL DE
METROPOLITANA GUTIERREZ

GENERO
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2. Programa

Conseio de la Sociedad Civil | COSOC | SENCE RM

Participacién
HORARIO PROGRAMA DE ACTIVIDADES ciudadana

Saludos de bienvenida Directora Metropolitana, Veronica Garrido
vy la presidenta del COSOC SENCE RM, Eva Rencoret.

Recorrido por los diferentes talleres y espacios de capacitacion de la Fundacion Cristo Vive.

16:15 -16:40

16:40 -17:00 Planificacion del Consejo y proyecciones SENCE RM 2022.
17:00 -17:10 Conclusiones y acuerdos.
17:10 -17:30 Cierre y Coffee Break
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3. Sintesis de tematicas:

3.1 Francisca Bastias da la bienvenida al Consejo y a los funcionarios que
estdn presente en esta sesion. Da paso a VeroOnica Garrido, quien
introduce a la reunion, agradeciendo la participacion en la sesion pasada,
ademas explica la tematica de este encuentro, enfocado en la
planificacion del consejo para el afio 2022 y a las novedades SENCE.

3.2 Presidenta Eva Rencoret toma la palabra, agradece lo informado por la
Directora Verdnica Garrido, invita al resto del consejo a que propongan y
planteen tématicas contingentes para potenciales mejoras y colaboracion.
Gonzalo Valdés comienza proponiendo las dependencias del CFT estatal
Metropolitano para préximas reuniones, ademdas sugiere realizar
reuniones abiertas con invitados claves para el mundo del trabajo, la
capacitacion y la empleabilidad. Por otra parte, Eva Reconret ofrece las

instalaciones la Red de Mujeres Emprendedoras, para futuras reuniones.
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Consejera Soledad Fernandez agrega que los perfiles requeridos en el
mundo laboral, no resguardan los niveles de formacion necesarios para
el campo del trabajo. Como ejemplo plantea que dentro del mundo de la
mineria surgen nuevos perfiles, necesarios para el desempefio de la
industria, pero que no hay instituciones que formen en esos perfiles
especificos, ademés de la gran necesidad que existe para generar
formacion en conjunto. Veronica Garrido sugiere invitar al Observatorio
Laboral para poder llevar a cabo esta tarea. Consejero Franciso Gana
menciona que darle un barniz de ciencias a la formacion es sumamente
importante, no solo entregar informacién que muchas veces esta en
internet, entregarles destrezas y habilidades blandas. Otro punto
mencionado es poder conectar la digitalizacién con el mundo rural, para
poder entregar formacion efectiva. Consejero Gonzalo Valdés agrega que
el desarrollo de soft skills necesita mejoras para poder fomentar la
competencias y la competitividad en relacion a la productividad del mundo
laboral. Consejero Ignacio Arriagada se suma a la idea de organizar un
dialogo ciudadano, ademas agrega que la pandemia repercutio
fuertemente en los empleos y en su calidad, precarizando la calidad de
vida de las personas, centrando el foco en parte de la poblacion que méas
sufre. En relacion a la precaridad laboral, Eva Rencoret indica que nos
Yohanna Ortiz nos comenta que la salud mental es otro tema relevante a
considerar en la planificacion del Consejo.

3.3 Antes del cierre, la encargada de Género de la Region Metropolitana
menciona los avances y desarrollos que el gobierno presenta en esta
materia. Una vez tratados los puntos, Francisca Bastias indica que la
informacion, el acta y los acuerdos se enviaran al correo de cada
integrante.

3.4Nustra Presidenta Eva Rencoret y la Directora Verénica Garrido se
despiden, agradecen y destacan la participacion de cada uno de los

consejeros.
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3.5 Se da por cerrada la reunion y se acuerda cumplir con lo pactado.

4. Acuerdos

e Envio del acta de la sesion a todos los integrantes.

e Fijar reuniones en dependencias de las organizaciones a las que
representa el Consejo.

e Tratar los temas mencionados e invitar a los actores relevantes para
eso, tales como Observatorio Laboral, etc.

5. Se deja constancia de:

Cada consejero fue citado el dia 05 de mayo de 2022, via correo electronico

para sesionar el dia 11 de mayo de 2022.

6. Evidencia fotografica

ftiageCrT
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